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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус Института развития бизнес - информатики Государственного университета – Высшей школы экономики (далее «Институт»), его задачи и функции, источники образования финансовых средств, организацию деятельности, порядок реорганизации и ликвидации.

1.2. Институт создан в соответствии с Решением Ученого совета ГУ-ВШЭ 
от 01 февраля 2008 г. (протокол № 43) и является самостоятельным структурным подразделением ГУ–ВШЭ.
1.3. Институт входит в структуру научных подразделений ГУ-ВШЭ. Координацию деятельности Института осуществляет проректор в соответствии с распределением обязанностей.

1.4. В своей деятельности Институт руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами ГУ-ВШЭ, решениями Ученого совета ГУ–ВШЭ, приказами и распоряжениями ГУ–ВШЭ, а также настоящим Положением.
1.5. Полное наименование Института: Институт развития бизнес - информатики Государственного университета – Высшей школы экономики.

Сокращенное наименование Института: «ИРБИ ГУ-ВШЭ».
Наименование Института на английском языке: «Institute of Business Informatics Research».
1.6. Местонахождением Института: 105118, г. Москва, ул. Кирпичная 33
1.7. Положение об Институте, дополнения и изменения в Положение утверждаются Ученым советом ГУ-ВШЭ.

1.8. К документам Института имеют право доступа, помимо его работников, ректор, координирующий проректор, лица, уполномоченные ими для проверки деятельности Института, а также иные лица в соответствии с законодательством РФ.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИНСТИТУТА
2.1. Цель создания Института – проведение комплексных исследований по проблемам бизнес-информатики: совершенствования информационных систем (ИС) и технологий управления крупными социально-экономическими образованиями.

2.2. Основными задачами деятельности Института являются:

2.2.1. Инициирование и проведение теоретических исследований и прикладных разработок междисциплинарного характера в области бизнес-информатики, построения и внедрения архитектуры ИС управления крупными социально-экономическими образованиями (общенациональные проекты, региональные системы, корпорации);

2.2.2. Проведение инновационных прикладных разработок в области ИТ инструментов и прототипов корпоративного управления и стандартов в сотрудничестве с ведущими мировыми разработчиками в данной области;

2.2.3. Адаптация международных стандартов и технологий управления к российским условиям;

2.2.4. Развитие международных исследований в области архитектуры корпоративного ИТ управления и стандартов, 
2.2.5. Консультационные услуги, экспертиза и аттестация ИС управления, профессиональные тренинги;

2.3. Направлениями деятельности Института являются:

2.3.1. В области  теоретических и прикладных исследований:

· Комплексный анализ и разработка архитектур ИС управления крупными компаниями, региональными экономическими образованиями, крупными федеральными программами;

· Инновационные прикладные разработки в области ИТ инструментов и прототипов управления, стандартов в сотрудничестве с крупнейшими мировыми разработчиками в данной области;

· Предварительная и предпроектная экспертиза, имитационные эксперименты, накопление базы знаний в области ИС управления и стандартов (прецеденты, case study);

· Адаптация международных стандартов к российским условиям, в том числе проблемы, связанные с реинжинирингом бизнес процессов при вхождении России в ВТО (корпорации, регионы, вузы).

2.3.2. В области образовательной и консультационной деятельности:

· Консультационные услуги, тренинги по ИС управления;

· Экспертиза и аттестация ИС управления крупными компаниями, региональными экономическими образованиями, крупными федеральными программами;

· Разработка исследовательской базы для междисциплинарных межфакультетских магистерских программ ГУ-ВШЭ в сфере компетенции Института;

· Участие в развитии предпринимательской экосреды, развитие инновационных проектов, системы тренингов по коммерциализации получаемых результатов, взаимодействие с венчурными фондами, участие в создании бизнес – инкубатора ГУ-ВШЭ.

2.3.3. В области научно – просветительской и координационной деятельности:

· Организация научных и практических семинаров, конференций, в том числе совместно с другими подразделениями ГУ-ВШЭ;

· Публикация материалов исследований, выпуск специализированных изданий в профильной области;

· Пополнение корпоративной информации ГУ-ВШЭ по профильным для Института областям.

2.4. Институт может осуществлять любые виды деятельности, не противоречащие целям создания Института, предусмотренные Уставом ГУ-ВШЭ.

2.5. В своей деятельности Институт взаимодействует с факультетами и кафедрами ГУ-ВШЭ, а также привлекает сторонних соисполнителей, в соответствии с предметом и спецификой выполняемых работ.

3. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ИНСТИТУТОМ
3.2. 3.1. Организационная структура, состав подразделений Института, численность и штатное расписание утверждаются ректором ГУ-ВШЭ по представлению директора Института.

3.3. Директор Института, заместители директора Института и научный  руководитель Института принимаются на работу и освобождаются от должности ректором ГУ-ВШЭ. Все другие работники Института принимаются на работу и освобождаются от должности проректором ГУ-ВШЭ, координирующим деятельность Института.

3.4. Управление Институтом осуществляет Директор, действующий в соответствии с настоящим Положением и доверенностью, выдаваемой ректором ГУ-ВШЭ. В своей работе директор Института подотчетен ректору ГУ-ВШЭ и лицам, уполномоченным ректором ГУ-ВШЭ.

3.5. Полномочия Директора Института:

3.5.1. По доверенности действует от имени и в интересах ГУ-ВШЭ, связанным с деятельностью Института, представляет ГУ-ВШЭ в учреждениях, органах власти и управления, на предприятиях, а так же в иных государственных и негосударственных организациях, как в Российской Федерации, так и за ее пределами.
3.5.2. Руководит всей деятельностью Института, обеспечивает организацию его работы, выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением.

3.5.3. Вносит предложения ректору ГУ-ВШЭ о совершенствовании деятельности Института, повышения эффективности его работы.

3.5.4. Решает вопросы финансового и материально-технического обеспечения Института.

3.5.5. Заключает от имени ГУ-ВШЭ договоры и подписывает соответствующие документы на выполнение работ (предоставление услуг), контракты, соглашения, связанные с деятельностью Института, и обеспечивает выполнение обязательств Института по заключенным договорам.
3.5.6. Формирует штатное расписание Института, вносит предложения по назначению и увольнению работников Института.

3.5.7. Выполняет любые иные исполнительно-распорядительные действия и представительские функции, предусмотренные настоящим Положением. 

3.5.8. Распоряжается средствами Института, учитываемыми на соответствующем субсчете, для оплаты труда привлекаемых специалистов, стимулирования работников Института и улучшения условий их труда, расчетов с соисполнителями и подрядчиками, развития материально-технической базы Института, финансирования иных расходов, необходимых для обеспечения деятельности Института.

3.5.9. Определяет должностные обязанности работников Института и представляет на утверждение их должностные инструкции координирующему проректору.
3.6. Администрация ГУ-ВШЭ может по своему усмотрению принять решения, не противоречащие действующему законодательству РФ и Уставу ГУ-ВШЭ, по вопросам, касающимся деятельности Института, которые обязательны для исполнения Институтом.

4. ФИНАНСИРОВАНИЕ  ИНСТИТУТА
4.1.  Институт обладает финансовой самостоятельностью в пределах, определяемых настоящим Положением.
4.2.  Источниками финансирования деятельности Института являются:

4.2.1. средства, поступающие от физических и юридических лиц всех форм собственности, в том числе иностранных, в виде платы по заключенным договорам на оказание услуг и выполнение работ;
4.2.2. научные гранты российских и международных организаций;
4.2.3. спонсорские и благотворительные взносы юридических и физических лиц, поддерживающих деятельность Института, предоставляемые ГУ-ВШЭ на безвозмездной основе для целевого финансирования его деятельности;
4.2.4. иные источники, в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом ГУ-ВШЭ.
4.3. Учет поступления и расходования средств, полученных Институтом, ведется на отдельном субсчете, открываемом для Института Управлением бухгалтерского учета ГУ-ВШЭ.

4.4. Расходование средств с субсчета Института производится на основании документов, подписанных директором Института или уполномоченными им лицами, в установленном порядке.
4.5. Институт производит отчисления от средств, поступающих в виде оплаты за оказанные услуги (выполненные работы), в бюджет ГУ-ВШЭ на покрытие расходов по материально-техническому и организационному обеспечению его деятельности в порядке, определенном локальными актами ГУ-ВШЭ.

4.6. Бухгалтерская отчетность Института ведется Управлением бухгалтерского учета ГУ-ВШЭ. Институт обязан предоставлять в УБУ ГУ-ВШЭ все документы, необходимые для ведения бухгалтерской документации и отчетности, в установленные сроки.

4.7. 
Контроль над финансовой деятельностью Института осуществляет ГУ-ВШЭ. По требованию администрации ГУ-ВШЭ и уполномоченных органов Институт обязан предоставить необходимую документацию по хозяйственно-финансовой деятельности.
5. ИМУЩЕСТВО ИНСТИТУТА
5.1. Используемое Институтом и приобретенное имущество, а также получаемые в результате деятельности Института средства учитываются на балансе ГУ-ВШЭ и находятся в его оперативном управлении.

5.2. Институт пользуется услугами всех подразделений административно-хозяйственного аппарата ГУ-ВШЭ по мере необходимости и на равных правах с другими подразделениями ГУ-ВШЭ.

6. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ИНСТИТУТА
Институт может участвовать от имени ГУ-ВШЭ в международных неправительственных организациях, поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения об участии в научных исследованиях, конгрессах, конференциях, симпозиумах и других научных мероприятиях и реализации образовательных программ. Проекты таких соглашений готовятся Институтом совместно с юридической и финансовой службами ГУ-ВШЭ и подлежат обязательному согласованию с проректором по международной деятельности ГУ-ВШЭ.

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИНСТИТУТА
Ликвидация и реорганизация Института осуществляются в установленном законодательством порядке, на основании решения Ученого Совета ГУ-ВШЭ.
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