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ПОЛОЖЕНИЕ 
о реализации проекта «Учебный ассистент» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. С целью формирования преподавательского кадрового резерва в Государственном университете – Высшей школе экономики (далее - Университет) реализовывается проект «Учебный ассистент» (далее Проект), основными задачами которого являются:

- выявление и вовлечение наиболее талантливых и способных студентов и аспирантов в педагогическую деятельность в Университете;

- обеспечение возможности прохождения педагогических практик студентов и аспирантов Университета;

- создание и апробация инновационных методик в учебном процессе Университета.

1.2. Проект осуществляется при добровольном участии преподавателя и учебного ассистента.

2. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ПРОЕКТЕ 


2.1. Право привлечения учебных ассистентов к преподаванию учебной дисциплины предоставляется преподавателю по результатам прохождения конкурсного отбора в соответствии с установленным в Университете порядком

2.2. В Проекте в качестве учебных ассистентов могут участвовать студенты и аспиранты Университета.


2.3. Учебными ассистентами могут стать студенты, получившие оценку «отлично»/«зачет» (по 10-балльной шкале – не ниже 8 баллов) по учебной дисциплине, к чтению которой они привлекаются, или при наличии рекомендации кафедры, за которой закреплено преподавание данной дисциплины.


2.4. Учебными ассистентами могут стать аспиранты при наличии рекомендации кафедры, за которой закреплено преподавание данной дисциплины.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ В ПРОЕКТЕ



3.1. Преподаватель, участвующий в Проекте, должен обеспечивать организацию работы учебного ассистента, в том числе:

а) определять и рекомендовать формы педагогической работы;

б) обучать методике преподавания учебной дисциплины;

в) осуществлять контроль индивидуальной подготовки учебного ассистента;

г) проверять исполнение порученных заданий.



3.2. Преподаватель отвечает за:

 а) результат полученных студентами знаний по учебной дисциплине, чтение которой осуществлялось при участии учебных ассистентов;

 б) качество подготовленных учебным ассистентом методических материалов;

 в) методическое обеспечение деятельности учебного ассистента.

3.3. По окончании Проекта преподаватель должен представить на кафедру отчет о ходе выполнения поставленных перед учебным ассистентом задач.

Отчет должен включать выводы и предложения по совершенствованию руководства учебным ассистентом и его дальнейшее совершенствование в качестве будущего преподавателя. 

При необходимости в отчет включаются:

а) краткое содержание выполненных учебным ассистентом заданий;

б) данные о методических материалах, подготовленных учебным ассистентом или с его участием.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧЕБНОГО АССИСТЕНТА

4.1. Учебный ассистент должен:

а) оказывать помощь преподавателю в проведении занятий и консультировании студентов по дисциплине;

б) участвовать в проверке форм текущего контроля студентов по дисциплине;

в) оказывать помощь преподавателю в подготовке занятий (разработке case-studies, деловых игр, тестов, тренингов, компьютерных экспериментов и других дидактических форм);

г) участвовать в разработке тематики и заданий форм текущего, промежуточного и итогового контроля студентов по дисциплине;

д) участвовать в разработке раздаточных материалов и заданий для самостоятельной работы студентов;

е) оказывать помощь преподавателю в организации преподавательской работы (подбор материалов, информационных источников, оборудования для практических работ, социологических опросов, размножение методических материалов для студентов и др.);

ж) добросовестно выполнять задания преподавателя;



з) посещать занятия наиболее опытных преподавателей кафедры с целью изучения методики преподавания дисциплины;



и) присутствовать на методических совещаниях кафедры;

к) вести учет выполненной учебной и методической работы;

л) отчитываться дважды в год на заседаниях кафедры о проделанной работе.

4.2. Учебный ассистент под руководством преподавателя должен овладеть навыками:

а) организации индивидуальной и групповой консультационной деятельности по курсу; 

б) участия в обсуждении и разборе заданий, в ролевых играх, в моделировании работы в малых группах на семинарских занятиях и прочее;

в) проверки, методического разбора письменных работ, умения аргументировать выставление оценок;

г) подготовки методических материалов по заданиям преподавателя;

д) использования технических средств обучения;
4.3. Учебный ассистент не вправе:

а) самостоятельно вести занятия по дисциплине;

б) выполнять функции учебного ассистента в ущерб освоения основной образовательной программы (для студента) или выполнения индивидуального плана аспиранта (для аспиранта).

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Руководство учебным(ми) ассистентом(ами) включается в учебную нагрузку преподавателя в объеме 50 часов за работу с одним учебным ассистентом в рамках Проекта. 

5.2. Деятельность учебного ассистента является частью образовательной деятельности, выполнение которой оплачивается из бюджетных и внебюджетных средств.

5.3. Преподавателю может предоставляться право привлечения учебных ассистентов к преподаванию учебной дисциплины без повторного прохождения конкурсного отбора в случае, если деятельность преподавателя и учебного(ых) ассистента(ов) в рамках Проекта признана успешной в соответствии с установленным в Университете порядком. 

5.4. Критериями оценки успешности Проекта являются:

а) внедрение инновационных методик и педагогических технологий в преподавание дисциплины благодаря совместной деятельности преподавателя и учебного(ых) ассистента(ов);

б) овладение учебным(ми) ассистентом(ами) навыками, перечисленными в пункте 4.2 настоящего Положения.

 5.5. Студент вправе обращаться к преподавателю, привлекающему к преподавательской деятельности учебного ассистента, при наличии претензий к качеству работы учебного ассистента.

5.6. Кафедра, на которой работает преподаватель, может рекомендовать учебного ассистента в группу высокого профессионального потенциала при его успешном участии в Проекте.
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