МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(МИНОБРНАУКИ РОССИИ)

Федеральное агентство по образованию
ПРИКАЗ
от 30 декабря 2005 г. N 1705
Москва

О работе по повышению квалификации профессорско-преподавательского состава учреждений высшего профессионального образования



В соответствии с решением коллегии по вопросу «О работе по повышению квалификации профессорско-преподавательского состава учреждений высшего профессионального образования» от 13.12.2005 протокол №13 приказываю:

1. Управлению учреждений образования (П.Ф. Анисимову):

1.1. Разработать инновационную модель планирования объемов, формирования направлений подготовки и организации работы по повышению квалификации и переподготовке профессорско-преподавательского состава подведомственных учреждений высшего профессионального образования и научных организаций.

Срок - июнь 2006 г.

1.2. Совместно с Государственной академией инноваций (ректор - С.В. Кондратьев) разработать новую форму отчетности о деятельности в сфере дополнительного образования подведомственных учреждений, обеспечивающую контроль за ее структурой, содержанием и эффективностью.

Срок - май 2006 г.

1.3. Сформировать Совет Рособразования по дополнительному образованию с целью осуществления мониторинга и координации деятельности подведомственных учреждений дополнительного образования и структурных подразделений подведомственных вузов, реализующих программы дополнительного профессионального образования.

Срок - февраль 2006 г.

1.4. Совместно с Советом Рособразования по дополнительному образованию и профильными учебно-методическими объединениями вузов России определить приоритетные направления повышения квалификации профессорско-преподавательского состава и подготовить предложения по оптимизации системы повышения квалификации с целью исключения дублирования направлений подготовки и достижения целей, определенных направлениями реформирования образования.

Срок - май 2006 г.

1.5. Обеспечить оказание методической помощи руководителям структурных подразделений системы повышения квалификации путем проведения конференций, целевых семинаров и других системных мероприятий.

Срок - постоянно.

1.6. Совместно с Советом Рособразования по дополнительному образованию и Академией повышения квалификации и переподготовки работников образования (ректор - Э.М. Никитин) разработать предложения по механизмам интеграции образовательных учреждений дополнительного образования, переданных в ведение Рособразования.

Срок - сентябрь 2006 г. 

1.7. Подготовите предложения по увеличению численности отдела дополнительного и послевузовского профессионального образования соответствии с увеличившимся объемом работы.

Срок - январь 2006 г.

1.8. Подготовить предложения по проектам, обеспечивающим развитие подведомственной Рособразованию системы дополнительного образования и повышения квалификации научно-педагогических кадров подведомственных вузов и ссузов по приоритетным направлениям, для рассмотрения их в качестве программных мероприятий ФЦПРО на 2006 -2010 годы.

Срок-январь 2006 г.

1.9. Просить ЦК профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации и Российскую академию образования принять участие в разработке предложений по повышению эффективности системы дополнительного образования и направить своих представителей в создаваемый Совет Рособразования по дополнительному образованию.

Срок - январь 2006 г.

2. Поручить Академии повышения квалификации работников образования (ректор - Э.М. Никитин) разработать предложения по моделям обеспечения потребностей учреждений общего (полного) среднего образования в образовательных услугах по повышению квалификации педагогических работников региональных систем общего (полного) среднего образования.

Срок - май 2006 г.

3. Поручить Академии дополнительного профессионального образования «Учебный центр подготовки руководителей» (ректор – А.В. Федотов):

3.1. Разработать форму таблицы распределения контрольных цифр приема граждан в федеральные государственные образовательные учреждения высшего и дополнительного профессионального образования, подведомственные Рособразованию и осуществляющие повышение квалификации.

Срок - март 2006 г.

3.2. Подготовить предложения по введению системы зачетных единиц в сфере дополнительного образования с целью реализации принципов непрерывного профессионального образования.

Срок - май 2006 г.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя руководителя Е.Я. Бутко.

 

	Руководитель
	Г.А. Балыхии


 

  

 

