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БИ – бизнес-инкубатор
БНА – блок ночной аппаратуры
ВПО – высшее профессиональное образование
ВТО – Всемирная торговая организация
ВСУ – воздушная силовая установка
ГБОУ СПО Пермский Авиационный Техникум им. А.Д.Швецова - Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования Пермский Авиационный Техникум имени А.Д.Швецова
ГДКБ – городская детская клиническая больница
ГК «Росатом» - Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом»
ГТС – газотранспортная система
ГТУ - газотурбинная установка
ГТЭС - газотурбинная электростанция
ГПА - газоперекачивающший агрегат
ГУ-ВШЭ – Государственный университет – Высшая школа экономики
ГСМ – горюче-смазочные материалы
ДСЕ – детали и сборочные единицы
ЕСГ – единая система газоснабжения
ЖРД - Жидкостный ракетный двигатель
ЗИС - загородная испытательная станция
ЗПК – звукопоглощающие конструкции
ИОП – инновационно-образовательная программа
ИТВЦ - Инновационный технико-внедренческий центр 
ИТЭР - Международный термоядерный экспериментальный реактор
ИЦ «Сколково» - Инновационный центр «Сколково»
КВД – компрессор высокого давления
КМПО - Казанское моторостроительное производственное объединение
МАУЗ – муниципальное автономное учреждение здравоохранения
МАУК - муниципальное автономное учреждение культуры
МБР - межконтинентальная баллистическая ракета
МГТЭА - микрогазотурбинный энергетический агрегат
МИП – малое инновационное предприятие
МОТ – Международная организация труда
МОУ ДОД – муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей
МРЭ – малая распределительная энергетика
МТС - Многоцелевой транспортный самолет
НИОКР - Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы
НИОКТР - Научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы
НИЦ – научно-исследовательский центр
НИУ - национальный исследовательский университет
НОЦ - научно-образовательный центр
НОЦ ПиРВ - Научно-образовательный центр «Параллельные и распределенные вычисления»
ОАО НПО «Искра» - открытое акционерное общество «Научно-производственное объединение «Искра»
ОАО «ПЗ «Маш» - открытое акционерное общество «Пермский завод «Машиностроитель»
ОАО «ПМЗ» - открытое акционерное общество «Пермский Моторный Завод»
ОАО «ПНППК» - открытое акционерное общество «Пермская научно-производственная приборостроительная компания» 
ОКБ – опытно-конструкторское бюро
ОМС – органы местного самоуправления
ООС – отрицательная обратная связь
ОПК – оборонно-промышленный комплекс
ОПК «Оборонпром» - Объединенная промышленная корпорация «Оборонпром»
Пермьстат - территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю
ПГНИУ - Пермский государственный национальный исследовательский Университет
ПГУ – Пермский государственный университет
ПГПУ – Пермский педагогический университет
ПКР - противокорабельная крылатая ракета
ПНГ – попутный нефтяной газ
ПНЦ УрО РАН - Пермский научный центр Уральского отделения Российской академии наук
ПНИПУ - Пермский Национальный Исследовательский Политехнический Университет
ПТПП - Пермская торгово-промышленная палата
ПЦ СИК - Производственный центр «Сборочно-испытательный комплекс»
РГНФ - Российский Гуманитарный Научный Фонд
РКТ - ракетно-космическая техника
РМЦПК - Региональный межотраслевой центр переподготовки кадров
РН - ракета-носитель
РС МКС - Российского сегмент Международной космической станции
РФФИ - Российский Фонд Фундаментальных Исследований
СМНПО им. М.В. Фрунзе - Сумское машиностроительное научно-производственное объединение им. М.В. Фрунзе
СМСП - субъекты малого и среднего предпринимательства
СОШ – средняя образовательная школа
СП – совместное предприятие
СПГ - сжиженный природный газ
СПО – среднее профессиональное образование
ТЭК - топливно-энергетический комплекс
ТЭЦ – теплоэлектроцентраль
УрО РАН - Уральское отделение Российской академии наук
ФГБОУ ВПО «ПНИПУ» - Федеральное Государственное Бюджетное Образовательное Учреждение Высшего Профессионального Образования «Пермский Национальный Исследовательский Университет»
ФГБУН - Федеральное государственное  бюджетное учреждение науки
ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева» - федеральное государственное унитарное предприятие «Государственный космический научно- производственный центр им. М.В. Хруничева»
ХПВ - хозяйственно-питьевое водоснабжение
ХФК - хозяйственно-фекальная канализация
ЦВМиР - центр восстановительной медицины и реабилитации
ЦКП - центр коллективного пользования
ЦЭМ – центр экспериментальной механики
ЧПУ - числовое программное управление
EASA - European Aviation Safety Agency
ETOPS - Extended-range Twin-engine Operational Performance Standards
FADEC - Full Authority Digital Engine Control System
ILS - International Launch Services  
MYP – Middle Years Programme
PYP – Primary Years Programme
SSJ – Sukhoi Superjet
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[bookmark: _Toc323385048]1.1.1 Краткая характеристика основных участников Кластера и их кооперации. Масштабы деятельности Кластера
Актуальность проблемы создания отраслевых инновационных региональных кластеров обусловлена необходимостью поиска и выбора дальнейших путей развития российской экономики и перехода на инновационный тип развития. Реализация кластерной политики способствует росту конкурентоспособности бизнеса за счет потенциально эффективного взаимодействия участников кластера, связанного с их географически близким расположением, включая расширение доступа к инновациям, специализированным услугам и высококвалифицированным кадрам, а так же снижением транзакционных издержек, обеспечивающим формирование предпосылок для реализации совместных кооперационных проектов и продуктивной конкуренции. Формирование и развитие кластеров также является эффективным механизмом привлечения прямых иностранных инвестиций и активизации внешнеэкономической интеграции.
В Правительстве Российской Федерации кластерная политика рассматривается, как одна из 11 «ключевых инвестиционных инициатив» наряду с созданием Инвестиционного фонда Российской Федерации, Банка развития и внешнеэкономической деятельности, Российской венчурной компании, особых экономических зон и другими инициативами, которые являются инструментами диверсификации российской экономики. Ядром Кластера являются ключевые компании с узкой специализацией, географически близкие друг к другу.
В этой связи участниками Кластера разработана настоящая Программа, регламентирующая основные направления и мероприятия развития Кластера в период 2012 – 2016 с перспективой до 2020 г.
В соответствии с Соглашением о создании инновационного территориального кластера «Технополис «Новый Звездный» (далее – Кластер), заключенного при поддержке Правительства Пермского края и Администрации города Перми в составе его участников: Торгово-промышленная палата Пермского края, Пермский научный центр Уральского отделения Российской академии наук, два национальных исследовательских университета г. Перми, 8 якорных (с годовым объемом выручки от реализации продукции более 1 млрд руб.) предприятий производителей и разработчиков продукции космического и авиационного двигателестроения, других секторов машиностроения, энергетики и металлургии. Координатором кластера является ОАО «Протон – пермские моторы» (далее ОАО «Протон-ПМ»). Ключевыми компаниями Кластера являются ОАО «Протон-ПМ» и ФГБОУ ВПО «Пермский Национальный Исследовательский Университет» (ПНИПУ).
Шесть промышленных и проектных предприятий составляют промышленное ядро Кластера:
ОАО «Протон-ПМ» – одно из крупнейших предприятий аэрокосмической отрасли России и СНГ в области ракетного двигателестроения. 
97,7 % акций ОАО «Протон-ПМ» принадлежит ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева». Предприятие находится в сфере ведения Федерального космического агентства и является стратегическим предприятием, является соисполнителем государственного оборонного заказа.
ОАО «ПМЗ» – одно из ведущих предприятий авиационной промышленности России в области авиационного двигателестроения.
Предприятие входит в состав «Объединенной двигателестроительной корпорации» (дочерней компании ОПК «Оборонпром»). 
ОАО НПО «Искра» - крупный разработчик ракетной техники в области разработки, производства и реализации двигателей и энергетических установок на твердом топливе для ракетных и ракетно-космических комплексов и систем и продукции производственно-технического и научно-технического назначения. Предприятие находится в сфере ведения Федерального космического агентства.
ОАО «ПЗ «Маш» - крупный производитель продукции промышленного назначения для ракетной, ракетно-космической промышленности и товаров народного потребления, отвечающих требованиям международных стандартов.
ОАО «Авиадвигатель» - конструкторское бюро по разработке газотурбинных авиационных двигателей гражданского и военного назначения, сегодня является головным разработчиком семейства авиационных двигателей нового поколения и промышленных газотурбинных установок на базе унифицированного газогенератора.
ОАО «ПНППК» имеет многолетний опыт разработки и производства навигационных систем различного назначения и товаров народного потребления. Важнейшими направлениями ее деятельности являются: авиационное приборостроение, разработка и изготовление изделий морской и наземной техники. 
Предприятие входит в состав «Объединенной двигателестроительной корпорации».
Одной из характерных черт предприятий-участников Кластера - это наличие высокоинтеллектуального и высококвалифицированного кадрового потенциала, применение инновационных технологий, автоматизация бизнес-процессов, наличие системы менеджмента качества.


Таблица 1.1.1.1 Основные характеристики масштаба деятельности Кластера и экономического положения его основных участников
	
	ОАО «Протон-ПМ»
	ОАО «ПМЗ»
	ОАО «Авиадвигатель»
	ОАО ПЗ «Машино-
строитель»
	ОАО НПО «Искра»
	ЗАО «Искра-Энергетика»
	ЗАО «Искра-Авигаз»
	ОАО «Пермская научно-производственная приборострои-тельная компания»

	
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года
	значение показателя
	динамика за последние три года

	Выручка от реализации, млн руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2009
	3 185,4
	+
	11 466,1
	+
	4 223,3
	+
	3 155,0 
	+
	3 348,3
	+
	2 045,4
	+
	6 542,9
	+
	2 053,8
	+

	2010
	4 066,3
	+
	13 603,6
	+
	4 415,5
	+
	3 309,3
	+
	3 478,2
	+
	3 337,0
	+
	8 270,7
	+
	2 053,8
	+

	2011
	4 474,3
	+
	14 303,3
	+
	7 742,3
	+
	3 778,0
	+
	4 892,0
	+
	2 200,0
	-
	8 685,5
	+
	2 388,8
	+

	Численность занятых (на 01.01.12) г. 
	4361
	
	8 083
	
	2582
	
	4700
	
	3 939
	
	232
	
	250
	
	2 270
	

	Активы всего (на 01.01.12)
	6 956,7
	+
	17 266,0
	+
	3 143,8
	+
	6 123,4
	+
	3 329,7
	+
	1 511,8
	-
	8 659,6
	+
	3 039,8
	+

	Прибыль от продаж (на 01.01.12)
	357,5
	+
	512,5
	-
	684,2
	+
	196,0
	+
	153,3
	+
	180,5
	+
	206,2
	+
	579,9
	+

	Нераспределенная прибыль (на 01.01.12)
	185,2
	+
	3701,6
	-
	708,8
	+
	- 28,8
	+
	504,2
	+
	257,0
	+
	242,6
	+
	1 100,0
	+

	Собственный капитал (на 01.01.12)
	2 509,6
	+
	1 160,8
	-
	967,0
	+
	2 282,6
	+
	689,1
	+
	315,8
	+
	250,8
	+
	1 488,1
	+

	Заемные средства (на 01.01.12)
	4 447,1
	+
	16 105,2
	+
	2 176,9
	+
	3 840,8 
	+
	4 839,0
	+
	1 196,3
	-
	8 409,4
	+
	1 551,7
	+


+ «увеличение», - «снижение»


Из представленных данных (Таблица 1.1.1.1) видно, что все без исключения якорные предприятия Кластера за последние три года демонстрируют положительную динамику роста продаж, наиболее поступательно по показателю объема продаж развивается ОАО «Авиадвигатель». Почти все предприятия имеют положительную динамику показателей прибыли от продаж и размера активов (по балансовой стоимости). Предприятия кластера завершили 2011 г. с прибылью, в том числе и ОАО «ПЗ «Маш», который закрыл большую часть убытка прошлых лет. Промышленность Кластера имеет высокую степень зависимости от заемных средств. По показателю соотношение собственных и заемных средств к нормативному значению приближается только ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания». 
Главной отличительной особенностью Кластера является тесная кооперация промышленных предприятий и науки. Академические и прикладные институты Перми и национальные исследовательские университеты - участники Кластера осуществляют в интересах предприятий кластера фундаментальные исследования и прикладные разработки. 
Ни один инновационный проект предприятий не осуществляется без их непосредственного участия. Вся инновационная инфраструктура создана, функционирует и развивается при совместном участии научных и научно-образовательных организаций кластера и промышленных предприятий. 
Предприятия-участники Кластера прочно связаны производственной кооперацией. ОАО «Протон-ПМ» изготавливает детали и комплектующие авиационных двигателей для ОАО «ПМЗ», По заказу ОАО «ПМЗ» ОАО «Протон-ПМ» осуществляет испытания газотурбинных установок, используемых для привода газотурбинных электростанций и газоперекачивающих агрегатов. В кооперации с предприятиями пермского моторостроительного комплекса изготавливаются узлы и детали авиационных двигателей ОАО «ПМЗ», газотурбинных установок для передвижных электростанций и газоперекачивающих агрегатов и производятся испытания газоперекачивающих установок. Изготовление комплектующих, сборка и испытания газотурбинных электростанций осуществляется предприятиями Кластера по заказу ОАО «Авиадвигатель». 
ОАО «Пермский моторный завод» тесно сотрудничает с предприятиями Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе, с ОАО «Авиадвигатель» по проекту разработки и создания комплекта деталей для газогенератора - перспективного двигателя пятого поколения.
Также четко прослеживается производственная кооперация участников Кластера на примере разработки, изготовления и поставки энергетических агрегатов на базе газотурбинных технологий. Цепочка включает в себя следующие предприятия Кластера: ОАО «ПМЗ», ОАО «Протон-ПМ», ОАО «Авиадвигатель», ОАО НПО «Искра», ОАО «ПЗ «Маш», а также другие промышленные предприятия г. Пермь: ООО «Искра-Турбогаз», ЗАО «Искра-Энергетика», ООО «Искра-Авигаз», ОАО «Стар».
В целях формирования инновационной кооперации, открытия доступа для участников Кластера к инновационным, свежим идеям и технологиям, предприятия взаимодействуют со сторонними организациями, в том числе, предприятиями малого и среднего бизнеса по следующим основным направлениям:
а) использование результатов инновационной деятельности компаний малого и среднего бизнеса, организация работ по приобретению лицензий на право использования инновационных продуктов;
б) инвестирование (в пределах финансовых средств, выделяемых на реализацию мероприятий программы) в компании малого и среднего бизнеса, в том числе в партнёрстве с другими предприятиями отрасли, институтами развития, сторонними инвесторами, в интересах реализации инновационных проектов, способствующих диверсификации деятельности предприятия, снижения издержек, рисков и повышения эффективности производства;
в) участие в создании экосистемы развития инновационных компаний малого и среднего бизнеса, включая: 
предоставление ресурсов предприятия для поддержки инновационных компаний в области управления, коммерческой деятельности, юридического сопровождения, сертификации, лицензирования, поиска зарубежных партнёров, создания каналов продаж и др.; 
предоставление инновационным компаниям малого и среднего бизнеса на льготных условиях научной и производственной базы, имеющейся в распоряжении предприятия;
реализация совместных проектов космических и ядерных (с ГК «Росатом») инновационных технологий, обеспечивающих развитие межотраслевого научно-технологического взаимодействия и территориальных кластеров.
Одной из приоритетных задач своего развития участники Кластера видят в совместной реализации проектов развития малого предпринимательства на инновационной площадке территории базирования кластера.
[bookmark: _Toc323385049]1.1.2 Основные виды продукции Кластера, освоенные рынки, конкурентные преимущества
Каждое из предприятий кластера является лидером в своем сегменте машиностроительной отрасли.
Главная продукция ОАО «Протон-ПМ» - жидкостной ракетный двигатель РД-276 позиционируется на перспективном и растущем рынке производства ракетно-космической техники (РКТ). Двигатели РД-276 в составе комплекта из 6 штук входят в двигательную установку первой ступени ракеты-носителя (РН) тяжелого класса «Протон», признанной самой надежной в мире. 
Предприятие является монополистом в производстве двигателя РД-276. Заказчиком данной продукции выступает ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева. Значительную долю рынка сбыта основной продукции ОАО «Протон-ПМ» обеспечивают коммерческие заказы предприятия ILS на запуски КА с помощью РН «Протон-М». Объем заказов ОАО «Протон-ПМ» зависит от конкурентоспособности конечной продукции. 
Имея один из лучших показателей по стоимости вывода на орбиту 1 кг полезного груза и надежности запуска (коэффициент надежности – 0,998), РН «Протон» успешно конкурирует на мировом рынке средств выведения полезных нагрузок в космос. 
Сегодня все современные дальне магистральные и среднемагистральные самолеты российской авиации для пассажирских и грузовых перевозок (Ил-96-300, Ил-96-400, Ту-204/214, Ту-204СМ, Ил-76 МФ, Ил-76ТД, Ил-76МД) оснащаются двигателями семейства ПС-90А производства ОАО «ПМЗ». Турбореактивный двигатель ПС-90А относится к классу турбовентиляторных двигателей и является одним из важных достижений российского авиационного двигателестроения 90-х годов ХХ века. 
Его использование позволило почти вдвое повысить экономичность самолетов нового поколения и обеспечило их соответствие мировым нормам по экологии. ПС-90А2 – одна из модификаций двигателя ПС-90А с существенной модернизацией ряда узлов и систем, обеспечившей улучшение его эксплуатационных характеристик. Двигатель соответствует современному мировому уровню. В классе тяги двигателя ПС-90А/ПС-90А2 в России конкурентов нет. 
Основными конкурентными преимуществами продукции ОАО «ПМЗ» являются: 
а) высокая эффективность использования топлива с незначительным ухудшением параметров в течение ресурса;
б) низкий уровень воздействия на окружающую среду;
в) низкая стоимость обслуживания и ремонта в течение всего жизненного цикла;
г) высокая надежность и высокая эксплуатационная готовность (межремонтный ресурс - 25000 часов; общетехнический ресурс - 100 000 часов);
д) полная автоматизация технологических процессов.
В рамках развития диверсификации производства предприятия осваивают быстрорастущий перспективный рынок оборудования для топливно-энергетического комплекса (ТЭК). В этом сегменте качество, обеспеченное уровнем высокотехнологичного производства предприятий Технополиса является основным конкурентным преимуществом продукции кластера. 
По программе освоения рынка оборудования для ТЭК в 2007 г. на территории Испытательного полигона ОАО «Протон-ПМ» создан сборочно-испытательный комплекс ГТЭС мощностью от 2,5 до 25 МВт, который позволяет поставлять заказчику электростанции в максимальной готовности. 
Созданный энергоцентр способен обеспечивать бесперебойное электроснабжение ответственных участков испытательного полигона, повышая их энергетическую независимость и безопасность. 
Также в сегменте оборудования для ТЭК ОАО «ПМЗ» налажено серийное производство, ремонт и послепродажное обслуживание газотурбинных установок мощностью от 2,5 до 25 МВт, используемых в качестве привода: нагнетателей газа магистральных газопроводов, и электрогенераторов передвижных и блочно-контейнерных электростанций.
По данной тематике предполагается реализация инновационных проектов ОАО «Протон-ПМ» в рамках ИЦ «Сколково». Разработана и согласована концепция по вступлению в фонд Сколково с проектом «Создание серии микрогазотурбинных энергетических агрегатов», концепция связана с выводом на рынок семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов (МГТЭА).
С 2010 г. на ОАО «Протон-ПМ» при поддержке Минобразовния России реализуется совместный с ПНИПУ инвестиционный проект «Создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологическом стенде».
В целом проект направлен на решение проблемы повышения эффективности работы и надежности газотранспортной и других энергоемких систем России и роста ее экспортного потенциала. Проект реализуется в интересах Объединенной двигателестроительной корпорации, в частности предприятий кластера ОАО «ПМЗ» и ОАО «Авиадвигатель», а также ОАО «Газпром» и других газотранспортных и энергетических компаний.
ОАО НПО «Искра» работает в сегменте рынка РКТ и оборудования для ТЭК. На рынки поставляются: ракетные двигатели на твердом топливе, сопловые блоки, ракетные системы; газоперекачивающие агрегаты, газотурбинные электростанции и центробежные компрессоры; оборудование для нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей отраслей; продукция общетехнического назначения выполнена на уровне лучших мировых образцов, защищена более чем 1800 патентами и авторскими свидетельствами на изобретения.
Среди основных конкурентов ОАО НПО «Искра» на рынке газоперекачивающих агрегатов можно выделить: ОАО «Сатурн» (г. Рыбинск), КМПО (г. Казань), СМНПО им. М.В. Фрунзе (Украина), ЗАО «РЭП-Холдинг» (г. Санкт–Петербург), Siemens (Германия)
Конкурентами на рынке нефтегазового направления являются: СП «Баштекс» (г. Уфа), СП «Татекс» (г. Казань) – совместные предприятия (с фирмами США), ООО «ОЗНА» (Республика Башкортостан), ОАО «Казанькомпрессормаш» (г. Казань); ОАО «Борец» (г.Москва)
ОАО «ПЗ «Маш» производит узлы к газоперекачивающим агрегатам для магистральных газопроводов; комплектующие к авиационному оборудованию; буровые вышки; конденсаторы намораживания фталевого ангидрида; дозировочные системы и насосы различной производительности и мощности для ряда отраслей промышленности (энергетики, коммунально-бытовой, химической, нефтегазовой, пищевой); трубопроводную арматуру; теплообменники пластинчатые; баллоны газовые для легковых и грузовых автомобилей; тягово-сцепные устройства для различных марок легковых автомобилей; товары народного потребления. 
Конкурентов в области производства специальной техники у ОАО «Пермский завод «Машиностроитель» на российском рынке нет. Акционерное общество участвует в решении задач по обеспечению безопасности государства, определенных военной доктриной, входит в оборонный комплекс Российской Федерации и включено в перечень стратегических акционерных обществ.
ОАО «Авиадвигатель» осуществляет разработки газотурбинных двигателей для гражданской и военной авиации; газотурбинных установок для привода электрогенераторов передвижных и блочно-контейнерных электростанций мощностью от 2,5 до 25 МВт и нагнетателей газа магистральных газопроводов мощностью от 4 до 34 МВт; блочно-контейнерных электростанций мощностью от 2,5 до 25 МВт. Дополнительно предприятие осуществляет поставку данного вида продукции «под ключ», пусконаладку, ремонт, гарантийное и текущее обслуживание. 
Кроме вышеперечисленного ОАО «Авиадвигатель» оказывает инжиниринговые услуги в области механики, вибраций, процессов горения, аэродинамики, компьютерного проектирования, разработки частей и узлов газотурбинных двигателей, установок и стендов для их испытаний.
Заказчиками работ общества являются организации, участвующие в кооперации по выполнению программ разработки новых изделий, в том числе поставщики материалов и комплектующих, а также организации – серийные изготовители изделий разработки ОАО «Авиадвигатель», в том числе предприятия кластера.
ОАО «Авиадвигатель» конкурирует на рынке по созданию новых образцов авиационных двигателей, промышленных газотурбинных установок и газотурбинных электростанций. На рынке газотурбинных электростанций ОАО «Авиадвигатель» выступает также в качестве поставщика ГТЭС и конкурирует в классах мощности от 2,5 до 25 МВт.
Основными конкурентами в сегменте авиационных двигателей являются зарубежные разработчики - GE, Pratt & Whitney, Snecma, Rolls-Royce, ОАО «Мотор Сич».
Основными конкурентами ОАО «Авиадвигатель» на рынке промышленного газотурбинного оборудования в различных классах мощности являются целый ряд российских и зарубежных предприятий
ОАО «Авиадвигатель» занимает лидирующее положение на рынке в классе мощности от 2,5 до 25 МВт, далее идут такие предприятия газотурбостроения, как: ОАО «НПО «Сатурн», Siemens, Solar Turbines, НПП «Зоря-Машпроект» и ОАО «Мотор-Сич». Наибольшая конкуренция среди производителей газотурбинных приводов наблюдается в классах мощности 2,5 – 6 МВт. ОАО «Авиадвигатель» проводит постоянное повышение конкурентоспособности продукции за счет совершенствования серийной и разработки новой инновационной техники.
[bookmark: _Toc323385050]1.1.3 Обеспеченность Кластера объектами транспортной, энергетической, коммунальной, жилищной, образовательной и социальной инфраструктуры
На сегодняшний день состояние объектов транспортной, энергетической и инженерной инфраструктуры Перми в целом и территории базирования Кластера - пос. Новые Ляды как района города в частности, характеризуется слабой разветвленностью сетей, высокой степенью как физического (более 80 %) так и морального износа основных фондов, низкой степенью использования новейших материалов и технологии. Инфраструктурные сети города (за исключением системы газоснабжения) не удовлетворяют возрастающие потребности развивающегося города в коммунальных услугах.
В связи с постоянной нехваткой финансирования работы по развитию и реконструкции сетей ведутся медленно и в основном носят не планово-предупредительный, а аварийных-восстановительный характер. Ветхость основных фондов транспортной, инженерной и энергетической инфраструктуры усложняет их обслуживание, приводит к потерям в сетях, увеличивает ценовую нагрузку на потребителей. Низкое качество и слабая разветвленность сетей сдерживает экономическое развитие города, деловую и предпринимательскую активность населения.
Невысокой степенью развитости отличается жилищная и социальная инфраструктура города и пос. Новые Ляды. По состоянию на 2011 г. обеспеченность жильем составила 21,6 кв. м. на человека, против 23 кв. м. в среднем по стране. Темпы строительства нового жилья крайне низкие. Финансирование реконструкции и капитального ремонта ветхого жилого фонда и объектов социальной сферы производится в недостаточных объемах. Вследствие чего в настоящее время жилищно-социальные условия жизни горожан в целом не отвечают современным требованиям комфортного проживания и не оказывают позитивного влияния на инвестиционную привлекательность территории. 
Несмотря на невысокий уровень развития инфраструктуры города, территория базирования Кластера, которая исторически формировалась, как испытательные полигоны двух крупнейших двигателестроительных предприятий Пермского края, располагает автономными резервными энергетическими мощностями, достаточными для развития производства и жилищного строительства в среднесрочной перспективе. Территория базирования Кластера также имеет не плохо развитую производственную инфраструктуры. 
Фактором, сдерживающим развитие Кластера, является чрезвычайно плохое состояние автомобильной дороги, ведущей из центра города в пос. Новые Ляды. Реконструкция этого участка дороги Программой развития Кластера предусмотрена.
На образовательной системе г. Пермь необходимо остановиться отдельно. Основополагающим принципом системы образования города является подготовка высококвалифицированных кадров с учетом текущих и прогнозируемых нужд промышленных предприятий и современных тенденций развития науки и техники. Подготовка ведется не только в ВУЗах и техникумах, но и в средних общеобразовательных школах проводится работа по профориентации. Предприятия Кластера и профильные образовательные учреждения высшего и среднего специального образования систематически взаимодействуют по вопросам разработки программ подготовки по новым направлениям как инженерных, так и рабочих специальностей. В планах ключевых участников кластера - организация специальной общеобразовательной школы с инженерным уклоном. 
Такой подход позволяет обеспечить приток на предприятия-участники Кластера специалистов и рабочих востребованных специальностей. 
Одной из проблем в области образовательной инфраструктуры является высокая степень износа основных фондов образовательных учреждений, особенно объектов начального образования.
[bookmark: _Toc323385051]1.2 Сильные и слабые стороны развития Кластера
[bookmark: _Toc323385052]1.2.1 Возможности для ускоренного развития Кластера. Основные проблемы и «узкие места», негативно влияющие на развитие Кластера 
Причины сформировавшихся сегодня сильных и слабых сторон Кластера глубоко корнями уходят в историю российского государства, Пермского края и краевого центра. Их осознание должно стать основой понимания сильных и слабых сторон Кластера и ориентиром при выработке стратегических целей его дальнейшего развития. 
Это особенно важно, когда речь идет о региональном Кластере. Известно, что на развитие региона, история и традиции оказывают гораздо большее влияние, чем на развитие, например, столичного мегаполиса.
Представление о самоидентификации жителей территории базирования Кластера, о позиционировании и (или) возможном позиционировании города Перми в глобальном мире, позволяет уловить подтверждение правильности принятия того или иного решения, выявить вызовы, с которыми придется столкнуться или оценить степень поддержки, которую можно ожидать при реализации этих решений. 
По результатам исследования самоидентификации жителей города Перми и тенденций развития их самовыражения, проведенных авторитетной компанией Arthesia AG (Швейцария) по заказу пермских градостроителей, городу дана следующая характеристика: Сильная индустриальная и технологическая база Перми всегда была местом, где культивировались инженерия и технологии. Авиационно-космический (разработка и производство двигателей) и другие секторы были традиционно направлены на инновации и качество промышленности. 
Из-за исторически сложившейся структуры экономики, ядром которой являются предприятия сектора аэрокосмического двигателестроения, в прошлом город имел статус закрытого. Это, безусловно, повлияло на его инфраструктуру, и на ментальность жителей. 
Число и уровень академических заведений в Перми является хорошим элементом для городского и регионального будущего. Это также может быть базой для продвижения таких сфер, как наука, образование, здравоохранение и культура.
Города аккумулируют не только финансовые ресурсы и разнообразную инфраструктуру, но и наиболее образованные и креативные кадры – тот самый «креативный класс», который является питательной средой и локомотивом инновационной экономики.
Именно концентрация представителей креативного класса является первичным – по сравнению с концентрацией рискового капитала, инвестиционным климатом и т.д. – фактором развития креативной и инновационной экономики. В то же время победить в конкуренции за креативные, высококвалифицированные и образованные кадры могут только города с высоким качеством жизни. Городская среда является важнейшим «социальным трансформатором». Городская среда формирует социальный климат, качество городской среды непосредственно определяет спрос на инновации.
Развитие креативных индустрий – безусловно, путь не универсальный. Но для таких городов как Пермь, которые обладают человеческим потенциалом, уникальным наследием, видят в этом свое будущее – перспективный способ развития экономики.
Исследователи отмечают еще одну особенность жителей города, бурное развитие которого, начавшееся после Второй мировой войны, сопровождалось большим притоком населения с окраин. Людей среди жителей Перми, у которых предки были городскими жителями, совсем немного. Отсюда отсутствие в ментальности большинства населения чувства принадлежности к городской культуре. Люди живут как бы в своих собственных «микрокосмосах». Именно эти особенности ментальности населения подтверждает правильность направления развития, выбранного участниками Кластера, на создание территории с условиями работы и проживания максимально приближенными к условиям современного наукограда. 
Таким образом, люди позитивно воспримут предоставляемую им возможность жить и работать в среде «малого города», организованной на новом высоком качественном уровне.
Пермский край хорошо известен своей богатой культурой, сформированной искусством и традициями веками проживавших на его территории народов. В этом смысле край точно отображает идею многонациональной России. В этой связи политическая обстановка в крае спокойна, что располагает к созидательной деятельности, что, безусловно, является позитивной характеристикой региона.
Образованный на фоне этой социально-экономической картины Кластер имеет следующие сильные стороны:
1. Развитая индустриальная и технологическая база на территории базирования Кластера, особенно в части тех отраслей промышленности (авиационно-космического двигателестроения), которые исторически были направлены на инновации и качество, вследствие чего имели мощный потенциал и значительный задел, позволивший продолжить поступательное развитие после экономических потрясений 90-х годов прошлого столетия.
1. Значительный научно-образовательный потенциал, представленный сетью академических институтов и национальными исследовательскими университетами, проводящими фундаментальные исследования и прикладные разработки в интересах участников Кластера.
1. Прочные позиции на внутреннем и внешнем рынках РКТ и авиадвигателей, в том числе мировое лидерство по отдельным продуктам.
1. Наличие реализуемых на предприятиях Кластера инновационных разработок, обеспечивающих предприятиям Кластера конкурентные преимущества высшего порядка на внешних и внутренних рынках.
1. Сильнейший кадровый потенциал, высокого образовательного уровня и квалификации.
1. Тесная связь научно-образовательных и производственных предприятий Кластера. Совместная работа по созданию инновационной инфраструктуры Кластера сделала эту связь практически неразрывной.
1. Наличие необходимых природных ресурсов, территорий и возможностей энергетики для дальнейшего развития участников кластера и расширения их состава. 
1. Заинтересованность Правительства Пермского края и Администрации г. Пермь в инновационном развитии территории кластера.
Предприятия, вошедшие в состав территориального Кластера, с единой территорией и инновационной инфраструктурой ожидают синергетического эффекта от имеющихся у Кластера преимуществ, который будет способствовать их инновационному развитию, укреплению рыночных позиций повышению качества жизни на территории базирования Кластера. 
Основными слабыми сторонами Кластера являются:
1. Недостаточно развитая инженерная, энергетическая, транспортная, жилищная и социальная инфраструктура территории, оснащенная основными фондами с высокой степенью износа, существенно сдерживающая экономическое развитие территории и снижающая качество жизни населения. 
1. Отрицательное влияние на инвестиционный климат особого статуса режимности объектов авиационно-космической промышленности, существовавшего десятилетия и распространяющегося на некоторые объекты Кластера до настоящего времени.
1. Отсутствие доступа к международным рынкам для некоторых видов продукции Кластера (ВВТ).
1. Высокая степень физического и морального износа основных производственных фондов и низкие темпы их обновления, недостаточный уровень использования производственных мощностей и территорий.
Для решения имеющихся проблем участниками Кластера планируется проведение следующих мероприятий:
а) разработка программ по поддержке по перспективных молодых ученых и повышению качеству жизни на территории Кластера;
б) реализация программ технического перевооружения и модернизации производства;
в) освоение ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий и оборудование;
г) дальнейшее развитие международной кооперации и кооперации с малыми и средними предприятиями, развитие аутсорсинга;
д) освоение новых рынков в рамках реализации программы диверсификации;
е) освоение новых отечественных инновационных технологий и новых видов продукции.
[bookmark: _Toc323385053]1.2.2 Основные риски при реализации Программы, механизмы компенсирования угроз и рисков
Наиболее существенным фактором, который может оказать негативное влияние на развитие Кластера является усиление конкуренции со стороны зарубежных производителей на фоне вступления в ВТО и недостаточной государственной поддержки российских экспортеров продукции. 
Реалии сегодняшнего дня таковы, что для отечественного производителя конкурировать на международных рынках без мер государственной поддержки в силу ряда объективных причин крайне затруднительно.
Другим значительным фактором риска является сокращение государственной поддержки инновационных программ, проектов и фундаментальных научных исследований. Развивать наукоемкие отрасли промышленности без государственной поддержки практически не возможно. Для поступательного развития этих отраслей, создания прочного задела на перспективу необходимо инвестирование в фундаментальные исследования, подготовку кадров и другие проекты приносящие отдачу не ранее, чем через 5 – 10 лет. Даже в государствах с более высоким уровнем экономического развития наукоемкие отрасли производства такими мощными финансовыми возможностями, как правило, не располагают.
В процессе реализации Программы развития участники Кластера могут столкнуться с дефицитом кадров, отвечающих требованиям инновационной экономики. Здесь необходимо отметить, что источник этого риска кроется не в возможностях образовательной системы города подготовить соответствующий персонал, а в невысоком уровне качества жизни на территории региона. Подготовка высококвалифицированных специалистов для регионов России с более комфортной средой проживания, а также для зарубежных государств, в последние годы стала отличительной чертой сильной образовательной системы города.
Таким образом, все факторы, которые могут оказать негативное влияние на развитие Кластера можно свести к следующему: риск недостатка финансирования, конкуренция на рынке персонала, конкуренция на международных рынках.
Основными механизмами компенсирования рисков и угроз могут стать:
а) содействие со стороны предприятий Кластера проведению научными организациями Кластера фундаментальных исследований по профильной тематике, в т.ч. путем участия в финансировании, предоставления своей испытательной и лабораторной базы, подключению к федеральным и региональным программам развития;
б) реализация проектов по разработке и организации производства инновационной продукции;
в) реализация совместного маркетингового проекта по продвижению продукции предприятий Кластера на международный рынок;
г) развитие инфраструктуры региона и территории базирования Кластера, в том числе с использованием механизмов государственно-частного партнерства. 
[bookmark: _Toc323385054]1.3 Перспективы развития Кластера
[bookmark: _Toc323385055]1.3.1 Тенденции развития рынков продукции Кластера, прогноз развития привлекательных рыночных сегментов
1. Рынок РКТ является наиболее важным и перспективным сегментом для участников Кластера. Наряду с выполнением обязательств по полученному государственному заказу этот сегмент может рассматриваться в качестве перспективного для освоения выпуска новых видов продукции. 
Основными задачами в сегменте РКТ для предприятий Кластера является: 
а) продолжение работы по поиску дополнительных вариантов расширения продуктовой линейки, сосредоточение на реальных разработках новой РКТ;
б) получение заказа на серийное производство перспективного ракетного двигателя. Необходимо рассмотреть возможность участия в производстве ПКР типа 3М55, в серийном изготовлении ЖРД НК-33А (ТНА или его частей), в серийном изготовлении комплектующих для РН «Ангара». 
В настоящее время в сегменте РКТ в рамках ФЦП «Развитие оборонно-промышленного комплекса Российской Федерации на 2011 – 2020 годы». ОАО «Протон – ПМ» ведется работа по подготовке серийного производства жидкостного ракетного двигателя для первой ступени семейства новых российских РН «Ангара». Головной разработчик – ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева». За предприятием Кластера закреплено производство ряда агрегатов для данного кислородно-керосинового двигателя. По состоянию на 1 января 2012 г. доля участия ОАО «Протон-ПМ» в производстве двигателя РД-191 приближается к 50 %. В настоящее время несколько российских предприятий - производителей жидкостных ракетных двигателей конкурируют за возможность серийного производства РД-191. 
Однокамерный жидкостно-реактивный двигатель РД-191 работает на экологически чистых компонентах топлива — керосине и кислороде; кроме того, ракеты-носители нового поколения семейства «Ангара» будут оснащаться первой ступенью, возвращаемой на Землю. Эта новинка относится к новому поколению средств выведения, отвечающих критерию «стоимость-эффективность» и пока не имеет аналогов в мировой практике ракетостроения. РН «Ангара» в ближайшее десятилетие будет постепенно замещать РН «Протон», в том числе в коммерческих запусках.
В связи с этим стратегия ОАО «Протон-ПМ» в отношении двигателя РД-191  направлена не только на сохранение позиций в производственной кооперации, но и на максимальное расширение участия в производстве данного двигателя. 
Изготовление РД-191 на предприятиях Кластера, а именно на ОАО «Протон-ПМ» в кооперации с ОАО «ПМЗ» и ОАО «НПО «Искра», позволит достроить цепочку формирования добавленной стоимости, обеспечив замкнутый цикл изготовления, гарантированное качество и надёжность нового двигателя. Проектная мощность завода при дополнительных инвестициях в дооснащении производства позволяет производить РД-191 полностью.
Производственная программа выпуска агрегатов для РД-191 – до 60 шт./год. Общая программа серийного выпуска комплектов агрегатов для РД-191 в строящихся на территории базирования кластера производственных цехах до 2020 г. приведена в Таблице 1.3.1.1.
Таблица 1.3.1.1.
	Год
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество деталей
	5
	5
	6
	6
	6
	25
	20
	30
	37
	40



Объемы производства двигателей РД-191 определяются Государственной программой вооружения на 2007-2020 гг. по теме РН «Ангара», Федеральной космической программой, программой коммерческих пусков «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева».
2. Также приоритетным для Кластера является рыночный сегмент авиационного двигателестроения. Здесь в условиях усилившейся конкуренции со стороны зарубежных производителей необходимо сохранить занятые позиции, развивать кооперацию производства двигателей ПС-90А2, ПД-14 (Таблица 1.3.1.2).
Таблица 1.3.1.2 Прогноз спроса на авиационные двигатели ПС-90А, ПС-90А2 в 2011-2015 гг., шт. (двигатели для самолетов Ил-96, Ту-204/214, SSJ-100, Ан-148,Ил-476)
	Двигатель
	Производитель
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Итого

	ПС-90А, 
ПС-90А2
	ОАО «Пермский Моторный Завод»
	28
	34
	36
	38
	42
	178


Кроме того, предприятия-участники Кластера считают целесообразным рассматривать текущие разработки отечественного авиационного двигателестроения, которые проводятся не участниками кластера как вариант расширения своей продуктовой линейки. Например, перспективным является освоение производства двигателей SaM146, ВК-800 и/или их комплектующих. Так, до 2015 гг. прогнозируется производство 508 двигателей SaM146, до 2016 г. – производство порядка 2500 двигателей ВК-800.
Наиболее перспективным в этом сегменте является проект «Газогенератор-демонстратор ПД-14». ПД-14 реализуемый ОАО «ПМЗ». Это продукция семейства инновационных гражданских турбовентиляторных двухконтурных двигателей с тягой на взлете от 8 до 18 тонн. Сейчас на заводе ведутся работы по созданию базового двигателя ПД-14 с тягой 14 000 кгс. Проект разрабатывается в широкой кооперации со всеми предприятиями Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе и участниками Кластера. Двигатель будет устанавливаться на новый отечественный самолет МС-21. Более мощные модификации на базе газогенератора двигателя (ПД-18Р) могут быть применены на Ту-214, Ил-96-300 и Ил-96-400Тhttp. Впервые в отечественном газотурбостроении создается двигатель с уникальными параметрами, превышающими существующие мировые аналоги на 12-18%. Кооперация серийного изготовления ПД-14 является одним из направлений развития центров технологической и производственной компетенции.
3. Чрезвычайно емкий и динамично развивающийся рынок оборудования для ТЭК представляет значительный интерес для предприятий кластера в рамках реализации программ диверсификации производства.
Для растущего рынка газоперекачивающших агрегатов (ГПА), предприятия кластера готовятся предложить помимо испытаний газотурбинных установок (ГТУ) услуги общероссийского центра сертификации ГТУ, в том числе для ОАО «Газпром». Важным также является создание в рамках диверсификации производства конкурентоспособного предложения по выпуску комплектующих и систем для ГПА.
В сегменте «Топливно-энергетический комплекс» необходимо сконцентрироваться на предложении услуг по производству комплектующих для ГПА, ГТЭС, ГТУ (с последующим испытанием), а также развивать проект создания МГТЭА во исполнение стратегии выхода на рынок МРЭ;
В качестве целевых можно рассматривать рынок производства оборудования для объектов по выработке и транспортировке сжиженного природного газа, рынок металлоконструкций энергетического назначения, используемых для производства ГТЭС и ГПА, а также рынок производства оборудования для добычи нефти.
Несмотря на рост рынка, конкуренция в данном сегменте ТЭК остается высокой. Главным конкурентным преимуществом для этого сегмента является уровень цен и стабильность поставок. 
В рамках работы на рынке ТЭК предприятия кластера будут использовать стратегию проникновения и закрепления с предложением услуг по производству комплектующих для ГПА, ГТЭС, ГТУ (с последующим испытанием), поскольку на данном сегменте рынка наблюдается стабильный и динамично растущий спрос.
Одним из факторов снижения себестоимости продукции данного сегмента рынка будет дальнейшее развитие производственной кооперации между участниками Кластера, подавляющее большинство из которых представлены в данном сегменте.
4. Сегмент «Оборонно-промышленный комплекс», характеризующийся стабильно растущим спросом, является привлекательным для участников Кластера, задачей работы в данном сегменте является получение доли на растущем рынке. 
5. В качестве перспективного, также можно рассматривать рынок атомной энергетики. Наиболее привлекательным является выпуск конечной продукции для ГК «Росатом», в том числе в сотрудничестве с разработчиками. В рамках выхода на рынок атомной энергетики предприятия кластера будут использовать стратегию проникновения с предложением услуг по производству оборудования, в котором испытывают потребность предприятия атомной промышленности. В сегменте «Атомная промышленность» необходимо рассмотреть возможность получения лицензий поставщиков ГК «Росатом» и принять участие в системе закупок, проводимых Госкорпорацией.
Программой развития предусмотрено проведение модернизации производственного потенциала якорных компаний Кластера, создание новых высокопроизводительных рабочих мест, освоение производства новых инновационных продуктов в отраслях специализации компаний, расширение горизонтальной кооперации в целях укрепления конкурентных позиций на внутреннем и внешнем рынках. 
Еще одним важным направлением Программы является создание условий, благоприятствующих вовлечению инновационных предприятий малого и среднего бизнеса в производственную кооперацию кластера.
Приоритетным направлением расширения объемов производства предприятий-участников Кластера рассматривается диверсификация производства. В этих целях планируется разработка новых совместных проектов по созданию производств конкурентной продукции для перспективных и быстрорастущих сегментов рынка на основе тесной горизонтальной кооперации предприятий-участников кластера. 
В ближайшее время предприятия Кластера с привлечением научных организаций Кластера планируют приступить к совместной разработке инвестиционных проектов, реализуемых на территории базирования Кластера по другим направлениям:
а) создание совместных объектов производственной инфраструктуры;
б) расширение присутствия предприятий Кластера на уже освоенном рынке оборудования для ТЭК, развитие кооперации в данном сегменте;
в) внедрение новых информационных технологий, автоматизированных систем управления предприятием;
г) создание на базе инновационной инфраструктуры базы данных новых перспективных технологий.
Реализация основных положений настоящей Программы и наличие совместных инвестиционных проектов должно благоприятно сказаться на повышении инвестиционной привлекательности территории Кластера и будет способствовать привлечению инвестиций сторонних компаний, в том числе зарубежных в научные разработки и развитие производственного потенциала Кластера.
[bookmark: _Toc323385056]1.3.2 Целевые ориентиры (ожидаемые результаты) реализации Программы 
Основной целью реализации настоящей Программы является развитие Кластера, построенного на принципах эффективного и взаимовыгодного сотрудничества, концентрации интеллектуального, кадрового, технологического и производственного потенциалов предприятий, научно-исследовательских и образовательных организаций Пермского края на базе единого географического пространства и единой научно-технической и социально-экономической инфраструктуры в целях совершенствования высоких машиностроительных технологий авиационно-космического и энергетического назначения.
В долгосрочной перспективе планируется создание на базе Кластера Российского центра ракетного двигателестроения как научно-производственного центра в области отечественного двигателестроения. Основной задачей центра будет аккумулировать на своей территории научный потенциал в области производства ракетных двигателей. Для этого на территории Кластера есть все условия: мощная научно-образовательная база, тесная связь науки и производства, необходимая инновационная инфраструктура, которая будет развиваться в дальнейшем. 
[bookmark: _Toc323385057]1.4 Основные мероприятия по реализации приоритетов и целевых ориентиров Кластера
Для достижения поставленных целей в среднесрочной и долгосрочной перспективе необходимо решить ряд задач:
а) в области производства, производственной инфраструктуры и продвижения продукции Кластера на рынок:
в среднесрочной перспективе до 2016 г.:
завершение начатых программ технического перевооружения модернизации производства, в том числе строительство новых производственных площадей в целях повышения качества и снижения себестоимости выпускаемой продукции;
освоение новых отечественных инновационных технологий, в том числе повышение производительности труда, повышение энергоэффективности производства за счет внедрения ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий, создания базы данных новых технологий в интересах участников Кластера;
развитие кооперации и аутсорсинга с малыми и средними инновационными предприятиями и сосредоточение их потенциала на территории Технополиса;
создание экспортного концорциума для продвижения кластерной продукции на международные рынки, развитие международной кооперации и создание в рамках диверсификации новых производств с зарубежными партнерами, в том числе создание отечественного сборочного станкостроительного производства на территории Кластера;
внедрение информационных технологий в управление производством; 
создание совместных инвестпроектов в целях освоения производства новых видов продукции и новых перспективных, быстрорастущих рынков. 
в долгосрочной перспективе до 2020 г.:
запуск и освоение новых программ технического перевооружения предприятий Кластера в целях освоения инновационных прорывных видов продукции и технологий в области аэрокосмического двигателестроения;
создание на территории базирования Кластера отраслевых центров компетенции по материаловедению, обработке цветных и черных металлов, освоение новых металлообрабатывающих производств;
развитие кооперации и диверсификации, запуск новых производств в рамках освоения перспективных и быстрорастущих сегментов российских и международных рынков, занятие новых рыночных ниш;
б) исследований и разработок, развития инновационной инфраструктуры
в среднесрочной перспективе до 2016 г.:
повышение эффективности использования научно-технического потенциала Кластера;
увеличение количества проводимых НИОКР, ориентированных на нужды промышленности;
сокращение сроков внедрения новых технологий и продуктов в производство;
создание мощной научно-исследовательской базы, способной обеспечить технологический прорыв в области ракетно-космической техники, энергетического машиностроения;
выход на ключевые позиции в мире в вопросах транспортировки топливно-энергетических ресурсов в страны ближнего и дальнего зарубежья, за счет реализации проекта по созданию высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде;
в долгосрочной перспективе до 2020 г.:
сохранение мирового лидерства в ракетном двигателестроении за счет серийного производства двигателей РД-191 для РН «Ангара», позволяющего выводить на орбиту три класса ракет – легкие, средние и тяжелые;
достижение мирового лидерства в сфере образования, за счет введения в учебный процесс образовательных программ по ряду направлений, в которых предприятия Кластера занимают мировое первенство;
создание на базе Кластера Российского центра ракетного двигателестроения, как научно-производственного центра в области отечественного двигателестроения;
в) в области подготовки и повышения квалификации кадров:
в среднесрочной перспективе до 2016 г.:
увеличение процента молодых специалистов на предприятиях Кластера за счет мероприятий по индивидуальной поддержке одаренных детей;
реализация проекта «Новых школ» с выборочной системой обучения для развития талантов способных детей;
приток абитуриентов, молодых специалистов и профессорского состава на территорию базирования Кластера ввиду обеспечения социальными гарантиями;
развитие научного потенциала за счет вовлечения в процесс обучения кандидатов и докторов наук;
повышение качества образования образовательных учреждений всех уровней;
рост числа проводимых НИОКР за счет развития научного потенциала, а также международного сотрудничества;
повышение уровня образования преподавательского состава в средних общеобразовательных школах.
в долгосрочной перспективе до 2020 г.:
ускорение темпов развития авиакосмического ракетостроения на территории базирования Кластера благодаря профориентационной работе на всех этапах образовательной программы;
создание условий для личной самореализации специалистов;
снижение оттока молодых специалистов за счет улучшения социальных условий и создания условий, привлекательных для использования их научного потенциала на месте;
снижение уровня безработицы за счет создания востребованных специальностей;
г) области развития инфраструктуры:
в среднесрочной перспективе до 2016 г.
обеспечение современными объектами образовательной инфраструктуры (школы, детские сады), культуры и спорта потребностей растущего населения Кластера;
создание новых рабочих мест в организациях инфраструктуры поселка Новые Ляды не менее 200;
доведение до уровня города Перми обеспеченности жилой площадью жителей поселка Новые Ляды – 22 кв.м. на человека;
создание надежного задела энергетических и инженерных мощностей, обеспечивающих потребности растущего производственного потенциала Кластера, увеличивающихся жилой и социальной застройки;
в долгосрочной перспективе до 2020 г.:
обеспечение качества жизни на территории базирования Кластера, не уступающее уровню, характерному для современного наукограда;
д) в организационной области:
в среднесрочной перспективе до 2016 г.:
создание организационной структуры и механизмов управления Кластером, обеспечивающих его эффективное функционирования и поступательное развитие, построение информационной системы управления кластером
расширение состава участников Кластера, в том числе привлечение к участию в Кластере инновационно ориентированных организаций малого и среднего бизнеса, институтов развития и банковских организаций;
качественное повышение уровня коммуникаций внутри Кластера и с внешними, в том числе международными источниками инноваций и инвестирования;
обеспечение доступности информации о деятельности Кластера, его участников, реализуемых ими проектах, порядке реализации проектов третьих лиц на территории кластера, в том числе инвестиционного характера; предоставляемых в целях реализации проектов преференциях, преимуществах, механизмах сокращения издержек при реализации проектов;
в долгосрочной перспективе до 2020 г.:
поддержание и совершенствование достигнутого уровня организационного развития Кластера.
Для реализации поставленных целей и приоритетов в среднесрочной и долгосрочной перспективе в текущем периоде планируется провести ряд первоочередных мероприятий:
а) в области производства, производственной инфраструктуры и продвижения продукции:
увеличение объемов производства на предприятиях Кластера;
реализация запущенных программ технического перевооружения и модернизации производства предприятий Кластера;
совершенствование технологий производства РД-276, ПС-90А и освоение производства новых двигателей РД-191, ПД-14;
оптимизация и концентрация производственных мощностей крупнейших участников Кластера и сосредоточение потенциала профильных предприятий малого и среднего бизнеса на территории базирования Кластера;
создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологическом стенде;
освоение серийного производства микрогазотурбинных энергетических агрегатов на территории Кластера в рамках диверсификации производства предприятий Кластера;
увеличение доли на освоенных рынках продукции за счет получения заказов на производство новых видов продукции или комплектующих к ним.
б) в области исследований, инновационной инфраструктуры и образования:
создание условий для присвоения ПНИПУ статуса Федерального университета;
создание на территории Пермского края и Кластера инвестиционного климата, обеспечивающего привлечение инвестиций в развитие инфраструктуры в области науки и образования;
развитие инновационной инфраструктуры, в том числе создание центров трансфера технологий, индустриальных парков, бизнес-инкубаторов;
увеличение объемов финансирования фундаментальных исследований и НИОКР из федерального и регионального бюджетов;
разработка и внедрение программ социальной и финансовой поддержки учащихся заведений СПО и ВПО, а также перспективных ученых по профилю деятельности Кластера;
проведение исследований и разработок в целях создания мощной отечественной компонентной базы, позволяющей исключить использование в производстве зарубежных технологий и комплектующих;
в) в области развития социальной инфраструктуры:
реализация программ жилищного строительства;
реализация программ развития инженерной и энергетический инфраструктуры, дорожного строительства;
реконструкция существующих и создание новых объектов здравоохранения, культуры и быта, физкультуры и спорта;
разработка концепции и плана информационной компании с привлечением СМИ в целях повышения социального статуса работников науки и наукоемких производств, пропаганды идей создания наукограда и привлекательности территории Кластера для работы и проживания;
г) в организационной области:
создание (привлечение) специализированной организации развития Кластера;
разработка и совершенствование инфраструктуры и механизмов как внутрикластерной так и внешней кооперации, в том числе межрегиональной и международной; 
создание технических и организационных условий для интенсификации инновационного обмена с заинтересованными лицами.
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Ключевыми показателями (индикаторами) эффективности реализации настоящей Программы являются:
а) объем совокупной годовой выручки предприятий Кластера от продаж несырьевой продукции на внутреннем и на внешнем рынке в 2016 г. – 60 млрд руб.; в 2020 г. – 90 млрд руб.;
б) выработка на одного работника по предприятиям и организациям-участникам Кластера в 2016 г. – 3600 тыс.руб./на чел.; в 2020 г. - до 4000 тыс.руб./на чел.;
в) доля работающих на малых предприятиях-участниках Кластера от общей численности занятых на предприятиях и организациях кластера в 2016 г. – 16,5 %; в 2020 г. – 18,0 %;
г) годовой объем затрат на исследования и разработки, развитие инновационной инфраструктуры предприятий и организаций-участников Кластера в 2014 г. – 5,5 млрд руб.; в 2016 г. – 7,0 млрд руб.; в 2020 г. – 8,0 млрд руб.;
е) обеспеченность жителей пос. Новые Ляды (за исключением ветхого и аварийного жилья) в 2016 г. – 22,0 кв.м. на чел.; в 2020 г.– 25,0 кв.м. на чел.
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В состав участников Кластера входит ряд научных и образовательных организаций, перечень которых приведен в Таблице 2.1.1.1.
Таблица 2.1.1.1. Научные и образовательные организации-участники Кластера
	Наименование организации
	Вид деятельности

	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский Университет»
	научная 
(фундаментальные и прикладные исследования) образовательная (ВПО)

	ФГБОУ ВПО «Пермский Национальный Исследовательский Политехнический Университет»
	научная 
(фундаментальные и прикладные исследования) образовательная (ВПО)

	ГБОУ СПО Пермский Авиационный Техникум им. А.Д.Швецова
	образовательная 
(СПО)

	ФГБУН «Пермский научный центр Уральского отделения Российской академии наук»
	научная 
(фундаментальные исследования)

	ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания»
	научная 
(прикладные исследования)



В число потенциальных участников Кластера входят два научно-исследовательских института - ФГУП «Научно-исследовательский институт полимерных материалов» и ОАО «Уральский научно-исследовательский институт композиционных материалов», которые занимаются исследованиями в области прикладной науки.
[bookmark: _Toc323385062]2.1.2 Уровень развития образовательной и исследовательской деятельности организаций-участников Кластера
Образовательная деятельность. Основополагающим принципом системы высшего и средне-специального образования г. Перми является подготовка высококвалифицированных кадров с учетом текущих и прогнозируемых нужд промышленных предприятий и современных тенденций развития науки и техники. Такой подход позволяет обеспечить приток на предприятия-участники Кластера специалистов с высшим образованием и рабочих востребованных специальностей.
В настоящее время на этапе получения среднего образования совместно с городскими школами №№ 10, 41, 42, 81, 82, 96 и 129 ключевыми участниками Кластера ведется профориентационная работа с учащимися. По результатам ЕГЭ 225 баллов и более набрали в 2010 г. 293 выпускника школ Пермского края, в 2011 г. – 704 ученика.
Организация и проведение теоретического обучения учащихся школ № 82 и 129 проходит в оборудованных мастерских  по специальному плану обучения, который обеспечивает профориентационную направленность уроков, формирует у учащихся трудовые навыки. В качестве преподавателей привлекаются специалисты и высококвалифицированные рабочие ОАО «Протон-ПМ» и преподаватели учебных заведений СПО и ВПО.
В период летних каникул ОАО «Протон-ПМ» организует прохождение производственного обучения  на базе цехов сроком 20 дней, предусматривающее выплату денежной компенсации в размере величины прожиточного минимума для трудоспособного населения, установленного Правительством Пермского края.
С 2003 г. в крае апробировалась технология проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников в форме ЕГЭ. С 2009 г. ЕГЭ стал обязательным для всех выпускников и основной возможной формой вступительных испытаний при поступлении в учреждения среднего и высшего профессионального образования. По большинству предметов ЕГЭ результаты в Пермском крае выше среднего по России (Рис. 2.1.2.1).
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Рис. 2.1.2.1 Средний балл ЕГЭ по всем предметам в Пермском крае[image: ]

По результатам ЕГЭ в 2010 г. 225 баллов и более набрали 293 выпускника школ Пермского края, в 2011 г. – 704 ученика.
Специалистов со средним профессиональным образованием для предприятий-участников Кластера готовит победитель конкурса инновационных образовательных программ в рамках национального проекта «Образование» – ГБОУ СПО  «Пермский авиационный техникум им. А.Д.Швецова», ежегодно выпускающий 180 специалистов.
Образованный в 1876 г. как Алексеевское реальное училище Техникум имеет почти 140-летнюю историю и традиции подготовки высококвалифицированных специалистов для промышленности Пермского региона. В техникуме 8 отделений: «Авиационные двигатели», "Литейное производство", "Технология машиностроения", "Приборостроение", "Вычислительная техника", "Гуманитарное", "Подготовительное", "Вечернее/заочное". С 2007 г. в техникуме открываются новые специальности, организованы Центр дополнительного образования, вечерне-заочное, гуманитарное и подготовительное отделение, начал работу филиал Центра профориентации и психологической поддержки личности. 
В настоящее время техникумом организовано многоканальное финансирование, создан рынок дополнительных услуг, осваивается механизм социального партнерства. В 2008-2010 гг. в рамках приоритетного национального проекта "Образование" преподаватели техникума прошли курсы повышения квалификации, в учебных аудиториях проведена глубокая модернизация материальной базы. Оснащены учебно-лабораторные классы для «дефицитных» специальностей «Технология литейного производства» и "Технология машиностроения", учебный класс создания программ для станков с ЧПУ, лаборатория специальных видов литья, классы материаловедения, физики, химии, приобретена новая оргтехника.
Техникум тесно сотрудничает с промышленными предприятиями Кластера. В частности, действует соглашение о сотрудничестве, подписанное между образовательным учреждением и ОАО «ПМЗ». В документе оговорены различные формы взаимодействия предприятия и учебного заведения в сфере подготовки специалистов, такие как: прием студентов по целевому направлению, прохождение практики в цехах и отделах предприятия, проведение совместных исследований, организация конкурсов профмастерства, участие специалистов предприятия в работе государственных аттестационных комиссий, проведение на базе авиационного техникума курсов повышения квалификации специалистов среднего звена и рабочих завода.
Подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием для предприятий-участников Кластера осуществляют ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский Университет» (ПГНИУ) и ФГБОУ ВПО «Пермский Национальный Исследовательский Политехнический Университет» (ПНИПУ), выигравшие конкурс Министерства образования и науки Российской Федерации, проведенного по постановлению Правительства № 218 от 2010 г.
ПНИПУ является главным источником инженерных и научных кадров для предприятий-участников Кластера. Образовательная инфраструктура ПНИПУ включает 69 кафедр, 10 факультетов, 3 филиала в Пермском крае, 45 центров дополнительного профессионального образования, факультет повышения квалификации преподавателей, центр довузовской подготовки и другие подразделения. Общая численность порядка 30000 человек.
Подготовка специалистов для предприятий-участников Кластера ведется по следующим направлениям: «Авиационная и ракетно-космическая техника», «Физико-математические науки», «Металлургия, машиностроение и материаловедение», «Электронная техника, радиотехника и связь», «Автоматика и управление», «Информатика и вычислительная техника».
По перечисленным направлениям, в 2011 г. ПНИПУ выпустил – 115 бакалавров, 530 специалистов и 116 магистров.
Общая численность сотрудников университета составляет 3319 человек, из них 1312 -  профессорско-преподавательский состав (средний возраст – 48 лет). Среди ученых и преподавателей университета – 80 лауреатов государственных премий в области образования, науки и техники, 5 академиков и 4 члена-корреспондента Российской академии наук, 211 профессоров, докторов наук, более 718 доцентов, кандидатов наук. За последние годы преподавательский состав значительно пополнился молодыми преподавателями в возрасте до 35 лет, среди штатных преподавателей их количество составляет 384 человека, в том числе 77 кандидатов наук.
В общей сложности на сегодняшний день в ПНИПУ реализуется 125 направлений высшего профессионального образования, в том числе по 81 специальности, 24 направлениям бакалавриата и 20 направлениям магистратуры. За последние три года лицензировано 11 новых направлений подготовки.
Подготовка кандидатов и докторов наук осуществляется по 63 научным специальностям аспирантуры и 19 научным специальностям докторантуры. В Университете работает 8 советов по присуждению ученых степеней, в которых ежегодно проходит защита более 5 диссертаций на соискание ученой степени доктора и 40 диссертаций – на соискание ученой степени кандидата наук. Показатель защит диссертаций в срок - 45,9 %. 
Разработано 100 программ дополнительного профессионального образования, из них 6 программ с присвоением дополнительной квалификации, 16 программ профессиональной переподготовки для ведения нового вида профессиональной деятельности и 78 программ повышения квалификации, из них 30 программ новых, отвечающих современным требованиям рынка.
Университет занимает активную позицию в сотрудничестве с промышленными предприятиями, входящими в состав кластера. Так, на базе ПНИПУ совместно с ОАО «Протон-ПМ» создана кафедра «Ракетно-космической техники и энергетических установок». Заведующий кафедрой - профессор, доктор технических наук, член-корреспондент Российской Академии Наук, генеральный директор и конструктор ОАО НПО «Искра», лауреат Ленинской и Государственной премии Соколовский Михаил Иванович.
Одним из ведущих классических университетов России и Приволжского федерального округа является Университет ПГНИУ, готовящий кадры высшей научной квалификации.
Подготовкой в Университете специалистов по широкому спектру направлений и специальностей, на которых обучается 12 200 студентов, занимаются 2800 сотрудников, из которых 1370 – преподавательский состав, включая 216 докторов наук и 662 кандидата наук. По данным 2011г. в ПГНИУ насчитывалось 99 специальностей, среди них физико-математические науки (22), естественные науки (25), гуманитарные науки (25), социальные науки (6), экономика и управление (14), информационная безопасность (2), сфера обслуживания (3), автоматика и управление (1), геология, разведка и разработка полезных ископаемых (1).
В университете работают 6 академиков и членов-корреспондентов государственных академий, 45 членов отраслевых (общественных) академий, 16 заслуженных деятелей науки РФ, 10 заслуженных работников различных отраслей труда, 24 заслуженных работника высшей школы Российской Федерации, 85 почетных работников высшего профессионального образования Российской Федерации. Высококвалифицированный педагогический коллектив университета обеспечивает качественную, соответствующую требованиям современного общества подготовку студентов. Ежегодно к образовательному процессу привлекаются до 70 человек из числа ведущих ученых Российской академии наук, высококвалифицированных специалистов предприятий и органов управления. 64 % научно-педагогического персонала университета имеют ученые степени и звания.
В вузе работает аспирантура и докторантура по 62 научным специальностям 15 отраслей наук. В университете работают 10 диссертационных советов - 8 на базе вуза и 2 объединенных. 
Образовательная деятельность университета постоянно обогащается новыми направлениями и специальностями подготовки, востребованными рынком труда. За последние 4 года открыты 24 новых направления подготовки и одна специальность. Реализуются программы магистратуры – в настоящее время подготовка магистров ведется по 23 направлениям в области физико-математических, естественных, гуманитарных, социальных наук, экономики и управления, сферы обслуживания; на лицензировании находится еще 2 направления магистратуры.
Важный фактор – востребованность и доступность образования в университете. При приеме на первый курс все плановые бюджетные места заполняются абитуриентами, имеющими, как правило, только хорошие и отличные оценки. Порядка 50 % студентов обучаются на платной основе, что отражает уровень доверия к образованию в университете.
Важнейшим показателем эффективности системы обучения и качества образования является экспорт услуг в сфере образования.
В 2008-2010 гг. обучение в ПНИПУ проходило 259 человек из 13 стран ближнего и дальнего зарубежья - Казахстана, Литвы, Судана, Болгарии, Нигерии, Румынии и Ирака.
В ПГНИУ начата реализация программ двойных магистерских дипломов – Пермского университета и зарубежного университета-партнера – с Высшей школой менеджмента «Евромед» (Франция), университетом Рединга (Великобритания), университетом Луисвилля (США). Десятки выпускников университета – математики, физики, химики, специалисты в сфере информационных технологий и представители других направлений – успешно работают в университетах и научных центрах зарубежных стран.
Приведенные факты позволяют сделать вывод о том, что уровень развития системы образования соответствует мировым стандартам.
Научно-исследовательская деятельность. Наравне с эффективной системой образования, ПНИПУ обладает высоким потенциалом в части научно-исследовательской деятельности и занимается фундаментальными и прикладными исследованиями на мировом уровне.
Университет является победителем конкурса, проведенного Министерством образования и науки РФ по постановлению правительства №218 в 2010 г., предложив в кооперации с ОАО «Протон-ПМ» проект «Создания высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде» (общий объем субсидий в период 2010-2012гг. 113 млн руб.) и в кооперации с ОАО Специального машиностроения и металлургии «Мотовилихинские заводы» проект «Создания высокотехнологичного машиностроительного производства на основе современных методов проектирования изделий и гибких производственных процессов прецизионной обработки материалов» (общий объем субсидий в период 2010-2012г. 280 млн руб.).
Вместе с ПГНИУ они составляют основу научной базы Кластера.
Исследования проводятся при финансовой поддержке Правительства Пермского края, Российского Фонда Фундаментальных Исследований (РФФИ) и Российского Гуманитарного Научного Фонда (РГНФ). За последние три года на проведение научно-исследовательских работ и оказание научно-технических услуг из средств государственных научных фондов было выделено свыше 360 млн. руб.
Мощная научно-исследовательская база профильного университета Кластера ПНИПУ включает 8 институтов, более 40 научных центров, 24 лаборатории, 7 центров коллективного пользования.
При университете создано 11 исследовательских центров:
а) Научно-образовательный центр энергосбережения реализует инновационные разработки по расчету параметров высоковольтного электрооборудования, проектированию систем электроснабжения, по повышению в сфере надежности электроснабжения в нормальных и ремонтных режимах работы. Центр оказывает консалтинговые и инжиниринговые услуги по вопросам аппаратных средств контроля и учета тепло- и водопотребления;
б) Экологический консалтинговый центр проводит исследования процессов утилизации отходов нефтеперерабатывающих и металлургических производств с получением дорожно-строительных материалов; исследования закономерностей метаболизма городской среды на уровне потоков вторичных ресурсов, отходов и техногенных образований. Центр аккредитован на техническую компетентность и независимость в системе аккредитации аналитических лабораторий;
в) Центр коллективного пользования «Центр порошкового материаловедения» проводит исследования и оказывает услуги по организации и выполнению современных комплексных фундаментальных, поисковых и прикладных исследований в области порошкового материаловедения, наноматериалов и покрытий; организации, координации и проведению опытно-конструкторских и иных научно-технических работ на договорной основе с предприятиями, занимающимися нанотехнологиями, наноматериалами и покрытиями.
Силами Центра создается и реализуется опытная и малотоннажная наукоемкая продукция, организуется продажа технологий и «ноу-хау», оказываются посреднические и консультационные услуг, в т.ч. в области трансфера и коммерциализации технологий;
г) Институт нефти и газа (создан совместно с ОАО «Нефтяная компания «ЛУКОЙЛ»);
д) Институт калия (создан совместно с ОАО «Уралкалий» и ОАО «Сильвинит»);
е) Институт фотоники и оптоэлектронного приборостроения (создан совместно с ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания»), основными направлениями деятельности которого являются проведение исследований нелинейных математических моделей и оптимального управления технологическими процессами производства фотонно-кристаллических оптических волокон; разработка теоретических основ конструкций и технологий сенсорных волоконных светодиодов; разработка теоретических основ технологии и управления производством сохраняющих поляризацию фотонно-кристаллических волоконных светодиодов для волоконно-оптических гироскопов и навигационных комплексов, использующих эти световоды. В Институте агрегирован комплекс оборудования для проведения анализа оптических характеристик волоконных световодов и заготовок;
ж) Институт авиадвигателестроения и газотурбинных технологий (создан совместно с ОАО «Авиадвигатель» и ОАО «Пермские моторы»), основными направлениями деятельности которого являются создание перспективных ракетных и прямоточно-ракетных двигателей на порошкообразных металлических горючих; комплексное исследование надежности и эффективности газотурбинных двигателей; разработка методики диагностирования состояния газотурбинной энергоустановки на основе математической модели двигателя; разработка методики и технических средств контроля уровня знаний при обучении специалистов по эксплуатации авиационных двигателей;
з) Центр коллективного пользования «Центр экспериментальной механики», основные направления научных исследований и оказываемых услуг которого связаны с проведением квазистатических испытаний в широком диапазоне температур на растяжение, сжатие, изгиб, кручение; испытаний при циклических нагружениях; реологических испытаний; испытаний при ударных воздействиях; испытаний по определению характеристик трещиностойкости; испытаний при комплексных нестационарных воздействиях; испытаний с использованием цифровой оптической системы анализа полей перемещений и деформаций в образцах и элементах конструкций;
и) Центр прототипирования и прогрессивных технологий, механической обработки материалов», который осуществляет восстановление дорогостоящих металлических деталей (штампов, прессформ, лопастей); лазерную наплавку порошковых материалов; нанесение упрочняющих покрытий; проводить лазерную сварку; послойное создание биметаллических структуры; создание функциональных прототипов деталей и узлов в области машиностроения и изготовление мастер-моделей для литейных процессов, архитектурных макетов зданий и сооружений. Коммерциализации научных разработок способствуют оказываемые Центром услуги по мелкосерийному изготовлению прототипов изделий из пластмасс и силикона;
к) Научно-исследовательский центр биоинженерии и кинезиологии, который осуществляет активные инновационные исследования и разработки биотехнологий, направленных на снижение и нейтрализацию негативных техногенных последствий на окружающую среду, в том числе по биоремедиации нефтезагрязненных грунтов и доочистке нефтесодержащих сточных вод, а также ведет совместно с Пермской государственной медицинской академией им. акад. Е.А.Вагнера наукоемкие исследования в сфере здравоохранения.
Университет имеет аккредитованную в системе сертификации ГОСТ-Р на техническую компетентной и независимость испытательную лабораторию. 
л) Научно-Образовательный Центр (НОЦ ПНИПУ) «Проблем автоматизированных технологий и системной поддержки жизненного цикла наукоемкой продукции на предприятии ОАО «Протон-ПМ», который координирует совместную деятельность образовательных учреждений, научных институтов и промышленных предприятий в сфере начального, среднего, высшего и дополнительного профессионального образования по программам, связанным с автоматизацией технологических процессов и производств, подготовка и переподготовка квалифицированных кадров для предприятия ОАО «Протон-ПМ», а так же организация научных исследований в области развития ракетно-космической техники и космических технологий.
ПНИПУ создано 4 хозяйственных общества: ООО МИП «Интеллект», ООО «Математические модели сплошных сред», ООО «Институт стратегических материалов и технологий», ООО МИП «Техноресурс». В рамках технологической платформы (ТП) «Авиационная мобильность и авиационные технологии» ПНИПУ направлена заявка, состоящая из 8 проектов координатору ТП ГОУ ВПО «Московский авиационный институт».
Эффективность накопленного инновационного потенциала ПНИПУ подтверждается 47 патентами и 82 результатами, способными к правовой охране, полученными в течение последних 3 лет. На учете в ПНИПУ находятся нематериальные активы, стоимость которых составляет 140,24 тыс. рублей. Объем НИОКТР, выполненных за последние 3 года в интересах более 400 партнеров реального сектора экономики, составляет порядка 1 млрд рублей.
Среди наиболее значимых фундаментальных исследований, финансируемых из средств федерального бюджета, следует отметить следующие:
а) разработка процессов получения слоистых композиционных материалов со сложноорганизованной порошковой структурой, обладающих функциональными свойствами шумогашения и защиты от катастрофических разрушений газотурбинных двигателей (Аналитическая ведомственная целевая программа «Развитие научного потенциала высшей школы (2009-2010 гг.)»;
б) физико-химические процессы получения керамического материала функционального назначения на основе циркона (Аналитическая ведомственная целевая программа «Развитие научного потенциала высшей школы (2009-2010гг.)»;
в) формирование структуры и свойств порошкового сплава на основе железа со стабильными упруго-пластическими характеристиками (Аналитическая ведомственная целевая программа «Развитие научного потенциала высшей школы (2009-2011гг.)»;
г) создание теории и технологических основ пластического деформирования композиционных длинномерных сверхпроводящих материалов для магнитной системы Международного термоядерного экспериментального реактора (ИТЭР) (Аналитическая ведомственная целевая программа «Развитие научного потенциала высшей школы (2009-2011гг.)»;
д) закономерности формирования, физические и механические свойства материалов на основе железа с субмикронным и нанометрическим размером характерного элемента структуры (Грант РФФИ-офи 09-08-99001);
е) теоретические основы конструкции и технологии сенсорных волоконных световодов (Аналитическая ведомственная целевая программа «Развитие научного потенциала высшей школы (2009-2011гг.)»;
ж) разработка методов управляемого синтеза твердофазных соединений в квазиравновесном состоянии для получения материалов с заданными свойствами (ФЦП «Научные и научно-педагогические кадры инновационной России» на 2009-2013гг.);
з) фундаментальные исследования процессов неупругого деформирования и разрушения конструкционных и функциональных материалов при сложных термомеханических воздействиях на базе Центра экспериментальной механики (ЦЭМ) ПНИПУ (ФЦП «Исследования и разработки по приоритетным направлениям развития научно-технологического комплекса России на 2007-2012 гг.»).
Результаты исследований публикуются в ведущих российских и зарубежных научных журналах, научной периодике, индексируемой Web of Science, Scopus и РИЦ. За последние 3 года количество статей в научной периодике составило более 3000 ед. По актуальным проблемам фундаментальной науки ученые ПНИПУ занимают лидирующие позиции в мире по индексу цитирования.
Прикладные исследования проводятся ПНИПУ по следующим направлениям:
повышение надежности и ресурса авиационных и ракетных двигателей и энергетических установок; 
снижение удельного расхода топлива, улучшение экологических характеристик (снижение уровня шума, снижение эмиссии вредных веществ и парниковых газов); 
повышение эксплуатационной технологичности, повышение экономической эффективности на всех стадиях жизненного цикла двигателей; 
новые порошковые и полимерные композиционные материалы;
применение композиционных материалов при проектировании изделий ракетно-космической и авиационной техники; 
новые технологии поиска и прогноза залежей нефти, газа и других полезных ископаемых; 
анализ геологического строения и оценка возможности комплексного освоения недр; 
развитие ресурсоэффективных технологий освоения территориально-совмещенных месторождений нефти и калийно-магниевых солей; 
переработка углеводородов, солей, щелоков и некондиционных продуктов; 
очистка попутных углеводородных газов и сточных вод; 
технологии проницаемой керамики с регулируемой пористостью от нано- до микро-, нанопорошковых материалов и наноструктурированных покрытий; 
мартенситные наноструктурные стали с рекордной конструкционной прочностью и высокой технологичностью;
сенсорные волоконные световоды для бриллюэновской рефлектометрии;
градостроительство и развитие инженерной инфраструктурым; 
управление экологическими рисками, обеспечение техносферной безопасности. 
Результаты прикладных исследований и разработок используются при создании опытных образцов техники и разработке новых технологий с технико-эксплуатационными параметрами, соответствующими мировому уровню, а в отдельных случаях и превышающими его.
В 2010 г. по инициативе Уральского отделения Российской Академии Наук и ПНИПУ, при университете создан «Научно-исследовательский центр управления инновациями» ПНИПУ (НИЦ инноваций ПНИПУ).
Целью деятельности Центра является повышение уровня инновационной подготовки специалистов на основе фундаментальных и прикладных научных исследований РАН и вузовской науки в области экономики и менеджмента инноваций. Для достижения поставленной цели НИЦ инноваций ПНИПУ ставит перед собой следующие задачи:
а) воспитание инновационной культуры и мышления посредством реализации научно-образовательных программ;
б) повышение инновационной подготовки выпускников посредством их привлечения к исследованиям центра;
в) создание специализированного банка информации по профилю научной школы и направлениям инновационной деятельности;
г) заключение договоров на выполнение научно-исследовательских работ по инновационной тематике;
д) подготовка научных кадров в сфере инновационной деятельности;
е) проведение регулярных научных семинаров и школ по тематике Центра.
Свидетельствами международного и национального признания успешности научной деятельности ПНИПУ являются многочисленные медали и дипломы международных и российских форумов, выставок и ярмарок (зарубежные научно-технические выставки в Лондоне, Ганновере, Брюсселе, Пекине, Сеуле, Тель-Авиве, Падуе, Эдинбурге и др., II Международная выставка и конгресс «Перспективные технологии XXI века», VII Международный форум «Высокие технологии XXI века», Первый международный форум по нанотехнологиям, Международные салоны промышленной собственности «Архимед», Московские международные салоны инноваций и инвестиций, ярмарки бизнес-ангелов и инноваторов «Российским инновациям – российский капитал» и др.). Всего на выставках было получено 78 наград, из них Гран-При VI окружной ярмарки бизнес-ангелов и инноваторов «Российским инновациям – российский капитал», 11 золотых, 4 серебряных, 2 бронзовых медалей, медаль  «За успехи в научно-техническом творчестве» II Международной выставки и конгресса «Перспективные технологии XXI века» и 59 дипломов и грамот.
Университет ПГНИУ осуществляет научные исследования в нескольких значимых для страны в целом и Пермского края в частности направлениях, в которых он имеет мощные научные школы, лидирующие в России и признанные в мире, и большой инновационный потенциал.
Научная инфраструктура университета включает: 80 кафедр; 4 учебно-научные базы («Предуралье» в Пермском крае, «Троицкое» в Челябинской области, Камская биостанция в г.Оханске, Ботанический сад им. А.Г. Генкеля в г. Перми); НИИ «Естественнонаучный институт»; Особое конструкторское бюро «Маяк» при ПГНИУ; 5 научно-исследовательских институтов, выполняющих курирующие и организационные функции по отдельным отраслям наук, в том числе Всероссийский институт карстоведения и спелеологии, Институт геологии пермской системы, Институт мелких ценных минералов, Институт экологии и рационального природопользования, Институт динамической лингвистики; 23 научных, учебно-научных, научно-методических и научно-образовательных центра, в том числе научно-образовательный центр (НОЦ) «Неравновесные переходы в сплошных средах», Центр геоинформационных систем и технологий, Центр космического мониторинга, Центр коллективного пользования аналитическим оборудованием, Центр по изучению консерватизма, Пермский центр социального партнерства и социологических исследований, Центр по изучению английской истории, культуры и литературы XIX века («Викторианский центр»), Научно-исследовательский центр по проблемам развития человеческого потенциала, качества жизни и реабилитологии; 60 учебно-научных лабораторий; 30 научных лабораторий, имеющих кафедральный, межкафедральный, факультетский, межфакультетский, вузовско-академический статус и статус специализированных научных лабораторий. При университете функционируют международные лаборатории и региональные отделения различных академических сообществ. 
Весьма значимой является деятельность университета по формированию внешней благоприятствующей среды и утверждению лидирующих позиций в регионе. На протяжении 16 лет университет организует и руководит работой Совета ректоров вузов Пермского края. Университетом разработана стратегия социально-экономического развития Пермского края, его сотрудники возглавляют Правительство Пермского края, ряд министерств, городскую Думу, возглавляют ряд комиссий общественной палаты при губернаторе Пермского края. Университет входит в объединение работодателей Пермского края «Сотрудничество» и торгово-промышленную палату. Его сотрудники являются членами президиума Краевого профсоюза работников просвещения и науки. Активно содействуют работе университета его попечители и региональный благотворительный фонд попечительства университета «УНИФОНД». Все это создает благоприятные условия для участия и реализации университетом региональных и федеральных программ. 
Проводимые сотрудниками университета научные исследования по заказам Правительства Пермского края, его хозяйствующих субъектов, глубокая интеграция университета с академической и отраслевой наукой позволяют утверждать, что более 70% фундаментальных исследований и более половины прикладных на территории Пермского края проводятся выпускниками Пермского государственного университета.
Университет проводит научные исследования в областях общественных, естественных и точных, технических и прикладных наук, общеотраслевых и комплексных проблем. В сфере научных интересов университета такие отрасли, как философия, история, социология, экономика, юриспруденция, политика, педагогика, психология, языкознание, литературоведение, информатика, математика, физика; механика, химия, биология, геодезия, картография, геофизика, геология, география, астрономия, экология. Из 34 наименований, включенных в Перечень критических технологий Российской Федерации, утвержденный Президентом Российской Федерации, 17 критических технологий находятся в сфере научных интересов ученых университета и разрабатываются в соответствии с программой развития национального исследовательского университета:
биоинформационные технологии;
биокаталитические, биосинтетические и биосенсорные технологии;
биомедицинские и ветеринарные технологии жизнеобеспечения и защиты человека и животных;
геномные и постгеномные технологии создания лекарственных средств;
клеточные технологии;
нанотехнологии и наноматериалы;
технологии водородной энергетики;
технологии механотроники и создания микросистемной техники;
технологии мониторинга и прогнозирования состояния атмосферы и гидросферы;
технологии новых и возобновляемых источников энергии;
технологии обработки, хранения, передачи и защиты информации;
технологии оценки ресурсов и прогнозирования состояния литосферы и биосферы;
технологии переработки и утилизации техногенных образований и отходов;
технологии распределенных вычислений и систем;
технологии снижения риска и уменьшения последствий природных и техногенных катастроф;
технологии создания и обработки кристаллических материалов;
технологии создания энергосберегающих систем транспортировки, распределения и потребления тепла и электроэнергии.
В ПГНИУ более двадцати лет проводятся наземное экспериментальное изучение физики жидкостей, гидромеханики и тепломассообмена, применительно к условиям реальной невесомости. За это время созданы многочисленные экспериментальные методики, уникальные лабораторные комплексы.
Решением от 27 января 2012 г. Координационным научно-техническим советом Роскосмоса в «Долгосрочную программу научно-прикладных исследований и экспериментов на РС МКС» включен предложенный кафедрой ПГНИУ эксперимент «Управление конвекцией и теплообменом в невесомости». Соответствующая научная аппаратура будет использоваться в качестве полезной нагрузки в составе автоматической виброзащитной поворотной платформы «Флюгер» на Многоцелевом лабораторном модуле РС МКС (ОКР по заказу ОАО «РКК «Энергия»).
Кафедра общей физики ПГНИУ выступала постановщиком космического эксперимента, в ходе которого разработан, изготовлен и функционировал на Орбитальной станции «Мир» комплект научной аппаратуры «Дакон» (Датчик конвекции), предназначенный для изучения термоконвективных течений жидкостей и газов в условиях пониженной гравитации и в низкочастотых инерционных полях (ОКР по заказу ОАО «РКК «Энергия»).
В области международного сотрудничества кафедра неоднократно принимала участие в экспериментах с участием специалистов из разных стран:
участвовала в подготовке программы, наземном сопровождении и анализе результатов российско-французских экспериментов, выполненных на Орбитальной станции «Мир» с аппаратурой «ALICE-1» и «ALICE-2»;
совместно со специалистами из США участвовала в постановке и анализе результатов экспериментов «OLiPSE-01» по жидкофазному спеканию порошковых материалов, проводившихся на Орбитальной станции «Мир».
Результаты космических экспериментов с участием выпускников кафедры подробно опубликованы в отечественных и международных научных изданиях, неоднократно докладывались на Российских и Международных симпозиумах, в Проблемном совете № 4 Координационного научно-технического совета Российского космического агентства, на Секции 1 «Космическое материаловедение» и Секции 9.3 «Механика невесомости и гравитационно-чувствительные системы» Совета по космосу РАН, где получили высокую оценку специалистов.
Привлечение средств на финансирование научных исследований характеризуется следующими данными. За последние пять лет (2006-2010 гг.) в университете выполнено 1859 НИОКР на сумму 767,7 млн руб. В 2010 г. общий объем привлеченных средств на научные исследования и разработки составил 160 млн руб. Динамика привлечения средств в период 2006–2010 гг. (в том числе и с учетом индекса инфляции), равно как и в предшествующие 10 лет, положительная. В настоящее время в фактических годовых доходах университета доходы от научной деятельности составляют 15,5%.
В институтах, центрах и лабораториях университета в научных исследованиях по тематике финансируемых проектов ежегодно принимают участие свыше 300 сотрудников университета, работающих на должностях научных работников, техников и лаборантов научных подразделений, и свыше 800 сотрудников – представителей профессорско-преподавательского и учебно-вспомогательного состава.
Инновационная деятельность университета осуществляется, в частности, путем создания малых предприятий – хозяйственных обществ; в 2011 г. создано 7 таких предприятий. Для подготовки инновационных групп в университете создан бизнес-инкубатор; один из подготовленных на его базе проектов стал резидентом центра «Сколково». Для дальнейшего развития бизнес-инкубатора необходимо специализированное помещение, которым университет в настоящее время не располагает. 
Университет успешно интегрируется в мировое образовательное пространство, участвует в международных образовательных и научных программах в кооперации с ведущими университетами стран СНГ, США, Западной Европы, Китая и других стран. Интеграционная деятельность основана на проведении совместных научно-образовательных сессий и летних школ для молодых ученых, аспирантов и студентов стран-партнеров, обмене публикациями, выполнении совместных научных проектов и исследований, организации курсов специализаций и повышения научной квалификации, организации конференций, семинаров и выставок. Имеется многолетний, более 20 лет, опыт сотрудничества с Оксфордским университетом, Средиземноморским университетом (Марсель) и Университетом г. По (Франция).
Университет является членом Европейской ассоциации университетов. Выполнено 4 проекта по программе Европейской Комиссии ТЕМПУС. Университет принял участие в 6-й рамочной программе Европейской комиссии с вузами-партнерами 8 стран, а также в проекте Американского фонда гражданских исследований (CRDF) «Научно-образовательный центр “Неравновесные переходы в сплошных средах”» и других проектах. Осуществляется привлечение к учебному процессу преподавателей из зарубежных университетов – Великобритании, США, Франции, Германии и других стран.
Более подробно вопросы международной научно-технической кооперации, осуществляемой ВУЗами-участниками Кластера рассмотрены в разделе 3.3 настоящей Программы. 
Следует отметить, что исследовательскую деятельность осуществляют  не только национальные университеты, но и другие участники Кластера. Подробная информация о научно-исследовательских проектах, реализуемых иными участниками Кластера представлена в разделе 3.2 настоящей Программы.
При оценке уровня развития исследовательской и образовательной деятельности участников Кластера также следует отметить следующее. По состоянию на 2010 г. в России насчитывается около 1150 ВУЗов, а вместе с филиалами – около 3000. Из 3000 ВУЗов лишь 29, т.е. 1 %, имеют статус национальных исследовательских.
Важнейшими отличительными признаками национальных исследовательских университетов (НИУ) являются:
способность как генерировать знания, так и обеспечивать эффективный трансфер технологий в экономику; 
проведение широкого спектра фундаментальных и прикладных исследований; 
наличие высокоэффективной системы подготовки магистров и кадров высшей квалификации, развитой системы программ переподготовки и повышения квалификации. 
Практически НИУ должен являться интегрированным научно-образовательным центром или включать ряд таких центров в виде совокупности структурных подразделений, осуществляющих проведение исследований по общему научному направлению и подготовку кадров для определенных высокотехнологичных секторов экономики.
В сводном рейтинге ВУЗов России пермские национальные университеты ПНИПУ и ПГНИУ занимают 37-е и 30-е места соответственно (по состоянию на 2011 г.), уступая первенство лишь столичным и федеральным университетам.
Таким образом, можно констатировать, что уровень развития исследовательской и образовательной деятельности Кластера превышает уровень развития большинства российских конкурентов и соответствует мировому, что подтверждается признанием на международном уровне  - партнерством с ведущими зарубежными ВУЗами (Оксфордским университетом, Средиземноморским университетом Марселя, Университетом г. По и др.), участием в международных научно-технических выставках (Лондоне, Ганновере, Брюсселе, Пекине, Сеуле, Тель-Авиве, Падуе, Эдинбурге), проведением совместных международных исследований и экспериментов (космические эксперименты совместно со специалистами из США), медалями и дипломами международных и российских форумов, выставок, ярмарок и т.п.
Уровень обеспеченности Кластера объектами научной и образовательной инфраструктуры также может быть оценен как высокий, что подтверждается сведениями о кадровой обеспеченности Кластера, приведенными в разделе 2.1.3. настоящей Программы.
[bookmark: _Toc323385063]2.1.3 Кадровая обеспеченность Кластера: состояние рынка труда в регионе расположения и на территории базирования Кластера 
Пермский край. Рынок труда Пермского края характеризуется высоким уровнем развития человеческого потенциала - региональный показатель уровня экономической активности превышает среднероссийский и составляет 68,8 %.
Состояние регистрируемого рынка труда Пермского края подтверждает основные тенденции экономической динамики в регионе – за счет улучшения ситуации в реальном секторе экономики отмечается снижение численности безработных. По данным Росстата, в показателях занятости и общей безработицы (по методологии МОТ) в Пермском крае в 2011 г. зафиксированы следующие позитивные тенденции:
а) уровень безработицы снизился с 9,3 % до 6,4 % и составил 92,4 тыс.чел.;
б) уровень занятости населения вырос с 61,3 % до 65,1 % и составил 1 362,4 тыс.чел.;
в) численность экономически активного населения (ЭАН) увеличилась с 67,6% до 69,5% и составила 1 454,8 тыс.чел. 
Работников с высшим и среднеспециальным образованием в составе занятого населения Пермского края – более 50 %, из них 22,8 % имеют высшее профессиональное образование (ВПО), 30,6 % - среднее профессиональное (СПО). При этом доля населения с ВПО и СПО сохраняет устойчивую тенденцию к росту.
Структура заявленных в службу занятости населения края вакансий характеризует оживление деловой активности в экономике Пермского края, в частности, востребованность специалистов высшего и среднего уровня квалификации в промышленности, а также квалифицированных промышленных рабочих кадров:
в рейтинге вакансий для специалистов высшего уровня квалификации вакансии для инженеров и специалистов родственных специальностей занимают на начало 2012 г. 1 место (833 вакансии);
в рейтинге специалистов среднего уровня квалификации вакансии для техников физических и инженерных направлений деятельности занимают на начало 2012 г. 2 место (575 вакансий);
в рейтинге рабочих профессий вакансии в промышленности на начало 2012 г. занимают 4-5 места (слесари-сборщики – 2011 вакансий; механики по оборудованию, слесари-сборщики и слесари-ремонтники – 1491 вакансия).
Заработная плата, предлагаемая специалистам и рабочим предприятиями обрабатывающих производств, является одной из наиболее конкурентоспособных в экономике региона - в январе 2012 г. она составила 23,2 тыс. руб., то есть была выше средней по экономике края на 19,4 %. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года ее рост составил 113,9 %.
Город Пермь. По своему месту на рынке труда Пермского края г. Пермь, на территории которого базируется Кластер, является наиболее крупной точкой роста, активно привлекающей как внутренние, так и внешние миграционные ресурсы. Важным источником формирования предложения на рынке труда г. Перми является маятниковая миграция населения, проживающего в близлежащих территориях.
Численность занятых в экономике г. Перми составляет 36,2 % от общей численности занятых в экономике региона (504,2 тыс. чел.), а количество безработных - 24,9 % от общей численности зарегистрированных безработных по краю (6,9 тыс. чел.).
В отраслевом разрезе доминирующими в экономике Перми являются промышленные производства, которые обеспечивают 38,8 % рабочих мест в городе, из них 50 % приходится на машиностроение и металлообрабатывающую отрасль.
Заработная плата работников, занятых в экономике города в 1,5-2 раза выше, чем на других территориях Пермского края, что стимулирует приток на его рынок труда квалифицированных рабочих и специалистов.
Доля специалистов, работающих на предприятиях-участниках Кластера, с образованием не ниже среднего составляет 55 % от общего числа сотрудников, из них 25 % с ВПО и 30 % с СПО.
Как указано выше, кадры со средним профессиональным образованием готовит ГОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д.Швецова» по следующим направлениям: «Вычислительная техника», «Литейное производство», «Приборостроение» (специальности «авиационные приборы и комплексы» и «радиоэлектронные приборные устройства»), «Технология машиностроения», «Авиадвигатели» (специальности «производство авиационных двигателей» и «стандартизация и сертификация продукции»).  Ежегодный выпуск техникума составляет 180 чел.  
Подготовка кадров с высшим профессиональным образованием занимаются два основных пермских университета – классический (ПГНИУ) и политехнический (ПНИПУ). 
Обучение в ПГНИУ ведется на 12 факультетах - механико-математический, физический, химический, биологический, геологический, географический, экономический, историко-политологический, филологический, юридический, философско-социологический, современных иностранных языков и литератур. 
Обучение проводится на очном, очно-заочном и заочном отделениях по 10 направлениям и 39 специальностям высшего образования. На данный момент в Университете обучается порядка 13000 студентов.
Университет готовит кадры высшей научной квалификации по 56 специальностям аспирантуры и 6 специальностям докторантуры. Эффективно работают 14 советов по защите диссертаций на соискание ученой степени, в том числе 11 советов по защите докторских диссертаций.
Другой универсистет, ПНИПУ, осуществляет подготовку кадров по следующим направлениям - «Авиационная и ракетно-космическая техника», «Физико-математические науки», «Металлургия, машиностроение и материаловедение», «Электронная техника, радиотехника и связь», «Автоматика и управление», «Информатика и вычислительная техника». В 2011г. выпуск по перечисленным направлениям составил: бакалавров – 115 чел., специалистов – 530 чел., магистров – 116 чел.
Учитывая положительную динамику роста числа квалифицированных специалистов с СПО и ВПО в Пермском крае и г. Перми, в том числе по востребованным участниками Кластера специальностям, а так же высокую конкурентоспособность действующих и планируемых к созданию рабочих мест на предприятиях-участниках Кластера, рынок труда и система профессионального образования Пермского края и г. Перми смогут полностью обеспечить текущие и перспективные кадровые потребности предприятий. Привлечение кадров из-за пределов Пермского края не является обязательным условием стабильного функционирования Кластера. 
Вместе с тем, приток высококвалифицированных кадров из других регионов Российской Федерации и из-за рубежа безусловно будет оказывать положительное воздействие на развитие Кластера, в том числе за счет влияния других научных школ. 
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Задача развития кооперации и партнерства в области исследований и производства предприятий-участников Кластера не только между собой, но и с организациями, не входящими в состав Кластера, в т.ч. с зарубежными, является на сегодняшний день задачей с наивысшим приоритетом. 
Целью кооперации усилий участников Кластера должно стать не только развитие инновационных технологий, но и переход от зарубежных технологий и элементной базы к конкурентоспособным отечественным аналогам.
Взаимодействие образовательных учреждений и промышленных предприятий внутри Кластера в части подготовки кадров было описано раннее, в части «Образовательная деятельность» Раздела 2.1.2., поэтому перейдем сразу к сотрудничеству в научно-производственной сфере.
Активно осуществляется сотрудничество якорных участников ОАО «Протон-ПМ» и ПНИПУ. Так, на основании договора о выполнении НИОКР между ОАО «Протон-ПМ» и ПНИПУ осуществляются работы по созданию нового испытательного центра, обеспечивающего высокий уровень заключительной стадии производства газотурбинных установок (ГТУ) многоцелевого назначения мощностью до 40 МВт, а именно, контроль, настройку и фиксацию их выходных функциональных характеристик на основе проведения стендовых испытаний.
Областью применения полученных результатов в части промышленности и социальной сферы являются такие, как газотранспортные системы, производство газотурбинных установок различных мощностей, создание испытательных комплексов многоцелевого назначения для энергоемких объектов, энергообеспечение, а так же системы обеспечения сохранности окружающей среды и решения экологических проблем в промышленных и жилых зонах.
Практическое внедрение полученных результатов планируется: в первую очередь, в газотранспортных системах России и зарубежных стран, в крупных и малых системах генерирования электрической энергии, как в больших городах, так и в различных труднодоступных территориях России. Проект финансируется Минобрнауки России в размере 21,0 млн руб.
От внедрения результатов проекта ожидаются следующие эффекты, значимые для развития Кластера:
повышение производительности труда на заключительной стадии производства газотурбинных установок;
снижение удельной материалоёмкости и энергоёмкости (на один МВт) и уменьшение отрицательного техногенного воздействия на окружающую среду;
формирование в ВУЗе атмосферы конкретной востребованности его научного потенциала, способности адекватно выстраивать приоритетный ряд своих прикладных и фундаментальных исследований, проводить более предметно аттестацию научно-педагогических кадров, выстроить систему мотивирования научных сотрудников на результат работы;
 повышение делового потенциала ВУЗа как исследовательской организации и повышение конкурентоспособности, что позволит ВУЗу отбирать в число студентов наиболее способную молодёжь, его выпускникам быть более востребованными на рынке труда;
расширение возможностей выполнения НИОКР в ВУЗе за счет приобретения экспериментального оборудования и измерительной аппаратуры;
привлечение преподавателей к проведению актуальных и перспективных НИОКР;
развитие международных научных и производственных связей ВУЗа и ОАО «Протон-ПМ»;
создание и развитие малых инновационных предприятий на базе ВУЗа, сближение интересов университета и потребностей реального сектора экономики в новых технологиях и в новой продукции.
Еще одним совместным проектом между ПНИПУ и ОАО «Протон-ПМ», с привлечением ООО «МВ-Мастер», является создание газотурбинной энергетической установки мощностью 100 кВт.
ОАО «Протон-ПМ» также подписало меморандум о вступлении в состав Технологической платформы «Малая распределенная энергетика». Целью технологической платформы является переход от традиционной централизованной системы энергоснабжения к разнообразию типов и форм развития энергетики в соответствии с особенностями спроса конкретных потребителей, конкретных локальных условий и требованиями государственной политики по повышению энергетической эффективности России.
ПНИПУ проводит успешную политику сотрудничества по приоритетным направлениям развития и с другими промышленными предприятиями Пермского края, как входящими, так и не входящими в состав Кластера, в частности по вопросам развития:
а) аэрокосмической и оборонной отраслей (ОАО «Авиадвигатель», ОАО «ПМЗ», ОАО «Протон-ПМ», ОАО «НПО «Искра», ФКП «Пермский пороховой завод», ОАО «ПЗ «Маш»); 
б) металлургии, машиностроения и приборостроения (ОАО «Мотовилихинские заводы», ООО «Электротяжмаш-Привод», ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания», ОАО «АК «Лысьвенский металлургический завод»); 
в) горнодобывающей отрасли (ОАО «Уралкалий» и ОАО «Сильвинит»); 
г) нефтегазовой отрасли (ООО «Лукойл-Пермь», ОАО «Лукойл-Пермьнефтеоргсинтез», ЗАО «Сибур-Химпром», «ПермНИПИнефть», ОАО «ТНК-ВР», ООО «Буровая компания «Евразия», «Лукойл Нефтехим Бургаз»); 
д) химической промышленности (ОАО «Метафракс», ОАО «Азот», ОАО «Березниковский содовый завод», ОАО «Минеральные удобрения»);
е) энергетики и жилищно-коммунального хозяйства (ОАО «Камкабель», ОАО «Пермэнерго», ОАО «Российские коммунальные системы», ООО «Новогор-Прикамье»); 
ж) информатики, связи и транспорта (ОАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания Урала», ОАО «Уралсвязьинформ», ОАО «Морион», ОАО «Пермавтодор»).
В числе партнеров другого Пермского университета – ПГНИУ –следующие российские организации:
а) ОАО «Ракетно-космическая корпорация (РКК) «Энергия» им. С.П.Королева, г. Королёв;
б) ФГУП «Центральный научно-исследовательский институт машиностроения» (ЦНИИмаш»), г. Королёв;
в) ФГУП «Конструкторское бюро общего машиностроения» (КБОМ), г. Москва;
г) ФГУП «Центральный институт авиационного моторостроения им. П. И. Баранова» (ЦИАМ им. П. И. Баранова»), г. Москва;
д) ФГБУН Институт проблем механики им. А. Ю. Ишлинского РАН, г. Москва;
е) ФГБУН Институт прикладной математики им. М. В. Келдыша РАН (ИМП РАН), г. Москва;
ж) ФГБУН Институт гидродинамики им. М. А. Лаврентьева Сибирского отделения РАН (ИГиЛ СО РАН), г. Новосибирск;
з) ФГБОУ ВПО «Пермский государственный педагогический университет» (ПГПУ), г. Пермь;
и) ФГБОУ ВПО «Пермский государственный технический университет» (ПНИПУ), г. Пермь;
к) ФГАОУ ВПО «Южный федеральный университет» (ЮФУ), г. Ростов-на-Дону.
Партнерами ПГНИУ за рубежом являются:
а) Квинслендский Университет (The University of Queensland), Австралия;
б) Свинбурнский Университет Технологии (Swinburne University of Technology), Мельбурн, Австралия;
в) Брюссельский Свободный Университет (Université Libre de Bruxelles), Бельгия;
г) Институт физики Латвийской академии наук (Institute of Physics of University of Latvia), Саласпилс, Латвия;
д) Технологический Университет Лааперанты (Lappeenranta University of Technology), Финляндия.
В части сотрудничества участников Кластера с государственными компаниями можно особо выделить якорную компанию Кластера -  ОАО «Протон-ПМ». В настоящее время между ОАО «Протон-ПМ», Правительством Пермского края и государственной корпорацией «Российская корпорация нанотехнологий» подписано трехстороннее соглашение о взаимовыгодном сотрудничестве в целях внедрения на производстве ОАО «Протон-ПМ» инновационной продукции, созданной с применением нанотехнологий.
ОАО «Протон-ПМ» участвует в реализации программы инновационного развития ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева»
Кроме того, по проекту «Создание серии микрогазотурбинных энергетических агрегатов» ОАО «Протон-ПМ» подало на рассмотрение заявку о вступлении в Инновационный центр «Сколково».
Таким образом, кооперация научных и промышленных предприятий участников Кластера на сегодняшний день является эффективной и позволяет инициировать проекты, результаты которых ориентированы на использование в различных промышленных отраслях во всем мире (проект создания микро газотурбинной установки, проект по созданию нового испытательного центра, обеспечивающего высокий уровень заключительной стадии производства газотурбинных установок (ГТУ) многоцелевого назначения мощностью до 40 МВт).
Подробно эти проекты будут рассмотрены в Разделе 3 настоящей Программы.
Эффективность кооперации образовательных учреждений и промышленных предприятий подтверждена цифрами - обеспеченность заявок предприятий кадрами, подготовленными учреждениями СПО в 2010 г. составляла 97 % от потребности, в 2011 году 100,5 %. Потребность в кадрах с ВПО сохраняется и будет сохраняться всегда в рамках развития научно-исследовательской деятельности участников.
Из приведенных материалов следует, что на сегодняшний день развитие кооперации научно-технических, образовательных и промышленных предприятий Кластера находится на высоком уровне.
[bookmark: _Toc323385065]2.1.5 Проблемы и «узкие места», первоочередные задачи развития научно-технологического и образовательного потенциала Кластера
На сегодняшний день в развитии научно-технологического и образовательного потенциала Кластера можно отмечать следующие проблемы и «узкие места»:
а) недостаточность финансирования фундаментальных исследований и НИОКР из федерального и регионального бюджетов;
б) зависимость от использования в производстве зарубежных технологий и элементной базы;
в) недостаточный уровень развития системы социальной и финансовой поддержки перспективных ученых.
Устранить существующие проблемы и исключить узкие места в развитии Кластера позволит решение следующих задач:
а) создание на территории Пермского края и Кластера благоприятного инвестиционного климата, обеспечивающего привлечение инвестиций в развитие инфраструктуры в области науки и образования;
б) развитие инновационной инфраструктуры, в т.ч. создание центров трансфера технологий, индустриальных парков[footnoteRef:1] и бизнес-инкубаторов; [1:  Первый индустриальный парк - «Осенцы» - уже действует на территории г. Пермь в 2011 г. Его площадь составляет 13 Га. Парк создан для предприятий нефтехимической и машиностроительных отраслей.
Первым резидентом индустриального парка «Осенцы» стал региональный центр металлообработки - компания "Промойл". Партнерами «Промойла» являются лидирующие мировые производители станков для обработки металла. 
] 

в) увеличение объемов финансирования фундаментальных исследований и НИОКР из федерального и регионального бюджетов;
г) создание мощной отечественной научно-исследовательской и компонентной базы, позволяющей исключить использование в производстве зарубежных технологий и комплектующих;
д) разработка и внедрение программ социальной и финансовой поддержки учащихся заведений СПО и ВПО, а также перспективных ученых по профилю деятельности Кластера.
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[bookmark: _Toc323385067]2.2.1 Общие сведения о производственных предприятиях-участниках Кластера
В состав Кластера входят восемь крупных предприятий, занимающих лидирующие позиции в отрасли, с объемами годового оборота более 1 млрд руб. Наиболее значимые в кооперации предприятий Кластера - шесть: ОАО «Протон-ПМ», ОАО «ПМЗ», ОАО «Авиадвигатель», ОАО ПЗ «Маш», ОАО НПО «Искра», ОАО «ПНППК». 
Открытое акционерное общество «Протон – Пермские моторы» (ОАО «Протон-ПМ») – одно из крупнейших предприятий аэрокосмической промышленности России и СНГ. 
История предприятия началась 12 марта 1958 г., когда было создано специальное производство по изготовлению жидкостных ракетных двигателей на Пермском моторостроительном заводе № 19 им. И.В.Сталина. 
ОАО «Протон – ПМ» было образовано в 1998 году на базе ОАО «Пермские моторы» и Новолядовского агрегатного завода. С 2004 г. ФГУП «Государственный космический научно-производственный центр имени М.В.Хруничева» (ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева») владеет 97,7 % акций ОАО «Протон – ПМ». Предприятие находится в сфере ведения Федерального космического агентства и включено в Перечень стратегических организаций, а также федеральных органов исполнительной власти, обеспечивающих реализацию единой государственной политики в отраслях экономики, в которых осуществляют деятельность эти организации, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 20 августа 2009 г. № 1226-р, а также является соисполнителем работ в рамках государственного оборонного заказа.
Основным видом деятельности ОАО «Протон-ПМ» является ракетное двигателестроение. 
В настоящее время производственная база ОАО «Протон-ПМ» располагается на двух площадках и включает в себя 14 цехов, складское хозяйство и инженерную инфраструктуру, в том числе: 
9 цехов находятся на основной производственной площадке (г. Пермь); 
5 цехов - на площадке испытательного полигона (п. Н.Ляды – 38 км от основной площадки).
На предприятии работает 4 342 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 4,5 млрд  руб.
Открытое акционерное общество «Пермский Моторный Завод» (ОАО «ПМЗ») – одно из ведущих предприятий авиационной промышленности России. 
Предприятие образовано в 1934 году. До 50-ых годов основной продукцией завода были разработанные в пермском конструкторском бюро поршневые моторы для боевых и гражданских самолетов и вертолетов. Когда началась эра реактивных двигателей, завод перешел на серийный выпуск двигателей Д-20П, Д-25В, Д-30, Д-30Ф6 и др. Сегодня на ОАО «Пермский Моторный Завод» выпускаются авиационные двигатели семейства ПС-90А, а также газотурбинные установки промышленного применения мощностью от 2,5 до 25 МВт.
Предприятие входит в состав Объединенной двигателестроительной корпорации (дочерней компании ОПК «Оборонпром»). 
Основным видом деятельности ОАО «ПМЗ» является авиационного двигателестроение. 
ОАО «ПМЗ» – предприятие с полным технологическим циклом, включающим литейное, механическое, сварочное, сборочное и испытательное производства, выполняющее ремонт, гарантийное и послегарантийное обслуживание продукции, обучение персонала эксплуатирующих организаций.
В 2010 г. ОАО «ПМЗ» выпустило 24 новых двигателя ПС-90А всех модификаций и 36 промышленных газотурбинных установок. Выполнен большой объем ремонтных работ. 
Также в 2010 г. ОАО «ПМЗ» изготовило комплект деталей для газогенератора перспективного двигателя пятого поколения ПД-14, разрабатываемого в широкой кооперации со всеми предприятиями Объединенной двигателестроительной корпорации. 
На ОАО «ПМЗ» работает 8 083 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 4,5 млрд руб. 
Открытое акционерное общество «Научно-производственное объединение «Искра» (ОАО НПО «Искра») - крупный разработчик ракетной техники. 
Предприятие было основано в декабре 1955 г. для разработки и создания образцов ракетной техники, как СКБ-172. Предприятие находится в сфере ведения Федерального космического агентства.
Основными видами деятельности ОАО НПО «Искра» является разработка, производство и реализация двигателей и энергетических установок на твердом топливе для ракетных и ракетно-космических комплексов и систем, а также разработка, производство и реализация продукции производственно-технического и научно-технического назначения.
ОАО НПО «Искра» располагает высокоинтеллектуальным и высококвалифицированным кадровым потенциалом, имеет в своем составе конструкторское бюро, опытный завод, вычислительный центр, экспериментальную базу для проведения научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, изготовления новых видов продукции на основе передовых технологий с использованием современного промышленного оборудования, средств испытаний и измерений, вычислительного центра. 
На предприятии создана, внедрена и стабильно функционирует система управления качеством, сертифицированная на соответствия требованиям международного стандарта ИСО 9001 и ГОСТ Р 9001. 
ОАО НПО «Искра» как предприятие-разработчик удовлетворяет потребности оборонной, нефтегазовой, машиностроительной, сельскохозяйственной и других отраслей промышленности в разработке и организации серийного производства нового и импортозамещающего оборудования.
На предприятии работает 2967 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 4,9 млрд руб. 
Открытое акционерное общество «Пермский завод «Машиностроитель» (ОАО «ПЗ «Маш») - крупный производитель продукции промышленного назначения для ракетной, ракетно-космической промышленности и товаров народного потребления, отвечающих требованиям международных стандартов.
ОАО ПЗ «Маш» — это мощное специализированное предприятие, располагающее уникальным технологическим оборудованием и необходимыми производственными площадями, сохранившее квалифицированные кадры и применяющее высокие технологии. Завод располагает собственной экспериментальной базой, имеет комплекс стендов для проведения различных испытаний.
В настоящее время ОАО «ПЗ «Маш» реализуется программа разработки, изготовления и освоения узлов двигателя ПС–90А2 для перехода на ЗПК второго поколения. Завод постоянно расширяет номенклатуру изделий, используя новые технические решения, принимает участие в перспективной программе — развитие гражданской авиационной техники России на период до 2015 г.
Имеющиеся производственные мощности позволяют организовать производство различных видов промышленной продукции и товаров народного потребления, отвечающих всем требованиям мировых стандартов.
На заводе разработана, внедрена и функционирует система менеджмента качества, которая позволяет управлять качеством на всех этапах жизненного цикла изделий, всех уровнях и решать главные задачи конкурентоспособности продукции, расширения рынков сбыта и удовлетворение требований потребителя.
На ОАО «ПЗ «Маш» работает 4700 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 3,8 млрд руб. Открытое акционерное общество «Авиадвигатель» (ОАО «Авиадвигатель») - конструкторское бюро по разработке газотурбинных авиационных двигателей гражданского и военного назначения. 
Ключевыми достижениями конструкторского бюро являются: 
установленный в 1960 году на Ту-124 двигатель Д-20П, который стал первым отечественным авиационным двухконтурным двигателем;
более совершенный двигатель своего времени Д-30, положивший основу для разработки семейства выдающихся авиационных двигателей (Д-30КУ, Д-30КП (Ил-62М, Ту-154М, Ил-76), Д-30Ф6 для истребителя-перехватчика МиГ-31;
ПС-90А – двигатель для самолетов нового поколения Ту-204, Ту-214, Ил-96-300; 
новейшая модификация транспортного самолета Ил-76МФ, а также вип-лайнеры Президента Российской Федерации Ил-96-300ПУ. 
ОАО «Авиадвигатель» входит в состав «Объединенной двигателестроительной корпорации» – дочерней компании ОАО «ОПК «Оборонпром» и является головным разработчиком семейства авиационных двигателей нового поколения и промышленных газотурбинных установок (ГТУ) на базе унифицированного газогенератора.
Предприятие осуществляет единичное и мелкосерийное производство авиадвигателей и ГТУ собственной разработки, производит модули, детали, сборочные единицы для авиадвигателей и ГТУ, осуществляет услуги по конструкторскому сопровождению серийного изготовления авиадвигателей и ГТУ собственной разработки, услуги по продлению ресурса изделий в эксплуатации, осуществляет ремонт изделий, изготавливает и поставляет запасные части для изделий, осуществляет 3-D проектирование и изготовление сложной литейной  оснастки, осуществляет инжиниринговые и маркетинговые услуги в интересах российских и зарубежных заказчиков. 
На предприятии работает 2582 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 7,7 млрд руб. 
Открытое акционерное общество «Пермская научно-производственная приборостроительная компания» (ОАО «ПНППК») имеет многолетний опыт разработки и производства навигационных систем различного назначения и товаров народного потребления. Важнейшими направлениями ее деятельности являются: авиационное приборостроение, разработка и изготовление изделий морской и наземной техники. 
За прошедшие годы ОАО «ПНППК» прошла путь от выпуска простейших датчиков и элементов дистанционных передач до сложных бортовых комплексов летательных аппаратов. 
Прогрессивные технологии производства современных базовых элементов гироскопических систем позволяют постоянно модернизировать существующее навигационное оборудование и разрабатывать новые изделия с повышенной точностью и расширенными возможностями. С привлечением лучших научно-технических сил региона и России специалисты Компании освоили технологии производства волоконно-оптических гироскопов. 
Компания освоила производство навигационных систем для наземных подвижных объектов. Применение этих изделий в автоматизированных системах управления придало новые качества средствам ПВО, оперативно-тактическим ракетным комплексам, самоходным и буксируемым артиллерийским орудиям, реактивным системам залпового огня, подвижным радиолокационным комплексам. 
В компании внедрена и сертифицирована в трех системах сертификации система менеджмента качества, соответствующая требованиям МС ИСО 9001:2000. 
На ОАО «ПНППК» работает 2388 чел., выручка от реализации продукции по итогам 2011 г. составила 2,3 млрд руб. 
[bookmark: _Toc323385068]2.2.2 Производственная кооперация и международное сотрудничество участников Кластера
Между предприятиями-участниками Кластера сложились прочные производственные связи. К примеру, основным заказчиком на услуги ОАО «Протон-ПМ» по изготовлению деталей и комплектующих авиационных двигателей выступает ОАО «ПМЗ», в дополнение к этому поступают заявки на изготовление комплектующих от авиаремонтных заводов. 
По заказу ОАО «ПМЗ» ОАО «Протон-ПМ» осуществляет испытания газотурбинных установок используемых для привода газотурбинных электростанций и газоперекачивающих агрегатов. В кооперации с предприятиями пермского моторостроительного комплекса изготавливаются узлы и детали авиационных двигателей ПС-90, ПС-90ГП1, газотурбинных установок для передвижных электростанций и газоперекачивающих агрегатов на базе авиационных двигателей и производятся испытания газоперекачивающих установок.
Изготовление комплектующих, сборка и испытания газотурбинных электростанций осуществляется участниками Кластера по заказу ОАО «Авиадвигатель». 
ОАО «ПМЗ» тесно сотрудничает с предприятиями Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе, с ОАО «Авиадвигатель» по проекту разработки и создания комплекта деталей для газогенератора перспективного двигателя пятого поколения ПД-14, а также с ОАО «Пермский завод «Машиностроитель».
Основными заказчиками продукции ОАО «НПО «Искра» являются  ООО «Искра-Турбогаз» (19,3 %), ЗАО «Искра-Авигаз» (18,0 %).
Также четко прослеживается производственная кооперация участников Кластера на примере разработки, изготовления и поставки энергетических агрегатов на базе газотурбинных технологий. 
Цепочка включает в себя следующих участников Кластера: ОАО «ПМЗ», ОАО «Протон-ПМ», ОАО «Авиадвигатель», ОАО НПО «Искра», ОАО «ПЗ «Маш», а также другие промышленные предприятия г. Пермь: ООО «Искра-Турбогаз», ЗАО «Искра-Энергетика», ООО «Искра-Авигаз», ОАО «Стар». 
Подробная схема кооперации представлена на Рис. 2.2.2.1.
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Рис. 2.2.2.1 Схема кооперации участников Кластера в рамках разработки и производства энергетических агрегатов на базе газотурбинных технологии
Внешнеэкономическая деятельность Кластера направлена на:
а) продвижение продукции на международные рынки;
б) расширение международной кооперации для привлечения информации, технологий, международного опыта в рамках работ по созданию перспективных видов продукции, повышению конкурентоспособности всего ряда продукции Кластера;
в) модернизацию производства путем приобретения современного зарубежного оборудования.
В рамках реализации проекта «Создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде» ОАО «Протон-ПМ» сотрудничает с канадской фирмой MDS Aerosupport Сorporation, которая выполняет разработку специализированной технологической части: системы монтажа, центровки и установки двигателя на стенд, а также ряд других элементов, которые непосредственно работают в испытательной камере.
Предприятия Кластера проводят активную работу с Торговыми представительствами Российской Федерации за рубежом с целью поиска потенциальных партнеров для реализации совместных проектов по изготовлению продукции. В результате подобной работы начались переговоры с компанией General Electric Energy (GE Energy) по вопросу изготовления продукции энергетического назначения.
ОАО «Протон-ПМ» проводит переговоры с двумя станкостроительными заводами Китайской народной республики SMTCL, г. Шеньян и Neway, г. Суджоу (Шанхай) по вопросу возможности организации в рамках программы диверсификации производства совместного сборочного производства 4-х и 5-осевых фрезерных и токарных центров на территории кластера. 
От руководства Концерна SMTCL было получено согласие на разработку проекта  организации совместного производства 4-х и 5-осевых фрезерных и токарных центров в России, в том числе передачи технологической документации и обучения российских специалистов.
Завод SMTCL, г. Шеньян – государственное предприятие, объединенное (чуть более 5 лет назад) на одной производственной специально выделенной территории (за городской чертой), включающее в себя полный цикл изготовления станков различной номенклатуры. 
Завод  Neway – частное предприятие, расположенное на территории технопарка Суджоу в пригороде Шанхая. NeWay является частью международного концерна Neway International Group (NIG). Предприятие стремится стать лидером в области станкостроения во всем мире за счет создания продукта высокого качества, доступного даже предприятию с небольшим инвестиционным бюджетом. Предприятие выпускает по одной новой модели станков в месяц. 
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В целях развития инновационной кооперации, открытия доступа для участников Кластера к инновационным идеям и технологиям, участники Кластера взаимодействуют со сторонними организациями, в том числе, компаниями малого и среднего бизнеса по следующим основным направлениям:
а) использование результатов инновационной деятельности компаний малого и среднего бизнеса, организация работ по приобретению лицензий на право использования инновационных продуктов;
б) инвестирование (в пределах финансовых средств, выделяемых на реализацию мероприятий программы) в компании малого и среднего бизнеса, в том числе в партнёрстве с другими предприятиями отрасли, институтами развития России, сторонними инвесторами, в интересах реализации инновационных проектов, способствующих диверсификации деятельности предприятия, снижения издержек, рисков и повышения эффективности производства;
в) участие в создании экосистемы развития инновационных компаний малого и среднего бизнеса, включая: 
предоставление ресурсов предприятий-участников Кластера для поддержки инновационных компаний малого и среднего бизнеса в области управления, коммерческой деятельности, юридического сопровождения, сертификации, лицензирования, поиска зарубежных партнёров, создания каналов продаж и др.; 
предоставление инновационным компаниям малого и среднего бизнеса на льготных условиях научной и производственной базы, имеющейся в распоряжении предприятий-участников Кластера; 
реализация совместных проектов космических и ядерных (с Росатомом) инновационных технологий, обеспечивающих развитие межотраслевого научно-технологического взаимодействия и территориальных кластеров;
г) привлечение компаний малого и среднего бизнеса к выполнению работ (оказанию услуг). 
[bookmark: _Toc323385070]2.2.4 Географическая локализация основных производств
Кластер располагается на территории Пермского края, г. Пермь, Свердловский район, пос. Новые Ляды (район г. Пермь), территории испытательного полигона ОАО «Протон-ПМ» (рис. 2.2.2.4.1).
Территория базирования Кластера - территория размещения высокотехнологичной промышленности, образования и науки, жизненного пространства (процветающие и просторные зоны проживания), а также соединение богатых традиций края с передовой промышленной технологией.
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Рис. 2.2.4.1 Территория базирования Кластера

Территория испытательного полигона включает в себя производственную площадку, в том числе со свободными площадями для размещения новых производств и перспективного промышленного строительства, инновационную площадку, на которой в настоящее время расположен Центр разработки и внедрения новых технологий (инновационный технико-внедренческий центр) и имеются дополнительные площади для дальнейшего развития инновационной инфраструктуры.
В непосредственной близости с испытательным полигоном расположена Загородная испытательная станция (ЗИС) ОАО «Пермский моторный завод», также входящая в территориальный комплекс базирования Кластера.
Территориальное расположение ЗИС и существующая инфраструктура позволяют проводить испытания авиационных двигателей различного назначения в широком диапазоне параметров. Общая площадь территории 15 га, площадь застройки 1,9 га. Станция проектировалась и создавалась как испытательная база ОАО «ПМЗ» со всей необходимой инфраструктурой инженерных систем жизнеобеспечения отдельно расположенной промышленной площадки. В настоящее время на площадке ЗИС располагается производственный корпус в составе четырех испытательных стендов.
Размещение Кластера на открытой территории предоставляет большие возможности для дальнейшего расширения зоны дислокации, площадь земли между испытательным полигоном ОАО «Протон-ПМ», ЗИС ОАО «Пермский моторный завод» и территорией поселка Новые Ляды составляет более 100 га. 
Таким образом, степень географической локализации основных производств достаточно высока для осуществления эффективного взаимодействия его участников, в полной мере соответствует требованиям, предъявляемым к Кластеру спецификой производства, а также позволяет осуществлять дальнейшее территориальное развитие Кластера. 
В частности, задачей Кластера является подготовка площадки для развития малых производственных предприятий. В данном направлении принято решение о создании технико-внедренческого центра в рамках функционирования Кластера.
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Ракетно-космические двигатели. Главная продукция ОАО «Протон-ПМ» - жидкостной ракетный двигатель РД-276 выпускается в рамках выполнения государственного заказа. Двигатели РД-276 в составе комплекта из 6 штук входят в двигательную установку первой ступени ракеты-носителя (РН) тяжелого класса «Протон», признанной самой надежной в мире.
Наиболее перспективным видом разрабатываемой и производимой продукции является серийное изготовление ОАО «Протон-ПМ» агрегатов двигателя РД-191.
Подготовка полномасштабного серийного производства двигателей РД-191 для нового перспективного класса ракет-носителей (РН) «Ангара», головным разработчиком которого является ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева», проводится ОАО «Протон-ПМ» в рамках ФЦП «Развитие оборонно-промышленного комплекса Российской Федерации на 2011 – 2020 годы». За предприятием Кластера закреплено производство ряда агрегатов для данного кислородно-керосинового двигателя: газогенератора, насоса горючего, бустерного насосного агрегата окислителя и бустерного насосного агрегата горючего.
Освоение ДСЕ двигателя РД-191 происходит с использованием существующих производственных мощностей, проектированием и изготовлением необходимой оснастки, изготовлением и модернизацией нестандартного оборудования, приобретением и установкой нового оборудования. Узлы и агрегаты к ЖРД РД-191 составляют в среднем 0,94 % объема продаж (заказчик – ОАО НПО «Энергомаш» им. Академика В.П.Глушко»). По состоянию на 1 января 2010 г. доля участия ОАО «Протон-ПМ» в производстве двигателя РД-191 приближается к 50 %.
К 1 июля 2011 г. в ОАО «Протон - ПМ» уже освоено изготовление следующих ДСЕ: 
ДСЕ газогенератора (35 наименований); 
ДСЕ БНА «О» (49 наименований);
ДСЕ БНА «Г»(44 наименований); 
ДСЕ клапана «О» (6 наименований)
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Рис. 2.2.5.1 Схема кооперации при создании двигателя РД-191

Схема кооперации в создании продукта утверждена ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева» и представлена на Рис. 2.2.5.1.
РН «Ангара» в ближайшее десятилетие будет постепенно замещать РН «Протон», в том числе в коммерческих пусках.
В связи с этим стратегия ОАО «Протон-ПМ» в отношении 191-го заказа направлена не только на сохранение позиций в производственной кооперации, но и на максимальное расширение участия в производстве данного двигателя, тем более что изготовление РД-191 на одном предприятии, а именно на ОАО «Протон-ПМ», позволит обеспечить замкнутый цикл изготовления, гарантированное качество и надёжность нового двигателя. 
Проектная мощность завода при дополнительных инвестициях в дооснащении производства позволяет производить РД-191 полностью.
В настоящий момент на предприятии реализуется инвестиционный проект «Реконструкция и техническое перевооружение производства для серийного изготовления агрегатов двигателя РД-191», успешная реализация которого должна обеспечить своевременную подготовку серийного производства РН семейства «Ангара» в объемах в соответствии с госзаказом.
Производственная программа выпуска агрегатов для РД-191 – до 60 шт./год. Общая программа серийного выпуска комплектов агрегатов для РД-191 в строящихся на территории базирования кластера производственных цехах до 2020 г. приведена в Таблице 2.2.5.1.
Таблица 2.2.5.1.
	Год
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество деталей
	5
	5
	6
	6
	6
	25
	20
	30
	37
	40



Объемы производства двигателей РД-191 определяются Государственной программой вооружения на 2007-2020 гг. по теме РН «Ангара», Федеральной космической программой, программой коммерческих пусков ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева».
Авиационный турбореактивный двухконтурный двигатель ПС-90А2. В настоящее время все современные дальне магистральные и среднемагистральные самолеты российской авиации для пассажирских и грузовых перевозок (Ил-96-300, Ил-96-400, Ту-204/214, Ту-204СМ, Ил-76 МФ, Ил-76ТД, Ил-76МД) оснащаются двигателями семейства ПС-90А производства ОАО «ПМЗ».
Турбореактивный двигатель ПС-90А относится к классу турбовентиляторных двигателей и является одним из важных достижений российской авиационной промышленности 90-годов ХХ века. Его использование позволило почти вдвое повысить экономичность самолетов нового поколения и обеспечило их соответствие мировым нормам по экологии. ПС-90А2 – одна из модификаций двигателя ПС-90А с существенной модернизацией ряда узлов и систем, обеспечившей улучшение его эксплуатационных характеристик. Двигатель соответствует современному мировому уровню.
Преимущества двигателя ПС-90А2 по сравнению с прототипом:
снижение стоимости жизненного цикла до 37 %; 
соответствие экологических параметров перспективным требованиям: шум, эмиссия вредных веществ; 
повышение надежности в 1,5-2 раза;
соответствие требованиям ETOPS для двухдвигательных самолетов по обеспечению непрерывного 120-минутного полета по маршрутам большой дальности и над океаном;
уменьшение трудоемкости обслуживания в эксплуатации в 2 раза; 
сертификация по авиационным правилам АП-33 (аналог американских норм FAR-33 и европейских - JAR-33);
локализация разрушений при обрыве рабочей лопатки вентилятора под корень;
возможность форсирования по тяге до 18 000 кгс; 
стабильность параметров в процессе эксплуатации; 
повышение пожаробезопасности в связи с заменой части топливных агрегатов на пневматические.
Газогенератор-демонстратор ПД-14. ОАО «ПМЗ» реализуется проект «Газогенератор-демонстратор ПД-14». ПД-14 - продукция семейства перспективных гражданских турбовентиляторных двухконтурных двигателей с тягой на взлете от 8 до 18 тонн. Сейчас на ОАО «ПМЗ» ведутся работы по созданию базового двигателя ПД-14 с тягой 14 000 кгс. Проект разрабатываемого в широкой кооперации со всеми предприятиями Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе и участниками Кластера. Двигатель будет устанавливаться на новый отечественный самолет МС-21. Более мощные модификации на базе газогенератора двигателя (ПД-18Р) могут быть применены на Ту-214, Ил-96-300 и Ил-96-400Тhttp. Впервые в отечественном газотурбостроении создается двигатель с уникальными параметрами, превышающими существующие мировые аналоги на 12-18%.
Кооперация при серийном изготовлении ПД-14 является одним из направлений развития центров технологической и производственной компетенции.
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Рис.2.2.5.2 Кооперация в рамках создания двигателя ПД-14
Создание семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов. В 2010 г. на территории Испытательного полигона ОАО "Протон-ПМ" в рамках программы диверсификации производства создан энергоцентр на базе микротурбинного энергетического агрегата (микротурбины) Capstone C30.
Созданный энергоцентр способен обеспечивать бесперебойное электроснабжение ответственных участков испытательного полигона, повышая их энергетическую независимость и безопасность. Проект по созданию энергоцентра реализован силами предприятия. Это второй в Пермском крае энергоцентр на основе микротурбин (первый объект начал работу в конце 2009 г. на объекте компании «ЛУКОЙЛ-Пермь»).
Микротурбина работает на природном газе и имеет электрическую мощность до 30 кВт. Микротурбины являются новым и перспективным источником энергии. Их работа не требует постоянного присутствия оператора, а техническое обслуживание малозатратно и проводится не чаще одного раза в год.
Серийное производство, ремонт и послепродажное обслуживание газотурбинных установок мощностью от 2,5 до 25 МВт, используемых в качестве привода: нагнетателей газа магистральных газопроводов, и электрогенераторов передвижных и блочно-контейнерных электростанций в настоящее время налажено ОАО «ПМЗ».
По данной тематике предполагается реализация инновационных проектов ОАО «Протон-ПМ» в рамках инновационного центра «Сколково». Разработана и согласована концепция по вступлению в фонд Сколково с проектом «Создание серии микрогазотурбинных энергетических агрегатов», концепция связана с выводом на рынок семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов (МГТЭА).
Многоцелевой адаптивный экологический стенд для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт. С 2010 г. на ОАО «Протон-ПМ» при поддержке Минобразования России в рамках программы диверсификации производства реализуется совместный с ПНИПУ инвестиционный проект «Создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологическом стенде».
Создание испытательного стенда позволит:
а) проводить полноразмерные испытания газотурбинных установок мощностью до 40 МВт;
б) снизить затраты на испытания газотурбинных установок единичной мощностью 12, 16, 25 МВт за счет снижения трудоемкости проведения испытаний.
В целом проект направлен на решение проблемы повышения эффективности работы и надежности газотранспортной и других энергоемких систем России и роста ее экспортного потенциала.
Появление многоцелевого адаптивного экологичного стенда для испытания газотурбинных установок мощностью до 40 МВт в 2012 г. приведёт к возрастанию спроса на эти установки со стороны газотранспортных отраслей России и зарубежных стран, как по причине их возросшей мощности, так и по причине снижения их удельной стоимости (цена за один МВт). 
Целью проекта является создание нового испытательного центра, обеспечивающего высокий уровень заключительной стадии производства газотурбинных установок (ГТУ) многоцелевого назначения мощностью до 40 МВт, а именно, контроль, настройку и фиксацию их выходных функциональных характеристик на основе проведения стендовых испытаний.
Создание стенда позволит получать и анализировать результаты испытаний не только существующих двигателей, но и перспективных, проверяя по ним адекватность разрабатываемых математических моделей. Это явится толчком к усложнению математических моделей, более точно описывающих сложные газодинамические процессы. Также позволит разрабатывать новые перспективные материалы (включая наноматериалы) для отдельных узлов двигателей, повышая их технико-экономические показатели, тем самым повышая конкурентоспособность.
Проект реализуется в интересах Объединенной двигателестроительной корпорации, в частности предприятий кластера ОАО «ПМЗ» и ОАО «Авиадвигатель», а также ОАО «Газпром» и других газотранспортных и энергетических компаний.
Другие виды продукции, производимые крупнейшими предприятиями-участниками Кластера.
ОАО НПО «Искра» производит:
а) ракетные двигатели на твердом топливе, сопловые блоки, ракетные системы;
б) газоперекачивающие агрегаты, газотурбинные электростанции и центробежные компрессоры;
в) оборудование для нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей отраслей;
г) продукцию общетехнического назначения.
Разработки и продукция предприятия выполняются на уровне лучших мировых образцов, защищены более чем 1800 патентами и авторскими свидетельствами на изобретения. Важным элементом стратегии развития предприятия является программа внедрения информационных технологий на всех этапах разработки и производства продукции, реализуемая через обновляемый ежегодно план технического перевооружения.
ОАО «ПЗ «Маш» производит:
а) узлы к газоперекачивающим агрегатам с использованием газотурбинных авиационных двигателей для магистральных газопроводов; 
б) комплектующие к авиационному оборудованию; 
в) буровые вышки;
г) конденсаторы намораживания фталевого ангидрида: 
д) дозировочные системы и насосы различной производительности и мощности для ряда отраслей промышленности (энергетики, коммунально-бытовой, химической, нефтегазовой, пищевой);
е) трубопроводную арматуру: краны шаровые, заслонки шиберные; высокопрочные полиэтиленовые трубы;
ж) теплообменники пластинчатые;
з) баллоны газовые для легковых и грузовых автомобилей;
и) тягово-сцепные устройства для различных марок легковых автомобилей;
к) товары народного потребления (качели садовые, детские кресла-трансформер «НЯНЯ», изделия из пластмассы, мебель на металлическом каркасе школьную, детскую, офисную и др.).
Предприятием осваиваются новые виды продукции, как гражданской, так и специальной тематики. Завод располагает собственным проектным центром, силами которого в настоящее время разрабатывается конструкторская документация и отрабатываются опытные образцы:
а) звукопоглащающих конструкций авиационных двигателей; 
б) газовых топливных баков для вертолетов МИ–8ТГ, работы по криогенной тематике;
в) гибких вставок для магистральных трубопроводов; 
г) сальников устьевых;
д) установок для гидоиспытаний УГИ-5-130 и др.
ОАО ПНПКК производит: 
а) высокоточное авиационное навигационное оборудование
б) базовые элементы:
 в) Морские навигационные приборы и системы для морских и речных судов и кораблей ВМФ, а также широкую гамму периферийных приборов для этих изделий: 
г) Периферийные устройства морских навигационных систем 
За прошедшие годы ПНППК прошла путь от выпуска простейших датчиков и элементов дистанционных передач до сложных бортовых комплексов летательных аппаратов. 
Изделия Компании используются более чем на 30 типах самолетов известнейших авиационных фирм России. Среди них самые современные самолеты четвертого поколения: МиГ-29, Су-27, Су-30. Высокий уровень производства обеспечивает использование навигационных систем ПНППК на грузовых и пассажирских самолетах: Ан-12, Ту-154, Ил-62, Ил-76, Ил-86 и т.д.
ОАО «Авиадвигатель» осуществляет разработки:
а) газотурбинных двигателей для гражданской и военной авиации;
б) газотурбинных установок для привода электрогенераторов передвижных и блочно-контейнерных электростанций мощностью от 2,5 до 25 МВт и нагнетателей газа магистральных газопроводов мощностью от 4 до 34 МВт;
в) блочно-контейнерных электростанций мощностью от 2,5 до 25 МВт. Дополнительно предприятие осуществляет поставку данного вида продукции «под ключ», пусконаладку, ремонт, гарантийное и текущее обслуживание. 
Кроме вышеперечисленного ОАО «Авиадвигатель» оказывает инжиниринговые услуги в области механики, вибраций, процессов горения, аэродинамики, компьютерного проектирования, разработки частей и узлов газотурбинных двигателей, установок и стендов для их испытаний.
Заказчиками работ предприятия являются организации, участвующие в кооперации по выполнению программ разработки новых изделий, включая поставщиков материалов и комплектующих, а также организации – серийные изготовители изделий разработки ОАО «Авиадвигатель», в том числе участники Кластера.
К основным партнерам ОАО «Авиадвигатель» относятся ОАО «Управляющая компания «Объединенная двигателестроительная корпорация», ОАО «Газпром», ЦИАМ, ВИАМ, ОАО «Пермский моторный завод» и технологически связанные предприятия, ОАО «Стар», а также предприятия – участники кооперации по программе создания семейства двигателей нового поколения, входящие в «Объединенную двигателестроительную корпорацию».
Таблица 2.2.5.2. 
	Номенклатура продукции
	Потребители

	Авиационные двигатели:
ПС-90А, ПС-90А1, ПС-90А2, ПС-90А3, ПС-90А-76
	ОАО «Аэрофлот-РАЛ», Red Wings, ООО «Авиастар-Ту», ОАО «Оренбургские авиалинии», ОАО «Трансаэро», ОАО «Владивосток Авиа», ОАО «Волга-Днепр», ФГУП «Кавминводыавиа», ОАО «АК имени Ильюшина», ООО «Бизнес-Аэро», ООО «Аэростарз», ОАО «Полет», Cubana de Aviacion (Куба), Air Koryo (КНДР), Silk Way Airlines (Азербайджан), СЛО «Россия» – авиаперевозчик Президента России, премьер-министра и высших должностных лиц государства

	Газотурбинные установки
для транспорта газа и энергетики:
ГТУ-2,5П; ГТУ-4П; ГТУ-4ПГ; ГТУ-6П; ГТУ-10П; ГТУ-12П; ГТУ-12ПГ-2; ГТУ-16П; ГТЭ-16ПА; ГТУ-25П; ГТЭ-25П
	ОАО «Газпром» и дочерние компании, ОАО «ЛУКОЙЛ» и дочерние компании, ОАО «НОВАТЭК» и дочерние компании, ЗАО «Сибур-Химпром», ООО «РН-Энерго», ОАО «Сургутнефтегаз», ОАО «НК «Роснефть», ЗАО «НОРТГАЗ»

	Газотурбинные электростанции:
ПАЭС-2500М, ЭГ-2500М, ГТЭС «Урал-2500», ГТЭС «Урал-4000», ГТЭС «Урал-6000», ГТЭС-12П; ГТЭС-16ПА, ГТЭС-25П
	ОАО «Газпром» и дочерние компании, ОАО «ЛУКОЙЛ» и дочерние компании, ОАО «ЮГ», ОАО «Башкирэнерго», ТГК-6, ОАО «Сильвинит», КЭС-Холдинг «Генерация Урала», ЖКХ г. Звенигорода, Electronic Solar S.R.L., Sakhalin Energy Investment Company, Ltd.

	Газотурбинные насосные агрегаты
для транспорта нефти ГТНА «Урал-6000»
	Sakhalin Energy Investment Company, Ltd.
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Приоритеты развития отраслей производства, связанных с освоением космоса являются общемировыми. Например, общий объем инвестиций на мировом рынке спутниковой связи в период до 2012 г., по подсчетам International Space Business Council, может составить около 600 млрд долл. США. Общемировые инвестиции в космический сегмент и средства выведения на орбиту - 60-80 млрд долл., в оборудование абонентского доступа и предоставление услуг (связи, вещания, доступа к Интернету, мультимедиа) - более 400 млрд долл.
Развитие ракетно-космической отрасли регулируется преимущественно на федеральном уровне. Согласно Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 г., объем промышленной продукции ракетно-космической промышленности увеличится в 2015 г. в 1,8 раза по сравнению с 2007 г. Предполагается, что данный уровень должен быть достигнут в основном за счет повышения производительности труда.
Реализация отечественной стратегии развития космической промышленности предполагает довести к 2020 г. долю России на мировом рынке космических услуг не менее чем до 15 %. В ходе реализации Стратегии ожидается качественное улучшение всех показателей, которые характеризуют развитие отрасли, в том числе по уровню загрузки производственных мощностей – 70 % к 2015 г., доли инновационной продукции в общем объеме производства – более 55 %, доли промышленного оборудования с возрастом до 10 лет – 40 %.
Важнейшей сферой специализации промышленности Пермского края является развитие приоритетного в национальном масштабе ракетно-космического комплекса. Так в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Приволжского федерального округа на период до 2020 г. основным стратегическим приоритетом развития Пермского края является размещение производства жидкостного ракетного двигателя для РН «Ангара».
Перспективные сегменты данного рынка для участников Кластера следует искать исходя из их производственной специализации, которая соответствует серийному изготовлению среднеразмерных машин и их агрегатов с особыми требованиями к качеству, работающих с жидкостями и/или газами, в том числе агрессивными и/или находящимися под высоким давлением.
Указанной специализации соответствует серийное производство следующих изделий современной и перспективной ракетно-космической техники (РКТ):
ЖРД большой мощности и их агрегаты за исключением агрегатов автоматики;
агрегаты прямоточных воздушно-реактивных двигательных установок крылатых ракет за исключением агрегатов автоматики;
отдельные элементы корпусов ракет-носителей (РН), имеющие небольшой размер, элементы корпусов прочих боевых ракет различного назначения.
Среди перспективных проектов по созданию новой РКТ рассматриваются реальные проекты, находящиеся на стадии завершения разработки и имеющие ясные перспективы, такие как:
1. Разработка перспективной тяжелой жидкотопливной МБР для замены МБР РС-20В "Воевода" (по классификации НАТО – Satan). Разработку планируется завершить к 2016 г. Разработчик МБР – ФГУП «ГРЦ Макеева», разработчик ЖРД I ступени перспективного ракетного двигателя – ОАО «НПО Энергомаш» им. В.П. Глушко».
Учитывая вид топлива, мощность перспективного ракетного двигателя, а также требуемый уровень серийности выпуска можно сказать, что имеющийся опыт и специфика производства Кластера полностью соответствуют требованиям к изготовлению данного ЖРД. 
В настоящее время производственная площадка территории базирования Кластера является наиболее подходящей для серийного производства данного вида продукции на базе производственного и кадрового потенциала ОАО «Протон-ПМ». Заказ на серийное производство перспективного ракетного двигателя является очень серьёзным и привлекательным, сравнимым по объему производства с ЖРД РД-276. В случае сворачивания производства ЖРД РД-276 данный заказ способен заменить его с максимальным сохранением производственно-технологической базы предприятия, а в случае параллельной реализации обоих заказов практически изменить облик предприятия в сторону значительного расширения.
2. Кислородно-керосиновый ЖРД НК-33А планируется применить на II ступени перспективной РН «Союз-2-1В», разрабатываемой ФГУП ГНПРКЦ «ЦСКБ Прогресс» (г. Самара). ЖРД НК-33А предполагается разработать (на базе ЖРД НК-33) и производить в ОАО «Кузнецов» (г. Самара), для чего потребуется организовать производство почти «с нуля».
Участники Кластера, например, ОАО «Протон-ПМ», имеют сегодня уникальный опыт в серийном изготовлении однокамерных ЖРД подобной мощности; ЖРД НК-33А по мощности, применяемому топливу и параметрам аналогичен РД-191. В связи с этим, учитывая также сравнительно небольшую географическую удалённость Перми от Самары, представляется целесообразным поставить вопрос об участии ОАО «Протон-ПМ» в серийном изготовлении ЖРД НК-33А или его частей.
3. Элементы корпусов прочих боевых ракет различного назначения. Заказы на производство данной продукции представляют для участников Кластера дополнительный интерес. С целью получения заявок предполагается направить коммерческие предложения на ряд предприятий ВПК и сопоставить их потребности с объемами свободных производственных мощностей кластера, которые требуют загрузки в перспективе от 1 до 15 лет.
Рынок РКТ является наиболее важным и перспективным сегментом для предприятий кластера. Наряду с выполнением обязательств по полученному госзаказу этот сегмент может рассматриваться в качестве перспективного для освоения выпуска дополнительных видов продукции. 
[bookmark: _Toc323385074]2.2.6.2 Авиационная промышленность
Авиапромышленность является отраслью высокотехнологического сектора, которая обладает потенциалом «интеллектуализации» структуры ВВП, отхода от сырьевой модели развития экономики страны. Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 г. определено такое направление развития авиационной промышленности, как создание ряда перспективной авиационной техники и двигателей, в том числе:
а) реализация прорывных проектов в гражданском авиастроении, в том числе в кооперации с иностранными фирмами при сохранении за Россией функции системного интегратора;
б) создание авиационных двигателей нового поколения для соответствующей техники, вертолетов и малой авиации, модернизация моделей выпускаемых двигателей в соответствии с требованиями по обеспечению конкурентоспособности авиационной техники;
в) создание научно-технического задела, формирование и развитие промышленных (критических и базовых) технологий, обеспечивающих создание и производство перспективной авиационной техники, соответствующей мировому уровню 2015 – 2020 гг. 
В соответствии со Стратегией развития авиационной промышленности Российской Федерации на период до 2015 г. приоритетными направлениями государственной политики в авиационной промышленности являются:
а) участие в международных кооперационных проектах на всех стадиях, от проектирования до послепродажного обслуживания, что позволит повысить эффективность использования центров компетенции российского авиапрома, будет способствовать интеграции в современную международную технологическую кооперацию;
б) существенная поддержка авиационного двигателестроения, в том числе создание одной–двух крупных интегрированных двигателестроительных компаний, специализирующихся по типу и мощности выпускаемых авиационных двигателей.
Одним из основных механизмов реализации Стратегии развития авиационной промышленности на период до 2015 г. является Федеральная целевая программа "Развитие гражданской авиационной техники России на 2002 – 2010 гг. и на период до 2015 г.".
В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Приволжского федерального округа на период до 2020 г. основными стратегическими приоритетами социально-экономического развития Пермского края до 2020 г. являются:
а) развитие кластера двигателестроения, предполагающее создание центра двигателестроения на основе Пермского кластера двигателестроения;
б) создание в Пермском крае центра обслуживания воздушных судов.
В качестве новых разработок в сегменте авиационной промышленности можно рассматривать двигатели ПС-90А и ПС-90А2 ОАО «ПМЗ». По мнению экспертов компании Биммакон, с учетом прогнозируемого объема выпуска магистральных самолетов в России, в период с 2011 г. до 2015 г спрос на новые двигатели производства предприятий кластера ПС-90А и ПС-90А2 составит порядка 178 шт., двигатели Д-436 – 122 шт., SaM146 – 508 шт. (Таблица 2.2.6.2.1) 

Таблица 2.2.6.2.1 Прогноз спроса на авиационные двигатели российских производителей в 2011-2015 гг., шт. (двигатели для самолетов Ил-96, Ту-204/214, SSJ-100, Ан-148,Ил-476)
	Двигатель
	Производитель
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Итого

	ПС-90А, 
ПС-90А2
	ОАО «Пермский моторный завод»
	28
	34
	36
	38
	42
	178

	SaM146
	ОАО «НПО Сатурн» (совместно с Snecma)
	33
	75
	120
	140
	140
	508

	Д-436 (для оснащения Ан-148)
	ОАО «УМПО», ОАО ММПП «Салют», ОАО «Мотор-Сич» (Украина)
	20
	22
	25
	30
	25
	122



Наряду с ПС-90А и ПС-90А2 перспективным продуктом в данном сегменте рынка является двигатель нового поколения ПД-14. Двигатель создается в кооперации всех предприятий и конструкторских бюро Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе и участников Кластера. В настоящее время газогенератор спроектирован, изготовлен, проводятся его испытания. В 2012 г. должно пройти испытание двигателя-демонстратора технологий, в 2015 г. – сертификация базового двигателя ПД-14. Создание семейства двигателей в классе тяги 9-18 тонн, предназначенных для эксплуатации на перспективных пассажирских самолетах семейства МС-21, SSJ-130NG, транспортных самолетах МТС (МТА), а также ремоторизации существующего парка самолетов Ил-76, Ту-204, Ил-96-400 позволит обеспечить динамичное развитие отрасли как минимум на 40-50 лет. Стоимость программы создания двигателя ориентировочно оценивается в 60 млрд рублей. 
Другим передовым проектом данного сегмента рынка является двигатель SaM146 ОАО «НПО «Сатурн» предназначенный для нового регионального лайнера SSJ-100. Продажи самолетов семейства SSJ  в ближайшее десятилетие планируются в объеме не менее 800 единиц, из которых 70 % придется на мировой рынок, 30 % - на рынки России и стран СНГ. Для моторизации такого количества самолетов SSJ потребуется около 2000 двигателей SaM146 (с учетом запасных). 
Однако, по мнению аналитиков компании Биммакон, объем производства данных самолетов будет существенно ниже.
Кроме того, в сегменте авиационной промышленности ОАО «НПО «Сатурн» реализуется проект двигателя Д-30КП «Бурлак». Фактически это программа глубокой модернизации серийного двигателя Д-30КП-2, для оснащения транспортного самолета Ил-76ТД и его модификаций. В настоящее время программа находится на стадии проведения испытаний и подготовки производства. Эта разработка является прямым конкурентом продукции кластера - двигателю ПС-90А-76 производства ОАО «Пермские моторы».
Наряду с вышеперечисленными разработками необходимо отметить работы ОАО «Климов» по созданию нового вертолетного двигателя ВК-800 и ОАО «Уфимское моторостроительное производственное объединение» над проектом вертолетного двигателя ВК-2500.
Двигатель ВК-800 стал первым за последние несколько лет новым вертолетным двигателем, созданным российскими предприятиями. По оценкам экспертов, в период до 2016 г. может быть закуплено до 2500 штук ВК-800.
В качестве потенциальных заказчиков ВК-800 рассматриваются как российские, так и иностранные компании. Первые двигатели будут поставлены для оснащения вертолетов «АНСАТ». Кроме того, ВК-800 может быть установлен на вертолеты Ка-226, Ка-126, Ми-54. 
Однако, несмотря на имеющиеся перспективные проекты, российские производители обеспокоены активизацией на российском рынке авиационных двигателей иностранных разработчиков. На сегодняшний день на долю авиационной продукции в портфеле заказов ГК «Рособоронэкспорт» общим объемом 40 млрд долл. приходится менее 40 %.
Разработки отечественного авиационного двигателестроения, которые проводятся не участниками Кластера, можно рассматривать как вариант расширения продуктовой линейки участников Кластера. Например, перспективным является освоение производства двигателей SaM146, ВК-800. Так, с 2011 до 2015 гг. прогнозируется производство 508 двигателей SaM146, до 2016 г. – производство порядка 2500 двигателей ВК-800.
[bookmark: _Toc323385075]2.2.6.3 Топливно-энергетический комплекс
Рынок газоперекачивающих агрегатов и газотурбинных установок. Производство оборудования для отраслей ТЭК - это наиболее платежеспособный сегмент внутреннего рынка. Энергетической стратегией в качестве одного из принципов обеспечения энергетической безопасности страны выдвигается максимально возможное использование отечественного оборудования во всех технологических процессах ТЭК. Прогнозируется, что для решения проблемы импортозамещения отечественная промышленность освоит к 2020 г. 95-98% импортируемой номенклатуры для ТЭК.
По данным компании Биммакон, в условиях снижения спроса на отечественные авиационные двигатели российские производители авиационных двигателей вынуждены были диверсифицировать собственную производственную деятельность, в основном, за счет выпуска газотурбинных установок (ГТУ) и газоперекачивающих станций. В настоящее время высокий спрос на ГТУ обуславливает дальнейшее развитие данного направления российскими двигателестроительными предприятиями.
Согласно Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 г. приоритетным направлением развития нефтегазового (топливно-энергетического) комплекса, которое можно рассматривать в качестве перспективного для реализации программы диверсификации производств участников Кластера, являются проекты строительства трубопроводов, а также модернизации трубопроводов.
Для развития газотранспортной системы России Концепцией предусматривается на период до 2020 г.: 
а) ввод в эксплуатацию газопровода "Северный поток" (запуск произведен - 2011 г.);
б) полная загрузка газопровода "Голубой поток" (достигнута - 2010 г.);
в) строительство газопровода "Южный поток" (завершение строительства первой очереди – 2015 г.);
г) создание в Восточной Сибири и на Дальнем Востоке газотранспортной системы (ГТС) для обеспечения нужд потребителей региона в газе и экспорте газа в страны Азиатско-Тихоокеанского региона (в 2011 г. первый пусковой комплекс ГТС введен в эксплуатацию). По мере роста потребления линейная часть ГТС от Комсомольска-на-Амуре до Хабаровска будет расширена и увеличена пропускная способность всей системы за счет ввода в эксплуатацию дополнительных агрегатов на головной компрессорной станции и строительства еще 13 компрессорных станций.
В Генеральной схеме развития газовой отрасли на период до 2030 г. представлен прогноз ввода новых газотранспортных мощностей в зоне Единой системы газоснабжения (ЕСГ) в соответствии которым наблюдается постоянное увеличение спроса в газоперекачивающих агрегатах и газотурбинных установках за счет строительства новых очередей газопроводов.
Важнейшим звеном ТЭК является ОАО "Газпром". Его потребность в газоперекачивающих агрегатах (ГПА) для нового строительства с 2011 до 2030 гг. может составить 718 единиц (Таблица 2.2.6.3.1), из которых только 82 единицы пришлось на период 2008 – 2010 гг. Основное количество ГПА будет установлено на газопроводах, идущих с Ямала на Дальний Восток и Китай.

Таблица 2.2.6.3.1 Прогноз ввода новых газотранспортных мощностей в зоне Единой системы газоснабжения
	Наименование участков, показатели
	2011-2015
	2016-2020
	2021-2025
	2026-2030
	ИТОГО

	Компрессорные станции (КС), шт.
	25-50
	19-28
	17-23
	30-34
	120-151

	Газоперекачивающие агрегаты (ГПА), шт.
	124-246
	79-125
	74-106
	140-155
	499-718

	Мощность, МВт
	2740-5070
	1885-2891
	1661-2291
	3320-3578
	12023-15145



Помимо потребностей, возникающих при строительстве новых газопроводов, ежегодно требуются ГПА для реконструкции и модернизации существующих мощностей. Таким образом, наблюдается стабильная потребность в ГПА для нового строительства и для проведения реконструкции в период до 2030 г. (Таблицы 2.2.6.3.2 и 2.2.6.3.3).
Таблица 2.2.6.3.2 Оценка потребности в ГПА для нового строительства в период до 2030 года[footnoteRef:2] [2:  Генеральная схема развития газовой отрасли на период до 2030 года] 

	Тип ГПА
	2011-2015
	2016-2020
	2021-2025
	2026-2030
	ВСЕГО

	Всего, шт.
	124-246
	79-125
	74-106
	140-155
	499-718

	ГПА-25
	84-126
	69-107
	53-75
	120-122
	352-456

	ГПА-16(12)
	40-120
	10-18
	21-31
	20-33
	147-262



Таблица 2.2.6.3.3 Оценка потребности в ГПА для проведения реконструкции в период до 2030 года[footnoteRef:3] [3:  Генеральная схема развития газовой отрасли на период до 2030 года] 

	Тип ГПА
	Ед.мощн., МВт
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2011-2015
	2016-2030

	ГПА-4(6,3-8)
	4-6,3-8
	35
	30
	30
	30
	30
	155
	1100-1400 МВт ежегодно

	ГПА-10(12)
	10-12
	23
	23
	24
	25
	28
	123
	

	ГПА-16(18)
	16-18
	32
	33
	34
	35
	40
	174
	

	ГПА-25
	25
	12
	14
	14
	14
	14
	68
	

	Итого МВт
	
	1108
	1327
	1126
	1502
	1474
	6537
	


В настоящее время в России выпускается до 100 промышленных газотурбинных установок (ГТУ) в год. Потребность российской экономики существенно выше, до 2025 г. на переоснащение действующих газоперекачивающих станций и создание новых, развитие инфраструктуры газового комплекса понадобится до 2300 ГТУ. Приблизительно такое же количество новых установок потребуется для теплоэлектростанций в разных регионах страны. Дополнительный рост может быть связан с дальнейшим развитием транспортного газотурбостроения. 
Тенденцию развития рынка (вектор и относительные величины) можно проследить по объемам производства ГТУ на основе авиационного двигателя ПС-90А, применяемых при производстве ГТЭС-12/16/25 и ГПА. По прогнозу, к 2017 г. объемы производства ГТУ должны возрасти на 57 % по отношению к объемам производства 2010 г. Но учитывая, что в 2010 г. был отмечен спад производства в среднем на 15 %, то реальный рост объемов производства к объемам 2009 г. составит 36 %.
Средняя скорость роста целевого рынка составляет 8,2 % в год. Этот рост объясняется развитием спроса со стороны газотранспортной системы на ГПА и ГТЭС, а также со стороны  энергетиков на ГТЭС. В 2009-2010 гг. рост несколько замедлился, но в 2011 году отложенный спрос возобновляется, что подтверждается ростом объемов продаж по контрактам ООО «Искра-Турбогаз» и ОАО «Искра-Авигаз». 
В период 2012-2015 гг. рост рынка несколько замедлится, что обусловлено ограничением производственных мощностей основных производителей ГТУ и ГПА, но с 2015 г. рост возобновится за счет выхода на рынок ГПА повышенной мощности 30-40 МВт.
Для нового строительства с 2011 до 2030 гг. потребность в ГПА может составить 718 единиц, для реконструкции существующих мощностей с 2011 до 2015 гг. – 520 ГПА. 
Для растущего рынка ГПА, предприятия кластера готовятся предложить помимо испытаний ГТУ услуги общероссийского центра сертификации ГТУ, в том числе для ОАО «Газпром». Важным также является создание в рамках диверсификации производства конкурентоспособного предложения по выпуску комплектующих и систем для ГПА.
Рынок оборудования по производству сжиженного природного газа. Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 г. предусмотрено строительство и ввод в эксплуатацию заводов по производству сжиженного природного газа (в Мурманской области, на острове Сахалин в рамках проекта Сахалин-2). В начале 2000 г. в рамках проекта «Сахалин-2» был введен в эксплуатацию первый в России завод по производству сжиженного природного газа (СПГ), и начались поставки российского СПГ зарубежным потребителям. В 2010 г. завод вышел на проектную мощность – 9,6 млн тонн в год. Основные объемы СПГ (более 60 %) поставляются в Японию. Сахалинский газ также отгружается в Республику Корея, Индию, Кувейт, КНР и на Тайвань. После выхода на полную мощность проект «Сахалин-2» обеспечил около 5 % мирового производства СПГ. 
С целью повышения эффективности функционирования газовой промышленности предусматривается осуществление крупных мер научно-технического прогресса, связанных, в частности, с внедрением техники и технологии сжижения природного газа (СПГ) и его транспортировки, включая "пик шевинг" (установки для снятия пиковых нагрузок) . 
Строительство новых систем транспортировки жидких углеводородов предусматривается в Надым-Пур-Тазовском регионе, на полуострове Ямал, в Европейской части и на территории Восточной Сибири и Дальнего Востока. В Таблице 2.2.6.3.4 представлены проекты по производству СПГ. 

Таблица 2.2.6.3.4 Производство СПГ[footnoteRef:4] [4:  Генеральная схема развития газовой отрасли на период до 2030 года] 

	Наименование объекта
	Мощность
	Период поэтапного ввода

	1.Сахалин-II (2 очереди завода)
	4,8 млн. т/год
(каждая очередь)
	Ввод в эксплуатацию осуществлен в 2009 г.

	2. Новые проекты СПГ на
Сахалине
	9,6 млн. т/год
	2017-2025 гг.


	3.Штокмановское месторождение
	27÷42 млн. т/год
	2013÷2022 гг.


Исходя их вышеизложенного, перспективным рынком является производство оборудования для объектов по выработке и транспортировке СПГ.
Рынок металлоконструкций энергетического назначения. В качестве целевого для Кластера рынка можно рассматривать рынок металлоконструкций энергетического назначения, используемых для производства ГТЭС и ГПА. 
Анализ статистики продаж показал, что порядка 70 % спроса производства ГТЭС и ГПА сконцентрировано в г. Перми. ОАО «Газпром» заинтересованное в покупке пермского оборудования, запланировало объемную инвестиционную программу на 2012-2013 гг. В 2011 г. рынок проявил динамику к подъему и дальнейшему росту.
Рынок оборудования для добычи нефти. Стабильно растущая потребность в оборудовании для ТЭК связана также с постоянно увеличивающимися объемами добычи нефти (Таблица 2.2.6.3.5).
Таблица 2.2.6.3.5 Сценарий развития нефтедобычи в 2009-2030 годах[footnoteRef:5] [5:  Источник: Энергетическая стратегия до 2030 года] 

	
	2008 год (факт)
	До 2013-2015 годов
	До 2020-2022 годов
	До 2030 года

	Север, Северо–Запад (Тимано–
Печора)
	29,1
	32-35
	35-36
	42-43

	Поволжье (Волго–Урал) 
	54,1
	49-50
	44-45
	34-36

	Урал (Волго–Урал)
	52,6
	45-47
	36-41
	25-29

	Кавказ, Прикаспий
	4,8
	7-11
	19-20
	21-22

	Тюменская область (Западная
Сибирь)
	319
	282-297
	275-300
	291-292

	Томская область (Западная Сибирь)
	13,7
	12-13
	11-12
	10-11

	Восточная Сибирь
	0,5
	21-33
	41-52
	75-69

	Дальний Восток
	13,8
	23-25
	30-31
	32-33

	Добыча нефти всего (млн. тонн)
	487,6
	486-495
	505-525
	530-535

	то же (в процентах к 2005 году)
	103,7
	103-105
	107-112
	113-114



Таким образом, можно сделать вывод о перспективности рынка производства оборудования для добычи нефти для предприятий Кластера в рамках реализации программы по диверсификации производства.
Малая распределенная энергетика. Кроме этого, в качестве перспективного направления можно рассматривать выход участников Кластера на рынок малой распределительной энергетики, который становится приоритетным направлением развития энергетической стратегии Российской Федерации. В результате того, что развитие большой энергетики не сможет обеспечить всех потребителей, требуется развитие и глубокая модернизация малой и средней энергетики в части внедрения когенерации и обновления фондов. 
По прогнозам участников рынка малой распределенной энергетики, доля малой распределенной энергетики (МРЭ) в Российской Федерации в ближайшие 20 лет с 1 % может достичь 15 % на следующих основаниях: 
2/3 территории страны находится вне сетей централизованного энергоснабжения (население около 20 млн. чел., районы с наиболее высокими ценами и тарифами на топливо и энергию (более 25 руб./кВт*ч));
большинство регионов страны энергодефицитны (завоз топлива, импорт э/э);
газифицировано около 50% городских населенных пунктов и менее 35% сельских;
малые энергоустановки на жидком топливе и котельные на угле являются загрязнителями окружающей среды;
автономная энергетика (дизельные и бензогенераторы) на традиционных органических видах топлива развивается опережающими темпами, неконтролируемо и неэффективно. 
Факторами, определяющими развитие малой распределенной энергетики в России, являются:
а) потребность в обеспечении аварийного резерва электрической мощности для энергочувствительных и стратегически важных объектов народного хозяйства (газокомпрессорные станции ОАО «Газпром» - более 4 000 МВт резервной электрической мощности, нефтеперекачивающие станции АК Транснефть, резервные источники питания для системы ЦБ РФ, для телекоммуникационных узлов (Ростелеком и др.), позднее для покрытия пиковых нагрузок отдельных подстанций энергосистемы России (РАО ЕЭС);
б) потребность энергоснабжения промышленных и логистических объектов в рамках реализации инвестиционных проектов при отсутствии мощности в местных электросетях;
в) необходимость утилизации попутного нефтяного газа и потребность энергоснабжения вновь вводимых нефтяных и газовых промыслов;
г) потребность энергоснабжения жилья и объектов социальной инфраструктуры в энергоизолированных районах;
д) потребность покрытия дефицита электрической мощности для действующих предприятий.
Энергетическая стратегия Российской Федерации на период до 2030 г. (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009 №1715-р) ставит задачу развития малой энергетики в зоне децентрализованного энергоснабжения за счет повышения эффективности использования местных энергоресурсов, сокращения объемов потребления завозимых светлых нефтепродуктов. Актуальность сооружения источников энергии на базе малой распределенной энергетики трудно переоценить. Проблему энергоснабжения территорий с помощью централизованного электросетевого строительства во многих субъектах не решить. Замещение электростанций на дизельном топливе электростанциями на базе МРЭ и ВИЭ (малая распределенная энергетика и возобновляемые источники энергии) является одним из элементов повышения энергоэффективности экономики. 
Генеральная схема размещения объектов электроэнергетики до 2030 г. подтверждает перспективность развития малой распределенной энергетики и предусматривает ввод мощностей распределенной генерации на базе когенерации в размере 3100 МВт (базовый вариант) и 5896 МВт (максимальный вариант) (Таблица 2.2.6.3.6).
Таблица 2.2.6.3.6 Ввод мощностей распределенной генерации на базе когенерации в базовом и максимальном вариантах (МВт)
	Регион, варианты
	Базовый
	Максимальный

	Северо-Запад 
	341
	647

	Центр 
	1059
	2037

	Юг 
	654
	1077

	Средняя Волга 
	360
	729

	Урал 
	600
	1226

	Восток 
	86
	180

	Централизованная зона электроснабжения
Российской Федерации, всего 
	3100
	5896


Государство в ближайшее время намерено активизировать финансирование технологической платформы «Малая распределенная энергетика». В 2012 г. планируется выделить 1 млрд руб. на развитие НИОКТР и создание опытных образцов. Министерство природных ресурсов и экологии форсирует внедрение программы по утилизации ПНГ, готовит предложения в Министерство энергетики РФ о внесении изменений в действующее законодательство по обеспечению и учету особенностей присоединения к электрическим сетям объектов малой энергетики и не будет поддерживать предложения отдельных ведомств и нефтекомпаний о переносе сроков по переходу на 95-процентную утилизацию попутного нефтяного газа. (Протокол выездного совещания у Министра природных ресурсов и экологии РФ Ю.П. Трутнева №01-15/67-пр от 23.09.2011)
МГТЭА является одним из приоритетных направлений развития малой распределенной энергетики и занимает одну из главных позиций в направлении деятельности Технологической платформы «Малая распределенная энергетика». 
В перспективе к 2012-2015 годам потребление энергетических установок на базе микротурбин в России может достигнуть 150-200 шт. в год. Предполагается, что Кластер может претендовать на долю российского рынка в размере 20-30%, что составляет – 70 – 150 энергетических установок в год. 
Важным условием для сегмента ТЭК является уровень цен и стабильность поставок. Несмотря на рост рынка, конкуренция в данном сегменте остается высокой.
В рамках работы на рынке «Топливно-энергетический комплекс» участники Кластера могут использовать стратегию проникновения и закрепления с предложением услуг по производству комплектующих для ГПА, ГТЭС, ГТУ (с последующим испытанием), поскольку на данном сегменте рынка наблюдается стабильный и динамично растущий спрос.
[bookmark: _Toc323385076]2.2.6.4 Оборонно-промышленный комплекс
В настоящее время на вооружении ВВС России в основном состоят образцы авиационной техники разработки 70-80-х годов. С учетом остроты проблемы перевооружения на период до 2020 г. запланировано радикальное обновление существующего парка летательных аппаратов. Для этого предусмотрены закупки более 600 самолетов: Су-34, Су-35С, ПАК ФА, МиГ-35С, перспективных самолетов-штурмовиков Су-25СМ, самолетов военно-транспортной авиации Ан-70, Ил-76МД-90А, а также около 1000 вертолетов различного назначения: Ми-26, Ми-8МВТ-5, Ми-8АМТШ, Ка-52, Ми-28НМ, специальных. 
В рамках Государственной программы вооружений на 2011-2020 гг. (ГПВ-2020) предусмотрены существенные расходы на модернизацию. Ее основным направлением являются танки типа Т-72, вертолеты и самолеты военно-транспортной авиации, корабли и атомные подводные лодки. Основным содержанием этих работ является замена устаревшего радиоэлектронного оборудования и довооружение современными средствами поражения. 
Согласно Государственной программе вооружений на 2011-2020 гг. на закупку новых вооружений, техники и модернизацию стоящих на вооружении единиц будет потрачено более 19 трлн руб. с 2011 г. по 2020 г. 
Государство намерено вкладывать значительные средства в развитие НИОКР в ОПК (порядка 2 трлн руб. до 2020 г.), а также в модернизацию стоящих на вооружении единиц военной техники. 
Следует ожидать значительного роста объемов производства в ОПК. Участникам Кластера следует обратить внимание на судостроение, т.к. в настоящее время данная отрасль находится на спаде, но ожидаемо перераспределение заказов. Однако в своей деятельности в сегменте ОПК участники Кластера должны ориентироваться на уровень рентабельности продаж не менее 15 %.
На ближайшие три года запланирован постоянный рост военных расходов России. По данным Минфина России в 2011 г. они вырастут на 19,1% и составят 1,521 трлн руб., в 2012 г. вырастут на 9,2% и составят 1,661 трлн руб., а в 2013 г. возрастут на 26,6% – до 2,102 трлн руб. Председатель комитета Государственной Думы по обороне Виктор Заварзин назвал расходы на закупку и ремонт вооружений на ближайшие три года: в 2011 г. – 460 млрд руб., в 2012 г. – 596 млрд руб., в 2013 г. – 980 млрд руб. Из этих денег на покупку нового вооружения будет тратиться в 2011 г. – 64 %, в 2012 г. – 66 %, в 2013 г. – 70 %. Данные свидетельствуют о наращивании государственных оборонные расходов, в том числе связанных с НИОКР.
Таким образом, сегмент «Оборонно-промышленный комплекс», характеризующийся стабильно растущим спросом, является привлекательным для участников Кластера, в рамках работы на данном рынке необходимо занять долю на растущем рынке.
[bookmark: _Toc323385077]2.2.6.5 Атомная промышленность
Развитие нетопливной энергетики – в том числе атомной – является одной из важных стратегических инициатив Энергетической стратегии России на период до 2030 г. Это обусловлено необходимостью ограничения нагрузки на экологию со стороны предприятий ТЭК, а также перспективной стабилизацией уровней добычи углеводородов. 
Ускоренные темпы экономического развития и повышение уровня жизни населения вызывают повышенный спрос на электроэнергию. В этих условиях перед атомной отраслью встает задача увеличения объемов производства электроэнергии и расширения производственных мощностей организаций отрасли.
Темпы роста электропотребления, предусмотренные Энергетической стратегией России на период до 2020 года, в среднем по стране выше на 50 %, а в отдельных районах в несколько раз превышают запланированные. Недостаток мощностей электроэнергетики может стать сдерживающим фактором экономического развития субъектов Российской Федерации. 
Рынок атомной промышленности является растущим, ежегодно увеличивающимися объемами закупок ГК «Росатом» (Таблица 2.2.6.9.1), что дает возможность привлечь заказы на предприятия.
Таблица 2.2.6.9.1 Объемы закупок Госкорпорации «Росатом»
	
	2008
	2009
	2010

	Объем закупок Госкорпорации «Росатом», млрд. руб.
	88,9
	116,4
	157,8



На 2011 год запланированный объем программы годовых закупок ГК «Росатом» составил 258 млрд руб., что также подтверждает тенденцию роста объема закупок со стороны госкорпорации. 
В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 г. приоритетным направлением в области атомной промышленности станет рост установленной мощности и числа объектов атомной энергетики:
а) прирост эквивалентной мощности атомных электростанций до 2020 г. на 4,5 ГВт (6 АЭС строятся и 3 АЭС планируются к строительству);
б) ввод 19 – 20 ГВт к 2020 г.;
в) сокращение сроков строительства энергоблоков;
г) снижение в 2015 г. эксплуатационных расходов организаций, эксплуатирующих атомные станции, на 20 % из расчета на 1 кВт.ч по сравнению с  уровнем 2006 г. 
Одной из ключевых задач развития атомного энергопромышленного комплекса Российской Федерации является масштабный ввод новых типовых серийных энергоблоков атомных электростанций, что обеспечит восстановление и объединение организаций отечественного энергетического машиностроения и приведет к повышению эффективности деятельности организаций ядерного топливного цикла на внутреннем рынке.
По данным с официального сайта КГ «Росатом», ведутся работы по строительству 12 энергоблоков на 6 объектах, с различными сроками ввода в эксплуатацию до 2019 года:
Кроме этого, завершается выбор площадок размещения Северской АЭС (Томская обл.), Центральной АЭС (Костромская обл.), Южноуральской АЭС (Челябинская обл.). К 2025 году будет построено 26 новых энергоблоков в России и 12 энергоблоков за рубежом.
Одним из условий эффективной закупочной деятельности в атомной отрасли ГК «Росатом» считает обеспечение конкурентной среды, открытости и привлечение максимального количества поставщиков. ГК «Росатом» отмечает, что существует достаточно большой «пласт» пассивных поставщиков, которых также планируется вовлекать в систему закупок.
Рынок атомной энергетики является для участников Кластера перспективным. Наиболее перспективным является выпуск конечной продукции для ГК «Росатом», в том числе в сотрудничестве с разработчиками. В рамках выхода на рынок атомной энергетики участники Кластера могут использовать стратегию проникновения с предложением услуг по производству оборудования, в котором испытывают потребность предприятия атомной промышленности:
корпуса реакторов, парогенераторы, сепараторы-пароперегреватели, подогреватели высокого и низкого давления для системы регенерации паротурбинных установок, подогреватели сетевой воды, теплообменники различного назначения, ионообменные фильтры и фильтры-ловушки, блоки, детали и опоры для трубопроводов, баки, блочную съемную теплоизоляцию, выпарные установки, системы контроля металла корпуса реактора; 
трубопроводная арматура, трубопроводы высокого давления, оборудование автоматизированной системы контроля радиационной обстановки, гидротехническое, теплотехническое, теплообменное оборудование.
[bookmark: _Toc323385078]2.2.6.6 Задачи освоения новых рынков
С учетом проведенного анализа перспектив развития рынков продукции Кластера текущими задачами Кластера по освоению новых рынков определены: 
а) в сегменте «Ракетно-космическая техника» - продолжение работ по поиску дополнительных вариантов диверсификации (концентрация внимания на реальных проектах по созданию РКТ: заказ на серийное производство перспективного ракетного двигателя, в серийном изготовлении ЖРД НК-33А (ТНА или его частей), в серийном изготовлении комплектующих для РН «Ангара»);
б) в сегменте «Авиационная промышленность» - развитие кооперации производства двигателей ПС-90А2, ПД-14, получение заказов на серийное производство новых продуктов, находящихся в разработке или их комплектующих;
в) в сегменте «Топливно-энергетический комплекс» - формирование  предложения по производству комплектующих для ГПА, ГТЭС, ГТУ (с последующим испытанием), а также развитие проекта создания МГТЭА во исполнение стратегии выхода на рынок МРЭ;
г) в сегменте «Оборонно-промышленный комплекс» - рассмотреть возможность участия в производстве ПКР типа;
д) в сегменте «Атомная промышленность» - анализ перспектив получения лицензии поставщика ГК «Росатом» и участие в системе закупок, проводимых Госкорпорацией.
[bookmark: _Toc323385079]2.2.7 Характеристика рыночных позиций крупнейших предприятий-участников Кластера по основной номенклатуре продукции. Уровень конкурентоспособности на российских и зарубежных рынках
Каждое из предприятий-участников Кластера является лидером в своем сегменте машиностроительной отрасли.
ОАО «Протон-ПМ» является одним из основных производителей ракетных двигателей для российских ракет-носителей (РН). Предприятие является монополистом в производстве двигателя РД-276. Заказчиком данной продукции выступает ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева».
Основная конкуренция в настоящее время разворачивается между предприятиями, производящими жидкостные ракетные двигатели (ЖРД), за возможность производить двигатели к новой российской РН «Ангара». 
Значительную долю рынка сбыта основной продукции ОАО «Протон – ПМ» (ракет – носителей «Протон») составляют коммерческие заказы предприятия ILS. Объем заказов зависит от конкурентоспособности продукции. 
Имея один из лучших показателей по стоимости вывода на орбиту 1 кг полезного груза и надежности запуска (коэффициент надежности – 0,998), РН «Протон» успешно конкурирует на мировом рынке средств выведения полезных нагрузок в космос. 
В рамках Федеральной космической программы по производству нового поколения средств выведения, отвечающих критерию "стоимость-эффективность" на ОАО «Протон – ПМ» ведется работа по изготовлению жидкостного ракетного двигателя для первой ступени семейства новых российских РН «Ангара». Однокамерный жидкостно-реактивный двигатель РД-191 работает на экологически чистых компонентах топлива — керосине и кислороде; кроме того, ракеты-носители нового поколения семейства «Ангара» будут оснащаться первой ступенью, возвращаемой на Землю. Эта новинка пока не имеет аналогов в мировой практике ракетостроения.
Основными рынками, на которых ОАО «ПМЗ» осуществляет свою деятельность, являются: рынок авиадвигателей, рынок наземных газотурбинных установок, рынок услуг и запчастей для авиадвигателей, рынок деталей и узлов для газотурбинных установок.
В классе тяги двигателя ПС-90А/ПС-90А2 в России конкурентов нет. Единственные попытки создания конкурентоспособного двигателя предпринимаются на ОАО НПО "Сатурн". ОАО НПО "Сатурн" изготавливает, ремонтирует и обслуживает двигатели разработки ОАО «Авиадвигатель» Д-30КУ/КП/КУ-154 для самолетов Ил-62М, Ил-76, Ту-154М. Двигатель Д-30 КУ/КП-3 с тягой 13200, разрабатываемый в Рыбинске ОАО НПО "Сатурн", предварительно должен отвечать следующим требованиям:
обеспечение соответствия нормам Главы 4 ИКАО по шуму;
обеспечение соответствия нормам ИКАО 2004 по эмиссии;
увеличение тяги и обеспечение взлетных характеристик при температуре до 30С.
Основными конкурентными преимуществами продукции ОАО «ПМЗ» являются:
а) высокая эффективность использования топлива с незначительным ухудшением параметров в течение ресурса;
б) низкий уровень воздействия на окружающую среду;
в) низкая стоимость обслуживания и ремонта в течение всего жизненного цикла;
г) высокая надежность и высокая эксплуатационная готовность (межремонтный ресурс-25000 часов; общетехнический ресурс- 100 000 часов);
д) полная автоматизация технологических процессов.
За 43-летний период деятельности ОАО «ПЗ «Маш» в отрасли, конкурентов в области производства специальной техники у него до настоящего времени не появилось. Акционерное общество участвует в решении задач по обеспечению безопасности государства, определенных военной доктриной, входит в оборонный комплекс Российской Федерации и включено в перечень стратегических акционерных обществ.
Среди основных конкурентов ОАО НПО «Искра» на рынке газоперекачивающих агрегатов можно выделить: ОАО «Сатурн» (г. Рыбинск), КМПО (г. Казань), СМНПО им.М.В.Фрунзе (Украина), ЗАО «РЭП-Холдинг» (г. Санкт–Петербург), Siemens (Германия)
Конкурентами на рынке нефтегазового направления являются: 
СП «Баштекс» (г. Уфа), СП «Татекс» (г. Казань) – совместные предприятия (с фирмами США), занимающиеся поставками импортных установок.
ООО «ОЗНА» (Республика Башкортостан) - предприятие специализированное в области производства блочно-модульных установок различного назначения для нефтегазодобывающей отрасли.
ОАО «Казанькомпрессормаш» (г. Казань) - специализированное компрессорное предприятие, занимающееся изготовлением серийной компрессорной продукции, в том числе винтовых компрессоров и компрессорных блочных установок типа «ТАКАТ» для нефтегазодобывающих предприятий.
ОАО «Борец» (г.Москва) – разработчик и изготовитель компрессорных агрегатов для компремирования попутных газов.
ОАО «Авиадвигатель» конкурирует на рынке по созданию новых образцов авиационных двигателей, промышленных газотурбинных установок и газотурбинных электростанций. На рынке газотурбинных электростанций ОАО «Авиадвигатель» выступает также в качестве поставщика ГТЭС и конкурирует в классах мощности от 2,5 до 25 МВт.
Основными конкурентами в сегменте авиационных двигателей являются зарубежные разработчики - GE, Pratt & Whitney, Snecma, Rolls-Royce, ОАО «Мотор Сич».
Основными конкурентами ОАО «Авиадвигатель» на рынке промышленного газотурбинного оборудования в различных классах мощности являются следующие предприятия:
в классе мощности 2,5 МВт: Orenda Aerospace Kawasaki, Heavy Industries, ОАО «НПО «Сатурн», Vericor Solar Turbines, НПП «Зоря-Машпроект», ОАО ИПП «Энергия»;
в классе мощности 4 МВт: Vericor Rolls-Royce, Pratt & Whitney PS Solar Turbines;
в классе мощности 6 МВт: GE Rolls-Royce; ОАО «Мотор Сич», Siemens НПП «Зоря-Машпроект», Kawasaki Heavy Industries ОАО «НПО «Сатурн»;
в классе мощности 10-12 МВт: Solar Turbines Turbomach SA Mitsubishi Heavy Industries, MAN Тurbo GE Siemens, Nuovo Pignone Mitsui Rolls-Royce, Hitachi, ОАО «Моторостроитель» Энергомашкорпорация, ФГУП ММПП «Салют» ОАО «НПО «Сатурн»; 
в классе мощности 16 МВт: Siemens НПП «Зоря-Машпроект» ФГУП ММПП «Салют», ЗАО «Энергоавиа» ОАО «Турбомоторный завод» ОАО «КМПО», ОАО «УМПО» ОАО «Сумское НПО им. Фрунзе» Nuovo Pignone;
в классе мощности 25 МВт:  GE Nuovo Pignone Siemens, Rolls-Royce Pratt & Whitney PS Hitachi, НПП «Зоря-Машпроект», ОАО «Моторостроитель». ОАО «Турбомоторный завод».
На российском рынке ОАО «Авиадвигатель» занимает лидирующее положение в классе мощности от 2,5 до 25 МВт, далее идут такие предприятия газотурбостроения, как: ОАО «НПО «Сатурн», Siemens, Solar Turbines, НПП «Зоря-Машпроект» и ОАО «Мотор-Сич». Наибольшая конкуренция среди производителей газотурбинных приводов наблюдается в классах мощности 2,5 - 6 МВт.
ОАО «Авиадвигатель» проводит постоянное повышение конкурентоспособности продукции за счет совершенствования серийной и разработки новой техники.
Таким образом, можно отмечать высокий уровень технологической и организационной эффективности производства и, как следствие, высокий уровень качества выпускаемой продукции, что подтверждено статусом мировых лидеров 
объединившись в единый территориальный кластер, данные производственные предприятия имеют большой потенциал на рынке, следовательно, позиции относительно конкурентов должны только укрепляться. Наиболее перспективные рынки продукции Кластера представлены в таблице 2.2.7.1. 

Таблица 2.2.7.1 Продуктово-рыночная матрица по основным рынкам 
	

Продукция / услуги

	Сегменты

	
	Ракетно-космичес-кая отрасль
	Топливно-энергетический комплекс
	Авиационная промышленность
	Оборонно-промышленный комплекс
	Атомная промышленность (Росатом)

	14Д14 (РД-275), 14Д14М (РД-276)
	++
К
	
	
	
	

	Изделия к РД-191

	+++
КК
	
	
	
	

	Комплектующие, сборка и испытания ГТЭС
	
	++
ККК
	
	
	

	Комплектующие, испытания ГТУ и стартеров
	
	+++
КК
	
	
	

	Воздушные силовые установки
	
	+
КК
	
	
	

	Детали насосов
	
	+++
ККК
	
	
	

	Комплектующие авиационных двигателей
	
	
	+
КК
	
	

	Литые катоды марок СДП
	
	
	++
КК
	
	

	Детали редукторов
	
	
	+
КК
	
	

	Агрегаты противокорабельных ракет
	
	
	
	+
К
	

	Детали турбокомпрессоров
	
	
	
	+
КК
	

	Услуги по производству оборудования для предприятий атомной промышленности 
	
	
	
	
	+++
К


Примечание:
+      потребность не изменяется                                       К   -   низкая конкуренция
++    потребность стабильно увеличивается                   КК  -  умеренная конкуренция
+++  потребность растет быстрыми темпами                 ККК  - высокая конкуренция
[bookmark: _Toc323385080]2.2.8 Характеристика производственного потенциала Кластера. Обеспеченность Кластера объектами производственной инфраструктуры
Основные результаты и перспективы деятельности крупнейших предприятий-участников Кластера приведены в таблице 2.2.8.1. 
Таблица 2.2.8.1.
	
	ОАО «Протон-ПМ»
	ОАО «ПМЗ»
	ОАО «Авиадвигатель»
	ОАО ПЗ «Машино-
строитель»
	ОАО НПО «Искра»

	Объем производства (выручка от реализации), млн руб.
	
	
	
	
	

	2009
	3 185,4
	11 466,1
	4 223,3
	3 155,0
	3 348,3

	2010
	4 066,3
	13 603,6
	4 115,5
	3 309,3
	3 478,2

	2011
	4 474,3
	14 303,3
	7 742,3
	3 550,0
	3 808,1

	Численность занятых по состоянию на, 1 января 2012 г., чел
	4 361
	8 083
	2 582
	4 700,0
	3 939



Основные фонды предприятий-участников Кластера расположены на нескольких производственных площадках.
Производственная площадка «Пермского моторостроительного комплекса», где располагается ряд предприятий Объединенной двигателестроительной корпорации, в том числе предприятия-участники Кластера ОАО «Авиадвигатель», ОАО «ПМЗ», а также ОАО «Протон-ПМ» и еще ряд предприятий (Рис. 2.2.8.1). Комплекс создан в мае 1992 года на базе Моторостроительного завода №19, построенного в 1934 г.
[image: ]
Рис. 2.2.8.1 Пермский моторостроительный комплекс
В настоящее время загрузка производственных мощностей на предприятиях-участниках Кластера составляет 60 %. Производственная площадка характеризуется низким уровнем обеспеченности новым технологичным оборудованием, высокой степенью износа основных фондов и необходимостью реструктуризации мощностей. 
Проблемы основной производственной площадки:
а) старое и изношенное оборудование (возраст 70 % ед. оборудования – 25 лет и более, см. таблицу 2.2.8.1);
б) высокие затраты на содержание зданий и сооружений, наличие неиспользуемых производственных площадей и территорий;
в) модернизация производства ведётся по принципу «латания дыр»;
г) эффективность производственных процессов 1-3 %, плановый цикл изготовления 9,5 мес.;
д) высокая доля межцеховой коопераций в процессе производства (до 16 цехозаходов).
Таблица 2.2.8.1 Возрастной состав оборудования по видам производства
	Производство
	Имеется на предприятии на начало 2011 года
(по плану на начало 2012 года)

	
	Всего
	в том числе по возрастным группам

	
	
	до 5
лет
	до 10
лет
	10-15
лет
	15-20
лет
	свыше
20 лет

	Кузнечно-прессовое
	116
	1
	2
	18
	25
	70

	Литейное
	64
	4
	0
	4
	12
	44

	Металлорежущее
	603
	48
	10
	54
	70
	421

	Сварочное
	156
	28
	5
	18
	44
	61

	Паяльное
	4
	0
	0
	0
	0
	4

	Сборочное
	18
	0
	3
	5
	7
	3

	Испытательное
	273
	10
	6
	12
	43
	202

	Гальваническое
	27
	0
	0
	12
	7
	8

	Электронагревательное
	25
	1
	0
	0
	1
	23

	Производство из неметаллов
	19
	0
	0
	4
	0
	15

	Подъёмно-транспортное
	241
	15
	10
	53
	70
	93

			Прочее
	626
	25
	32
	44
	74
	451


В связи с этим ОАО «ПМЗ» и ОАО «Протон-ПМ» было принято решение о переносе части производств путем создания новых производственных площадей в поселок Новые Ляды на территорию Кластера. 
ОАО «ПМЗ» планирует к 2020 г. сократить производственные площади в городе с 42 га до 33 га.
В настоящее время на территории Кластера оборудована станция для проведения полноценных испытаний, которая обеспечена всей необходимой инфраструктурой: железнодорожными подъездными путями с эстакадой для доставки грузов и ГСМ, окладом ГСМ котельной градирней, компрессорной станцией и независимыми вводами электроснабжения (в поселке Новые Ляды находится ПС 110 кВ Трактовая установленной мощностью 2х25 МВА, резерва мощности которой с учетом планируемой перспективы развития Кластера достаточно).
На испытательной базе ОАО «Протон-ПМ» производственные мощности позволяют освоить серийное производство полного цикла производства, также предприятие готово взять на себя управление всей производственной кооперацией. 
Производственная база включает в себя: 15 цехов (литейный, гальванический, сборочные, 2 вспомогательных, заготовительный, 3 испытательных, транспортный), складское хозяйство, инженерная инфраструктура (конструкторский отдел, отделы главных специалистов).
Таким образом, можно констатировать, что производственные мощности предприятий участников Кластера требуют модернизации, поскольку характеризуются высоким уровнем износа. В то же время можно отмечать достаточный уровень развития необходимой для обеспечения производства инфраструктуры, что, в свою очередь, означает подготовленность инфраструктуры Кластера для привлечения и осуществления инвестиций в производственные и иные объекты Кластера. 
[bookmark: _Toc323385081]2.2.9 Обеспеченность Кластера объектами инновационной инфраструктуры. Инновационная активность участников Кластера
В рамках Кластера созданы и функционируют следующие объекты (институты) инновационной инфраструктуры:
1. Пермский городской бизнес-инкубатор.
Резидентам инкубатора на льготных условиях предоставляется оборудованное рабочее место, обеспеченное интернетом и телефонией, возможность использования конференц-зала, переговорной. Ежедневно проводятся бесплатные семинары и тренинги как от профессиональных бизнес-тренеров, так и владельцев бизнеса, которые делятся историями своего успеха.
За время работы в бизнес-инкубаторе прошло более 140 мероприятий, средняя посещаемость достигла 150 человек в неделю, а максимальная - 350 человек в неделю. На данный момент в информационной базе  инкубатора находится 3500 человек. Основу аудитории бизнес-инкубатора составляют люди в возрасте 20-30 лет с активной жизненной позицией, ищущие новые идеи и имеющие желание реализоваться в профессиональной деятельности.
2. Студенческий бизнес-инкубатор ПНИПУ.
Бизнес-инкубатор в настоящее время существует в виде структурного подразделения университета. На протяжении почти двух лет своего существования бизнес-инкубатор был инициатором и организатором ряда регулярных мероприятий, направленных на развитие технологического предпринимательства в университетской среде, таких как Конкурс молодежных инновационных проектов «Большая разведка», который получил статус краевого, и Студенческий бизнес-клуб «Предпринимательская среда» - коммуникационная площадка для студентов, интересующихся предпринимательством.
На данный момент инкубируется 14 проектов. 
3. Научно-исследовательский центр управления инновациями. 
Центр создан с целью повышения уровня инновационной подготовки специалистов на основе фундаментальных и прикладных научных исследований Российской академии наук и вузовской науки в области экономики и менеджмента инноваций.
4. Инженерный Центр. 
ОАО «Протон-ПМ» создан и функционирует Инженерный Центр, который решает следующие задачи:
а) анализ научно-технических проблем и потребностей ОАО «Протон-ПМ» и формулирование задач, на основании проведенного анализа;
б) поиск путей решения задач – собственными силами или силами участников Кластера.
Передавая выполнение задач другим участникам Кластера, ИЦ более эффективно использует научно-технический потенциал Кластера и способствует укреплению производственной кооперации внутри него.
5. Инновационный технико-внедренческий центр (ИТВЦ).
ИТВЦ призван генерировать прибыльные инновационные проекты создания новых продуктов и развития технологий, за счет сокращения пути от инновации, бизнес-идеи, до конечной продукции и рынка, и обеспечивать привлекательные условия для рождения идей, самореализации специалистов и привлечения капитала. В настоящее время существует прототип ИТВЦ, специалисты которого занимаются реализацией инновационных проектов ПГНИУ по темам «вычислительное и физическое моделирование механического поведения элементов ракетной техники» и «разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах».
6. Распределенный Технопарк ПНИПУ.
Технопарк ПНИПУ находится на стадии формирования.
Организацией-координатором Кластера ОАО «Протон-ПМ» оформляется заявка на вступление в Инновационный центр «Сколково» в рамках кластера «Энергоэффективных технологий», реализация данного проекта невозможна без создания института инновационного развития инновационного аналогичного ИТВЦ. Актуальной для участников Кластера является тема вступления в кластер «Космических технологий и телекоммуникаций» Инновационного центра «Сколково». 
Принимая во внимание, что ключевой отличительной чертой и сильной стороной Кластера является неразрывная связь науки и производства, вся его инновационная инфраструктура создается, функционирует и развивается при непосредственном участии научных организаций Кластера. 
С целью развития инновационной деятельности и содействия инновационному развитию в Пермском крае в сфере аэрокосмического и энергетического машиностроения ОАО «Протон-ПМ» реализуется проект создания на базе Кластера инновационной среды.
Деятельность в данном направлении ведется с 2008 г., когда был запущен проект «Совершенствование управления инновационным резервом персонала предприятия». Основной задачей проекта является формирование команды инновационных лидеров, способных генерировать и реализовывать перспективные проекты. За три года реализации инициативы было разработано и запущено 23 проекта. 
Внедрение научно-технических и технологических достижений на площадке Инновационного технико-внедренческого центра совместно с Национальными исследовательскими университетами является следующим этапом инновационной  деятельности.
Одним из элементов развития данной темы является вхождение кластера в состав участников инновационного центра «Сколково» с проектом создания семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов. В соответствии с протоколом заседания Экспертной коллегии по вопросу о соответствии проекта, представленного Заявителем по предварительной экспертизе, критериям, указанным в Положении о присвоении и утрате статуса участника проекта создания и обеспечения функционирования инновационного центра «Сколково», проект создания семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов был оценен положительно.
В Пермском крае в октябре 2010 г. начал работу клуб победителей студенческого регионального конкурса инновационных проектов «У.М.Н.И.К.», который будет содействовать развитию связей инновационных проектов молодых ученых и бизнеса. Также в 2010 г. Фонд содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере Пермского края запустил программу программы «СТАРТ-10». 
Цель Программы - содействие малым инновационным предприятиям, находящимся на начальной стадии развития, в проведении научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по разработке и созданию инновационных высокотехнологичных товаров и услуг, имеющих большой потенциал коммерциализации.
Таким образом, можно отмечать достаточно высокий уровень обеспеченности Кластера объектами инновационной инфраструктуры. При этом, следует отметить активное развитие объектов инновационной инфраструктуры Кластера (подробнее в разделе 3.4 настоящей Программы).
[bookmark: _Toc323385082]2.2.10 Инвестиционная привлекательность Кластера и территории его базирования. Содействие развитию малого и среднего бизнеса
На сегодняшний день в Пермском крае в соответствии с Перечнем Поручений Президента Российской Федерации № Пр-3534 от 6 декабря 2010 г. разработана региональная программа, направленная на создание благоприятных условий для привлечения инвестиций. Задача «Программы привлечения инвестиций в Пермский край» – формирование в регионе более выгодных условий для локализации инвестиционных проектов. В рамках данной Программы планируется улучшить ряд факторов, влияющих на инвестиционную привлекательность региона, в частности планируется скорректировать: стоимость обеспечения инвестиционного проекта инфраструктурой; стоимость приобретения земли; действующие в регионе ставки налогов; тарифы ресурсоснабжающих организаций; качество бюрократических процедур; активность в сфере инвестиционного маркетинга.
Важным фактором инвестиционной привлекательности в Пермском крае является система действующих взаимосвязанных нормативно-правовых актов, стимулирующих инвестиционную активность, что помогает инвесторам строить долгосрочные финансовые планы. 
Одним из важнейших законодательных актов в инвестиционной сфере является закон Пермской области от 30.08.2001 № 1685-296 «О налогообложении в Пермском крае», в соответствии с которым ставка по налогу на прибыль организаций для предприятий Пермского края снижена до минимума и составляет 15,5 %. 
Наряду с указанной налоговой льготой, на территории региона действуют льготные ставки по налогу на имущество организаций, которые предусматривают снижение ставки с 2,2 % до 0,6 % в первый год эксплуатации и до 1,1 % во второй и третий годы для вновь введенных основных средств.
Налоговая преференция по снижению ставки налога на прибыль организаций – это не что иное, как один из механизмов  побуждения бизнеса к расширению своей производственной деятельности и выбора, в том числе и территории для своей деятельности. В конечном счете, это, безусловно, приводит к увеличению доходности бизнеса, а значит и увеличению налогооблагаемой базы и, как следствие, росту доходов бюджета края.
Реализация основных мероприятий в рамках налоговой политики позволяет предприятиям Пермского края направлять дополнительные средства на обновление и модернизацию своей производственной базы, увеличение количества рабочих мест, улучшение условий труда работников, что отражается на приросте основных макроэкономических показателей.
Помимо благоприятного налогового режима на территории Пермского края предоставляются иные льготы, способствующие привлечению инвестиций. 
В частности действующими нормативными правовыми актами предусмотрены следующие финансовые механизмы:
а) предоставление государственных гарантий (Закон Пермского края от 28.02.2008 №201-ПК «О предоставлении государственных гарантий Пермского края»);
б) софинансирование процентной ставки (Указ Губернатора Пермской области от 30 июля 2004г. №113 «О порядке предоставления государственной поддержки разработки и реализации инвестиционных проектов»);
в) предоставление бюджетных кредитов (Закон Пермской области от 3 апреля 2003г. №693-137 «О бюджете содействия инвестициям Пермской области»);
г) субсидирование страхования рисков, связанных с реализацией инвестиционных проектов (Указ Губернатора Пермской области от 30 июля 2004г. №113 «О порядке предоставления государственной поддержки разработки и реализации инвестиционных проектов»).
В целях стимулирования привлечения международных инвестиций, в соответствии с законом Пермской области от 21 августа 1997 г. № 839-127 «Об иностранных инвестициях в Пермской области» иностранным инвесторам предоставляются дополнительные меры поддержки:
а) государственные гарантии, в том числе гарантии в случаях изменений регионального законодательства;
б) государственные органы исполнительной власти области и органы местного самоуправления городов и районов в целях обеспечения исполнения со своей стороны обязательств предоставляют в залог имущество, находящееся в их собственности;
в) пониженные налоговые ставки;
г) предоставление инвестиционного налогового кредита;
д) оказание финансовой поддержки за счет средств бюджета Пермского края в виде предоставления бюджетного кредита, бюджетных субсидий и субвенций, бюджетных инвестиций.
В целях государственной поддержки инвестиционных проектов в Пермском крае созданы организации инвестиционной инфраструктуры:
а) Фонд содействия развитию венчурных инвестиций в малые предприятия в научно-технической сфере Пермской области (обеспечивает развитие на территории Пермского края системы венчурного инвестирования путем совместного с частными инвесторами финансирования инновационных проектов);
б) ОАО «Агентство содействия инвестициям Пермского края» (создано в целях содействия развитию региональной экономики путем разработки и инициирования инвестиционных и инфраструктурных проектов, привлечения инвестиций для последующей реализации данных проектов);
в) ОАО «Пермское агентство по ипотечному жилищному кредитованию» (обеспечивает стимулирование жилищного строительства путем реализации ипотечного кредитования);
г) ОАО «Пермский центр развития предпринимательства» (основной целью деятельности фонда является финансовое обеспечение программы государственной поддержки малого предпринимательства в Пермском крае, территориальных программ поддержки малого предпринимательства, а также проектов и мероприятий, направленных на поддержку и развитие малого предпринимательства).
На территории Пермского края важное внимание уделяется поддержке малого и среднего предпринимательства, как важного элемента конкурентной рыночной экономики. 
В соответствии с законом Пермской области от 28 марта 1997 г. № 700–100 «О государственной поддержке малого предпринимательства на территории Пермской области» субъектам малого и среднего бизнеса предоставляются различные налоговые преференции в виде ускоренной амортизации, льготы по выплате арендной платы и коммунальных платежей и пр.
Финансовая поддержка малого и среднего бизнеса Пермского края направлена на защиту интеллектуальной собственности, на повышение компетентности предпринимателей и их сотрудников, на развитие инновационных и экспортоориентированных компаний. Впоследствии, акценты будут смещаться от субсидий и грантов в сторону возвратных средств. Государственная поддержка в развитии предпринимательства должна заключаться, прежде всего, не в «раздаче денег», имеющей крайне краткосрочный эффект, а в расширении рынков сбыта и открытии новых ниш, при одновременном развитии финансовых институтов и инфраструктуры поддержки бизнеса, через которые будет осуществляться непосредственная поддержка.
С 2007 г. на прямую финансовую поддержку малого бизнеса в виде субсидий и грантов было направлено более 70 млн рублей. Кроме того, более 500 млн руб. было выдано в виде поручительств. Это позволило субъектам малого и среднего предпринимательства обеспечить привлечение кредитных средств более чем на 1 млрд рублей.
Эти меры, безусловно, дали свои положительные результаты. Об этом свидетельствует, в том числе, значительное увеличение численности специалистов, занятых в малом и среднем бизнесе. С 2007 г. этот показатель увеличился вдвое (с 13 до 25 %). Каждый четвертый житель Пермского края (среди представителей экономически активного населения) работает на малых и средних предприятиях. Иными словами, сегодня малый бизнес – значимый элемент экономики региона. 
Передача частным предприятиям функций, несвойственных государственным и муниципальным учреждениям, содействует развитию малого бизнеса, открывая для него новые ниши. Последнее время тема передачи несвойственных функций на аутсорсинг стала очень актуальной. В настоящее время Пермский край предпринимает активные меры в данной сфере. В большинстве муниципалитетов Пермского края разработан план перевода несвойственных учреждениям функций на аутсорсинг: поставлена задача отказаться от самостоятельного выполнения функций по уборке, охране, обслуживанию зданий, организации общественного питания и других непрофильных функций в государственном и муниципальном секторе к 2012 г. 
Кроме того, в регионе разрабатывается проект по переводу бухгалтерских служб учреждений в общие центры обслуживания. Это первый шаг на пути передачи данных функций в бизнес на аутсорсинг. Подобный формат обслуживания является привычным для мировой практики, тем не менее, на сегодняшний день Пермский край является одним из первых субъектов Российской Федерации, реализующих этот опыт. 
Данный процесс решает 2 функции одновременно – с одной стороны – это новый подход к управлению учреждениями, руководители которых привыкли традиционно выполнять все своими силами, с другой стороны – это мощнейший толчок к развитию новой ниши для малого бизнеса. Потенциал рынка позволит создать в малом бизнесе более 20 тысяч рабочих мест, из которых 4 тысячи – уже реально созданные рабочие места. Достижения в системе поддержки малого предпринимательства в 2011 г.: 320 резидентов бизнес-инкубатора; количество победителей конкурса «У.М.Н.И.К.» увеличилось с 29 в 2010 г. до 42 – в 2011 г.; количество участников программы «СТАРТ» увеличилось с 2 в 2010 г. до 8 в 2011 г.
Таблица 2.2.10.1
	№ п/п
	Наименование показателя
	Среднее значение по краю
в 2010 г.
	Факт  по Перми
2010 г.
	Факт  по Перми
2011 г.
	Прогноз по Перми
2012 г.

	Общая статистика (Органы статистики)

	1.
	Доля оборота малых и средних предприятий в обороте полного круга предприятий, %
	
	22,1
	22,0
	22,0

	2.
	Среднемесячная заработная плата на малых и средних предприятиях, руб.
	11569
	16 460
	18 400
	20 570

	3.
	Количество малых и средних предприятий на 1000 жителей населения МО, ед.
	6,7
	74,86
	78,65
	81,3

	4.
	Количество индивидуальных предпринимателей на 1000 жителей населения МО, ед.
	31,7
	45,3
	44,53
	44,3

	Результаты реализации мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства (Данные ОМС)

	5.
	Численность вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства на 1000 жителей населения МО, ед.
	1,12
	5,8*
	5,46*
	5,4*

	6.
	Численность вновь созданных рабочих мест в субъектах малого и среднего предпринимательства,  ед.
	89
	8 300**
	7 800**
	7 700**

	7.
	Доля муниципального заказа, размещенного у субъектов малого предпринимательства, %
	11,5
	13,1
	10,6
	11


[bookmark: _Toc323385083]2.2.11 Проблемы и «узкие места», первоочередные задачи по развитию производственного потенциала Кластера
В результате обобщения фактов и тенденций, характеризующих развитие производственного потенциала кластера, можно выделить следующие основные проблемы развития, препятствующие стабильному и долгосрочному экономическому росту:
а) высокая степень физического и морального износа основных производственных фондов и низкие темпы их обновления;
б) недостаточный уровень использования производственных мощностей.
Первоочередными задачами в области производственного развития кластера являются:
а) увеличение объемов производства основной отраслевой продукции предприятий Кластера;
б) реализация запущенных программ технического перевооружения и модернизации производства предприятий кластера; в) совершенствование технологий производства РД-276, ПС-90А и освоение производства новых двигателей РД-191, ПД-14, развитие кооперационных связей предприятий кластера;
в) оптимизация и концентрация производственных мощностей крупнейших участников Кластера и сосредоточение потенциала профильных предприятий малого и среднего бизнеса на территории Технополиса «Новый Звездный»;
г) создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологическом стенде;
д) освоение серийного производства микрогазотурбинных энергетических агрегатов на территории Кластера в рамках диверсификации производства предприятий Кластера;
е) укрепление позиций предприятий Кластера на рынке оборудования для ТЭК, освоенном в рамках диверсификации производства.
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[bookmark: _Toc323385085]2.3.1 Характеристика качества жизни населения, проживающего на территории базирования Кластера
Развитие Кластера осуществляется в рамках определенного государственной политикой пути повышения конкурентоспособности страны, согласно которому основной акцент делается на регионы. Основные конкурентные преимущества российской экономики создаются на региональном уровне, и они выражаются в таких формах организации производства как кластеры. 
Без создания комфортных жилищных условий, формирования особой научно-технической среды и психологической атмосферы сопричастности к важному для региона и страны проекту невозможно рассчитывать на серьезный успех в дальнесрочной стратегии развития кластера. Необходимо создание особого климата наукограда, начиная со школы и заканчивая производством. Без восстановления традиций и престижа рабочих и инженерных династий с особым статусом в обществе и достойной оплатой труда невозможно провести индустриализацию страны на новом качественном уровне.
Текущий уровень качества жизни в Пермском крае в настоящее время еще не соответствует уровню, достойному жителей современного наукограда, к достижению которого будут стремиться участники Кластера при реализации настоящей Программы.
Одной из проблем Пермского края, характеризующей качество жизни населения, является проблема воспроизводства населения, вызванная демографическим провалом, обусловленным экономическими потрясениями 90-х годов XX века. Основной показатель качества жизни - «прирост населения» в Пермском крае имеет отрицательные значения, смертность превышает рождаемость. 
В краевом центре (на территории базирования Кластера) наблюдается незначительный прирост населения. Основная причина смертности взрослого населения Пермского края связана с заболеваниями – более 80 %. 
В последние годы большее количество мужчин умирает в трудоспособном возрасте – 41-60 лет, что говорит об ухудшении медицинского обеспечения населения. В 2010 г. средняя продолжительность жизни в Пермском крае составила 67 лет, что соответствует аналогичному показателю Монголии, ниже показателей Казахстана, Таджикистана, Украины, Белоруссии, Молдовы и ниже среднероссийского – 68,8 лет и Московского – 73,3 года.
Перспектива демографического развития региона во многом предопределена половозрастной структурой населения. В Пермском крае за 2000-2010 гг. численность женщин фертильного возраста (15-49 лет) уменьшилась на 50,0 тыс. человек. Средний возраст населения края – 37,9 лет, в том числе женщин – 40,3 года, мужчин – 35,1 лет. Аналогичный показатель по России – 37,6 лет.
В 2011 г. относительно предыдущих лет зарегистрированный уровень безработицы в Пермском крае уменьшился на 1-1,3 %. Несмотря на то, что номинальная начисленная заработная плата работников организаций увеличилась относительно предыдущих лет, реальные денежные доходы населения уменьшились на 5-7 %. По уровню среднемесячной заработной платы по итогам 2011 г. (18 870,7 руб.) Пермский край занял 3 место среди субъектов Приволжского Федерального округа после Кировской области – 19 9578,9 руб. и Республики Татарстан – 19 161,3 руб.
Сравнение, проведенное исходя из исторически сложившейся традиции, с регионами Уральского Федерального округа, показывает, что уровень среднемесячной заработной платы в крае существенно ниже, чем на территории сопредельных субъектов Федерации. В Свердловской области, например, этот показатель выше почти на 10 тыс. руб. (29 762,4 руб.), а в Тюменской - более чем в двое (41 596,0 руб.). 
По данным Пермьстата минимальный набор продуктов в Пермском крае подешевел по сравнению с прошлым годом. Так, в декабре 2011 г. минимальный набор продуктов стоил в крае 2 394 руб., а в декабре 2010 г. – 2 702 руб. То есть «продуктовая корзина» подешевела на 11,4 %. Среднероссийский показатель стоимости продуктовой корзины сегодня - 2 419,9 руб., а за истекший год он снизился на 6,1 %.
Пермский край по стоимости продуктового набора по итогам 2011 г. среди регионов Приволжья занял вторую позицию. Минимальный показатель сложился в Саратовской области – 2 000,1 руб., а самым дорогим набор оказался в Самарской области – 2 419,4 руб.
Однако, по данным исследования потребительского рынка края, в целом отмечается стабильная тенденция к увеличению стоимости продуктов. По сравнению с декабрем 2010 г. в конце 2011 г. цены на продовольственные товары выросли на 4 %. Число легковых автомобилей в собственности жителей края за последние годы увеличилось несущественно и составило 185 на 1000 человек населения, по данному показателю Пермский край занял 65 место среди регионов России. 
Определяя качество жизни, необходимо учитывать максимально возможное число факторов, влияющих на самоощущение и удовлетворенность своей жизнью жителя Кластера. 
Фактором, определяющим качество жизни, также является качество воды и воздуха. И потому особое внимание должно быть уделено проблемам экологии. 
В настоящее время в крае разработан лесохозяйственный регламент, проведено лесоустройство на площади 37 965 га, высажено более 14 тысяч деревьев и кустарников, впервые проведена комплексная очистка 8,4 км. русла и берегов р. Данилиха. Доля населения края, обеспеченного питьевой водой, отвечающей санитарным нормам в 2011 г. составила 95,7 %.
Состояние общественной безопасности также является одним из важных показателей качества жизни человека. Число зарегистрированных преступлений  за последние годы имеет тенденцию к уменьшению. 
Несмотря на то, что производство валового регионального продукта края увеличилось 1,5 раза по отношению к предыдущим годам, общий уровень качества жизни населения снизился. При этом уровень качества жизни населения Кластера, как района г. Перми – краевого центра (пос. Новые Ляды – входит в состав Свердловского района) выше по сравнению с среднем уровнем по Пермскому краю в целом.
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Одним из важнейших условий для успешного развития Кластера является развитие транспортной, энергетической, инженерной, жилищной и социальной инфраструктуры.
[bookmark: _Toc323385087]2.3.2.1 Транспортная инфраструктура
Транспортная система Пермского края является составной частью производственной и социальной инфраструктуры, обеспечивающей потребности экономики и населения в транспортных услугах. В 2010 г. транспортная сеть края составила: 25 400 км автомобильных дорог, в том числе 13 157 км – дорог общего пользования; 2000 км внутренних судоходных путей, 1 491 км железнодорожных путей. 
Протяженность транспортной сети края за последние 7 лет практически не увеличилась. По густоте дорог с твердым покрытием Пермский край находится на 49-м месте в стране, что объективно снижает внутреннюю мобильность населения, препятствует развитию деловой активности. Из 741,3 км, автомобильных дорог местного значения – 62 % не отвечает нормативным требованиям. 
Единственный Аэропорт Перми - «Большое Савино» - способен принимать все типы воздушных судов, имеет грузовой терминал мощностью до 10000 тонн, оснащенный оборудованием по наземной обработке груза, склады временного хранения, осуществляет таможенное оформление. Пропускная способность действующих складских помещений составляет 45 тонн в сутки или 17 тысяч тонн в год. Только за последние пять лет годовой пассажиропоток аэропорта увеличился более чем в 1,5 раза, поэтому сооружение 1965 года постройки сегодня уже не справляется с возрастающей нагрузкой и требует реконструкции. 
По данным Минтранса России на начало 2012 г. состояние вокзалов, перронов, остановочных пунктов в пермском регионе делает непривлекательными перевозки по железной дороге, пропускная способность существующей железнодорожной инфраструктуры очень низкая и не обеспечивает необходимую скорость движения, что является одной из причин задержки грузов в пути следования.
Представляется необходимым в связи с развитием регионального кластера провести также реконструкцию и строительство новых объектов транспортной инфраструктуры: автомобильных дорог, железнодорожных сетей, аэропорта.
[bookmark: _Toc323385088]2.3.2.2 Энергетическая инфраструктура
Энергетический комплекс Пермского края характеризуется высоким уровнем износа электрических мощностей (средний физический износ основного оборудования тепловых станций составляет около 65 %, электрических сетей 110-0,4 кВ – 51,04 %), что требует значительных инвестиций. Существующая пропускная способность электрических сетей недостаточна для обеспечения надежного электроснабжения субъектов территории, из-за значительных потерь в сетях и высоких удельных эксплуатационных затрат растет ценовая нагрузка на потребителей, что сдерживает темпы промышленного развития и градостроительства, ограничивает возможности освоения территории и роста предпринимательской активности.
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Начиная с 80-х годов XX века инвестиции в развитие и реконструкцию системы хозяйственно-питьевого водоснабжения и хозяйственно-фекальной канализации (ХПВ и ХФК), биологических очистных сооружений города были практически приостановлены. На протяжении десятилетий потребности города Перми не соответствовали возможностям систем ХПВ и ХФК, проектные решения не реализовывались в требуемом объеме. В последние годы развитие этой части инженерной инфраструктуры финансируется преимущественно по остаточному принципу, работы проводятся только на аварийных участках. Система практически выработала свой ресурс, темпы ее восстановления недостаточны для поддержания рабочего состояния, средний износ сетей и сооружений оценивается в 83 %.
В настоящее время протяженность сетей ХФК общая – 1 700 км (информация по системе ХПВ является закрытой), протяженность магистральных коллекторов – 534 км., напорных коллекторов – 194 км, самотечных коллекторов – 342 км, износ сетей – 82 %, износ магистральных сетей – 89 %, выведено из работы и находится в аварийном состоянии – 15 % сетей (155 км). В системе города работают 60 насосных станций общей производительность – 780 тыс. куб. м в сутки, 3 очистных сооружения (степень износа 83 %), суточной производительностью – 380 тыс. куб. м в сутки. Протяженность сетей в расчете на одного жителя города – 1,1 м.
С 2000 г. часть промышленных предприятий города перешли на использование артезианской воды и усовершенствовали технологии повторного использования воды, построили очистные сооружения. В этот же период происходила массовая замена водоразборной арматуры в зданиях на более современные устройства, установка домовых и квартирных приборов учета, благодаря чему утечки и непроизводительные расходы у потребителей сократились. Развитие сети и присоединение к ней частной (малоэтажной) застройки происходило в незначительном объеме. Подавляющее большинство домовладений используют артезианскую воду, получаемую из собственных скважин. В результате в период с 2000 по 2009 гг. объемы подачи воды в сеть сократились на 29 %. с 490 до 347 тыс. куб. м в сутки. Только за один 2009 г. объем стоков от промышленных предприятий сократился на 24 %.
В настоящее время теплоснабжение г. Перми обеспечивают: 4 ТЭЦ суммарной установленной тепловой мощностью 4 761,5 Гкал/ч; 4 районные отопительные котельные установленной мощностью 1 795 Гкал/ч; 48 ведомственных промышленно-отопительных котельных суммарной установленной тепловой мощностью – 1 581 Гкал/ч; 31 отопительная котельная суммарной установленной тепловой мощностью 379 Гкал/ч. Основными проблемами эксплуатации теплоисточников являются высокая степень износа основных фондов. 
Транспорт тепла от источников централизованного теплоснабжения до потребителей осуществляется по развитой системе магистральных и распределительных сетей общей протяженностью 1 132 км. Пропускная способность существующих тепловых сетей в основном обеспечивает нормальный гидравлический режим подавляющего числа подключенных потребителей. 
В связи с низкой интенсивностью замены тепловых сетей имеется тенденция их старения. Примерно 138 км сетей, имеющих срок службы более 20 лет, необходимо заменить в ближайшие 10 лет. Отмечается также рост величины тепловых потерь, что свидетельствует о необходимости увеличения объемов ремонта изоляции и применения новых изоляционных материалов при ремонте трубопроводов надземной прокладки. Таким образом, объемы реконструкции и ремонта тепловых сетей должны возрасти до 15–18 км в год. 
Начиная с 2005 г. в городе значительно возросли темпы жилищного строительства. Отставание в развитии системы теплоснабжения от масштабного расширения застройки вызывает серьезную проблему, связанную с передачей тепловой энергии по существующим сетям, недостаток пропускной способности которых и приводит к ограничениям для подключения новых потребителей. Для обеспечения качественного и надежного теплоснабжения развивающегося города требуется соответствующее развитие системы транспортировки тепла, либо рассмотрение альтернативных вариантов теплоснабжения развивающихся территорий.
Действующая система газоснабжения не только полностью удовлетворяет потребности города, но и имеет резервный ресурс. Общая протяженность наружных газопроводов города 1 607,8 км., внутренних - 1 751,9 км., 4 газораспределительных станции, суммарная проектная производительность которых свыше 13,5 млрд куб. м в год, более чем в 4 раза превышает текущую потребность города в сетевом газе. Газоснабжение потребителей осуществляется через систему газораспределительных пунктов, которых в системе газораспределения г. Перми функционирует 127, из которых 91 со сроком службы более 20 лет. Суммарная пропускная способность оборудования пунктов составляет более 760 тыс куб. м/час, что обеспечивает более чем двукратный запас по среднему годовому потреблению газа в городе.
В перспективе изменение спроса на природный газ будет определяться, в основном, темпами нового жилищного строительства, т.е. возможным увеличением расхода газа на отопление. Большая часть запросов на подключение касается объектов энергетики и жилого сектора. Замена значительной части морально и физически устаревшего оборудования, использование новых технологий производства тепла и электроэнергии на ТЭЦ города, рациональная децентрализация системы теплоснабжения с уменьшением протяженности теплопроводов, использование современных теплоизоляционных материалов в системах транспорта тепла способны уменьшить нагрузки на систему газоснабжения г. Перми.
[bookmark: _Toc323385090]2.3.2.4 Жилищная инфраструктура
Ввод жилья в Пермском крае в расчете на 1000 чел. увеличился с 115 кв.м. в 2000 г. до 249 кв.м. в 2010 г. Ввод жилья на 1 человека составил в 2011 г. 0,4 кв.м. В 2011 г. 7 674 горожан улучшили условия проживания, что почти на 30 тыс человек меньше, чем показатель 2010 г. На территории Кластера в пос. Новые Ляды в 2011 г. введено 102 тыс. кв.м. жилья - это 10,2 кв.м. в расчете на одного жителя, что существенно выше, чем в среднем по краевому центру.
Площадь жилищ, приходящая в среднем на одного жителя на конец 2010 г. составила – в городской местности – 21,6 кв.м., в сельской местности – 21,2 кв.м. на человека, против 23 кв.м. - в среднем по стране, 34 кв.м. – в среднем в государствах Евросоюза, 62 кв.м. в Великобритании и 65 кв.м. – в США. При этом - 2,3 % жилого фонда Перми является непригодным для проживания. Бюджет города не обеспечивает в полной мере потребности в финансировании капитального ремонта жилого фонда. Так в 2011 г. при заявленной потребности в 9 201,7 млн руб. выделено только 220,74 млн руб., на которые отремонтировано 64 объекта из 1 414 нуждающихся. За период с 2009 г. уровень газификации жилого фонда увеличился всего на 0,4 % и составил на начало 2012 г. 86,5 %.
Таблица 2.3.2.4.1 Динамика состояния жилищного фонда г. Пермь
	Жилищный фонд
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г. (план)

	единиц
	30 841,0
	31 128,0
	31 252,0
	31 417,0
	31 657,0

	тыс. кв. м
	19 645,1
	19 921,8
	20 201,1
	20 581,5
	20 921,5


Объем средств федерального бюджета, выделенных на реализацию программы «Обеспечение жильем молодых семей» в 2011 г. уменьшился в сравнении с предыдущим годом и составил 29,5 млн руб., а объем средств выделенных из краевого и местного бюджетов увеличился и составил 150,3 млн руб. и 28, 2 млн руб. соответственно.
В связи с тем, что на территории Кластера предполагается строительство новых жилых корпусов и увеличение населения Кластера необходимо строительство новых объектов водоснабжения, водоотведения и канализации, а также строительство новых объектов и сетей информационно-телекоммуникационной инфраструктуры общего доступа на территории базирования кластера. По данным Генплана Перми сегодня стоимость строительства в городе 1 км сетей водоснабжения – 5 млн руб., канализации – 7 млн руб., стоимость строительства сетей на одно домохозяйство от 250 -490 тыс. руб.
[bookmark: _Toc323385091]2.3.2.5 Социальная инфраструктура
Охват детей дошкольными образовательными учреждениями за последние годы имеет тенденцию к сокращению, дошкольные учреждения города в полном объеме не удовлетворяют потребность жителей в данном виде услуг, имеется очередь на места в дошкольных учреждениях. 

Таблица 2.3.2.5 Характеристика системы дошкольного и среднего образования г. Перми 
	Тип учреждения
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г. (план)

	
	количество учреждений, ед
	количество обучающихся, чел.
	численность работающих, чел.
	количество учреждений, ед
	количество обучающихся, чел.
	численность работающих, чел
	количество учреждений, ед
	количество обучающихся, чел.
	численность работающих, чел.

	Дошкольные учреждения
	169
	40 333
	9 532
	154
	41 427
	8 407
	153
	41 553
	8 407

	Школы
	125
	92 114
	7 894
	124
	94 272
	7 360
	124
	94 846
	7 360

	Специальные (корректирующие) учреждения
	14
	2 084
	713
	13
	2 226
	758
	13
	2 118
	758

	Учреждения дополнительного образования
	23
	39 267
	1229
	22
	39 109
	1 061
	21
	39 000
	1 061



Высшее и среднее профессиональное образование в Пермском крае представлено широкой сетью государственных и негосударственных учебных заведений. В 2010-2011 учебном году на 10 000 жителей края приходилось 379 студентов, из них учащиеся государственных и муниципальных учреждений – 326 чел., 182 учащихся, обучающихся по программам среднего профессионального образования.
Доля учащихся, обучающихся по программам дополнительного и внеклассного образования, в общем числе учащихся в учреждениях среднего образования на территории базирования кластера составила в 2011 г. 71,6 %.
Качество и количество учреждений культуры города еще не отвечает требованиям, предъявляемым к сети учреждений культуры крупного научно-промышленного центра в современном понимании. При этом некоторые объекты сети устарели как физически, так и морально и нуждаются в инвестициях на реконструкцию и ремонт. 
Таблица 2.3.2.5.2 Учреждения культуры г. Пермь 
	Тип учреждения
	2010
	2011
	2012 (план)

	Муниципальные культурно-досуговые учреждения, ед.
	10
	10
	13

	Число мест в клубных учреждениях, ед.
	3 625
	3 625
	4 725

	Число общедоступных библиотек (централизованная библиотечная система), ед.
	1(41филиал)
	1(41филиал)
	1(41филиал)

	Библиотечный фонд, экз.
	1 231 564
	1 213 000
	1 213 000

	Муниципальные театры, ед.
	4
	4
	4

	Муниципальные общественные учреждения дополнительного образования детей: школы искусств, музыкальные и художественные школы, ед.
	16
	16
	16

	Выставочный зал, ед
	1
	1
	1

	Зоопарк, ед.
	1
	1
	1

	Планетарий, ед.
	1
	1
	1

	Парк культуры и отдыха, ед.
	1
	1
	1

	Концертные организации, ед.
	3
	3
	3

	Специализированные учреждения, ед.
	2
	2
	2

	Обеспеченность сферы культуры специалистами со специальным образованием,%
	97,4%
	97,4%
	97,4%

	Количество проведенных культурно-массовых мероприятий, ед.
	7 837
	7 245
	7 435

	Всего учреждений:
	40
	40
	43


С 2012 г. в структуру управления здравоохранения администрации Перми входят 24 взрослых и детских поликлиники, в том числе 4 стоматологические, Центр восстановительной медицины и реабилитации (ЦВМиР), 5 больничных учреждений – МАУЗ ГБ № 8, МАУЗ ГБ № 9, МАУЗ № 10, ГДКБ № 15, ГДКБ им. Пичугина, а также Пермская городская станция скорой медицинской помощи, 2 детских санатория - «Орленок» и «Светлана», Центр медицинской профилактики и Бюро медстатистики-информационно-аналитический центр. Кроме того, в ряде поликлиник созданы лечебно-диагностические и консультативные центры для детей и взрослых.
Медицинскую помощь жители Перми могут также получить в расположенных на территории города федеральных, государственных, краевых, ведомственных и частных лечебных учреждениях.
В стационарах Перми развёрнуто 5 724 круглосуточных койки, кроме того, 244 койки для новорожденных при акушерских стационарах. В дневных стационарах при поликлиниках развернуто 865 коек, обеспеченность составляет 8,8 на 10 тыс. населения (с учетом не муниципальных учреждений - 9,8).
Обеспеченность в муниципальных лечебно-профилактических учреждений составляет 58 на 10 тыс. населения (с учетом не муниципальных учреждений- 62,3 на 10 тыс. населения). Один участковый врач обслуживает в среднем 1700 человек. Мероприятия по медицинской реабилитации больных осуществляются в 3 больничных учреждения здравоохранения и в 2 детских санаториях.
Скорую медицинскую помощь оказывает муниципальное учреждение здравоохранения «Городская станция скорой медицинской помощи». В ее составе функционируют 92 круглосуточных выездных бригады. Бригады дислоцированы на 9 подстанциях, расположенных в каждом районе города, в том числе отдельно в микрорайоне Вышка-2. Имеются два филиала: в микрорайоне Пролетарский и в поселке Новые Ляды. В среднем за год бригадами скорой медицинской помощи выполняется 375,7 вызовов на 1000 чел. населения (при федеральном нормативе 318 на 1 тыс. чел.).
По итогам 2011 г. зафиксирован рост среднемесячной заработной платы работников социальной сферы города в целом на 20,3 %, в том числе: среднемесячная заработная плата работников образования увеличилась на 25,4 % до 17 486 руб., что выше, чем в среднем по стране - 17 241 руб.; работников здравоохранения – на 15,6% до 16 471 руб., что существенно отстает от среднероссийского показателя - 28 736 руб.; работников культуры - на 16,7%.
Непосредственно на территории кластера в пос. Новые Ляды на 1 января 2012 г. постоянно проживает 9342 чел., их них трудоспособное население – 5154 чел., пенсионеры – 3435 чел., дети – 1639 чел. Население обслуживает 15 объектов социальной сферы, в том числе 6 учреждений образования, 1 культуры, 1 здравоохранения, МОУ ДОД «Центр детского творчества», который посещают более половины детей школьного возраста района, 1 филиал библиотеки, 1 школа искусств, МАУК «Клуб «Юбилейный».
[bookmark: _Toc323385092]2.3.3 Проблемы и «узкие места», первоочередные задачи развития транспортной, энергетической, инженерной, жилищной и социальной инфраструктуры
На сегодняшний день состояние объектов транспортной, энергетической и инженерной инфраструктуры Пермского края в целом и г. Пермь в частности характеризуется слабой разветвленностью сетей, высокой степенью как физического (более 80 %), так и морального износа основных фондов, низкой степенью использования новейших материалов и технологии. Инфраструктурные сети города (за исключением системы газоснабжения) не удовлетворяют возрастающие потребности развивающегося города в качественных коммунальных услугах.
В связи с постоянной нехваткой финансирования работы по развитию и реконструкции сетей ведутся медленно и в основном сводятся к проведению аварийных ремонтов. Ветхость основных фондов транспортной, инженерной и энергетической инфраструктуры усложняет их обслуживание, приводит к потерям в сетях, увеличивает ценовую нагрузку на потребителей. Низкое качество и слабая разветвленность сетей сдерживает развитие деловой и предпринимательской активности.
Невысокая степень развитости жилищной и социальной инфраструктуры, наличие ветхих строений в городе не отвечает современным требованиям комфортного проживания и не оказывает позитивного влияния на инвестиционную привлекательность территории.
Исходя из изложенного, первоочередной задачей является реализация первого этапа Генерального плана развития города на период до 2016 г. по реконструкции и развитию транспортной, энергетической и инженерной инфраструктуры, реализация программ жилищного строительства, программ развития образования, здравоохранения, строительства объектов культуры, физкультуры и спорта. 
Утвержденные планы развития города предусматривают все необходимые мероприятия по повышению качества жизни, деловой активности и инвестиционной привлекательности территории. Недостаток финансирования является основным фактором, сдерживающим реализацию планов по развитию города.
Первоочередной задачей в области развития инфраструктуры территории базирования Кластера является поиск финансирования для реализации среднесрочного плана мероприятий по доведению условий проживания и состояния объектов инфраструктуры пос.Новые Ляды до нормативного уровня, который бы не препятствовал образованию и развитию Кластера как новой точки экономического роста в Пермском крае.
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[bookmark: _Toc323385095]2.4.1.1 Общее собрание участников Кластера
К основным функциям общего собрания участников Кластера относится:
определение состава Совета Кластера;
определение организации-координатора;
обсуждение и утверждение настоящей Программы;
утверждение актуализированной редакции настоящей Программы (не реже одного раза в три года). 
При необходимости общее собрание участников Кластера может рассматривать и иные стратегически значимые для деятельности и развития Кластера вопросы.
[bookmark: _Toc323385096]2.4.1.2 Совет Кластера
В целях реализации мероприятий по организационному развитию Кластера общим собранием участников Кластера было принято решение о создании специализированного органа управления Кластера - Совета Кластера в составе 27 человек.
В соответствии с решением общего собрания участников в состав Совета Кластера, под председательством Заместителя Председателя Правительства Пермского края Шевченко Олега Владиславовича, были включены:
а) в качестве заместителей председателя Совета Кластера: 
представитель Федерального космического агентства (по согласованию);
В.Е.Нестеров - генеральный директор ФГУП «ГКНПЦ им. М.В.Хруничева»;
И.А.Арбузов - генеральный директор ОАО «Протон – ПМ» (организации-координатора);
б) от производственных предприятий:
А.А.Иноземцев - управляющий директор - генеральный конструктор ОАО «Авиадвигатель»;
А.Б.Михалев - управляющий директор ОАО «ПМЗ» и ТСП; 
М.И.Соколовский - генеральный конструктор, генеральный директор ОАО НПО «Искра»;
В.И.Ломаев - генеральный директор ОАО «Пермский завод «Машиностроитель»;
В.Г.Пыхтеев – генеральный директор ЗАО «Искра-Авигаз»;
С.А.Пермяков – генеральный директор ЗАО «Искра-Энергетика»;
в) от научно-образовательных учреждений:
А.А.Ташкинов - ректор Пермского национального исследовательского политехнического университета;
И.Ю.Макарихин - ректор Пермского государственного национального исследовательского университета;
В.П.Матвеенко - академик, председатель Пермского научного центра Уральского отделения Российской академии наук, директор института механики сплошных сред УрО РАН;
А.Д.Дическул - директор ГОУ СПО «Пермский авиационный техникум имени А.Д. Швецова»;
г) от органов государственной власти и местного самоуправления:
представитель Минэкономразвития России (по согласованию);
представитель  Минобразования России (по согласованию);
представитель Минрегионразвития России (по согласованию);
К.В.Новикова – Министр промышленности, инноваций и науки Правительства Пермского края;
В.Г.Агеев - заместитель главы Администрации города Перми; 
Г.Б.Попова - начальник департамента промышленной политики, инвестиций и предпринимательства Администрации города Перми; 
Г.В.Миселевич - глава Администрации поселка Новые Ляды;
д) от банков, общественных и иных организаций:
В.И.Цыганков  - генеральный директор Регионального объединения работодателей Пермского края «Сотрудничество»;
В.Л.Старков – представитель ОАО Банк «Петрокоммерц» (Пермский филиал);
А.И.Камалов – представитель Западно-Уральского банка ОАО «Сбербанк России»;
Д.В.Теплов – заместитель руководителя Регионального отделения Общероссийской общественной организации «Деловая Россия»;
М.Р.Биматов – Президент, Председатель Правления Пермской Торгово-промышленной палаты. 
Принимая во внимание состав Совета Кластера можно констатировать, что в Совете Кластера в достаточной степени представлены как организации - участники Кластера (в том числе производственные, научные, образовательные организации), так и органы федеральной, региональной и местных властей, а также иные организации (в том числе банки, общественные организации), заинтересованные в развитии Кластера.
Включение в состав Совета Кластера не только лиц, представляющих интересы непосредственно организаций-участников Кластера, но и представителей органов государственной власти и местного самоуправления, а также иных организаций, позволит обеспечить всестороннее развитие Кластера и будет содействовать достижению плановых показателей развития региона и повышению качества жизни на территории базирования Кластера.
Основными задачами Совета Кластера на текущем этапе развития являются:
а) формирование постоянных (Секретариата Кластера) и временных (в частности, рабочих групп создаваемых в целях ускорения коммуникации при реализации отдельных проектов) рабочих органов Совета кластера;
б) нормативное закрепление распределения задач и функций между Советом Кластера, его рабочими органами, организацией-координатором;
в) принятие решения о создании (привлечении) специализированной организации управления развитием кластера, выбор такой организации, определение ее компетенции;
г) организация планового контроля за осуществлением реализации настоящей Программы;
д) использование Совета Кластера как дискуссионной площадки в целях выработки и согласования корректировок, изменений, дополнений, подлежащих внесению в настоящую Программу, определения приоритетных проектов, программ, планов, реализуемых как в рамках Кластера, так и в рамках осуществления внешних коммуникаций, в том числе с международными организациями;
д) расширение числа участников Кластера за счет, прежде всего, банковских, финансовых, инвестиционных организаций, организаций малого и среднего бизнеса инновационной направленности.
[bookmark: _Toc323385097]2.4.1.3 Организация-координатор
В качестве организации-координатора собранием участников Кластера было утверждено Открытое акционерное общество «Протон - Пермские моторы».
Организацией-координатором на этапе разработки настоящей Программы выполнялись функции специализированной организации в части организационного и информационного обеспечения процесса разработки настоящей Программы, взаимодействия участников Кластера.
Результатом осуществления организацией-координатором указанных функций стало осуществление мероприятий по разработке предварительной версии настоящей Программы, ее обсуждению и согласованию с участниками Кластера, представителями заинтересованных органов государственной власти и местного самоуправления, соотнесению отдельных положений Программы с положениями концептуальных, программных документов, разрабатываемых и реализуемых на территории Пермского края, г. Пермь, пос. Новые Ляды. 
По итогам проведенного обсуждения, полученных предложений о корректировке предварительной версии Программы организацией-координатором была осуществлена подготовка настоящей версии Программы, утвержденной общим собранием участников Кластера.
В дальнейшем основными функциями организации-координатора Кластера будут являться мониторинг исполнения Программы, формирование предложений о ее корректировке и актуализации, ежегодная подготовка и представление отчета о ходе реализации программы в Рабочую группу по развитию государственно-частного партнерства в инновационной сфере.
[bookmark: _Toc323385098]2.4.2 Стратегические и программные документы, направленные на развитие кооперации участников Кластера
Кластер, как формализованное образование, в настоящее время находится на начальном этапе своего развития. Поэтому стратегические и программные документы, направленные на развитие кооперационных связей организаций, входящих в Кластер, именно как участников Кластера, помимо настоящей Программы, находятся в стадии разработки и согласования. 
Вместе с тем, необходимо отметить, что создание Кластера было обусловлено исторически сложившимся компактным размещением ряда промышленных и научных предприятий сходной направленности на территории Пермского края, что неизбежно способствовало возникновению устойчивых кооперационных связей. 
Поэтому в настоящем разделе приводятся сведения о программных и стратегических документах (а также о мероприятиях), целью принятия которых не являлось развитие кооперации участников Кластера, но которые фактически способствовали и способствуют развитию таких кооперационных связей.
Так, участники Кластера осуществляют взаимодействие в рамках реализации федеральных целевых программ, таких как ФЦП «Развитие оборонно-промышленного комплекса Российской Федерации на 2011-2020 годы» и ФЦП «Развитие гражданской авиационной техники России на 2007-2010 и на период до 2015 года». В кооперации участниками Кластера реализуются проекты, финансируемые на основании постановления Правительства Российской Федерации от 9 апреля 2010 г. № 218 «О мерах государственной поддержки развития кооперации российских высших учебных заведений и организаций, реализующих комплексные проекты по созданию высокотехнологичного производства».
Взаимодействие отдельных участников Кластера осуществляется в рамках Технологической платформы «Малая распределительная энергетика», а также в рамках сотрудничества с Открытым акционерным обществом «Российская корпорация нанотехнологий» и Фондом «Сколково».
Кооперация участников Кластера осуществляется в ходе выполнения следующих стратегических и программных документов, принятых и разрабатываемых в рамках реализации промышленной, инновационной, инфраструктурной политики Пермского края и г. Перми:
а) Стратегия социально-экономического развития Приволжского федерального округа на период до 2020 г. (утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 165-р);
б) Стратегия социально-экономического развития Пермского края до 2026 г. (утв. постановлением Законодательного собрания Пермского края от 01.12.2011 № 3046);
в) Ведомственная целевая программа «Развитие технологического предпринимательства в Пермском крае на 2012-2014 годы» (утв. приказом Министерства промышленности, инноваций и науки Пермского края от 21 октября 2011 г. № СЭД-47-05-09-109);
г) Генеральный план г. Перми (в части развития инженерной инфраструктуры и модернизации производственных территорий).
В качестве стратегического документа, направленного, в том числе на развитие кооперации участников Кластера, следует отметить также разрабатываемую в настоящее время Концепцию развития промышленности Пермского края на 2010-2020 годы.
Также участники Кластера осуществляют тесное взаимодействие в рамках Регионального объединения работодателей Пермского края «Сотрудничество» по различным направлениям развития промышленного потенциала Пермского края. В частности, участниками Кластера реализуются совместные проекты в целях выполнения отдельных научных проектов, создания новых образцов промышленной продукции и объектов испытательной базы, а также формирования образовательных центров.
С учетом специфики деятельности организаций – участников Кластера как разработчиков технологически и наукоемких изделий, следует особо выделить тесные двусторонние кооперационные связи по направлению «промышленные предприятия - образовательные (научные) учреждения».
[bookmark: _Toc323385099]2.4.3 Оценка уровня профессиональной квалификации управленческих кадров, ответственных за реализацию Программы
Эффективность реализации любого программного документа во многом зависит от уровня профессиональной квалификации управленческих кадров, ответственных за ее реализацию. 
Эффективность реализации настоящей Программы, таким образом, в большей степени будет зависеть от уровня профессиональной квалификации руководителей основных участников Кластера, как лиц наиболее заинтересованных в эффективности реализации Программы (в первую очередь, якорных и иных ключевых участников Кластера, в том числе ОАО «Протон-ПМ», ПНИПУ). 
Лица, ответственные за реализацию Программы, обладают необходимыми научными знаниями, практическим опытом, управленческими навыками.
В частности руководитель организации-координатора кластера – ОАО «Протон-ПМ» - И.А.Арбузов является Лауреатом премии Правительства Российской Федерации в 1998 и в 2008 гг. в области науки и техники, членом-корреспондентом Российской академии космонавтики им. К.Э.Циолковского, членом-корреспондентом Российской академии естественных наук, награжден медалью ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени, знаками Федерального космического агентства «За обеспечение космических стартов», знаком К.Э.Циолковского, знаком С.П.Королева. Стаж работы в отрасли составляет более 30 лет, в том числе в должности генерального директора ОАО «Протон-ПМ» - более пяти лет.
Также следует отметить следующих руководителей организации-координатора Кластера:
В.П.Пилигуз - заместитель генерального директора по персоналу – является Лауреатом премии Правительства Российской Федерации в 1998 г. в области науки и техники, членом-корреспондентом Российской академии космонавтики им. К.Э.Циолковского, действительным членом -академиком, профессор Российской академии проблем безопасности, обороны и порядка, награжден знаком Федерального космического агентства «За обеспечение космических стартов», почетной грамотой Федерального космического агентства. Стаж работы в отрасли составляет более 40 лет;
В.А.Семенов – заместитель генерального директора по развитию и информационным технологиям является доктором физико-математических наук, профессором. Стаж работы по специальности более 35 лет.
Ю.А.Шевлякова – заместитель генерального директора по производству, награжденного Орденом Трудовой Славы III степени, знаком К.Э.Циолковского.
Руководители якорных компаний Кластера, ответственные за реализацию Программы, также обладают необходимыми научными и практическими навыками, высоким профессиональным уровнем. В частности: 
М.И.Соколовский – генеральный директор, генеральный конструктор ОАО «Научно-производственное объединение «Искра», генеральный директор ООО «Искра-Турбогаз» – является членом-корреспондентом Российской академии наук, академиком Российской академии ракетных и артиллерийских наук, лауреатом Ленинской премии, заслуженным деятелем науки и техники Российской Федерации, доктором технических наук, профессором. Стаж работы в отрасли составляет более 50 лет, в том числе в должности генерального директора – более 17 лет;
А.А.Иноземцев – управляющий директор, генеральный конструктор ОАО «Авиадвигатель» – является действительным членом Российской академии авиации и воздухоплавания, действительным членом академии проблем безопасности, обороны и правопорядка, лауреатом Государственной премии Российской Федерации в области науки и техники, доктором технических наук, профессором. Стаж работы в отрасли составляет более 35 лет, в том числе в должности генерального конструктора более 10 лет;
А.Г.Андреев – генеральный директор ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания» – является академиком Российской академии авиации и воздухоплавания, членом-корреспондентом Международной академии науки и практики организации производства, заслуженным экономистом Российской Федерации, кандидатом экономических наук. Стаж работы в отрасли – более 40 лет, в том числе в должности генерального директора – более 18 лет.
В.И.Ломаев – генеральный директор ОАО «ПЗ «Маш» – является кандидатом технических наук, заслуженным машиностроителем Российской Федерации.
Реализация настоящей Программы невозможна без активного участия научных организаций. В этой связи следует отметить профессиональный уровень следующих представителей научных организаций и учреждений, активно участвующих в реализации Программы:
В.П.Матвиенко – директор Института механики сплошных сред Уральского отделения Российской академии наук – Академик Российской академии наук, доктор технических наук. Стаж научной деятельности более 40 лет, в том числе на должности директора Института – более 19 лет;
А.А.Ташкинов – ректор Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования  «Пермский национальный исследовательский политехнический университет (далее ФГБОУ ВПО «ПНИ ПУ») – является доктором физико-математических наук, профессором. Стаж научной деятельности более 34 лет, в том числе на должности ректора университета – более 10 лет;
В.Н.Коротаев – проректор по науке и инновациям ФГБОУ ВПО «ПНИПУ» - является доктором технических наук, профессором. Стаж научной деятельности более 23 лет, в том числе на должности проректора университета более 2 лет;
И.Ю.Макарихин – ректор ФГБОУ ВПО «ПГНИУ» – является доктором физико-математических наук, профессором;
Е.К.Хеннер – проректор по научной работе и инновациям ФГБОУ ВПО «ПГНИУ» – является доктором физико-математических наук, профессором, заслуженным работником высшей школы.
Таким образом, уровень профессиональной квалификации управленческих кадров, ответственных за реализацию настоящей Программы, не вызывает сомнений и может быть оценен как исключительно высокий. Большинство из них много лет эффективно осуществляют руководство крупными промышленными предприятиями и/или интегрированными структурами, научными организациями, имеют ученую степень и/или ученое звание, являются Лауреатами различных премий в области науки и техники, заслуженными работниками различных отраслей народного хозяйства.

[bookmark: _Toc323385100]Раздел 3 РАЗВИТИЕ СЕКТОРА ИССЛЕДОВАНИЙ И РАЗРАБОТОК, ВКЛЮЧАЯ КООПЕРАЦИЮ В НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ СФЕРЕ
[bookmark: _Toc323385101]3.1 Приоритетные направления кооперации участников кластера в сфере исследований и разработок. Основные направления поддержки осуществления работ и проектов в сфере исследований и разработок, которые предполагается реализовать участниками Кластера
Приоритетными направлениями кооперации участников Кластера в сфере исследований и разработок является развитие высокотехнологичных отраслей машиностроения (ракетное двигателестроение, энергетическое машиностроение, авиационное двигателестроение или газотурбинное двигателестроение авиационного и наземного применения), развитие и внедрение базовых и критических военных и промышленных технологий, нанотехнологий, повышение энергоэффективности, развитие малой распределительной энергетики.
В перечисленных направлениях участниками Кластера проводятся фундаментальные исследования, научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы, создаются технологические платформы (например, ТП «Малая распределенная энергетика») и промышленные парки, учебными заведениями в кооперации с промышленными предприятиями разрабатываются актуальные программы образования.
Проекты НИОКР, направленные на развитие наукоемких отраслей экономики края, финансируются в форме субсидий исполнительными органами государственной власти региона в рамках реализации Закона Пермского края «О науке и научно-технической политике в Пермском крае» от 02.04.2008 г. № 220-ПК. Объемы финансирования НИОКР представлены в таблице 3.1.1. 
Таблица 3.1.1 Затраты на финансирование НИКОР в Пермском крае
	Затраты на финансирование НИОКР в регионе, млн. руб.

	
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2010
	2011

	Финансирование из бюджета региона
	4,3
	3,9
	17,9
	19,8
	17.2
	21,2
	23,8
	50,0
	50,0

	Другие источники финансирования
	4,3
	3,9
	15,7
	38,9
	25,0
	21,2
	19,7
	52,0
	58,0

	Итого
	8,6
	7,8
	33,6
	58,7
	42,2
	42,4
	43,5
	102,0
	108,0



В проведении фундаментальных научных исследований мирового уровня Правительство Пермского края обеспечивает финансовую поддержку  в виде грантов (субсидий), сотрудничая с 2001 г. с Российским Фондом Фундаментальных Исследований.
Общее количество научно-исследовательских проектов, поддержанных по условиям соглашений о сотрудничестве Пермского края (Пермской области) с РФФИ в период с 2001 по 2011 гг. составило 381 проект.
Объёмы грантов из регионального бюджета, направляемых на финансирование исследовательских проектов Пермского края представлены в таблице 3.1.2.
Таблица 3.1.2 Затраты на финансирование фундаментальных исследований, млн. руб. 
	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	РФФИ
	3,0
	3,0
	3,0
	12,0
	12,0
	12,0
	21,0
	21,0
	21,0
	23,0
	26,0
	29,0

	Бюджет региона
	3,0
	3,0
	3,0
	12,0
	12,0
	12,0
	21,0
	21,0
	21,0
	23,0
	26,0
	29,0

	Итого 
	6,0
	6,0
	6,0
	24,0
	24,0
	24,0
	42,0
	42,0
	42,0
	46,0
	52,0
	58,0



Финансирование исследовательских проектов в области гуманитарных наук Правительством Пермского края осуществляется с 2002 г. на паритетной основе с Российским гуманитарным научным фондом (РГНФ).
Общее количество научно-исследовательских проектов, поддержанных по условиям соглашений о сотрудничестве Пермского края (Пермской области) с РГНФ в период с 2002 по 2011 гг. составило 164 проекта.
Объемы грантов из регионального бюджета Пермского края, направляемых на финансирование исследовательских проектов в области гуманитарных наук представлены в таблице 3.1.3.
Таблица 3.1.3 Затраты на финансирование гуманитарных исследований, млн. руб.
	
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	РГНФ
	0,6
	0,52
	1,5
	2,4
	2,6
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Бюджет региона
	0,6
	0,52
	1,5
	2,4
	2,6
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	Итого 
	1,2
	1,04
	3,0
	4,8
	5,2
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0



Средства краевого бюджета, выделенные на научные исследования и разработки в Пермском крае в 2012 г. были распределены следующим образом:
а) на финансирование фундаментальных научных исследований совместно с Российским фондом фундаментальных исследований (РФФИ) и Российским гуманитарным научным фондом (РГНФ) - более 40%;
б) на финансирование договоров на разработку перспективных технологий, НИОКР для нужд развития экономики края, выполняемых в рамках региональных конкурсов НИОКР - более 50%;
в) на финансирование научных издательских проектов, научных конференций, на выплату премий Пермского края в области науки, именных стипендий докторантам и аспирантам вузов и академических институтов Пермского Научного Центра Уральского Отделения АН и др. – около 10%.
[bookmark: _Toc323385102]3.2 Ключевые работы и проекты в сфере исследований и разработок, которые предполагается реализовать участниками Кластера совместно друг с другом в целях повышения технологического уровня и эффективности производства, повышения качества продукции Кластера
В целях повышения технологического уровня и эффективности производства, повышения качества продукции Кластера предприятиям-участникам предлагается реализовать в кооперации 3 основных проекта:
а) реконструкция и техническое перевооружение производства для серийного изготовления агрегатов двигателя РД-191 ракет-носителей семейства «Ангара»;
б) создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде;
в) создание микрогазотурбинного энергетического аппарата (сокращение название «Микротурбины»).
Кроме трех наиболее приоритетных проектов, выполняемых участниками Кластера «Технополис «Новый Звездный» совместно, планируется реализация еще нескольких проектов, инициированных ПГНИУ:
а) разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах;
б) создание инновационного центра технологий параллельных и распределенных вычислений в двигателестроении;
в) вычислительное и физическое моделирование механического поведения элементов ракетной техники.
[bookmark: _Toc323385103]3.2.1 Реконструкция и техническое перевооружение производства для серийного изготовления агрегатов двигателя РД-191 ракет-носителей семейства «Ангара»
Основание проекта: Объемы производства двигателей РД-191 определены Государственной программой вооружения на  2007-2015 гг. по теме РН «Ангара», Федеральной космической программой, программой коммерческих пусков ГКНПЦ им. М.В.Хруничева.
Финансирование проекта: объем инвестиций рассчитан на период с 2011г. по 2017г. и составляет 11665,4 млн руб., из них - 8864,6 млн руб. бюджетных средств, 2800,8 млн руб. - собственных средств.
Срок окончания реализации проекта: конец 2017 г.
Этапы реализации проекта:
	№ этапа
	Название этапа
	Окончание этапа
	Бюджет

	
	
	
	Фед.
	Собств.

	1
	Реконструкция и техническое перевооружение ОАО «Протон-ПМ» для серийного изготовления ДСЕ РД-191 ракеты-носителя «Ангара» в количестве 5 – 10 комплектов с 2013г.
	31.12.2012
	920,0
	401,9

	2
	Организация механосборочного и гальванического производства на испытательном полигоне для обеспечения изготовления 30 комплектов ДСЕ двигателя РД-191 в год
	31.12.2015
	1102,0
	367,5

	3
	концентрация основного производства на Испытательном полигоне (загородной площадке ОАО «Протон-ПМ») с освоением полного цикла изготовления и испытания двигателя РД-191 в количестве 60 штук в год с 2017г.
	31.12.2016
	5142,6
	1463,3

	4
	Реконструкция и техническое перевооружение испытательной базы двигателя РД-191
	2017г.
	1700,0
	567,1



Результаты внедрения проекта:
а) оптимизация производственных мощностей, управленческой структуры предприятия и компактного размещения с максимальным сокращением себестоимости производства всей номенклатуры продукции;
б) расширение технологических возможностей предприятия, повышение мобильности и универсальности производства;
в) изготовление закрепленных агрегатов двигателя в объеме 5-10 комплектов с 01.01.2013 за счет реконструкции текущего производства;
г) создание производственных мощностей, обеспечивающих полный цикл изготовления и испытания двигателя РД-191 с выходом на объемы 60 шт. в год с 2017 г.
[bookmark: _Toc323385104]3.2.2 Создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде
Основание проекта: 
Договор № 11418/10 от 09.07.2010 между ОАО «Протон-ПМ» и ПНИПУ на выполнение НИОКР по теме «Разработка методологии и программно-технических средств интеллектуализации единого центра многоцелевых испытаний газотурбинных установок до 40 МВт, узлов и агрегатов перспективных ракетных двигателей».
Финансирование проекта: 515,0 млн руб. (из них 113,0 млн руб. - бюджетные средства, 402,0 млн руб. – собственные и заемные средства).
Срок окончания реализации проекта: конец 2012 г.
Этапы реализации проекта:
а) Этапы реализации проекта по работам, выполняемым за счет субсидии:
	№ этапа
	Название этапа
	Сроки выполнения работ
	Бюджет, млн. руб.

	1
	Анализ и разработка методологического обеспечения построения многоцелевого стенда испытания газотурбинных и ракетных установок мощностью до 40 МВт различных версий применения. Концептуальная проработка проектно- технологических решений
	12.2010
	40,0

	2
	Анализ способов и обоснование разработки подсистем обеспечения испытаний наукоемких изделий с заданными энергетическими характеристиками и параметрами
	06.2011
	20,0

	3
	Анализ и разработка системы энергетического обеспечения испытаний наукоемких изделий
	12.2011
	22,0

	4
	Анализ и обоснование принципа имитации нагружения (создания момента на валу) ГТУ, адекватных реальным кондициям
	06.2012
	6,0

	5
	Разработка алгоритмического, программного и технического обеспечения жизненного цикла испытаний наукоемких изделий на основе единого центра управления
	12.2012
	25,0



б) Этапы реализации проекта по работам, выполняемым за счет собственных средств:
	№ этапа
	Название этапа
	Сроки выполнения работ
	Бюджет, млн. руб.

	1
	Техническая подготовка
	09.2010
	0,8

	2
	Проектные работы
	03.2011
	6,1

	3
	Подготовительные работы
	08.2010
	1,0

	4
	Строительная часть
	09.2011
	22,8

	5
	Изготовление и монтаж оборудования
	12.2011
	21,1

	6
	Разработка подсистемы обеспечения испытаний наукоемких изделий с заданными энергетическими характеристиками и параметрами
	12.2011
	24,0

	7
	Газообеспечение
	09.2011
	6,2

	8
	Монтаж загрузочного устройства
	05.2012
	2,4

	9
	Обеспечение покупным оборудованием
	01.2012
	26,4

	10
	Техническая подготовка
	12.2011
	0,0

	11
	Введение стенда в эксплуатацию
	03.2012
	3,0


Результаты от внедрения:
а) проведение полноразмерных испытаний газотурбинных установок мощностью до 40 МВт;
б) сокращение срока ввода ГТУ в эксплуатацию;
в) контроль экологических параметров испытываемых ГТУ;
г) обеспечение поставок качественной продукции для нужд энергетической, нефтяной и газовой промышленностей;
д) увеличение спроса на ГТУ мощностью 25-40 МВт и увеличение доли ГТУ на внутреннем и международном рынках;
е) обеспечение устойчивых траекторий трансферта топливно-энергетических ресурсов, снижение техногенного воздействия на окружающую среду;
ж) разработка передовых подходов к диагностированию, мониторированию и управлению испытательными стендами;
з) создание условий для достижения Российской Федерацией ключевых ролей в вопросах транспортировки топливно-энергетических ресурсов в страны ближнего и дальнего зарубежья.
[bookmark: _Toc323385105]3.2.3 Создание семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов (сокращенное название «Микротурбины»)
Основание проекта: диверсификация производства в рамках участия в Технологической платформе «Малая распределенная энергетика».
Финансирование проекта: 290 млн руб., из них 150 млн руб. – бюджетные средства, 140 млн руб. – внебюджетные средства.
Срок окончания реализации проекта: конец 2012 г.
Результаты внедрения:
а) проведение НИОКР по созданию экспериментальной технологии по утилизации попутного нефтяного газа с получением электрической и тепловой энергий;
б) проведение НИОКР по созданию семейства безмасляных воздушных компрессоров по итогам завершения программы испытаний литерного образца;
в) создание инновационной высокоэффективной энергетической установки;
г) освоения производства МГТЭА на ОАО «Протон-ПМ» в рамках процесса диверсификации;
д) создание более 1000 рабочих мест.
[bookmark: _Toc323385106]3.2.4 Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах
Основание проекта: программа инновационного развития Кластера
Финансирование проекта: 45 млн руб. на 6 лет, из них 25 млн руб. – бюджетные средства, 20 млн руб. – внебюджетные средства.
Срок окончания реализации проекта: 2016 г.
Результаты внедрения:
а) создание научной аппаратуры для экспериментов на Международной космической станции, транспортных грузовых кораблях «Прогресс», обслуживаемых космических аппаратах «ОКА-Т» и автоматических научных спутниках «Фотон» по исследованию поведения жидких и газообразных сред в невесомости под действием различных факторов и по изучению микрогравитационной обстановки на космических аппаратах.
б) результаты исследований и испытаний будут включены в образовательную программу ПГНИУ.
[bookmark: _Toc323385107]3.2.5 Вычислительное и физическое моделирование механического поведения элементов ракетной техники
Основание проекта: настоящая Программа.
Финансирование проекта: 60 млн руб. на 3 года из собственных средств. Федеральный бюджет и бюджет пермского края участвуют в части создания центра виртуального моделирования механического поведения ракетной техники.
Срок окончания реализации проекта: 2014 г.
Результаты внедрения:
а) виртуальное проектирование элементов ракетной техники Кластера с одновременной верификацией используемых математических моделей на современном испытательном оборудовании;
б) уменьшение стоимости создания и сроков проектирования элементов ракетной техники за счет замены натурного моделирования вычислительным.
[bookmark: _Toc323385108]3.2.6 Создание модельного ряда микрогазотурбинных энергетических установок для выработки электроэнергии 100-200 кВт
Основание проекта: настоящая Программа.
Финансирование проекта: 30 млн руб. на 3 года, из собственных средств – 24,0 млн руб., 6,0 млн руб. – из федерального бюджета. 
Срок окончания реализации проекта: 2014 г.
Результаты внедрения: 
а) возможность использования в ряде промышленных отраслей – нефтегазовой, химической, энергетической, металлургической;
б) в процессе проектирования энергетических установок, проведения экспериментальных исследований и испытаний будут участвовать студенты, аспиранты, докторанты и профессорско-преподавательский состав кафедр РКТ и ЭУ, ТНВ, ООС, МТО, ПФ, АД;
в) использование  результатов в лекциях, лабораторных работах и учебных пособиях по спецкурсам, курсовых, дипломных и магистерских работах, подготовке 3-х кандидатских и 1-ой докторской диссертаций.
[bookmark: _Toc323385109]3.2.7 Разработка и внедрение комплексной системы управления промышленными территориями городских экосистем
Основание проекта: настоящая Программа.
Финансирование проекта: 35 млн руб. на 5 лет, из средств федерального бюджета. 
Срок окончания реализации проекта: 2016 г.
Результаты внедрения:
а) минимизация воздействия на окружающую среду;
б) повышение качества жизни на урбанизированных территориях;
в) научное обоснование сокращения санитарно-защитных зон промышленных объектов;
г) снижение экологических затрат и издержек промышленных объектов;
д) повышение уровня социального благополучия территорий, прилегающих к потенциально опасным промышленным объектам.
[bookmark: _Toc323385110]3.3 Основные меры содействия коммерциализации результатов исследований и разработок
При развитии научно-исследовательской деятельности важно не забывать о  мерах содействия коммерциализации технологий. В настоящее время, в регионе расположения Кластера принят ряд мер в этом направлении:
субсидирование развития малых инновационных предприятий в научно-технической сфере на основе коммерциализации технологий;
создание для малых инвестиционных предприятий промышленных парков с подготовленной инфраструктурой;
проведение НИОКР по государственным заказам;
стимулирование международного научно-технического сотрудничества с ориентацией на коммерциализацию исследований;
развитие инфраструктуры консалтинговых услуг, в частности по направлению «менеджмент технологий», для стоимостной оценки результатов научной деятельности;
развитие международного сотрудничества в образовательной сфере по дисциплинам инновационный менеджмент;
оказание финансовой поддержки научно-исследовательской деятельности Российскими Фондами (РФФИ и РГНФ), а так же городской и краевой администрациями;
финансирование властями и учебными заведениями Пермского края  создания инновационных проектов международных исследовательских групп, имеющих практичность применение.
[bookmark: _Toc323385111]3.4 Приоритетные направления и мероприятия по развитию научной и инновационной инфраструктуры, расположенной на территории базирования Кластера 
Необходимым условием для усиления научно-технического потенциала Кластера и создания задела в области исследовательской деятельности является развитие научной и инновационной инфраструктуры.
Понимая важность необходимых преобразований, участие в развитии инфраструктуры принимают не только городская администрация, но и предприятия-участники Кластера.
В качестве приоритетных направлений и мероприятий по развитию инновационной инфраструктуры Пермского края следует отметить следующие. 
1. Развитие Пермского городского бизнес-инкубатора. 
Пермский городской бизнес-инкубатор создан на территории края сравнительно недавно (в 2011 г.) и активно развивается. 
На сегодняшний день реализовано направление взаимодействия с компаниями в сфере информационных технологий. Планируется развитие взаимодействия с коммерческими компаниями в сфере машиностроения и промышленного производства. 
Возможное сотрудничество подразумевает создание целостной инфраструктуры коммерциализации инновационных проектов в определенных сферах деятельности.
Взаимодействие планируется осуществлять преимущественно в двух направлениях:
а) создание системы реализации проектов, разработанных командами проектов с учетом мощностей компании-заказчика;
б) создание системы трансляции запросов компании-заказчика для разработки и дальнейшей реализации проектов.
Ожидается, что деятельность инкубатора будет способствовать увеличению числа рабочих мест в технологических предприятиях малого бизнеса. В 2013 г. планируется запуск не менее 30 технологических стартапов.
Общий планируемый объем инвестиций в Пермский городской бизнес-инкубатор в период 2009 – 2015 гг. составляет 17,73 млн руб., из них 8,46 млн руб. уже инвестировано.
2. Развитие студенческого бизнес-инкубатора ПНИПУ.
Развитие бизнес-инкубатора планируется как распределенной сети технологических площадок и проектных офисов, локализованных на факультетах, кафедрах университета и ведущих предприятиях Пермского края. 
Каждая из таких площадок будет представлять собой специализированный центр по выявлению, разработке проектов для последующих коммерциализации и внедрения передовых разработок в производство.
Флагманской и ключевой технологической площадкой является формируемый в университете Центр высокотехнологичного прототипирования и машиностроения. Планируется реализация на базе центра лаборатории Fablab, что кроме всего прочего позволит эффективно, а главное дистанционно взаимодействовать с конструкторами Кластера.
Проект развития бизнес-инкубатора ПНИПУ обеспечит создание элемента инновационной инфраструктуры Кластера необходимого для эффективного развития следующих направлений сотрудничества:
а) раннее обнаружение, подготовка, переподготовка и стажировки необходимых специалистов;
б) реализация совместных инновационных проектов и создание совместных дочерних малых предприятий;
в) выполнение исследований и разработок, ориентированных  на проблематику Кластера;
г) выполнение заказных НИОКР и технологических работ по тематике предприятий Кластера;
д) участие и помощь при внедрении на предприятиях Кластера новейших технологий.
Таким образом, предполагается, во-первых, реализация эффективного механизма взаимодействия кафедр университета с ведущими предприятиями отрасли, путем реализации совместных проектов (трансфер технологий). Во-вторых, активизация инновационной деятельности университета в области создания малых инновационных предприятий и появлению пояса малых технологических компаний, выросших их университетской среды.
Общий объем инвестиций в проект развития инкубатора составляет 180 млн руб. до 2014 г. Привлеченные инвестиции будут направлены на проектирование и реконструкцию здания БИ ПНИПУ и закупку необходимого оборудования.
3. Создание и развитие распределенного Технопарка ПНИПУ.
Технопарк ПНИПУ реализуется как распределенный технопарк на площадке ОКБ Темп ПНИПУ с привлечением не только участников Кластера, но и сторонних участников, а именно: администрации г. Перми, ПНЦ УрО РАН, 10 МИПов ПНИПУ, 15 резидентов инновационного пояса ПНИПУ в области авиационно-ракетного двигателестроения.
Материальная база технопарка формируется в виде центра коллективного пользования (ЦКП) из оборудования приобретенного и приобретаемого ПНИПУ по программам ИОП и НИУ.
Кроме этого, в рамках Технопарка будет сформировано бюро предоставляющее услуги юридическим лицам (юридический адрес, почтовый ящик, телефон, факс).
Реализация проекта позволит:
а) поддержать проекты коммерциализации исследований и разработок, реализуемые в ПНИПУ, и тем самым повысить их прибыльность; 
б) создать не менее 50 новых рабочих мест, как в инфраструктуре технопарка, так и на вновь создаваемых, и расширяемых предприятиях с участием ПНИПУ;
в) ввести в хозяйственный оборот дорогостоящее оборудование, приобретенное в рамках программ ИОН и НИУ.
Общий объем инвестиций в проект создания Технопарка составляет 9 млн руб. на 3 года. Финансирование предусмотрено в полном объеме из внебюджетных средств ПНИПУ. которые будут направлены на модернизацию исследовательской и производственной зоны, разработку методического обеспечения создания технопарка и развитие организационной инфраструктуры.
4. Развитие объединенного ЦКП под задачи ракетного двигателестроения.
Проект развития ЦКП, реализуемый в рамках Технопарка, направлен на решение задачи развития номенклатуры, повышение качества наукоемких услуг и использование ресурса ЦКП и лабораторий в рамках ПНР «Авиационное двигателестроение и газотурбинные технологии, нанотехнологии и урбанистика» по направлениям:
а) наноструктурные уникальные композиционные и конструкционные материалы и покрытия. Получение и исследование свойств (ЦКП по направлению «Порошковое материаловедение и наноматериалы»);
б) исследование физико-механических свойств наноструктурных материалов и покрытий (ЦКП «Центр экспериментальной механики»);
в) центр наукоемких химических технологий и физико-химических исследований;
г) центр исследований газотурбинных технологий;
д) интеллектуальная система построения и управления испытательными стендами;
е) интеллектуальная система энергосбережения и управление коммунальными системами;
ж) высокотехнологичное машиностроительное производство;
з) элементы и конструкции авиационного двигателестроения и газотурбинных машин;
и) исследование параметров и свойств композиционных материалов и ракетных двигателей;
к) разработка технологий и конструкций из композиционных материалов в авиационной и ракето-космической технике;
л) системы тренажеров и интеллектуальные системы управления.
Общий объем инвестиций в проект развития ЦКП на 6 лет составляет 150 млн руб. Предусмотрено финансирование из средств бюджета Пермского края в рамках Программы развития государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Пермский государственный технический университет» на 2009-2018 годы в размере 5 млн руб. в год, внебюджетных источников и средств федерального бюджета. Средства на финансирование выделены.
5. Развитие Инженерного Центра.
Данное направление предполагает более активное использование кооперационных связей внутри Кластера для решения задач Инженерного Центра.
6. Создание Инновационного Технико-внедренческого Центра (ИТВЦ).
ИТВЦ представляет собой проблемно-ориентированный центр, созданный, в частности, для возможности трансфера результатов научных исследований национальных университетов – участников кластера.
Основные направления ИТВЦ: реализация стратегии диверсификации ОАО «Протон-ПМ», развитие высокоэффективного производства жидкостных ракетных двигателей  и другой продукции в рамках стратегии диверсификации. Целью функционирования ИТВЦ является запуск до 2015 года 5-7 инновационных проектов создания продуктов и производств в области изготовления энергетического оборудования и других тематик с применением ключевых компетенций предприятия и к 2016 – 2017 выход на суммарный объём продаж от проектов на сумму не менее 1200 млн руб.  
Общий объем инвестиций в проект в период 2012-2016 гг. – 161 млн руб., выделено из внебюджетных источников 94 млн руб., планируется получить поддержку из федерального бюджета 67 млн руб.
7. Создание совместных проблемно-ориентированных исследовательских лабораторий по направлениям (композиты, энергоэффективность, ООС, материаловедение и др.). 
Реализация данного направления планируется к осуществлению на базе ПНИПУ и предполагает вовлечение всех участников Кластера, а также сторонних организаций. 
Для того, чтобы лучше понять роль каждого из участников научно-технической кооперации Кластера, рассмотрим взаимодействие научно-образовательных учреждений и предприятий промышленности на примере ОАО «Протон-ПМ» (Рис. 3.4.1).


Рис. 3.4.1 Взаимодействие научно-образовательных учреждений с предприятиями Кластера

Как видно из Рис. 3.4.1, в рамках приведенной структуры используются потенциал учебных заведений и созданных при них научно- исследовательских центров, бизнес инкубаторов и технопарков.
Общеобразовательные учреждения начального уровня подготавливают учащихся для поступления в техникумы и ВУЗы, учреждения СПО и ВПО – для поступления на предприятия промышленности.
Специалисты и рабочие предприятия могут быть отправлены для повышения квалификации или переподготовки в Российский Межотраслевой Центр Переподготовки Кадров (РМЦПК).
Предприятия промышленности, формулируя актуальные для них задачи и проблемы, передают их на исполнение ПНИПУ, ПГНИУ или напрямую предприятиям малого бизнеса, входящим в состав ИТВЦ. В нашем случае, формулировкой задач ОАО «Протон-ПМ» занимается специализированная внутренняя структура – Инженерный Центр.
Поставленные задачи решаются силами исполнителей, с привлечением дочерних структур, как в случае с ПНИПУ – вначале идея проходит путь до технологии или продукта в бизнес-инкубаторе, а затем может быть поставлена на производство в Технопарке или ИТВЦ.
8. Создание инновационного центра технологий параллельных и распределенных вычислений в двигателестроении.
Цели проекта – внедрение в двигателестроении современных суперкомпьютерных технологий имитационного моделирования, позволяющих существенно сократить сроки проектирования, повысить эксплуатационные и ресурсные характеристики, экономичность и надежность сложных технических систем.
На базе Научно-образовательного центра «Параллельные и распределенные вычисления» (НОЦ ПиРВ) ПГНИУ будет создан инновационный центр технологий параллельных и распределенных вычислений, ориентированный на потребности предприятий-участников Кластера. 
Общий объем инвестиций в проект из внебюджетных источников в период 2012-2016 гг. – 30 млн руб.
9. Строительство Научного Технического Центра ОАО ПНППК направленного на создание и внедрение инновационных технологий для решения проблем в интересах участников Кластера. 
Общий объем инвестиций в проект из внебюджетных источников в период 2012-2016 гг. – 38,0 млн руб.
Настоящей Программой на период 2012 – 2016 гг. предусмотрено создать в инфраструктуре Кластера не менее 550 новых рабочих мест и направить на ее совершенствование 585,7 млн руб., в том числе за счет внебюджетных источников 226,0 млн руб., за счет средств местного и краевого бюджета – 38,4 млн руб. и планируется получить финансирование из федерального бюджета – 321,3 млн руб. 
[bookmark: _Toc323385112]3.5 Существующие и перспективные направления и мероприятия по развитию международной научно-технической кооперации
Развитие международной кооперации промышленных предприятий г. Перми в настоящее время находится в стадии активного развития. В прошлом статус закрытого города, а также особенности изготавливаемой продукции ракетно-космического и авиационного назначения исключали возможность научно-технического взаимодействия на международном уровне.
Сегодня это становится возможным в рамках проведения крупными промышленными предприятиями Пермского края политики диверсификации производства. Целью этой политики является расширение сфер деятельности предприятий, при условии сохранения ключевых компетенций.
Одним из ключевых направлений научно-технической кооперации участников Кластера на международном уровне является энергетическое машиностроение. 
В рамках реализации проекта «Создание высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде» ОАО «Протон-ПМ» сотрудничает с канадской фирмой MDS Aerosupport Сorporation, которая выполняет разработку специализированной технологической части: системы монтажа, центровки и установки двигателя на стенд, а также ряд других элементов, которые непосредственно работают в испытательной камере.
Проект по созданию микрогазотурбинных энергетических агрегатов (МГТЭА) так же входит в перечень ключевых инновационных проектов Кластера. Конечный продукт - микротурбина, может быть использован в нефтегазовой, химической, машиностроительной и добывающих отраслях, как на территории России, так и за ее пределами.
Среди учебных заведений активную политику международного сотрудничества сегодня проводят и два основных ВУЗа края - ПНИПУ и ПГНИУ.
Международная деятельность ПНИПУ включает в себя взаимодействие с университетами Европы, США и Китая по программам академической мобильности для студентов и преподавателей, научным стажировкам аспирантов, молодых ученых и научных работников, направлению и принятию визит-профессоров, проведению симпозиумов и конференций, изданию научных монографий и журналов, учебников и учебных пособий, выполнению научных проектов при поддержке зарубежных и международных фондов и программ.
Успешными проектами международного сотрудничества являются Учебный центр «ДаймлерКрайслер – ПНИПУ», Инновационный центр Microsoft в Пермском крае на базе ПНИПУ, Центр технической компетенции «AMD – ПНИПУ» корпорации Advanced Micro Divices, Учебный центр Академии Cisco и другие подразделения университета, созданные совместно с крупнейшими зарубежными компаниями и корпорациями.
Совместные образовательные программы «Двойной диплом» реализуются с Техническим университетом Вены, Горной академией Фрайберга, Университетом прикладных наук Анхальта, Католическим университетом Левена, Политехническим университетом Шэньчжэня и другими университетами.
В ПНИПУ осуществляется целевая подготовка специалистов по Соглашению с Правительством Ирака, договору с предприятием «Нефтехим-Бургос», обучение студентов и аспирантов из Алжира, Сирии, Китая, Нигерии и других стран, а также стран СНГ.
За последние три года университет участвовал в выполнении 6 проектов по программе Tempus. Так, на основе передового европейского опыта создана магистратура по направлению «Экологический менеджмент и аудит», по окончании которой студенты получают дипломы ПНИПУ и Свободного университета Амстердама.
ПГНИУ осуществляет сотрудничество с зарубежными партнерами и международными организациями, в рамках которого преподаватели и студенты ПГУ направляются в зарубежные командировки по долгосрочным, взаимосогласованным программам с университетами других стран и международными организациями. Пермь посещают преподаватели и студенты из других университетов. Партнёрами университета являются Оксфордский университет (Великобритания), ряд французских университетских центров (Экс-Марсель), университеты США (Луисвилль), стран центральной Европы и Австралии. Заключены и реально реализуются договоры с Манчестер Метрополитан Университетом (Великобритания), Высшей школой менеджмента «Евромед» (Франция), Люблянским университетом (Словения), Католическим университетом Сан-Антонио (Испания), Лиссабонским университетом «Лузиада» (Португалия), Университетом г. Люнебурга (Германия), Университетом г. Рэдинга (Великобритания), Университетом г. Палермо (Италия).
Университет осуществляет сотрудничество с Европейской комиссией, Всемирным банком, Министерством науки и культуры земли Нижняя Саксония, а также рядом других организаций.
ВУЗ имеет опыт участия в программах фонда Макартуров, фонда Фулбрайта, международного проекта «Университет без стен» и др., в деятельности «Зальцбургского семинара», других международных университетских форумов.
Перспективными направлениями развития научно-технической кооперации является установление долгосрочного сотрудничества с зарубежными партнерами и создание международных исследовательских групп, направленных на разработку инновационных проектов в различных отраслях - информационных технологий, нефтегазовой, химической, энергетического машиностроения и горнодобывающей, в сфере нанотехнологий. Все более актуальным становится решение задач экологии.
Обязательным условием создаваемых проектов должна стать практичность их применения. 
В этом направлении, в мае 2011 г. Министерством образования Пермского края в рамках постановления от 06.04.2011 г. № 166-п "О предоставлении субсидий для реализации научных проектов международными исследовательскими группами ученых на базе государственных вузов или научных организаций Пермского края" был объявлен конкурс на создание международных исследовательских групп (МИГ). Было отобрано 20 из 46 проектов исследовательских групп. 
Основным критерием для отбора МИГов стала перспектива практического применения, то есть коммерциализации научных разработок. Кроме того, при выборе участников учитывалось, насколько плодотворна может быть исследовательская группа, какие наработки и публикации она уже может поставить себе в заслугу, насколько перспективен каждый отдельный проект и насколько хорошо отлажено сотрудничество с зарубежными коллегами. Среди победителей конкурса встречаются проекты совершенно разных научных направлений: от исследования экологически чистого водородного топлива до создания микро-игольных медицинских чипов и разработки технологий добычи базальтовых пород.
В Пермском научном центре УрО РАН им вручены гранты на разработку инновационных проектов.
Размер одного гранта - от трех до девяти миллионов рублей, причем треть этой суммы ученым необходимо потратить на привлечение к участию в проекте иностранных партнеров. Несмотря на то, что исследовательские группы образованы на базе пермских научно-исследовательских площадок, в состав каждой МИГ входит местный и зарубежный профессора, совместно работающие на партнерских началах. Кроме того, в разработке инновационных научных проектов принимают участие и молодые научные сотрудники и аспиранты.
Принципиальная новизна проекта в том, что главным спонсором этого конкурса стал Пермский край, а не зарубежные партнеры как было раньше.
Гранты из краевого бюджета МИГам предоставляются на условиях софинансирования: 75 % будет выделено из бюджета, 25 % -  должны обеспечить вузы или научные организации. Грант предоставляется сроком на 1 год. Если ученые добились хороших результатов своего проекта, то финансирование их разработок из краевого бюджета продолжится. Среди проектов-победителей 2011г. - совместные работы ученых классического, технического, педагогического университетов, фарм- и медакадемии, Института механики сплошных сред и профессоров из университетов Италии, США, Франции, Канады, Болгарии, Израиля, Великобритании, Китая.
При подготовке студентов перспективными направлениями  образовательных программ с привлечением  зарубежных преподавателей является менеджмент инноваций.
Долгосрочное партнерство в сфере образования обеспечит обмен не только студентами, но и  преподавателями, что в свою очередь позволит оценить и повысить уровень их подготовки относительно мирового. Партнерство обеспечит введение новых учебных программ, проведение совместных исследовательских проектов, подготовку аспирантов и магистров, дальнейшее развитие программы «Двойной диплом».
[bookmark: _Toc323385113]3.6 Ожидаемые результаты реализации мер и мероприятий, направленных на развитие сектора исследований и разработок
По результатам реализации мер и мероприятий, направленных на развитие сектора исследований и разработок, включая научно-техническую кооперацию ожидается:
а) повышение эффективности использования научно-технического потенциала Кластера;
б) увеличение количества проводимых НИОКР, ориентированных на нужды промышленности;
в) сокращение сроков внедрения новых технологий и продуктов в производство;
г) создание мощной научно-исследовательской базы, способной обеспечить технологический прорыв в области ракетно-космической техники, энергетического машиностроения;
д) выход в среднесрочной перспективе (до 2016 г.) на ключевые позиции в мире в вопросах транспортировки топливно-энергетических ресурсов в страны ближнего и дальнего зарубежья, за счет реализации проекта по созданию высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде;
е) сохранение в долгосрочной перспективе (до 2020 г.) мирового лидерства в ракетном двигателестроении, за счет серийного производства двигателя РД-191 для РН «Ангара», позволяющего выводить на орбиту три класса ракет – легкие, средние и тяжелые;
ж) достижение в долгосрочном периоде (до 2020 г.) мирового лидерства в сфере образования за счет введения в учебный процесс образовательных программ по ряду направлений, в которых участники Кластера занимают мировое первенство.
з) создание на базе Кластера Российского центра ракетного двигателестроения, как научно-производственного центра в области отечественного двигателестроения.
[bookmark: _Toc323385114]Раздел 4 РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ПОДГОТОВКИ И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ НАУЧНЫХ, ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКИХ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ
[bookmark: _Toc323385115]4.1 Мероприятия  по расширению объемов и повышению качества подготовки специалистов по программам среднего, высшего и дополнительного профессионального образования 
В целях расширения объемов и повышения качества подготовки специалистов по программам среднего, высшего и дополнительного профессионального образования необходимо проводить мероприятия по развитию комплекса учебных учреждений, разработке  новых образовательных программ, повышению качества имеющихся образовательных программ, обновлению материально-исследовательской базы, созданию единого информационного пространства.
Перечисленные меры должны выполняться в кооперации участников Кластера с представителями органов государственной власти и местного самоуправления. 
В рамках мероприятий по расширению объемов и повышению качества подготовки специалистов в качестве приоритетных можно выделить следующие.
1. Организация технического лицея.
Технический лицей должен обеспечить выявление и развитие  способностей каждого обучаемого, обладающего основами научно-технического мышления в области физико-математических наук, способствовать продолжению образования и овладению профессиональными навыками и знаниями в якорных ВУЗах кластера – ПГНИУ и ПНИПУ.
Лицей должен стать специализированным учебно-научным центром, оснащенным современными физическими лабораториями, и предусматривать возможность  прохождения практических занятий учащимися учреждений НПО и СПО. Необходимо максимально укомплектовать технический лицей современными компьютерными классами с высокоскоростным интернетом.
Основную нагрузку на содержание технического лицея будут нести оба ключевых ВУЗа Кластера – ПНИПУ и ПГНИУ, которые должны  обеспечить предоставление учащимся сведений о современном производстве, потребностях предприятий-участников Кластера в квалифицированных кадрах, требованиях, предъявляемых профессиями к человеку, возможностях профессионально-квалификационного роста и самосовершенствования.
2. Создание инженерных школ, инновационных и технико-внедренческих центров при учебных заведениях.
Практика создания инженерных школ, инновационных и технико-внедренческих центров при учебных заведениях уже существует в Пермском крае («НИЦ инноваций» ПНИПУ, «НОЦ» ПНИПУ). 
Деятельность инженерных школ должна быть направлена на профориентационную работу с учащимися НПО и СПО, формирование базовых навыков по будущей специализации и получение практических навыков в реальных условиях.
3. Мотивация учащихся к обучению по приоритетным для Кластера направлениям и поступлению в профильные ВУЗы.
На этапе НПО и СПО особенно важно принимать меры по повышению мотивации учащихся к обучению по приоритетным для кластера направлениям и поступлению в профильные ВУЗы.
В комплексе проводимых мероприятий планируется проведение целевого отбора учащихся при поступлении в заведения СПО и ВПО.
В целях снижения оттока талантливой молодежи после выпуска из СОШ, с 1 сентября 2011 г. студентам с высокими баллами ЕГЭ (225 баллов по результатам сдачи 3-х экзаменов) выплачиваются региональные стипендии в 5000 рублей. Необходимо сохранения и развитие данной меры. 
4. Вовлечение в образовательный процесс институтов инновационной инфраструктуры Кластера (бизнес-инкубаторов, технопарков и т.п.).
Как ранее было указано в разделе 3.4. настоящей Программы в ближайшее время планируется развитие бизнес-инкубатора ПНИПУ в виде распределенной сети технологических площадок и проектных офисов, локализованных на факультетах, кафедрах университета и ведущих предприятиях Пермского края. Развитие бизнес инкубатора обеспечит тесное взаимодействие кафедр университета с предприятиями промышленности, что окажет благоприятный эффект при дальнейшем трудоустройстве выпускников.
ПНИПУ так же инициирует процесс развития технопарка на площадке, к деятельности которого могут привлекаться учащиеся. 
Доступность передовых технологий для учащихся ВУЗов должна стать одним из ключевых факторов в развитии системы образования.
5. Развитие образовательной инфраструктуры.
В части развития образовательной инфраструктуры требуется развитие инновационных и технико-внедренческих центров, выполняющих следующие задачи:
а) воспитание инновационной культуры и мышления посредством реализации научно-образовательных программ;
б) повышение инновационной подготовки выпускников посредством их привлечения к исследованиям центра;
в) создание специализированного банка информации по профилю научной школы и направлениям инновационной деятельности;
г) заключение договоров на выполнение научно-исследовательских работ по инновационной тематике;
д) подготовка научных кадров в сфере инновационной деятельности;
е) проведение регулярных научных семинаров и школ по тематике центров;
ж) мониторинг и анализ процесса трансфера инновационных разработок;
з) привлечение специалистов центра к участию в международных форумах и семинарах.
6. Актуализация и специализация образовательных программ.
В ВУЗах необходимо провести актуализацию и специализацию образовательных программ, увеличить количество программ дополнительного образования, переподготовки и повышения квалификации кадров, организовать создание базовых кафедр ключевых предприятий Кластера, привлечь к процессу обучения представителей промышленных предприятий Кластера[footnoteRef:6]. [6:  Ведущие предприятия-участники Кластера уже сейчас создают кафедры на базе ВУЗов с привлечением своих специалистов, для обучения высококвалифицированных кадров востребованных специальностей. Например, ОАО «Протон-ПМ» создана кафедры «Ракетно-космической техники и энергетического машиностроения». 
] 

Еще одной важной задачей в сфере повышения качества образования является создание условий для перехода ВУЗов г. Перми на Федеральные государственные образовательные стандарты высшего профессионального образования (ФГОС ВПО), обеспечение интеграции учебно-воспитательной, научной и инновационной деятельности.
Подход к обучению специалистов востребованных специальностей снижает уровень безработицы по региону, позволяет молодым специалистам реализовать себя. Обучение по актуальным для развития не только Кластера, но и науки направлениям делает выпускников более конкурентно способными при трудоустройстве вне Кластера.
7. Применение всех возможных мер государственной поддержки развития системы образования.
В рамках программных механизмов развития системы образования, в Пермском крае осуществляется не только поддержка ведущих университетов, но и поддержка высококвалифицированных кадров, работающих в государственных образовательных учреждениях, расположенных на территории Пермского края, что способствует совершенствованию качества высшего профессионального образования, содействует притоку в Пермский край абитуриентов и улучшению демографической ситуации.
8. Развитие механизмов трудоустройства выпускников.
Мероприятия по трудоустройству выпускников уже сегодня проводятся еще на этапе СПО. Например, действует соглашение о сотрудничестве подписанное между образовательным учреждением и ОАО «ПМЗ». В документе оговорены различные формы взаимодействия предприятия и учебного заведения в сфере подготовки специалистов, такие как: прием студентов по целевому направлению, прохождение практики в цехах и отделах предприятия, проведение совместных исследований, организация конкурсов профмастерства, участие специалистов предприятия в работе государственных аттестационных комиссий, проведение на базе авиационного техникума курсов повышения квалификации специалистов среднего звена и рабочих завода.
Необходимо развитие и более активное внедрения такого рода практики всеми предприятиями-участниками Кластера.
Указанные мероприятия позволят обеспечить все необходимые условия качественного образования на территории базирования Кластера, гарантирующего последующее трудоустройство:
а) обеспечение своевременного выявления, развитие потенциала и мотивацию талантливых студентов, что обеспечит их концентрацию в Пермском крае;
б) обучение по программам и стандартам, учитывающим потребности и специфику деятельности участников Кластера;
в) формирование в процессе обучения ключевых навыков, необходимых для работы на предприятиях-участниках Кластера, при использовании инфраструктуры бизнес-инкубаторов и технопарков, инновационных и технико-внедренческих центров.
[bookmark: _Toc323385116]4.2 Мероприятия по развитию системы непрерывного образования, переподготовки и повышению квалификации научных, инженерно-технических и управленческих кадров предприятий и организаций-участников Кластера 
На сегодняшний день система непрерывного образования «Школа – Вуз (Техникум) – Технополис» уже запущена и успешно функционирует в г. Пермь. В участие в этом процессе вовлечены большинство участников Кластера. Такой подход к образованию позволяет подготавливать профессиональные кадры в соответствии с нуждами предприятий.
В части развития действующей системы непрерывного образования необходима разработка сквозных организационных и технологических механизмов управления в системе образовательных учреждений Кластера с созданием методических служб, обеспечивающих реализацию индивидуальных образовательных планов участников кластера через все ступени образования, включая производственную практику на предприятиях края.
Необходимо ввести систему мониторинга, отслеживающую уровень укомплектованности предприятий кадрами, средний возраст кадрового состава предприятия и потребность в конкретных специалистах.
На основании получаемых данных можно будет всегда оценить реальную потребность всех участников Кластера в кадрах, избежать кадрового «голода» или «перенасыщения» отдельных предприятий.
Личная заинтересованность предприятий в подготовке нужных им специалистов стимулирует их к учреждению центров получения дополнительного образования, центров повышения квалификации.
Профориентационная работа в образовательных учреждениях ведется не только с учащимися, но и с преподавателями, которые зачастую не имеют возможности реализовать свой потенциал. Повышение квалификации преподавателей усиливает общий потенциал среды молодых ученых.
Участниками Кластера организуется прохождение практических занятий на предприятиях, вовлечение в учебных процесс образовательных учреждений специалистов промышленности.
Повышение квалификации ученых и специалистов осуществляется в Региональном Межотраслевом Центре Переподготовки Кадров (РМЦПК) и  основных образовательных учреждениях Кластера.
В РМЦПК прошли переподготовку уже 20 сотрудников ОАО «Протон-ПМ». В ПНИПУ и ПГНИУ прошли создаются программы и центры дополнительного образования, повышения квалификации и переподготовки кадров. Один только ПНИПУ имеет в своем составе 45 центров дополнительного образования.
В целях повышения квалификации и получения дополнительного образования могут быть привлечены и коммерческие образовательные учреждения - Инновационный центр Microsoft в Пермском крае на базе ПНИПУ, Центр технической компетенции «AMD – ПНИПУ» корпорации Advanced Micro Divices, Учебный центр Академии Cisco и другие подразделения университета, созданные совместно с крупнейшими зарубежными компаниями и корпорациями.
Участие ВУЗов в международных проектов значительно укрепляет и непосредственно их уровень престижа, и уровень престижа выпускников, обеспечивает приток талантливых иностранных студентов.
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Качество образования - системообразующий фактор развития региона. В рамках повышения качества и доступности общего образования проводятся в жизнь несколько проектов  - «Университетский округ», «Дополнительные выплаты кандидатам наук», «Международный бакалавриат в Перми», «Работа с одаренными детьми», «Новая образовательная школа» и «Образование для инвалидов». 
Реализация проектов начата, и их осуществление является ключевыми мероприятиями по развитию системы общего и внешкольного образования региона расположения Кластера. 
Университетский округ. Цель проекта в объединении педагогов школ вокруг университетской науки, обеспечивающем профессиональное развитие учителей и влияющем на качество школьного образования. В Пермском крае созданы 3 Университетских округа: в ГУ-ВШЭ, в ПГУ и ПГПУ.
Учителя школ участвуют в работе университетских кафедр, получают консультации педагогов ВУЗов, проходят курсовую подготовку. В 2010 году результатом работы Университетского округа при ПГПУ стало поступление 15 учителей школ – членов округа, активно ведущих исследовательскую работу, в аспирантуру данного университета. В ГУ-ВШЭ создан Университетско - школьный кластер, в рамках которого идет работа по развитию и совершенствованию предметной компетенции учителей, организовано сетевое взаимодействие педагогов по предметному принципу в рамках специально разработанного единого пространства интерактивного общения – информационного портала Университетско-школьного кластера. Средний прирост знаний педагогов по результатам итогового тестирования только за 1 год – 14 %. 
Дальнейшая реализация данного проекта является одной из стратегических задач развития системы образования в крае.
Дополнительные выплаты кандидатам наук, работающим в школах. Реализация проекта только начата (проект стартовал в Пермском крае с 1 сентября 2011г.). Проект направлен на привлечение в школы талантливых педагогов, имеющих ученые степени, а также мотивацию школьных преподавателей к ведению научных исследований и защите диссертаций. Такая мера способна кардинально изменить существующие подходы в подготовке специалистов и выявить одаренных, талантливых детей на ранней стадии обучения. Кроме того, данный подход способен коренным образом изменить психологический климат в образовательных учреждениях.
Кроме того, в поддержку молодых специалистов, желающих работать в  отрасли «Образование», в крае принят закон «О регулировании отдельных вопросов в сфере образования Пермского края» от 18 февраля 2010 года № 587-ПК. Закон предоставляет дополнительные гарантии и стимулы молодым педагогам, педагогам, имеющим заслуги в обучении и воспитании детей, а также дополнительные гарантии при выходе на пенсию.
Международный бакалавриат в Перми. Проект обеспечивает подготовку выпускников школ, получающих образование мирового уровня. Выпускники этих школ становятся конкурентно способными при поступлении практически в любой ВУЗ мира. По окончании этой программы ученики получают дипломы о среднем образовании, признанные 2800 университетами во всем мире. 
На сегодняшний день в Перми успешно прошли авторизацию и получили официальный статус три школы Международного бакалавриата: физико-математическая школа № 9 им. А.С.Пушкина по программе основной школы (MYP), лицей № 10 при Пермском филиале Высшей школы экономики по дипломной программе (DP) и средняя общеобразовательная школа № 7 с углубленным изучением английского языка по программе начальной школы (PYP). 
Авторизация общеобразовательных учреждений для реализации программ Международного бакалавриата стала возможна, т.к. были созданы для этого условия - кадровые, материально-технические, организационные, научно-методические. 
Предоставление возможности обучаться по программам Международного бакалавриата стало конкурентным преимуществом региона при привлечении бизнес-сообщества в регион, обеспечения трудовой и академической мобильности населения, интеграции в мировую систему образования, мировую экономику и рынок труда, воспитания носителей идеалов взаимопонимания, гражданственности, навыков познания и критического осмысления реальности. 
Кроме того, проект положительно влияет на инвестиционную привлекательность края. В системе образования отмечен эффект «цепной реакции» – интерес к оценке себя по международным стандартам появился и у других образовательный учреждений города Перми и края.
[bookmark: _Toc276561428]Работа с одаренными детьми. Одним из важнейших направлений развития системы общего образования является создание системы профориентации, отбора и персональной поддержки одаренных в профильной области детей и молодежи, условий благоприятных для творческого развития личности, создания единого Банка данных одаренных детей
Развитие системы поддержки талантливых детей включает не только своевременное  выявление талантов, но и создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить полноценное образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям детей.
Главной составляющей этой идеи должна стать  создаваемая сегодня в Пермском регионе ассоциация талантливой и одаренной молодежи (АТОМ), под началом которой будут проходить различного уровня интеллектуальные конкурсы для школьников и студентов.
В рамках программы необходимо инициировать процесс развития краевых  очно-заочных школ для одаренных детей по математике, физике, химии, информатике, географии и биологии.
Проведение олимпиад. Уровень развития интеллектуальных состязаний и конкурсов учащихся, охват школьников подобными мероприятиями, результаты участия в федеральных и международных соревнованиях – важные показатели качества образовательных услуг и меры стимулирования учащихся к получению знанию. Пермский край входит в «золотую дюжину» регионов-лидеров по числу победителей и призеров и занимает шестое место.
В заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2010 г. Пермский край представляли 85 человек, из них 37 человек стали победителями и призерами,  завоевав 42 награды.
По итогам участия в олимпиадах и конкурсах различного уровня наиболее успешные школьники, а также учителя их подготовившие будут получать региональные премии.
Новые образовательные центры или школы для старшеклассников. Уникальный проект, реализуемый в Пермском крае с 2007 г. Такие школы созданы пока только в Пермском крае. В 2008 г. задача создания школ – ступеней поставлена Президентом Российской Федерации Д.А.Медведевым перед всеми субъектами. В таких школах каждый ребенок получает возможность заниматься по индивидуальным образовательным траекториям, самостоятельно выбирая образовательные программы с учетом уровней сложности. Современная образовательная среда создает условия для профильного обучения, ведения исследований, прохождения практик. Это место для реального выбора будущей профессии, адекватной оценки своих возможностей, выявления потребностей, проявления склонностей. НОЦ сегодня – это исследовательская и проектная деятельность школьников, это профессиональные пробы и социальные практики, это лабораторные практикумы в самых современных школьных лабораториях.
За 3 года открыто 11 школ для старшеклассников. Дальнейшая реализация проекта продолжается. Сеть новых образовательных центров должна стать основной для построения краевой системы профильного обучения.
Дистанционное обучение детей-инвалидов. Проект реализуется в Пермском крае для обеспечения доступности и качества общего образования для детей-инвалидов с 2009 г. Целью данного проекта  является обеспечение 100 % детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном обучении, доступом к получению общего образования через дистанционные технологии. Данный показатель развития должен быть достигнут уже в 2012 г. 
В 2009-2010 г. за счет федеральных и региональных средств поставлено оборудование для 196 детей-инвалидов, 90 педагогов, с 2011 г. начнется обучение детей по программам дистанционного образования.
С 2010 г. в рамках рассматриваемого проекта реализуется направление «Инклюзивное образование детей-инвалидов». 
При сопровождении Пермского государственного педагогического института и лаборатории специального образования ПКИПКРО разработаны и реализуются модели инклюзивного образования на базе МОУ «СОШ № 73» г.Перми и МОУ «СОШ № 14» г.Березники. МОУ «СОШ № 73» реализует модель комбинированной интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 
[bookmark: _Toc323385118]4.4 Мероприятия по развитию организационных механизмов кооперации участников Кластера в сфере образования
Мероприятия по развитию совместной кооперации учебных заведений и предприятий промышленности, входящих в состав Кластера, проводятся уже сегодня.
Необходимо отметить высокий уровень организации проводимых мероприятий - взаимодействие проводится не только в области среднего или высшего профессионального образования, но и на этапе начального. Профориентационная работа предприятий промышленности уже сегодня ведется с несколькими общеобразовательными школами. Учащиеся старших классов этих школ проводят ряд занятий, а так же летнюю практику на промышленных предприятиях.
По окончанию школы, выпускники проходят целевой отбор, при поступлении в техникум и ВУЗы.
По инициативе предприятий промышленности в ВУЗах создаются специализированные кафедры – например, кафедра «ракетно-космической техники и энергетического машиностроения» в ПНИПУ, созданная по инициативе якорного предприятия кластера ОАО «Протон-ПМ». Создаются факультеты повышения квалификации и переподготовки, с целью подготовки кадров востребованных специальностей.
Подробно мероприятия по кооперации предприятий и образовательных учреждений описаны в разделе 2.1. настоящей Программы.
Выбранный системный подход к кооперации участников образовательной и производственной сфер кластера показал свою состоятельность на практике и не требует принципиальных корректив. Ключевым и стратегически значимым в данной сфере является пропаганда процесса кооперации и вовлечение в него новых участников, при соблюдении прозрачности взаимодействия и исключении конкуренции.
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От реализации мер по развитию системы подготовки и повышения квалификации научных, инженерно-технических и управленческих кадров ожидаются следующие результаты:
создание условий для личной самореализации специалистов;
увеличение процента молодых специалистов за счет плана индивидуальной поддержки одаренных детей;
реализация проекта «Новых школ» с выборочной системой обучения для развития талантов способных детей;
снижение оттока молодых специалистов за счет улучшения социальных условий и создания условий, привлекательных для использования их научного потенциала на месте;
приток абитуриентов, молодых специалистов и профессорского состава на территорию базирования Кластера ввиду обеспечения социальными гарантиями;
развитие научного потенциала за счет вовлечения в процесс обучения кандидатов и докторов наук;
повышение качества образования образовательных учреждений всех уровней;
снижение уровня безработицы за счет создания востребованных специальностей;
ускорение темпов развития ракетно-космической отрасли на территории кластера благодаря профориентационной работе на всех этапах образовательной программы;
рост числа проводимых НИОКР за счет развития научного потенциала, а также международного сотрудничества;
повышения уровня образования преподавательского состава в средних общеобразовательных школах.



[bookmark: _Toc323385120]Раздел 5 РАЗВИТИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПОТЕНЦИАЛА КЛАСТЕРА И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ КООПЕРАЦИИ
[bookmark: _Toc323385121]5.1 Мероприятия по развитию производства и производственной инфраструктуры
В последние десятилетия в экономической науке при анализе проблем экономического роста факторам производства стали уделять повышенное внимание. В настоящее время такой фактор, как земля (природные ресурсы) не оказывает существенного влияния на экономический рост. Два других фактора - труд и капитал обеспечивают не более 50 % роста экономики. Например, количественный и качественный рост труда и капитала обеспечивают только 15% экономического роста в США. Преимущественная часть ("остаток Солоу") обеспечена новыми технологиями. Таким образом, все большее значение приобретает четвертый фактор производства - технологии. 
Увеличение объемов производства и эксплуатационных характеристик выпускаемой продукции требует последовательного внедрения современных технологий и оборудования, поэтому модернизация производства является стратегической задачей предприятий-участников Кластера, для решения которой в среднесрочной и долгосрочной перспективе будет проводиться большинство мероприятий в области развития производственного потенциала и производственной инфраструктуры.
Другой стратегической задачей Кластера является использование имеющегося у него производственного и научного потенциала для создания на территории базирования отраслевых центров компетенции по материаловедению, обработке цветных и черных металлов резаньем, по профилированию металлов.
В среднесрочной и долгосрочной перспективе основные силы ведущих предприятий-участников Кластера будут сосредоточены на завершении реализации программы строительства современных производственных мощностей на территории базирования Кластера в целях постепенного перевода производств из центра города на площадки Технополиса. Суть программы заключается в следующем.
В целях укрепления мирового лидерства в производстве РКТ ОАО «Протон-ПМ» начал освоение производства ДСЕ для нового двигателя РД-191. В рамках производственной кооперации на более поздних этапах к реализации проекта планируется подключить ОАО «ПМЗ». Для создания производственных мощностей, соответствующих инновационному уровню внедряемого продукта разработан проект «Реконструкции и техническое перевооружения производства для серийного изготовления агрегатов двигателя РД-191». Проект прошел государственную экспертизу и положительное заключение ФГА «Главгосэкспертиза России». Работы ведутся на территории базирования кластера.
Программа техперевооружения, реализуемая в рамках ФЦП «Развитие оборонно-промышленного комплекса Российской Федерации на 2011-2020 гг.» и является одним из приоритетных направлений Стратегии социально-экономического развития Приволжского федерального округа на период до 2020 г. в соответствии с Распоряжением Правительства Российской Федерации № 165-р от 07.02.2011 Программа предусматривает:
а) реконструкцию литейного производства с возведением пристройки к литейному цеху площадью 600 кв. м, организацией участков титанового литья и термической обработки в вакууме титановых и жаропрочных сплавов с приобретением печи для плавки и заливки титановых сплавов и 2-х вакуумных печей для термообработки;
б) оснащение механообрабатывающего производства высокоточным многофункциональным оборудованием: обрабатывающий центр Matek HVC50 (Грмания), обрабатывающий центр Nakamyra Tome NTJX (Япония), 2-х автоматов продольного точения Cincom 16K (Япония) и электроэрозионных станков ONA NX4 и AF25 (Испания);
в) создание испытательных стендов пролива насосов горючего и окислителя, бустерных насосов горючего и окислителя, модельных и огневых испытаний турбины, разгонных испытаний крыльчаток, а так же универсальных стендов пневмо-гидроиспытаний корпусных деталей и пролива форсунок с применением ранее отработанных технологий регистрации и управления на основе современной элементной базы с максимальным внедрением автоматизации.
В рамках программы выпущено 210 технологических процесса, спроектировано 1748 конструкций оснастки и изготовлено 340 наименований оснастки, уже приобретено 22 единицы металлообрабатывающего и 6 единиц металлургического оборудования.
Внедрение оборудования и вывод его на проектную мощность позволит:
а) создать производственные мощности, позволяющие освоить технологическую цепочку производства РД-191 полностью, а не только ДСЕ к нему;
б) повысить производительность труда в 1,9-2,1 раза на новом оборудовании и сократить трудоемкость изготовления 1 м/к изделия РД-276 на 517 н/ч;
в) высвободить более 200 единиц старого оборудования;
г) обновить парк станков с ЧПУ на 90% с учетом проведенной модернизации оставшегося парка станков с ЧПУ;
д) сократить механообрабатывающий цех и высвободить производственные площади 5000 м2 с сокращением вспомогательного и обслуживающего персонала.
Общий объем инвестиций в 2012-2017 гг. в тех перевооружение производственных мощностей для серийного изготовления агрегатов двигателя РД-191 составит 11 329,8 млн руб., в т.ч. за счет средств Федерального бюджета 8 8647,6 млн руб.
На реализацию программы за период 2007 – 2009 гг. уже направлено и освоено 654,6 млн руб. (собственных средств). В 2010 г. по дополнительной инвестиционной программе закуплено 7 единиц оборудования на сумму 189 млн руб.
В рамках мероприятий по повышению качества и снижению себестоимости продукции предприятия Кластера реализуют программу создания на территории кластера современного производственного центра (ПЦ) «Сборочно-испытательный комплекс» с глубокой модернизацией уже существующих активов и вводом новых производственных мощностей.
Необходимость проведения мероприятий по созданию ПЦ СИК обусловлена следующими факторами:
а) состоянием существующей испытательной базы, которая не обеспечивает необходимого количества испытаний под перспективные производственные планы двигателестроителей;
б) необходимостью модернизации основных фондов, расположенных на старых производственных площадках, в связи с высокой степенью их физического и морального износа; 
в) необходимостью проведения серийных испытаний новых перспективных авиационных двигателей семейства ПД производства ОАО «ПМЗ», имеющих существенные конструктивные отличия от существующей линейки авиационных двигателей.
Основными целями создания ПЦ СИК будут:
а) развитие комплекса технологических компетенций, связанных с проведением испытаний для существующих (семейство двигателей ПС-90А) и перспективных (семейство двигателей ПД-14) газотурбинных двигателей;
б) обеспечение возможности проведения белее 300 рабочих испытаний авиационных двигателей тягой до 18 т. в год;
в) удовлетворение потребностей предприятий кластера в обеспечении услуг по проведению испытании на комплексе, прошедшем международную сертификацию по стандартам EASA.
Общий планируемый объем инвестиций в глубокую модернизацию существующих активов и ввод в строй новых объектов порядка 5,3 млрд рублей. 
Создание ПЦ СИК будет происходить поэтапно.
первый этап (2012-2014 гг.) - реконструкция существующего испытательного стенда и зала подготовки испытаний (планируемый объем инвестиций 0,85 млрд руб.);
второй этап (2014-2017 гг.) - строительство новых испытательных стендов (планируемый объем инвестиций 2,3 млрд руб.);
третий этап (2018-2020 гг.) - строительство нового сборочного цеха, ориентированного на сборку новых авиационных двигателей семейства ПД-14 (планируемый объем инвестиций 1,9 млрд руб.).
Финансирование работ по созданию ПЦ СИК планируется осуществлять как за счет внебюджетных (коммерческие инвестиционные кредиты и собственные средства предприятия), так и за счет бюджетных источников (средства Федеральных целевых программ).
В рамках освоения территории Кластера в целях диверсификации производства предприятий Кластера: 
а) ведутся работы по созданию высокотехнологичного производства для оказания услуг по испытаниям газотурбинных установок мощностью до 40 МВт на многоцелевом адаптивном экологичном стенде в интересах ОАО «Газпром», ОАО «Протон-ПМ», ОАО «ПМЗ». Проект реализуется при поддержке Министерства образования и науки РФ. Реализация проекта позволит повысить качество конечного продукта и снизить его себестоимость;
б) налажено производство семейства сухих безмасляных воздушных компрессоров ВСУ ПИКВ нового поколения для запуска газотурбинных установок в интересах ОАО «Газпром»;
в) организуется производство энергетических газотурбинных установок малой мощности в рамках участия в Технологической платформе «Малая распределительная энергетика» и в проектах Инновационного центра «Сколково».
Модернизацию станочного парка и технологической базы производства на старых площадях завода проводит ОАО "ПМЗ" и рассматривает этот проект как одно из ключевых направлений развития, основу обеспечения конкурентного превосходства как выпускаемой, так и перспективной продукции. В течение ближайших восьми лет в соответствии с разработанной на предприятии программой "Стратегия-2020" в техническое перевооружение завода планируется инвестировать свыше 15 млрд руб.
На инновационной площадке территории Кластера предприятиями и научно-исследовательскими организациями - участниками Кластера создана инновационная производственная инфраструктура, в которую входят: Пермский городской бизнес-инкубатор, Технопарк, Бизнес-инкубатор, Научно-исследовательский центр управления инновациями, Инновационный технико-внедренческий центр (ИТВЦ), Инженерный центр. Информация, касающаяся этих структур и планов дальнейшего развития инновационной площадки, изложена в разделе 3 настоящей Программы. В настоящее время совместно с ОАО «Уральский научно-исследовательский институт композиционных материалов» предприятиями-участниками Кластера разрабатывается проект по созданию Центра материаловедения на территории базирования Кластера.
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По итогам 2011 г. Пермский край занял третье место в Российской Федерации по объему инвестиций на душу населения. Об этом свидетельствуют данные Росстата. В основном такой эффект достигнут благодаря действующей в крае системе взаимосвязанных нормативно-законодательных документов, стимулирующих инвестиционную активность, что помогает инвесторам строить долгосрочные финансовые планы.
Рис. 5.2.1 Инвестиции в Пермском крае
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В целом по краю объем инвестиций в основной капитал в 2011 г. составил 133,9 млрд руб., в том числе 103,8 - по крупным и средним предприятиям.
По объему привлечения инвестиций из всех источников финансирования в 2011 г. Пермский край занимает 24 место в России среди регионов конкурентов, 7-е место по объему, 3-е место - по объему инвестиций на душу населения.
Несмотря на позитивные показатели прошлого года, Прикамью не удалось достичь докризисных показателей - 152 млрд руб. инвестиций в основной капитал в 2008 г. Привлечению инвестиций мешают неразвитая инфраструктура и высокая стоимость подключения к ее сетям и объектам. 
В Пермском крае действует региональная программа, направленная на создание благоприятных условий для привлечения инвестиций. Задача «Программы привлечения инвестиций в Пермский край» – формирование в регионе более выгодных условий для локализации инвестиционных проектов. В рамках данной Программы планируется улучшить ряд факторов, влияющих на инвестиционную привлекательность региона, в частности планируется скорректировать: стоимость обеспечения инвестиционного проекта инфраструктурой; стоимость приобретения земли; тарифы ресурсоснабжающих организаций; бюрократические процедуры; активность в сфере инвестиционного маркетинга.
Программа должна решить ряд важных проблем:
а) привлечение внешних инвесторов;
б) привлечение инвестиций, связанных с инновациями, креативной, новой экономикой;
в) развитие традиционных отраслей промышленности региона.
Важными инструментами в решении этой задачи является налоговая политика (льготы по налогу на прибыль, и по налогу на имущество), тарифная политика (сдерживание роста цен на услуги естественных монополий) и государственная поддержка инвестиционных проектов (субсидии гарантии), а так же создание новых рабочих мест, увеличение доходов граждан в связи организацией новых производственных мощностей.
Решению поставленных проблем, безусловно, содействуют некоторые преимущества региона, имеющие значение для развития бизнеса в России и выгодно отличающие Пермский край от других регионов России:
экономически выгодное местоположение Пермского края, благодаря главным магистралям, соединяющим Европу и Азию;
развитая структура средств телекоммуникации;
политическая стабильность в регионе;
высокая концентрация приборостроительных, телекоммуникационных предприятий, предприятий производящих электронное оборудование;
рынок высококвалифицированной и низкооплачиваемой рабочей силы бывших предприятий оборонного комплекса;
широкий выбор свободных производственных площадей, обеспеченных в полной мере инфраструктурой (газ, вода, электроэнергия и т.д.);
наличие достаточных энергетических ресурсов, сырьевой базы, значительные земельные площади;
значительный научно-технический потенциал;
обеспечение информационной открытости региона и инвестиционных проектов;
защита иностранных инвесторов системой гарантий со стороны администрации Пермского края, включая выделение средств на предоставление гарантий в соответствии с законом «О бюджете Пермского края»;
содействие продвижению перспективных инвестиционных проектов со стороны администрации края, с целью оптимизации инвестиционного процесса.
С 21 августа 1997 г. в крае действует Закон «Об иностранных инвестициях в Пермский край». Также для содействия развитию внешнеэкономической деятельности в крае созданы Пермская торгово-промышленная палата (ПТПП) и выставочный центр «Пермская ярмарка». 
«Пермская ярмарка» - это крупнейший выставочный центр в Уральском регионе, располагающий специализированным павильоном с закрытой выставочной площадью 3600 кв. м и открытой — 900 кв. м. За время своего существования коллектив выставки провел более 60 международных выставок и ярмарок, имевших большой общественный резонанс и коммерческий успех.
Пермская торгово-промышленная палата играет большую роль в привлечении иностранных и российских партнеров. За время своей деятельности Палата приобрела опыт в проведении деловых встреч, презентаций фирм, участия в международных выставках и ярмарках России и за рубежом. Спектр предоставляемых услуг Палаты очень разнообразен, начиная от информирования до проведения всевозможных презентаций, встреч, выставок.
Несмотря на реализацию программных мероприятий по улучшению инвестиционного климата, инвестиционный рейтинг региона остается еще средним – 2В, умеренный риск. Среди регионов России по инвестиционному риску край занимает 49-е место, по инвестиционному потенциалу – 13-е. 
Это связано, прежде всего, с невысоким уровнем развития инфраструктуры края в целом и г. Пермь в частности, что делает непривлекательными для инвесторов стоимость обеспечения инвестиционного проекта инфраструктурой; стоимость приобретения земли; тарифы ресурсоснабжающих организаций; бюрократические процедуры.
Улучшению инвестиционного климата в регионе будет способствовать кооперация власти региона, малых и средних предприятий (бизнеса) и крупных промышленных предприятий края, в том числе якорных компаний участников Кластера, в реализации задач по открытию новых производств, организации новых рабочих мест, строительству дорог, привлечению инвесторов в промышленность, по улучшению качества жизни региона благодаря притоку частного капитала в экономику.
В настоящее время, одним из наиболее эффективных механизмов модернизации экономики и улучшения инвестиционного климата территорий и, как следствие, повышения деловой активности и развития промышленного потенциала является создание и функционирование индустриальных (промышленных) парков, бизнес-инкубаторов, технопарков. Именно эта задача решается на территории кластера его участниками.
Для увеличения инвестиционной привлекательности территории Кластера планы реконструкции и развития инфраструктуры должны разрабатываться с учетом создания необходимого задела для расширения, как производственных мощностей, так и жилой застройки. 
В ближайшее время участники Кластера с привлечением научных организаций кластера планируют приступить к совместной разработке инвестиционных проектов, реализуемых на территории базирования кластера по следующим основным направлениям:
а) создание совместных объектов производственной инфраструктуры;
б) организация в рамках диверсификации совместных производств с освоением новых технологий, созданием высокопроизводительных рабочих мест, в целях освоения новых наиболее перспективных сегментов рынка;
в) расширение присутствия предприятий кластера на уже освоенном рынке оборудования для ТЭК, развитие кооперации в данном сегменте;
г) внедрение новых информационных технологий, автоматизированных систем управления предприятием;
д) создание на базе инновационной инфраструктуры базы данных новых перспективных технологий.
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Важной особенностью развитых инновационно-промышленных кластеров является наличие в их составе гибких предпринимательских структур-малых предприятий, которые позволяют формировать инновационные точки роста экономики региона. Совместное развитие в рамках Кластера чрезвычайно важно как для развития малого и среднего предпринимательства, так и для крупных предприятий. Малые фирмы получают высокую степень специализации при обслуживании конкретной предпринимательской ниши, так как при этом облегчен доступ к капиталу промышленного предприятия, а также активно происходит обмен идеями и передача знаний от специалистов к предпринимателям. Крупные предприятия заинтересованы в сотрудничестве с малым предпринимательством в целях освоения новых технологий, оптимизации своих производственных мощностей, снижения затрат, путем передачи производства отдельных элементов продукции или выполнения отдельных работ компаниям малого и среднего бизнеса (на производственный аутсорсинг).
Малый и средний бизнес конечно должен проявлять наибольшую заинтересованность во вхождении в инновационный Кластер, где для них существует емкий и быстро растущий рынок с инновационной направленностью, что очень важно на ранних стадиях развития. 
При этом задачей ключевых предприятий Кластера является создание на своей территории благоприятного бизнес-климата для развития малого предпринимательства. 
Предприятия Кластера ожидают от малого предпринимательства любых предложений по усовершенствованию своей продукции и заинтересованы в том, чтобы такие новинки появлялись регулярно, так как улучшенная компонентная база в будущем способна генерировать дополнительные конкурентные преимущества для продукции кластера. Конкуренция внутри кластера превращается в механизм активного распространения конкурентных преимуществ.
В связи с изложенным, развитие кооперации крупных предприятий кластера с малым и средним бизнесом является одной из важных задач, решаемых в рамках реализации настоящей Программы. В целях поиска новых направлений кооперации с малым бизнесом на взаимовыгодной основе, разработки программ аутсорсинга участники Кластера планируют подключиться к реализации Ведомственной целевой программой «Развития малого и среднего предпринимательства в городе Перми на 2009-2014 годы», которой предусматриваются следующие мероприятия по развитию среднего и малого бизнеса:
а) создание муниципальной информационной системы в целях информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (СМСП);
б) мониторинг состояния и тенденций развития СМСП;
в) создание инфраструктуры поддержки СМСП г.Перми;
г) приобретение оборудования для целей  функционирования муниципального бизнес-инкубатора;
д) привлечение бюджетов вышестоящих уровней, бюджетов федеральных и краевых программ для оказания прямой поддержки СМСП;
е) оказание консультационной поддержки;
ж) оказание поддержки в области инноваций и промышленного производства;
з) привлечение консультантов и независимых экспертов для разработки программных и методических материалов.
По результатам реализации программы ожидаются следующие эффекты:
а) охват образовательными программами не менее 1166 начинающих предпринимателей, работников малых и средних предприятий ежегодно;
б) охват консультационными услугами не менее 540 начинающих предпринимателей, работников малых и средних предприятий ежегодно;
в) привлечение дополнительных средств в рамках реализации Программы в сумме не менее 18 млн руб.;
г) привлечение СМСП в наукоемкие отрасли;
д) формирование информационной базы о СМСП, организация взаимодействия на постоянной основе.
Общий объем средств, привлеченных для реализации Программы, составляет. Объемы финансирования Программы по годам реализации и источники приведены в Таблице 5.3.1.
Таблица 5.3.1 Объемы финансирования по годам реализации ВЦП, тыс. руб.
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Городской бюджет
	10000,00
	7033,47
	8000,00
	8000,00
	4071,20
	4210,70

	Краевой бюджет
	0,00
	3324,00
	4468,22
	0,00
	0,00
	0,00

	Федеральный бюджет
	0,00
	1573,07
	9326,21
	0,00
	0,00
	0,00

	ИТОГО
	10000,00
	11930,54
	21794,43
	8000,00
	4071,20
	4210,70



В целях финансовой поддержки развития кластерных проектов по развитию малого предпринимательства планируется наряду с использованием собственных средств подключиться к программам Фонда содействия развитию малых форм предприятий-участников Кластера в научно-технической сфере, предусматривающим предоставление на конкурсной безвозмездной и безвозвратной основе субсидий по следующим направлениям: 
а) создание новых инновационных предприятий на основе успешной коммерциализации технологий; 
б) осуществление НИОКР, в том числе, проводимых предприятиями для освоения лицензий, приобретаемых ими на новые технологии и технические решения у российских вузов, академических и отраслевых институтов.
В настоящее время перед участниками Кластера стоит задача подготовки площадки для развития малых производственных предприятий.
[bookmark: _Toc323385124]5.4 Мероприятия по развитию производственной кооперации с зарубежными партнерами
Одним из важных направлений деятельности для предприятий Кластера в ближайшей перспективе является развитие кооперации с зарубежными партнерами. В связи с тем, что на основные производства Кластера распространяется режим защиты государственной тайны, возможные направления дальнейшего развития кооперации и организации совместных производств с зарубежными партнерами предприятия Кластера связывают, в первую очередь, с направлениями, развиваемыми в рамках диверсификации производства.
В настоящее время в результате проводимой работы с Торговыми представительствами Российской Федерации за рубежом ведутся переговоры с компанией General Electric Energy (GE Energy) по вопросу организации совместного производства продукции энергетического назначения, а также с двумя станкостроительными заводами Китайской народной республики SMTCL, г. Шеньян и Neway, г. Суджоу (Шанхай) по вопросу организации совместного сборочного производства 4-х и 5 –осевых фрезерных и токарных центров на территории кластера. На сегодняшний день от руководства Концерна SMTCL согласие на разработку проекта  организации совместного производства получено. В рамках реализации проекта российской стороне будут передана технологическая документация и организовано обучения российских специалистов.
Дополнительные перспективы развития связей с зарубежными партнерами перед предприятиями Кластера, в том числе и предприятий СМСП, открывают механизмы содействия, разработанные краевой администрацией в Концепции развития промышленности Пермского края на 2010-2020 годы, по выходу предприятий региона на внешние рынки. В области содействия выходу предприятий на внешние рынки предусмотрено:
а) субсидирование части затрат субъектов малого предпринимательства по аренде выставочных площадей для участия в выставочно-ярмарочных мероприятиях за рубежом и иных маркетинговых расходов, связанных с выходом на внешние рынки;
б) субсидирование части затрат, связанных с оплатой услуг по выполнению обязательных требований законодательства, являющихся необходимыми для экспорта товаров (работ, услуг), в том числе, работ по сертификации, регистрации или другим формам подтверждения соответствия;
в) субсидирование части затрат по оплате услуг по разработке средств индивидуализации юридического лица, индивидуализации продукции (работ, услуг), в том числе фирменного наименования, товарного знака, для товаров (работ, услуг), предназначенных для экспорта.
При выделении субсидий особое предпочтение будет представляться коллективным маркетинговым проектам группы предприятий, позволяющих снизить удельные издержки и повысить результативность реализуемых проектов.
В рамках Кластера на базе общей инновационной инфраструктуры планируется создать экспортный консорциум для объединения потенциалов по поиску партнеров за рубежом, а именно: 
а) организовать совместное финансирование маркетинговых исследований;
б) провести совместные рекламные кампании и мероприятий по связям с общественностью;
в) организовать совместную регистрацию и продвижение товарных марок, продукции, выпускаемой участниками кластера, коллективное юридическое сопровождение;
г) содействовать продвижению позитивного бренда, под которым понимается репутация, набор ожиданий и ассоциаций, с целью повышения капитализации и инвестиционной привлекательности участников экспортного консорциума, а также повышения восприятия престижности и оценки качества товаров и услуг, реализуемых организациями, входящими в консорциум.
[bookmark: _Toc323385125]5.5 Ожидаемые результаты реализации мер и мероприятий по развитию производственного потенциала и производственной кооперации
Реализация мер и мероприятий, по развитию производственного потенциала и производственной кооперации в среднесрочной перспективе на период до 2016 года будет направлена на достижение следующих результатов:
а) завершение начатых программ технического перевооружения и модернизации производства, в том числе строительство новых производственных площадей в целях повышения качества и снижения себестоимости выпускаемой продукции на территории базирования кластера;
б) освоение новых отечественных инновационных технологий, в том числе повышение производительности труда, повышение энергоэффективности производства за счет внедрения ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий, создание базы данных новых технологий и интересах участников Кластера; 
в) развитие кооперации и аутсорсинга с малыми и средними инновационными предприятиями и сосредоточение их потенциала на территории Кластера;
г) создание экспортного консорциума для продвижения кластерной продукции на международные рынки, развитие международной кооперации и создание в рамках диверсификации новых производств с зарубежными партнерами, в том числе создание отечественного сборочного станкостроительного производства на территории Кластера;
д) внедрение информационных технологий в управление производством;
е) создание совместных инвестпроектов в целях освоения производства новых видов продукции и новых перспективных, быстрорастущих рынков;
ж) развитие инновационной инфраструктуры Кластера. 
В долгосрочной перспективе предполагается:
а) запуск и освоение новых программ технического перевооружения предприятий-участников Кластера в целях освоения инновационных прорывных видов продукции и технологий в области аэрокосмического двигателестроения;
б) создание на территории базирования Кластера отраслевых центров компетенции по материаловедению, обработке цветных и черных металлов резаньем, по профилированию металлов, освоение новых металлообрабатывающих производств;
в) развитие кооперации и диверсификации, запуск новых производств в рамках освоения перспективных и быстрорастущих сегментов российских и международных рынков, занятие новых рыночных ниш.


[bookmark: _Toc323385126]Раздел 6. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ КЛАСТЕРА
По итогам 2011 г. Пермский край занял третье место в Российской Федерации по объему инвестиций на душу населения. Об этом свидетельствуют данные Росстата. В целом по краю объем инвестиций в основной капитал в 2011 г. составил 133,9 млрд руб., в том числе 103,8 млрд руб. по крупным и средним предприятиям.
В развитие транспорта привлечено 13,9 млрд руб., в производство электроэнергии, газа и воды - 12,2 млрд руб.
В стратегии социально-экономического развития Пермского края  приоритетными направлениями экономического развития Пермского края предусмотрено развитие транспортной и энергетической инфраструктуры, так как без их существенной модернизации невозможно обеспечить работой и комфортными условиями проживания население г. Перми и Кластера. 
[bookmark: _Toc323385127]6.1 Развитие транспортной инфраструктуры
В целях успешной реализации Программы развития Кластера необходимо в период 2012-2016 гг. провести ряд неотложных мероприятий в части реконструкции и расширения транспортной инфраструктуры: 
а) реконструкция автомобильной дороги Пермь - Новые Ляды на участке Васильевский Лог - ул. 40 лет Победы с общей протяженностью 7,2 км. (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 895,0 млн руб.); 
б) реконструкция улицы 40 лет Победы в пос. Новые Ляды (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 203,2 млн руб.); 
в) капитальный ремонт ул. Лядовская в Мотовилихинском р-не г. Перми протяженностью 5,2 км. (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 204,5 млн руб.);
г) реконструкция Сылвенского тракта в Свердловском р-не г. Перми (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 126,0 млн руб.; 
д) капитальный ремонт Бродовского тракта в Свердловском районе г. Перми протяженностью 5,5 км. (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 219,0 млн руб.).
Всего в развитие транспортной инфраструктуры в ближайшее время необходимо инвестировать 1647,7 млн руб. Существует потребность в привлечении указанных средств из федерального бюджета. 
Для существенного увеличения грузоперевозок в связи с развитием Кластера  планируется провести реконструкцию и строительство новых  объектов железнодорожной инфраструктуры. ОАО «РЖД» и Правительство Пермского края заключили соглашение о сотрудничестве в решении вопросов развития края и реализации «Стратегии развития железнодорожного транспорта в Российской Федерации до 2030  года». В частности, ОАО «РЖД» планирует взаимодействие с Правительством региона в рамках реализации инвестиционных проектов по строительству Южного железнодорожного обхода города Перми, реконструкции многофункционального вокзального комплекса на железнодорожной станции Пермь-II, развитию транспортной инфраструктуры Осенцовского промышленного узла. 
Администрацией города совместно с организациями участниками Кластера обсуждается возможность реализации инвестиционных проектов по развитию железнодорожного транспорта на территории Пермского края, в том числе на условиях государственно-частного партнерства. Планируется провести предпроектное обследование ж/д ветки, идущей через пос. Новые Ляды к территории Кластера, на предмет необходимости проведения реконструкции с учетом возрастающей нагрузки на ж/д сеть из-за увеличения объемов производства.
[bookmark: _Toc323385128]6.2 Развитие энергетической инфраструктуры
Без наличия надежных и современных энергетических сетей трудно представить эффективную работу Кластера. Поэтому в числе первоочередных мероприятий  предполагается реконструкция системы энергоснабжения (ВЛ-35 кВ "Трактовая-Вороновка", ПС "Трактовая"), создание системы энергосервисных услуг, совершенствование системы учета потребления электроэнергии. Работы общей стоимостью 30 млн руб. планируется проводить за счет внебюджетных источников.
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В связи с тем, что на территории Кластера предполагается строительство новых жилых корпусов и увеличение численности населения, а также планируется развитие промышленного потенциала необходимо строительство новых объектов водоснабжения, водоотведения и канализации, а также строительство новых объектов и сетей информационно-телекоммуникационной инфраструктуры общего доступа на территории базирования Кластера.
В 2012 г. предполагается завершить реконструкцию системы водоснабжения г. Перми с общим объемом финансирования 917,1 млн руб., реконструкцию системы канализации с общим объемом финансирования 1642,5 млн руб.  В планах администрации пос. Новые Ляды на 2013 -2016 гг. по реконструкции и развитию сетей водоснабжения и водоотведения проведение неотложных работ по:
а) реконструкции фильтровальной станции системы водоснабжения (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 74,0 млн руб.); 
б) реконструкции канализационных очистных сооружений (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 233,9 млн руб.);
в) строительству новых сетей водоснабжения для подключения микрорайона индивидуальной застройки Молодежный 1=3000 м.п. ᴓ 200 мм (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 12,0 млн руб.);
г) строительству новых сетей канализации для подключения микрорайона индивидуальной застройки Молодежный 1=2000 м.п. ᴓ 500 мм (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 12,0 млн руб.).
Кроме работ по ремонту и развитию сетей водоснабжения и водоотведения в пос. Новые Ляды существует острая необходимость замены сетевых насосов на теплоисточнике и строительства новых сетей теплоснабжения (100 п.м. в канале) для подключения жилых домов по ул.Мира, 30 и ул. Победы, 10 (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 2,5 млн руб.).
В пос. Новые Ляды испытывает необходимость в строительстве дополнительной газораспределительной сети. Протяженностью 17 км (из местного бюджета выделено финансирование – 51,0 млн руб.).  
В общей сложности на реализацию неотложных мероприятий по развитию инженерной инфраструктуры п. Новые Ляды на 2013-2016 гг. необходимо 385,4 млн руб., их которых 51,0 млн руб. выделено из местного бюджета, на сумму в 334,4 млн руб. Необходимо привлечение средств федерального бюджета на следующие цели:
а) реконструкция системы водоснабжения – 331,9 млн руб.;
б) строительство новых сетей теплоснабжения – 2,5 млн руб.;
в) развитие газовых сетей – 51 млн руб.
[bookmark: _Toc323385130]6.4 Развитие жилищной и социальной инфраструктуры
На территории базирования Кластера в пос. Новые Ляды в 2011 г. введено 102 тыс. кв. м. жилья. Генеральным планом г. Перми предусмотрено строительство комфортного современного жилья с ежегодным объемом финансирования более 2 250,0 млн руб. 
В поселке Новые Ляды за счет внебюджетных источников финансирования (всего 150 млн руб.) начато строительство жилого дома 9-10 этажей по адресу: 40 лет Победы, 10.
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В связи с прогнозируемым ростом численности населения, а также в соответствии с планами участников Кластера по повышению качества жизни пос. Новые Ляды, его образовательная инфраструктура нуждается в развитии. В планах администрации стоит: 
а) строительство новой школы с техническим уклоном (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 500,0 млн руб.); 
б) реконструкция СОШ № 129 для организации на ее базе инженерной школы (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 205,0 млн руб.);
в) капитальный ремонт МАДОУ № 165 (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 160,0 млн руб.);
г) реконструкция детского сада по ул. Мира, д.7 (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 103,0 млн руб.);
д) создание филиала ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д.Швецова» в пос. Новые Ляды (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 160,0 млн руб., из внебюджетных средств – 300 млн руб.);
При строительстве и реконструкции образовательных учреждений в обязательном порядке предусматривается создание объектов и сетей информационно-телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечивающих доступ к ведущим российским и зарубежным базам данных по направлениям деятельности Кластера.
Таким образом, на период с 2012 по 2016 гг. поселок нуждается в инвестициях за счет средств федерального бюджета в образовательную инфраструктуру в размере 1128,0 млн руб. За счет собственных средств предприятий Кластера планируется инвестировать – 300 млн руб. 
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В сфере культуры и спорта администрация поселка Новые Ляды большое внимание уделяет обустройству мест массового отдыха, созданию условий для занятий спортом и активного отдыха населения, реализации проектов, направленных на формирование статуса города «Пермь – культурная столица», организации проведения досуговых мероприятий в организациях культуры. Материально-техническая база культуры и спорта поселка на период 2012-2016 гг. нуждаются в финансировании в размере 249,6 млн руб. из средств федерального бюджета на следующие проекты:
а) строительство физкультурного оздоровительного комплекса с залом и 25 метровым плавательным бассейном (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 200,0 млн руб.);
б) ремонт спортивной площадки по ул. 40 лет Победы, 7 (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 1,0 млн руб.);
в) создание и развитие кинозала в МУК клуб «Юбилейный» (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 12,1 млн руб.);
г) ремонт хоккейной коробки и строительство раздевалки по ул. Островского, 87 (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 10,0 млн руб.);
д) строительство плоскостных спортивных площадок пос. Новые Ляды (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 16,0 млн руб.);
е) строительство велосипедных дорожек 5 тыс. кв. м. (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 6,5 млн руб.);
ж) установка уличных тренажеров (предполагаемые объемы финансирования из средств федерального бюджета – 4 млн руб.).
Администрацией г. Перми утверждена ведомственная целевая программа «Развитие поселка Новые Ляды» на 2012 – 2014 гг. с общим объемом финансирования из местного бюджета 163,2 млн руб., имеющая непосредственное отношение к повышению качества жизни населения и функционированию Кластера.
В рамках реализации Программы предполагается создание научно-исследовательского и образовательного центра со строительством общежитий образовательных организаций - участников кластера. 
Программой предусмотрена организация культурно-развлекательного центра для молодежи (боулинг, кафе, кинозал, бильярд) и игровую комнату для детей.
В Программе также заложено произведение реконструкции и строительство новых учреждений здравоохранения, оснащенных новейшим медицинским оборудованием и обслуживающим высококвалифицированным медицинским персоналом.
Оценка объемов предполагаемого финансирования объектов инфраструктуры Кластера в разрезе источников и конкретных проектов представлена в Приложении 3 к настоящей Программе.
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Производственная территория базирования Кластера не может рассматриваться отдельно от поселка Новые Ляды. В свою очередь поселок Новые Ляды не может рассматриваться без своего природно-рекреационного потенциала. Кроме этого необходимо учитывать факт наличия сезонной миграции населения - выезд на дачи в выходные дни, постоянное проживание дачников в летнее время и генерируемый объём перевозок из Перми в направлении посёлка Новые Ляды и формирующейся в территориях расположения дач инфраструктуры по их обслуживанию (магазины, «ларьки», киоски и т.п.). Последнее влияет на занятость местного населения, формирование спроса на отдельные услуги (уборка, охрана, огородно-садовые услуги, садовый дизайн, рекреационные услуги и т.п.).
Оценка взаимного влияния этих функций важна для определения положительного вклада каждого вида деятельности в развитие проекта, так и возможных негативных влияний. В итоге результаты такой оценки позволят сформулировать мероприятия и обосновать объемы необходимых ресурсов для развития территории прилегающих к Новым Лядам.
По инициативе администрации пос. Новые Ляды проведен планировочный анализ с подготовкой предложений (мастер-план) в границах включающие территории, примыкающие к реке Сылва и включающей населенные пункты Пермского края, такие как Старые Ляды, Сылва, Троица, Мостовая. В границы планируемой территории включены основные транспортные связи и освоенные территории. Дополнительного освоения рекреационных территорий не предусмотрено.
Проведенные работы помогут более точно сформулировать идею развития территории и дать предварительную оценку корректности установления административных границ города Перми и Пермского района, определить перспективы развития Технополиса и создания наукограда.
В ходе работ поставлен вопрос о пересмотре административного деления, например, отнесения пос. Новые Ляды как образовывающейся точки экономического роста к Пермскому району, что позволит изменить в пользу поселка систему приоритетов (очередности) бюджетного финансирования мероприятий, относящихся к территории кластера. 
Дальнейшие планировочные решения по транспортному сообщению будут проводиться с учётом трудовой и сезонной миграции, использованием рекреационной инфраструктуры (лесной массив, дачи и т.п.). В планировочных решениях также будет заложено создание объектов социальной инфраструктуры, жилого фонда и мероприятия по благоустройству. 
В результате появятся содержательные основания для формирования технических заданий на изменение функционального и градостроительного зонирования территории пос. Новые Ляды, подготовки документации по планировке, разработки программ развития территории. Мероприятия Программа развития территории будут заявлены для включения программы, финансируемые разными уровнями бюджетов.
[bookmark: _Toc323385134]6.8 Ожидаемые результаты реализации мер и мероприятий, направленных на развитие инфраструктуры Кластера
Основной целью мероприятий по развитию инфраструктуры территории Кластера в среднесрочной перспективе на период до 2016 г. является улучшение условий работы, учебы и комфортности проживания на территории базирования Кластера:
а) обеспечение современными объектами образовательной инфраструктуры (школы, детские сады), культуры и спорта потребностей растущего населения Технополиса;
б) создание новых рабочих мест в организациях инфраструктуры не менее 200; 
в) доведение до уровня города Перми обеспеченности жилой площадью жителей пос. Новые Ляды – 22 кв.м. на человека;
г) создание надежного задела энергетических и инженерных мощностей, обеспечивающих потребности растущего производственного потенциала, увеличивающихся жилой и социальной застройки.
В долгосрочной перспективе планируется обеспечить качество жизни на территории базирования Кластера, не уступающее уровню, характерному для современного наукограда.
Создание условий комфортного проживания и работы на территории базирования Кластера участники Кластера рассматривают, прежде всего, как одно из самых эффективных средств, обеспечивающих победу в борьбе за квалифицированные кадры, которая развернулась вокруг одаренных выпускников Пермских образовательных учреждений среднего и высшего звена. Кроме того, создание комфортных условий проживания и работы явится фундаментом, на котором будут строиться мероприятия по сохранению существующего кадрового потенциала кластера и поддержки перспективных молодых ученых и их семей.
Рис. 6.5.1 Территориальное зонирование пос. Новые Ляды
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Основной целью мероприятий по развитию инфраструктуры территории Кластера является создание условий работы, учебы и комфортного проживания, не уступающих уровню качества, характерному для современного наукограда. 
Такие условия участники Кластера рассматривают, прежде всего, как одно из самых эффективных средств, обеспечивающих победу в борьбе за квалифицированные кадры, которая развернулась вокруг одаренных выпускников Пермских образовательных учреждений среднего и высшего звена. Кроме того, создание комфортных условий проживания и работы явится фундаментом, на котором будут строиться мероприятия по сохранению существующего кадрового потенциала кластера и поддержки перспективных молодых ученых и их семей.
Представляется, что развитие транспортных, энергетических и инженерных сетей территории должно идти с учетом создания надежного задела, обеспечивающего потребности растущего производственного потенциала, увеличивающихся жилой и социальной застройки.
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Как указано в пункте 2.4.1.2 настоящей Программы функции специализированного органа управления развитием Кластера осуществляются и будут осуществляться в дальнейшем Советом Кластера, созданным в соответствии с решением общего собрания участников Кластера. 
В Совете Кластера предусматривается представительство основных организаций-участников Кластера (в том числе производственных, научных и образовательных организаций), органов государственной власти и местного самоуправления, а также институтов развития, банков, общественных и иных организаций. 
В рамках дальнейшего развития Кластера, привлечения к его работе помимо организаций, являющихся участниками Кластера, и организаций, расположенных в иных регионах Российской Федерации и за рубежом, формирование Совета Кластера также предполагается осуществлять с включением в его состав как представителей участников Кластера, федеральных, региональных и местных властей, так и представителей ведущих российских и международных предприятий и организаций  сходной направленности, научных и экспертных организаций, банков и инвестиционных структур. 
Функции Совета Кластера на текущем этапе развития Кластера изложены в разделе 2.4.1.2 настоящей Программы.
В дальнейшем, по мере институционализации Кластера и создания (привлечения) специализированной организации предусматривается постепенное смещение основных функций Совета Кластера в сторону закрепления за Советом Кластера функций центра принятия и контроля исполнения стратегических решений о направлении развития Кластера, установлении приоритетов (последовательности) реализации проектов, осуществления комплексных мероприятий, направленных на активизацию как внутрикластерного, так и межрегионального и международного сотрудничества, в том числе посредством создания условий для включения Кластера и его участников в международные программы и исследовательские, инновационные сети и конгломераты.
Функции подлежащего созданию постоянно действующего рабочего органа Совета Кластера будут осуществляться Секретариатом Совета Кластера. 
В качестве основных функций Секретариата Совета Кластера будет являться обеспечение деятельности Совета Кластера, а именно:
а) подготовка повестки дня заседаний Совета Кластера на основе предложений участников Кластера, представителей федеральных, региональных и местных органов власти, проектов соответствующих решений по вопросам повестки дня, их направление заинтересованным лицам;
б) обработка и систематизация предложений по осуществлению пилотных проектов на территории Кластера, в том числе с участием субъектов малого и среднего бизнеса;
в) осуществление функций по информационному сопровождению развития Кластера (до создания (привлечения) специализированной организации), в том числе по ведению информационного ресурса в сети Интернет, актуализации представленной на нем информации;
г) осуществление коммуникационных функций, в том числе с лицами, не являющимися участниками кластера, в целях привлечения к участию в реализации проектов кластера межрегиональных и иностранных организаций, банков, финансовых и инновационных институтов, институтов развития.
В целях реализации Программы развития Кластера в ближайшей перспективе также планируется создание трех основных рабочих групп по реализации основных блоков мероприятий настоящей Программы, а именно:
Рабочая группа по реализации мероприятий Программы в области науки и образования;
Рабочая группа по реализации мероприятий Программы в области производства;
Рабочая группа по реализации мероприятий Программы в области развития инфраструктуры.
Основными функциями рабочих групп будет являться: 
а) обработка поступающей информации о ходе реализации проектов кластера по данным направлениям;
б) осуществление взаимодействия с лицами, заинтересованными в реализации проектов с привлечением участников кластера по профилю рабочей группы;
в) содействие в реализации проектов, в том числе пилотных, по профилю рабочей группы.
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На текущем этапе развития Кластера специализированная организация развития Кластера в виде отдельного юридического лица, привлеченного либо созданного в целях осуществления методического, организационного, экспертно-аналитического и информационного сопровождения развития Кластера, не создана.
При этом необходимость создания (привлечения) такой организации в целях обеспечения развития Кластера осознается и подтверждается всеми участниками Кластера. Привлечение либо создание такой организации в случае невозможности ее привлечения планируется осуществить в течение первого года реализации настоящей Программы.
На текущем этапе осуществляется проработка вопроса о возможности привлечения организации, расположенной на территории Кластера, обладающей опытом и кадровым потенциалом, необходимыми для выполнения функций специализированной организации развития Кластера, а также об условиях, порядке ее привлечения, формализации ее основных задач и функций.
В качестве основных задач специализированной организации рассматриваются следующие:
а) в области методического сопровождения развития Кластера:
создание постоянно действующей системы предоставления консультаций и оказания услуг для участников Кластера по вопросам развития Кластера;
разработка единых стандартов в отношении продукции, оценки и требований, предъявляемых к поставщикам и т.п.;
формирование баз данных, содержащих технические требования к продукции, выпускаемой участниками Кластера;
б) в области организационного сопровождения развития Кластера:
содействие организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров участников Кластера;
содействие и участие в проведении рекламных кампаний в средствах массовой информации по пропаганде Кластера;
содействие развитию кооперации и организация в соответствии с интересами участников Кластера совместных:
- ремонта и сервиса;
- закупок сырья, материалов;
- развития сетей продаж;
- запуска новых производственных, испытательных линий;
- образовательных проектов;
- получении государственных заказов;
- маркетинговых проектах, проектах совместного выхода на новые рынки;
- проектах в области сокращения издержек, повышения качества, логистики, информационно-коммуникационных технологий и т.д.;
содействие взаимодействию между государственными органами, органами местного самоуправления и участниками Кластера;
в) в области экспертно-аналитического сопровождения:
разработка предложений по совершенствованию нормативно-правового регулирования в сфере деятельности Кластера  с учетом предложений участников Кластера;
организация мониторинга состояния инновационного, научного и производственного потенциала Кластера;
разработка и реализация совместных кластерных проектов с привлечением участников Кластера, учреждений образования и науки, органов власти, иных заинтересованных лиц;
предоставление услуг по бизнес-планированию, составлению дорожных карт в целях реализации проектов Кластера либо с участием участников Кластера;
организация, проведение маркетинговых исследований на различных рынках, связанных с продвижением продукции Кластера;
оказание содействия участию кластера в целом и отдельных его участников в международных программах и проектах;
г) в области информационного сопровождения:
содействие выводу на рынок новых продуктов (услуг) участников Кластера;
организация конференций, семинаров и т.п. в сфере интересов участников Кластера;
ведение интернет-портала Кластера в сети Интернет в целях создания информационной среды о деятельности Кластера;
предоставление участникам Кластера и заинтересованным лицам необходимой деловой и экономической информации, относящейся к функционированию и развитию Кластера;
разработка и распространение среди заинтересованных лиц текущей и перспективной схемы размещения научно-образовательных, производительных сил Кластера.
Предлагаемый набор задач специализированной организации Кластера отражает ее функции на этапе устойчивого развития Кластера. 
С учетом начального этапа развития Кластера, основными мероприятиями, подлежащими осуществлению специализированной организацией развития Кластера в первый год реализации настоящей Программы являются мероприятия направленные на:
а) экспертно-аналитическую проработку нормативных, методических и иных документов органов государственной и местной власти, негосударственных организаций и их объединений по вопросам оказания поддержки инновационных территориальных кластеров и реализуемых на их территориях проектах;
б) интенсификацию кооперации участников Кластера посредством принятия унифицированных стандартов осуществления деятельности участниками Кластера, проведения общих образовательных программ (в том числе направленных на повышение квалификации работников), конференций, семинаров по вопросам связанным с деятельностью участников кластера, осуществление совместных проектов, связанных с производственной деятельностью участников Кластера;
в) создание информационной среды, в том числе с использованием интернет-портала Кластера, средств массовой информации о деятельности Кластера и реализуемых им проектах, в целях привлечения максимально возможного количества заинтересованных лиц. 
Результатами реализации задач специализированной организации развития Кластера будут являться:
а) на первоначальном этапе развития Кластера:
создание организационных условий для роста числа участников кластера, в том числе за счет привлечения банковских и финансовых институтов;
создание организационных условий для размещения на территории кластера исследовательских и испытательных департаментов крупных российских и иностранных промышленных компаний и исследовательских учреждений в области двигателестроения, турбинного оборудования и оборудования для топливно-энергетического комплекса;
привлечение финансовых средств, необходимых для функционирования Кластера, в том числе за счет предоставления финансовой поддержки в рамках федеральных, региональных, местных программ инновационного развития, грантов негосударственных организаций;
б) в ходе дальнейшего развития Кластера:
значительное увеличение числа участников кластера, в том числе за счет субъектов малого и среднего бизнеса, а также осуществления внутрикластерных инкубационных проектов;
интенсификация информационного обмена, обмена опытом и компетенциями как между участниками Кластера, так и с третьими лицами;
сокращение временных и материальных затрат на создание новых продуктов, в том числе в рамках диверсификации производства, их внедрение в производство, а также на модернизацию существующих;
вовлечение Кластера и его участников в реализацию программ международного научно-технического сотрудничества как на территории Кластера, так и за его пределами.	
В качестве ключевых показателей эффективности деятельности специализированной организации предполагается использовать следующие:
а) соответствие фактического количества принятых участниками Кластера единых стандартов Кластера плановому;
б) количество реализованных образовательных программ, программ переподготовки и повышения квалификации кадров участников Кластера;
в) количество работников участников Кластера, принявших участие в образовательных программах, программах переподготовки и повышения квалификации кадров участников Кластера;
г) количество проведенных мероприятий, направленных на повышение уровня информированности третьих лиц о деятельности кластера (круглые столы, выставки, конференции, семинары, брифинги и т.п.);
д) количество промо- и рекламных компаний в средствах массовой информации, реализованных при участии специализированной организации;
е) количество предоставленных консультаций по вопросам деятельности Кластера, порядка осуществления деятельности в Кластере, правового обеспечения деятельности Кластера, мер государственной поддержки осуществления деятельности в Кластере и т.п.;
ж) количество подготовленных предложений по вопросам совершенствования нормативно-правового регулирования в сфере деятельности Кластера;
з) количество мероприятий, реализованных при участии специализированной организации в целях содействия выводу на рынок новых продуктов (услуг) производимых (оказываемых) участниками Кластера;
и) количество посетителей интернет-портала Кластера (в день), использования открытых баз данных, размещенных на интернет-портале.
Значения указанных показателей должны иметь стойкую тенденцию к росту. При этом на начальном этапе развития Кластера для оценки деятельности специализированной организации допускается использование не всех названных показателей.
[bookmark: _Toc323385138]7.3 Мероприятия по информационному обеспечению деятельности Кластера и построению информационной системы управления Кластером
В целях обеспечения информационной открытости деятельности Кластера, реализуемых им проектах и программах, предоставления неограниченному кругу лиц информации о потребностях участников Кластера, возможных сферах сотрудничества, а также в целях создания условий для внутрикластерной кооперации участников построения информационной системы управления кластером, предусматривается осуществление следующих мероприятий:
1. Развитие информационно-технологической инфраструктуры участников кластера, обеспечивающей необходимый уровень информационного обмена и коммуникаций.
2. Создание информационного интернет-портала Кластера в сети Интернет.
На первоначальном этапе для размещения данного интернет-портала будут использоваться информационные мощности якорного участника Кластера – ОАО «Протон-ПМ». В дальнейшем ведение данной страницы планируется передать специализированной организации развития Кластера. В настоящий момент осуществляется предварительная проработка содержания интернет-портала и его структуры, которую планируется завершить до 1 июня 2012 г. 
3. Построение информационной системы управления кластером.
С целью обеспечения эффективного управления кластером, предоставления необходимой отчетной информации через инфорпортал планируется построение единой информационной системы, в т.ч. включающей формирование следующих основных баз данных:
а) базы данных о реализуемых на территории Кластера проектах и программах, имеющих научное, производственное, инфраструктурное значение в виде паспортов соответствующих проектов и программ;
б) базы данных вакансий участников Кластера;
в) базы данных продукции, выпускаемой участниками кластера и предлагаемой к приобретению неограниченному кругу лиц;
г) базы данных о проводимых участниками Кластера закупках (в том числе совместных) сырья, материалов и требованиях, предъявляемых к их качеству;
д) базы данных о конференциях, семинарах, круглых столах и иных научных и образовательных мероприятиях, проводимых как на территории Кластера и в местах расположения его участников, так и вне территории Кластера, но представляющих интерес в целях достижения целей развития Кластера. 
К базам данных имеющих ограниченный доступ планируется отнести базы данных, содержащие информацию, имеющих статус коммерческой тайны участников Кластера, предоставляемой иным участникам Кластера, базы данных используемые участниками Кластера для осуществления соответствующих проектов и программ, их результатах. Реализацию задач построения единой информационной системы планируется осуществлять на основе использования различного стандартного прикладного программного обеспечения.
[bookmark: _Toc323385139]7.4 Ожидаемые результаты реализации мер и мероприятий, направленных на организационное развитие Кластера
Главной задачей и ожидаемым результатом организационного развития Кластера, как части мероприятий по реализации настоящей Программы, является создание наиболее благоприятной, комфортной среды для развития и реализации инновационной инициативы участников Кластера, реализации инновационных инициатив и программ третьих лиц именно на территории Кластера за счет качественного повышения производственного, образовательного, научного потенциала участников кластера, а также существенного улучшения качества жизни и уровня развития транспортной, энергетической, инженерной и жилищной инфраструктуры территории базирования Кластера, создания экономически выгодных финансовых и инвестиционных предложений. 
Достижение указанного результата предполагает создание организационных условий развития Кластера, обеспечивающих:
а) расширение состава участников Кластера, в том числе привлечение к участию в Кластере инновационно ориентированных организаций малого и среднего бизнеса, институтов развития и банковских организаций;
б) качественное повышение уровня коммуникаций внутри Кластера и с внешними, в том числе международными источниками инноваций и инвестирования;
в) обеспечение доступности информации о деятельности Кластера, его участников, реализуемых ими проектах, порядке реализации проектов третьих лиц на территории кластера, в том числе инвестиционного характера; предоставляемых в целях реализации проектов преференциях, преимуществах, механизмах сокращения издержек при реализации проектов.
[bookmark: _Toc323385140]Раздел 8 ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ В СФЕРЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛАСТЕРА
Эффективному решению задач развития Кластера может способствовать совершенствование государственного регулирования в сфере деятельности Кластера, включая совершенствование нормативно-правовой базы и механизмов правоприменения, направленных на стимулирование развития инновационной деятельности, в том числе развитие малого и среднего бизнеса, повышение инвестиционной привлекательности территории базирования Кластера, а также формирование и развитие эффективных механизмов государственно-частного партнерства и устранение административных барьеров.
В настоящем разделе Программы приводятся предложения участников Кластера, которые могут быть рассмотрены органами государственной власти и, в случае признания их в достаточной мере обоснованными, учтены при выработке и реализации государственной политики. Эффект от реализации некоторых из предлагаемых мер, по мнению участников Кластера, может быть благоприятным не только для Кластера, но и для развития отдельных сфер российской экономики. 
[bookmark: _Toc323385141]8.1 Предложения, направленные на стимулирование развития инновационной деятельности
[bookmark: _Toc323385142]8.1.1 Разработка системообразующего нормативного правового акта
Стимулирование и активизация инновационной деятельности могут эффективно осуществляться только с применением системного подхода, который комплексно охватывает все возможные механизмы создания условий для внедрения инноваций и успешной коммерциализации результатов инновационной деятельности. Ключевую роль в системе данных механизмов занимает государственное регулирование инновационной деятельности.
В настоящее время государством реализуется активная политика в области инновационного развития, как на федеральном, так и на региональном уровнях. Вместе с тем отсутствует системообразующий нормативный правовой акт, регулирующий правоотношения в данной сфере. 
В связи с вышеизложенным, одним из ключевых предложений по совершенствованию государственного регулирования в сфере стимулирования инновационной активности можно считать принятие отдельного федерального закона о государственной поддержке инновационной деятельности, в котором будут установлены:
основные понятия и принципы осуществления инновационной деятельности; 
основные принципы оказания государственной поддержки инновационной деятельности;
виды и меры такой поддержки. 
В развитие данного федерального закона субъектами Российской Федерации могут приниматься законы, определяющие основы инновационного развития на территории соответствующих субъектов.
[bookmark: _Toc323385143]8.1.2 Развитие малого и среднего бизнеса 
Одной из основных задач развития Кластера является развитие малого и среднего бизнеса. Малое и среднее предпринимательство как явление социальное, экономическое и политическое, охватывающее практически все сферы деятельности, должно способствовать обеспечению занятости и материальному благополучию населения территории базирования Кластера, содействовать развитию конкурентной рыночной экономики, увеличению валового регионального продукта, повышению доходов консолидированного бюджета Пермского края и внебюджетных фондов. 
Выполнить свою социально-экономическую и политическую роль сектор малого и среднего предпринимательства сможет при наличии благоприятных условий для его деятельности, что определяет задачи органов государственной власти в отношении малого и среднего предпринимательства.
Федеральный уровень. В настоящее время основополагающим законодательным актом в сфере регулирования деятельности малого и среднего бизнеса является Федеральный закон от 24 июля 2007 г. № 209-Ф3 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон № 209-ФЗ), в статье 4 которого предусмотрены условия отнесения организаций и индивидуальных предприятий к субъектам малого и среднего предпринимательства. Предельные значения данных показателей устанавливаются Правительством Российской Федерации один раз в пять лет с учетом сплошных статистических наблюдений за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства.
В связи со значительной динамикой изменения экономических показателей развития малого и среднего бизнеса, необходимостью усиления роли государства в поддержке субъектов малого и среднего бизнеса  представляется необходимым устанавливать предельные значения указанных критериев чаще, чем один раз в пять лет, что потребует внесения изменений в Закон № 209-ФЗ.
Региональный уровень. В настоящее время на территории Пермского края действует система нормативных правовых актов Правительства Пермского края, регулирующих вопросы предоставления государственной финансовой поддержки малым и средним предприятиям в виде предоставления субсидий на возмещение части затрат связанных с регистрацией и началом деятельности; разработкой бизнес-планов; патентованием изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, а также государственной регистрацией иных результатов интеллектуальной деятельности; обучением субъектов малого и среднего предпринимательства и их сотрудников и др.
Представляется целесообразным дальнейшее развитие законодательства Пермского края в данной сфере и формирование иных мер государственной поддержки малого и среднего бизнеса на основе результатов мониторинга и оценки эффективности предоставления субсидий, предусмотренных действующим законодательством Пермского края. 
В частности, одной из таких мер в будущем может стать предоставление  субсидий субъектам малого и среднего бизнеса в целях возмещения части затрат на осуществление мероприятий, связанных с деятельностью Кластера. 
[bookmark: _Toc323385144]8.1.3 Налоговое стимулирование развития инноваций 
Поскольку налогообложение является одним из основных регуляторов экономических процессов в обществе, инструменты налогового стимулирования инновационной деятельности нашли свое отражение в российском налоговом законодательстве. Однако в настоящее время в связи с развитием науки и инноваций и ростом их влияния на экономику страны возросла необходимость дальнейшего совершенствования налогового законодательства в сфере инновационной деятельности.
Федеральный уровень. В целях стимулирования инновационной деятельности представляется целесообразным рассмотрение вопроса о внесении в Налоговый кодекс Российской Федерации следующих изменений:
а) отнесение к средствам целевого финансирования, не учитываемым при определении налоговой базы по налогу на прибыль организаций, средств, полученных организациями на осуществление научной и (или) инновационной деятельности, вне зависимости от источника финансирования;
б) освобождение малых и средних инновационных предприятий от уплаты налога на прибыль организации (налоговые каникулы) в течение первых двух лет работы, а также уплату 50 % суммы налога – в последующие два года;
в) расширение перечня расходов, уменьшающих полученные доходы организаций, при применении упрощенной системы налогообложения, путем включения в него всех расходов, направленных на создание и внедрение новых технологий и оборудования, создаваемых и внедряемых соответственно участниками инновационных территориальных кластеров.
[bookmark: _Toc323385145]8.2 Предложения, направленные на повышение инвестиционной привлекательности 
Нарастающий процесс глобализации мировой экономики ставит перед Россией и ее регионами вопрос о повышении конкурентоспособности, включая борьбу за отечественные и иностранные инвестиции. Рост объема инвестиций является одним из важнейших условий развития экономики.
Для увеличения инвестиционной привлекательности недостаточно простого поддержания макроэкономической и политической стабильности. Необходимо обеспечение законодательной поддержки инициатив по созданию благоприятной инвестиционной среды, как на федеральном уровне, так и региональном.
[bookmark: _Toc323385146]8.2.1 Развитие государственно-частного партнерства
Федеральный уровень. Партнерство государства с частным сектором является ключевым компонентом новой инвестиционной политики Российской Федерации, поскольку, при правильной организации, оно обеспечивает получение большего эффекта от бюджетных инвестиций в исследования, создавая благоприятные предпосылки для устойчивого инновационного развития, являющего стратегическим фактором экономического роста и развития социальной инфраструктуры.
В настоящее время на федеральном уровне отсутствует единый закон, который бы позволил создать эффективный инструмент привлечения частных инвестиций для реализации крупных производственных и инфраструктурных проектов, а также привлечь средства частного бизнеса для реализации государственных и муниципальных программ социально-экономического развития страны.
В целях стимулирования участия бизнеса в проектах государственно-частного партнерства представляется целесообразным принятие отдельного закона о государственно-частном партнерстве, в котором бы были законодательно закреплены основные принципы и формы осуществления государственно-частного партнерства, а также преференции, предоставляемые организациям – участникам, и гарантии прав организаций – участников, включая механизмы реализации таких гарантий. 
[bookmark: _Toc323385147]8.2.2 Улучшение инвестиционного климата на территории базирования Кластера
Региональный уровень
1. В Пермском крае действует система взаимосвязанных нормативных правовых актов, стимулирующих инвестиционную активность, что создает на территории Пермского края достаточно благоприятный инвестиционный климат. В то же время в целях систематизации и унификации существующих норм и правил представляется целесообразным осуществление консолидации использующихся в Пермском крае мер поддержки инвесторов и предпринимателей.
В этих целях может быть принят единый закон Пермского края о защите прав инвесторов и механизмах поддержки инвестиционной деятельности. В принимаемом законе должны быть установлены:
основные способы защиты прав инвесторов;
гарантии не ухудшения положения инвесторов в пределах компетенции государственных органов Пермского края;
гарантии не злоупотребления правом со стороны исполнительных органов власти Пермского края;
порядок обращения инвесторов за защитой и помощью;
добровольные ограничения прав, допускаемые действующим законодательством в рамках правоприменительной деятельности;
применяющиеся в Пермском крае формы налоговой и финансовой поддержки инвестиций (для каждой из таких мер должны быть описаны порядок и условия применения), включая четкие критерии и процедуры для их получения.
2. Постановлением Законодательного собрания Пермского края от 1 декабря 2011 г. № 3046 была утверждена «Стратегия социально-экономического развития Пермского края до 2026 года», устанавливающая целевые экономические показатели развития региона и мероприятия по их достижению. 
В целях повышения инвестиционной привлекательности Пермского края, и территории базирования Кластера в частности, представляются целесообразными разработка и включение в Стратегию социально-экономического развития Пермского края до 2026 года раздела «Инвестиционное развитие Пермского края», в котором будут определены инвестиционные приоритеты региона: направления развития территории, приоритетные отрасли, технологии опережающего развития, осваиваемые виды продукции, работ и услуг, планируемые к реализации проекты, а также государственные региональные программы и проекты, законодательные инициативы, структурные реформы и прочие мероприятия, выполнение которых позволит реализовать поставленные цели. 
Для обеспечения эффективности реализации Стратегии представляется целесообразным внедрение механизмов формирования и публикации отчетности о реализации мер, значениях целевых показателей и их соответствия плановым значениям; установление личной ответственности должностных лиц за реализацию конкретных мер и достижение целевых значений плановых показателей; разработка и принятие Программы финансирования мероприятий по реализации Стратегии, включая финансирование механизмов и мер поддержки инвестиционных проектов и развития кадрового потенциала.
3. В настоящее время на территории Пермского края разрабатывается и реализуется целый ряд проектов по созданию объектов транспортной, энергетической, социальной, инженерной, коммунальной и телекоммуникационной инфраструктуры. 
В целях повышения эффективности управления созданием объектов инфраструктуры представляются необходимыми разработка и утверждение ежегодно обновляемого Плана создания объектов транспортной, энергетической, социальной, инженерной, коммунальной и телекоммуникационной инфраструктуры в регионе.
План будет объединять в одном документе перечень ключевых объектов всех видов инфраструктуры, строительство которых запланировано в различных программах и планах органов Пермского края и крупных хозяйствующих субъектов. Такой План позволит хозяйствующим субъектам принимать обоснованные решения  об участии в реализации таких инфраструктурных проектов.
В План также предлагается включить принятые проекты развития территории. При этом необходимо установить порядок рассмотрения вопросов развития территории, включая создание индустриальных парков и технопарков.
[bookmark: _Toc323385148]8.2.3 Налоговое стимулирование инвестиционной активности
Одной из важнейших задач государства является создание благоприятного климата для роста и повышения эффективности инвестиций. Для стимулирования инвестиционных процессов государство использует различные налоговые инструменты, с помощью которых оказывает влияние на объемы денежных средств, остающихся в распоряжении организаций, а также на использование данных ресурсов.
Чтобы заинтересовать налогоплательщиков в инвестициях и, соответственно, в расширении своей деятельности, а в перспективе – налогооблагаемой базы, целесообразно расширить действующие налоговые приемы путем введения новых налоговых льгот.
В качестве таких дополнительных налоговых льгот могут выступать:
а) введение так называемой «дедушкиной оговорки», согласно которой для инвестиционных проектов размеры налоговой нагрузки в случае их изменения в сторону ухудшения сохраняются в первоначальных размерах в течение срока реализации инвестиционных проектов (но не более, к примеру, 7 лет);
б) полное или частичное освобождение от налогообложения доходов от акций;
в) внедрение механизмов поощрения иностранных инвесторов в прямых вложениях в ценные бумаги путем предоставления им национального режима налогообложения, снижения налоговых ставок при условии держания ценных бумаг не менее определенного срока.
[bookmark: _Toc323385149]8.2.4 Устранение административных барьеров
Важным вопросом в сфере предпринимательской деятельности является наличие административных барьеров, которые затрудняют ведение бизнеса хозяйствующими субъектами. В целях устранения административных барьеров представляется целесообразным введение обязательной процедуры оценки регулирующего воздействия принятых и принимаемых нормативно-правовых актов, затрагивающих предпринимательскую деятельность. Эта процедура позволяет учесть интересы, мнения хозяйствующих субъектов и инвесторов при подготовке нормативных, распорядительных документов органами власти Российской Федерации субъекта Российской Федерации и местного самоуправления.
Региональный уровень
В настоящее время на территории Пермского края действует постановление Правительства Пермского края от 19 декабря 2008 г. №730-п «Об утверждении Порядка создания и деятельности совета в области развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае», в соответствии с которым руководители исполнительных органов государственной власти Пермского края, структурных подразделений аппарата Правительства Пермского края, осуществляющие подготовку проектов нормативных правовых актов, регулирующих отношения в сфере развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае,  обязаны обеспечить:
направление проектов для проведения общественной экспертизы в совет в области развития малого и среднего предпринимательства в Пермском крае;
предоставление совету необходимых материалов и информации для проведения общественной экспертизы проектов, в том числе дополнительной по запросу совета.
Представляется целесообразным распространение данной процедуры на всех хозяйствующих субъектов путем принятия отдельного нормативного правового акта, содержащего детальную регламентацию  процедуры оценки регулирующего воздействия принятых и принимаемых нормативно-правовых актов, затрагивающих предпринимательскую деятельность. 
В принимаемом нормативном правовом акте целесообразно установить орган, уполномоченный на проведение оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов, критерии оценки нормативных актов, включая критерии целесообразности, адекватности, осуществимости и эффективности, описание возможных вариантов достижения цели принятия нормативно-правовых актов, анализ издержек и выгод каждого из рассматриваемых вариантов с учетом. Кроме того, представляется целесообразным установить необходимость проведения публичных консультаций и учета мнения заинтересованных лиц.


[bookmark: _Toc323385150]Приложение 1 ПЕРЕЧЕНЬ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ – УЧАСТНИКОВ КЛАСТЕРА
	№
	Наименование организации-участника кластера
	Контактные данные организации участника кластера (адрес, тел, факс, email)
	Контактное лицо организации по кластеру (ФИО, тел, email)
	Дополнительная информация

	Производственные предприятия

	1
	ОАО «Протон-Пермские Моторы»
(ОАО «Протон-ПМ»)
	Россия, 614990, Пермский край, г. Пермь
Комсомольский проспект, 93
тел: (342) 211 35 01 
факс: (342) 241 34 10
e-mail: gd_secret@protonpm.ru  
	Арбузов Игорь Александрович, 
тел: (342) 211 35 01, gd_secret@protonpm.ru
Толчин Сергей Вячеславович
Тел. (342) 211 31 57
stolchin@protonpm.ru
	К

	2
	ОАО «Пермский Моторный Завод»
(ОАО ПМЗ)
	Россия, 614990, Пермский край, г. Пермь
Комсомольский проспект, 93
тел: (342) 281 15 24
факс: (342)241 33 30
e-mail: pmz@pmz.ru
	Михалёв Алексей Борисович
тел: (342) 281 15 24
pmz@pmz.ru

	

	3
	ОАО «Пермский завод «МАШИНОСТРОИТЕЛЬ»
	Россия, 614014, Пермский край, г. Пермь
ул. Новозвягинская, 57
тел: (342) 262 64 06 
факс: (342) 263 17 24 
e-mail: pzmash@perm.ru
	Ломаев Владимир Иванович
тел: (342) 262 64 06
pzmash@perm.ru
	

	4
	ОАО «Научно–производственное объединение «Искра»
(ОАО НПО «Искра»)
	Россия,614038, Пермский край, г. Пермь, ул. Академика Веденеева, 28 
факс: (342)284 53 98, 284 54 54 
e-mail: iskra@iskra.perm.ru
	Соколовский Михаил Иванович
тел: (342)284 53 98
iskra@iskra.perm.ru
	

	5
	ОАО «Пермская научно-производственная приборостроительная компания»
(ОАО «ПНППК»)
	Россия, 614990, г. Пермь, ГСП-590, ул. 25 Октября, 106 
тел.: (342) 240 05 12, 
факс: (342) 245 12 19, 
e-mail: root@ppk.perm.ru
	Андреев Алексей Гурьевич
тел.: (342) 240 05 12 
root@ppk.perm.ru
	

	Высшие учебные заведения

	6
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский Университет»
(ФГБОУ ВПО «ПГНИУ»)
	Россия, 614990, Пермский край, г. Пермь ул. Букирева, 15
тел: (342) 239 64 31
e-mail: info@psu.ru 
	Хеннер Евгений Карлович
тел.: (342) 239 64 31
ehenner@psu.ru

	

	7
	ФГБОУ ВПО «Пермский Национальный Исследовательский Политехнический Университет»
(ФГБОУ ВПО «ПНИПУ»)
	Россия, 614013, Пермский край, г. Пермь
Комсомольский проспект 29
тел: (342)219 80 67
факс: (342)212 14 47
e-mail: rector@pstu.ru
	Коротаев Владимир Николаевич
тел./факс: (342) 219 80 71
korotaev@pstu.ru
	

	8
	Пермский Авиационный Техникум им. А.Д. Швецова
	Россия, 614000, Пермский край, г. Пермь
Луначарского 24
тел.: (342) 212 93 93
факс: (342)218 00 28
e-mail: pat@pstu.ru
	Дическул Александр Дмитриевич
тел: (342) 212 93 93  
pat@pstu.ru
	

	Научно-исследовательские институты (иная форма организации сектора  исследований и разработок)

	9
	Пермский научный центр Уральского отделения Российской академии наук
(ПНЦ УрО РАН)
	Россия, 614990, Пермский край г. Пермь, ул. Ленина, 13а
тел.: (342) 212 60 08
факс: (342) 212 93 77
e-mail: kia@icmm.ru
	Приходченко Владимир Прокофьевич
тел.: (342) 212-60-08
kia@icmm.ru
	

	10
	Институт механики сплошных сред Уральского  отделения Российской академии наук

	Россия, 614013 Пермь, 
ул. Академика Королёва, 1
тел.: (342) 237 84 61
факс: (342) 237 84 87
e-mail: mvp@icmm.ru
	Матвеенко Валерий Павлович 
тел: (342) 237 84 61
mvp@icmm.ru
	

	11
	Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт технической  химии Уральского отделения Российской академии наук 
(ИТХ УрО РАН)
	Россия, 614013, Пермь, 
Ул. Академика Королёва, 3
тел.: (342) 237 82 72
факс: (342) 237 82 62
e-mail: info@itch.perm.ru
	Стрельников Владимир Николаевич 
тел. (342) 237 82 72
strelnikov@itch.perm.ru
	

	12
	Пермский филиал Института экономики Уральского отделения Российской  академии наук

	Россия, 614990, Пермский край, г.Пермь, ул. Ленина, 13а
тел.:  (342)212 06 56, 
факс: (342)212 08 52. 
e-mail: pfie@mail.ru
	Пыткин Александр Николаевич
(342) 212 06 56, 
putkin@permonline.ru

	

	13
	Федеральное государственное бюджетное учреждение  науки Институт экологии и генетики микроорганизмов Уральского отделения Российской академии наук (ИЭГМ УрО РАН)
	Россия, 614081, Пермский край, г.Пермь, Ул. Голева, 13
тел. (342) 244 67 10
факс: (342) 244 67 11
e-mail: info@iegm.ru
	Демаков Виталий Алексеевич
(342) 244 67 10
info@iegm.ru
		

	

	




	14
	Федеральное бюджетное учреждение науки «Федеральный научный центр медико-профилактических технологий управления рисками здоровью населения» 
(ФБУН «ФНЦ МПТУРЗН»)
	Россия, 614045, Пермский край, г.Пермь, ул.Орджоникидзе, 82
тел., факс: (342) 237 25 34
root@fcrisk.ru
	Май Ирина Владиславовна
(342) 237 25 47 
may@fcrisk.ru

	

	Опытно-конструкторские бюро (иная форма конструкторской организации)

	15
	ОАО «Авиадвигатель»
	Россия, 614990, Пермский край, г. Пермь
Комсомольский пр., 93
тел: (342) 240 92 67 
факс: (342) 281 54 77
e-mail: office@avid.ru
	Иноземцев Александр Александрович
(342) 240 92 67
office@avid.ru
	

	Проектные организации, инжиринговые и сервисные компании

	16
	ЗАО «Искра-Энергетика»
	Россия, 614038, Пермский край, г. Пермь
Веденеева, 28
тел.: (342)262 60 00
факс: (342) 262 62 62
e-mail: info@iskra-energy.ru
	Пермяков Сергей Анатольевич
 (342) 262 60 00
info@iskra-energy.ru
	

	17
	ООО «Искра – Турбогаз»
	Россия, 614014, г. Пермь, ул. Новозвягинская, 57.
тел.: (342) 263-15-29;
факс: (342) 263-15-22;
e-mail: general@iskra-turbogaz.com 
	Соколовский Михаил Иванович
 (342) 263-15-29
general@iskra-turbogaz.com

	

	18
	ЗАО «Объединенные газопромышленные технологии «Искра-Авигаз»
(ЗАО «Искра-Авиагаз»)
	Россия, 614990, Пермский край, г. Пермь
Комсомольский проспект, 93
факс: (342)241 41 24
e-mail: info@avigaz.perm.ru
	Пыхтеев Виктор Геннадьевич
 (342) 241 41 24
info@avigaz.perm.ru

	

	Финансово-кредитные организации и государственные институты развития

	19
	Западно - Уральский банк
ОАО "Сбербанк России"
	Россия, 614990, Пермский край, г.Пермь, 
ул. Пермская, 76
тел: 8-800-555-555-0
	Камалов Александр Ильясович
(342) 210 26 00
	

	20
	ОАО Банк «Петрокоммерц» (Пермский филиал)
	Россия, 614068, Пермский край, г.Пермь, ул. Попова, д. 21
тел: (342)239 99 01, 236 35 92
факс: +7 (342) 239-99-09
e-mail: perm@pkb.ru
	Старков Виктор Леонидович
Тел (342) 220 12 03
perm@pkb.ru

	

	Органы государственной власти

	21
	Правительство Пермского края
	Россия, 614106, Пермский край, г.Пермь,  ул. Куйбышева, 14
тел: (342)217 72 32
факс: (342)217 70 79
	Шевченко Олег Владиславович
тел.: (342) 253 72 11
ovshevchenko@appk.permkrai.ru
Новикова Ксения Владимировна (342) 253-67-64
mpin@permkrai.ru
	И

	22
	Пермская городская Дума
	Россия,614000, Пермский край, г. Пермь, ул. Ленина, 23
тел.: (342)212-70-20
e-mail: info@duma.perm.ru
	Целищев Михаил Георгиевич
(342) 211 36 93
mtsel@protonpm.ru

	

	23
	Администрация города г. Пермь
	Россия 614000, Пермский край, г. Пермь, ул. Ленина, 23
тел: (342)212 43 32
	Агеев Виктор Геннадьевич
(342) 212 44 77
ageev-vg@gorodperm.ru
Попова Галина Борисовна
 (342) 210 11 60
popova@perm.permregion.ru
	

	Другие организации

	24
	Пермская торгово-промышленная палата
(Пермская ТПП)
	Россия, 614000, Пермский край, г. Пермь, ул. Советская, 24-Б
тел: (342)212 28 11, 210 10 00
факс: (342)212 41 12
e-mail: permtpp@permtpp.ru
	Новоселов Павел Юрьевич
 (342) 206 08 88
novoselov@psu.ru

	

	25
	Общероссийская общественная организация «Деловая Россия» Региональное отделение по Пермскому краю
	Россия, 614106, Пермский край, г. Пермь Орджоникидзе, 57/Куйбышева, 4 оф.514
тел: (342)210 31 47, (342)257 12 24
e-mail: welcome@deloros-perm.ru
	Теплов Дмитрий Викторович
8 919 44 32 040
	

	26
	Региональное объединение работодателей Пермского края «Сотрудничество» 
	Россия, 614002,Пермский край, г. Пермь, ул. Чернышевского, 28.
тел./факс +7 (342) 216 02 60
sotrudn@permonline.ru
lider@permonline.ru
	Цыганков Василий Иванович
 (342) 216 02 60
sotrudn@permonline.ru
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	№
	Наименование показателя
	Значение

	Показатели текущего уровня научно-технологического и образовательного потенциала кластера

	1.
	Объем затрат на исследования и разработки, развитие инновационной инфраструктуры предприятий и организаций-участников кластера, а так же региональных и местных органов власти за последний год, а так же за последние 5 лет накопленным итогом, млрд руб.
	1,4
	

	
	за период 2007 – 2011 гг.
	7,2
	

	2.
	Численность персонала предприятий и организаций-участников кластера, занятого исследованиями и разработками, чел.
	5270
	

	3.
	Численность студентов, обучающихся по программам высшего профессионального образования в образовательных учреждениях-участниках кластера, чел.
	38 000
	

	4.
	Количество федеральных и национальных исследовательских университетов, университетов победителей конкурсов по постановлениям Правительства Российской Федерации от 09 апреля 2010г. №№ 218, 219, 220, входящих в состав участников кластера (включая их филиалы, ед.)
	2
	

	5.
	Объем затрат на исследования и разработки, выполняемые совместно двумя или более участниками кластера или участниками кластера с привлечением зарубежных партнеров, за последние 3 года, млрд руб.
	2,2
	

	6.
	Число публикаций в научных журналах, индексируемых в базах Scopus и Web of Science, штатных сотрудников предприятий и организаций-участников кластера, ед.
	3239
	

	Показатели текущего уровня производственного потенциала кластера
	

	1.
	Совокупная выручка предприятий-участников кластера от продаж не сырьевой продукции на внутреннем и внешнем рынке за последний год, млрд. руб.
	47,4
	

	2.
	Доля продаж продукции кластера в объеме мирового рынка, %, в т.ч.
	5 
	

	
	Космические услуги
	30*
	

	3.
	Общее число рабочих мест на предприятиях и организациях-участниках кластера с уровнем заработной платы, превышающим на 100% средний уровень в регионе базирования кластера, ед.
	6 380
	

	4.
	Доля малых и средних инновационных компаний в экономике кластера,%
	14,8
	

	5.
	Выработка на одного работника по предприятиям и организациям- участникам кластера, тыс. руб./чел. в год
	1 860
	

	6.
	Доля работающих на малых предприятиях-участниках кластера от общей численности занятых на предприятиях и организациях –участниках кластера,%
	12,1
	

	7.
	Удельный вес инновационных товаров, работ, услуг в общем объёме отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг силами предприятий и организаций –участников кластера, %
	44,3
	

	8.
	Доля продаж продукции кластера в объеме российского рынка, %
	15
	

	9.
	Совокупная выручка от не сырьевого экспорта предприятий-участников  кластера за последний год, млрд. руб.
	2,5
	

	10.
	Объем частных инвестиций в развитие производства, разработку и продвижение на рынок новых продуктов, осуществленных в последние 3 года, млрд руб.
	14,5
	

	Показатели текущего уровня качества жизни и транспортной, энергетической, инженерной и жилищной инфраструктуры

	1.
	Уровень обеспеченности жителей территории базирования кластера, за исключением ветхого и аварийного жилья, кв.м. на человека 
	
	

	
	г. Пермь
	21,6
	

	
	П. Новые Ляды
	17,0
	

	2.
	Доля студентов дневной формы обучения, обеспеченных местами в общежитиях, на территории базирования кластера, %
	70
	

	3.
	Средняя продолжительность жизни в регионе расположения кластера
	67
	

	4.
	Объем финансирования работ по развитию инфраструктуры кластера и на территории его базирования, в том числе из средств федерального, регионального и местного бюджетов и институтов развития, за последние 3 года, млрд руб.
	8,5
	

	
	Федеральный бюджет, млрд руб.
	4,6
	

	
	Региональный бюджет, млрд руб.
	1,0
	

	
	Местный бюджет, млрд руб.
	1,6
	

	
	Инвесторы, млрд руб.
	1,3
	

	5.
	Доля учащихся, обучающихся по программам дополнительного и внеклассного образования, в общем числе учащихся в учреждениях среднего образования на территории базирования кластера, %
	50
	



	№
	Наименование  показателя
	Значение

	Показатели, характеризующие перспективы развития научно-технологического и образовательного потенциала кластера

	
	Планируемый в проектах корпоративных и субфедеральных бюджетов объем затрат на исследования и разработки, развития инновационной инфраструктуры предприятий и организаций-участников кластера в период 2012-2014 годов включительно, млрд руб.
	15,3
	

	
	Планируемый объем затрат на исследования и разработки, выполняемые совместно двумя или более участниками кластера или участниками кластера с привлечением зарубежных партнеров, в период 2012-2014 годов включительно, млрд руб. 
	3,8
	

	Показатели, характеризующие  перспективы развития производственного потенциала кластера

	1.
	Ожидаемый объем совокупной выручки предприятий-участников кластера от продаж не сырьевой продукции на внутреннем и внешнем рынке в 2016г. (в том числе малых и средних предприятий-участников кластера),млрд руб.
	60
	

	2.
	Ожидаемая доля  продукции кластера в объеме мирового рынка в 2016г., %
	5,5
	

	3.
	Ожидаемое общее число рабочих мест с уровнем заработной платы, превышающим на 100% средний уровень в регионе базирования  кластера, на предприятиях и организациях участниках кластера, в 2016г.,ед.
	10 500
	

	4.
	Ожидаемая выработка на одного работника по предприятиям и организациям-участникам кластера, тыс. руб./чел. в 2016г.
	3600
	

	5.
	Ожидаемая доля работающих на малых предприятиях-участниках кластера от общей численности  занятых на предприятиях и организациях-участниках кластера в 2016г.,%
	16,5
	

	6.
	Ожидаемый объем частных инвестиций в развитие производства, разработку и продвижение на рынок новых продуктов в период до 2016г. включительно, млрд  руб.
	25,5
	

	7.
	Ожидаемый объем мирового рынка в 2016г. млрд руб, всего в отраслях Кластера
	30 000,0
	

	8.
	Ожидаемый объем внутреннего рынка в 2016г. млрд руб, всего в отраслях Кластера
	500,0
	

	Показатели, характеризующие  улучшения качества жизни и перспективы развития транспортной, энергетической, инженерной и жилищной инфраструктуры

	1.
	Запланированный организациями-участниками кластера, федеральным, региональным и местным бюджетам объем инвестирования в развитие инфраструктуры кластера и территории его базирования в период до 2014 г. включительно, млрд руб.
	12,2
	



*- показана доля пусков ракет-носителей разработки ФГУП "ГКНПЦ им. М.В. Хруничева" в общем количестве пусков на мировом рынке. Целесообразно представить данную цифру, т.к. рынок сбыта основной продукции ОАО «Протон-ПМ» определяется  ФГУП «ГКНПЦ им. М.В. Хруничева» и напрямую связан с рынком космических запусков.
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	Направление расходования средств
	Отметка о том, что софинансирование  реализации проекта уже предусмотрено в региональном и местном бюджетах, из внебюджетных источников
	Отметка о наличии проектно-сметной документации по объекту
	
Объем финансирования, млн.  руб.

	
	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	
	
	
	Средства внебюджетных источников
	Средства региональных бюджетов
	Средства местных бюджетов
	Средства федерального бюджета
	Средства внебюджетных источников
	Средства региональных бюджетов
	Средства местных бюджетов
	Средства федерального бюджета
	Средства внебюджетных источников
	Средства региональных бюджетов
	Средства местных бюджетов
	Средства федерального бюджета
	Средства внебюджетных источников
	Средства региональных бюджетов
	Средства местных бюджетов
	Средства федерального бюджета
	Средства внебюджетных источников
	Средства региональных бюджетов
	Средства местных бюджетов
	Средства федерального бюджета

	1.Развитие транспортной инфраструктуры, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	61,2
	
	
	
	821,5
	
	
	
	555,0
	
	
	
	210,0

	1.1.Реконструкция автомобильной дороги Пермь – Новые Ляды на участке Васильевский лог – ул.40лет победы (7,2 км.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	45,0
	
	
	
	425,0
	
	
	
	425,0
	
	
	
	

	1.2.Реконструкция ул.40 лет Победы в пос.Новые Ляды (1,6 км.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8,2
	
	
	
	195,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.Капитальный ремонт ул. Лядовская в Мотовилихинском р-не г.Перми(5,2 км)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8,0
	
	
	
	196,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.Капитальный ремонт Сылвенского тракта в Свердловском р-не г.Перми от ул.Братской до Восточного обхода г.Перми(3,2 км.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,0
	
	
	
	121,0
	
	
	
	

	1.5.Капитальный ремонт  Бродовского тракта в Свердловском р-не г.Перми(5,5 км)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9,0
	
	
	
	210,0

	2.Развитие энергетической инфраструктуры, в том числе:
	30,0
	
	
	
	
	
	30,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.Реконструкция  системы электроснабжения (ВЛ-35кВ «Трактовая -Вороновка»,ПС «Трактовая)»
	30,0 внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	30,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Развитие инженер-ной инфраструктуры, в том числе:
	51,0
	
	
	
	
	
	
	
	15,0
	23,5
	
	
	36,0
	106,9
	
	
	
	120,4
	
	
	
	83,7

	3.1.Реконструкция системы водоснабжения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,2
	
	
	
	34,4
	
	
	
	34,4
	
	
	
	

	3.2.Реконструкция канализационных очистных сооружений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	16,4
	
	
	
	72,5
	
	
	
	72,5
	
	
	
	72,5

	3.3.Строительство новых сетей водоснабжения для подключения микрорайона индиви-дуальной застройки Молодежный (l=3000 м.п. Ø 200 мм)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,8
	
	
	
	
	
	
	
	5,6
	
	
	
	5,6

	3.4.Строительство новых сетей канализации для подключения микрорайона инди-видуальной застройки Молодежный (l=2000 м.п. Ø 500 мм)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,8
	
	
	
	
	
	
	
	5,6
	
	
	
	5,6

	3.5.Замена сетевых насосов на теплоисточнике (2шт.) и строительство новых сетей теплоснабжения (100 м.п. в канале) для подключения жилых домов по ул.Мира,30 и ул.40-Летия Победы,10 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,2
	
	
	
	
	
	
	
	2,4
	
	
	
	

	3.6.Строительство газо-распределительной сети протяженностью 17 км
	51,0 средства местных бюджетов
	
	
	
	
	
	
	
	15,0
	
	
	
	36,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.Развитие жилищ-ной инфраструктуры, в том числе:
	150,0
	
	15,0
	
	
	
	135,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.Строительство жилого дома 9-10 этажей по адресу: 40 лет победы,10 
	150,0 внебюджет-ные источники
	
	15,0
	
	
	
	135,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.Развитие инновационной инфраструктуры, в том числе  
	329,4
	0
	60,6
	10,0
	8,4
	87,0
	60,6
	5,0
	0
	92,0
	61,6
	5,0
	0
	92,3
	18,6
	5,0
	0
	25,0
	24,6
	5,0
	0
	25,0

	5.1.Создание центра   технологий параллель-ных и распредели-тельных вычислений в двигателестроении (ПГНИУ)
	30,0 внебюджет-ные источники
	
	5,0
	
	
	
	5,0
	
	
	
	6,0
	
	
	
	6,0
	
	
	
	8,0
	
	
	

	5.2.Создание иннова-ционного технико-внедренческого центра (ОАО "Протон-ПМ", ПНИ ПУ, ПГН ИУ)
	94,0 внебюджет-ные источники
	
	30,0
	
	
	19,0
	30,0
	
	
	19,0
	30,0
	
	
	19,0
	
	
	
	5,0
	4,0
	
	
	5,0

	5.3.Развитие объединенного ЦКП под задачи ракетного двигателестроения (ПНИ ПУ и ОАО "Протон-ПМ")
	средства бюджетов: 95,0 феде-рального,
30,0 (освоено 5,0) реги-онального, 25,0 вне-бюджетные источники 
	
	5,0
	10,0
	
	15,0
	5,0
	5,0
	
	20,0
	5,0
	5,0
	
	20,0
	5,0
	5,0
	
	20,0
	5,0
	5,0
	
	20,0

	5.4.Развитие студенческого бизнес-инкубатора ПНИПУ 
	
	
	10,0
	
	
	50,0
	10,0
	
	
	50,0
	10,0
	
	
	50,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.5.Создание и развитие распределен-ного технопарка на площадке Опытно-конструкторское бюро "Темп" ПНИПУ 
	9,0 внебюджет-ные источники
	
	3,0
	
	
	
	3,0
	
	
	
	3,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.6.Городской бизнес-инкубатор
	8,4 средства местного бюджета
	
	
	
	8,4
	3,0
	
	
	
	3,0
	
	
	
	3,3
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.7.Строительство научного центра ОАО «ПНППК»
	38,0 внебюджет-ные источники
	
	7,6
	
	
	
	7,6
	
	
	
	7,6
	
	
	
	7,6
	
	
	
	7,6
	
	
	

	6.Развитие образовательной инфраструктуры, в том числе:
	
	
	100,0
	
	
	32,0
	100,0
	
	
	55,0
	100,0
	
	
	582,0
	
	
	
	427,0
	
	
	
	32,0

	6.1.Реконструкция СОШ № 129 (в под организацию инженерной школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,0
	
	
	
	150,0
	
	
	
	50,0
	
	
	
	

	6.2.Реконструкция детского сада по ул. Мира, д.7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.3.Капитальный ремонт МАДОУ № 165
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	50,0
	
	
	
	

	6.4.Организация филиала в пос. Новые Ляды ГБОУСПО «Пермский авиационный техникум им.А.Д. Швецова»
	
	
	100,0
	
	
	32,0
	100,0
	
	
	32,0
	100,0
	
	
	32,0
	
	
	
	32,0
	
	
	
	32,0

	6.5.Строительство Средней образователь-ной Школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	295,0
	
	
	
	

	7.Развитие материаль-но технической базы культуры и спорта, в том числе:
	
	
	
	
	
	1,0
	
	
	
	130,1
	
	
	
	108,5
	
	
	
	5,0
	
	
	
	5,0

	7.1.Строительство физкультурного оздо-ровительного компле-кса с залом и 25 метровым плавательным бассейном
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2.Текущий ремонт спортивной площадки по ул. 40 лет Победе,7
	
	
	
	
	
	1,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.3.Создание и развитие кинозала в МУК клуб «Юбилейный» п.Н.Ляды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	12,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.4.Ремонт хоккейной  коробки,строительство раздевалки по ул. Островского,87
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.5.Строительство плоскостных спортивных площадок п.НовыеЛяды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,0
	
	
	
	4,0
	
	
	
	4,0
	
	
	
	4,0

	7.6.Строительство велосипедных дорожек(5 тыс.кв.м)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,0
	
	
	
	3,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.7.Установка уличных тренажеров
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,0
	
	
	
	1,0
	
	
	
	1,0
	
	
	
	1,0

	8.Работы и проекты в сфере исследований и разработок, осущес-твления инновацион-ной деятельности, подготовки и повы-шения квалифика-ции кадров, другие мероприятия в целях повышения конку-рентоспособности организаций-участ-ников кластера и по-вышения качества жизни на территории базирования кластера, в т.ч.
	
	
	62,0
	0
	0
	54,0
	72,0
	0
	0
	79,0
	82,0
	0
	0
	79,0
	4,0
	0
	0
	12,0
	4,0
	0
	0
	12,0

	8.1.Разработка и организация производства семейства микрогазо-турбинных энергети-ческих агрегатов на основе разработок (ОАО "Протон-ПМ" и ПНИПУ)
	290, 0 в т.ч. 140,0 внебюджет-ные источники, 150,0 – федеальный бюджет
	
	40,0
	
	
	30,0
	50,0
	
	
	55,0
	60,0
	
	
	55,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.2.НИКОР - вычислительное и физическое модели-рование механичес-кого поведения элементов ракетной техники (ПГНИУ)
	30,0 внебюджет-ные источники
	
	10,0
	
	
	10,0
	10,0
	
	
	10,0
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.3.НИОКР - Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах (ПГНИУ)
	20,0 внебюджет-ные источники
	
	4,0
	
	
	5,0
	4,0
	
	
	5,0
	4,0
	
	
	5,0
	4,0
	
	
	5,0
	4,0
	
	
	5,0

	8.4.Создание модельного ряда микрогазотурбинных энергетических установок  для выработки электроэнергии 100 – 200 кВт
	24,0 небюджет-ные источники
	
	8,0
	
	
	2,0
	8,0
	
	
	2,0
	8,0
	
	
	2,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.5.Разработка и внедрение комплексной системы промышленных территориальных городских экосистем
	
	
	
	
	
	7,0
	
	
	
	7,0
	
	
	
	7,0
	
	
	
	7,0
	
	
	
	7,0

	Всего по программе:
	
	
	237,6
	10,0
	0
	174
	397,6
	5,0
	15.0
	440,8
	243,6
	5,0
	36,0
	1790,2
	6,0
	5,0
	0
	1132,4
	10,0
	5,0
	0
	367,7





[bookmark: _Toc323385153]Приложение 4 ПАСПОРТА ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ РАЗВИТИЯ КЛАСТЕРА
Паспорт инвестиционного проекта
1.1.  «Реконструкция автомобильной дороги Пермь - Новые Ляды на участке Васильевский Лог – ул.40 лет Победы»
	1
	Название проекта
	«Реконструкция автомобильной дороги Пермь - Новые Ляды на участке Васильевский Лог – ул.40 лет Победы»

	2
	Краткое описание проекта
	«Восточный обход-Новые Ляды». 7,2 км. из 10,2 км общей протяженности не отвечают нормативным требованиям по продольной и поперечной ровности, количеству полос движения для данной интенсивности движения. Необходимо доведение ширины полосы (2,5 м) до норматива (3,5 м).
Увеличение транспортной нагрузки на автодорогу, в том числе увеличение количества тяжеловесного транспорта, потребует проведения ремонтных работ капитального характера, связанных с повышением устойчивости основания автомобильной дороги

	3
	Инициатор проекта
	Управление внешнего благоустройства администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Администрация города Перми, главный распорядитель средств – управление внешнего благоустройства администрации города Перми. Заказчик работ – МКУ «Пермблагоустройство»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	895 млн руб., в том числе:
2013 год - 45 млн руб.
2014 год - 425 млн руб.
2015 год - 425 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013

	10
	Срок финансирования
	01.01.2013-20.12.2015

	11
	Срок окупаемости
	Отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Сокращение времени корреспонденций между поселком «Новые Ляды» и центральными районами г.Перми на 10%, снижение аварийности на участке автодороги на 20%

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Е.В.Масалев, заместитель начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми, (342)2124447, masalev-ev@gorodperm.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
1.2. «Реконструкция ул.40 лет Победы в поселке «Новые Ляды»
	1
	Название проекта
	«Реконструкция ул.40 лет Победы в поселке «Новые Ляды»

	2
	Краткое описание проекта
	Ул. 40лет Победы в пос.Новые Ляды является транзитной улицей, по которой осуществляется движение транспорта с автодороги «г.Пермь -пос.Новые Ляды» в Пермский район и планируемый кластер в частности. Улица является двуполосной. с шириной полосы меньше нормативной. Улица не предназначена для движения тяжеловесных транспортных средств, пропускная способность ограничена, характеристики улицы не соответствуют уровню интенсивности движения, что препятствует нормальному движению грузопотока предприятий кластера

	3
	Инициатор проекта
	Управление внешнего благоустройства администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Администрация города Перми, главный распорядитель средств – управление внешнего благоустройства администрации города Перми. Заказчик работ – МКУ «Пермблагоустройство»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	203,2 млн руб., в том числе:
2013 год: 8,2 млн руб.
2014 год: 195 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013 год

	10
	Срок финансирования
	01.01.2013-20.12.2014

	11
	Срок окупаемости
	Отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Повышение пропускной способности на 70%, возможность проезда тяжеловесного и негабаритного автотранспорта, в том числе в интересах предприятий кластера

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Е.В.Масалев, заместитель начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми, (342)2124447, masalev-ev@gorodperm.ru


Паспорт инвестиционного проекта
1.3. «Капитальный ремонт ул. Лядовская в Мотовилихинском районе г.Перми»
	1
	Название проекта
	«Капитальный ремонт ул.Лядовская в Мотовилихинском районе г.Перми»

	2
	Краткое описание проекта
	А/д Лядовская является выездом из города и характеризуется ненормативным состоянием проезжей части (по продольной и поперечной ровности). Необходимо доведение ширины полосы (2,5-3 м) до норматива (3,5 м)

	3
	Инициатор проекта
	Управление внешнего благоустройства администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Администрация города Перми, главный распорядитель средств – управление внешнего благоустройства администрации города Перми. Заказчик работ – МКУ «Пермблагоустройство»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	204,5 млн руб., в том числе:
2013 год: 8 млн руб.
2014 год: 196,5 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	2013 год

	10
	Срок финансирования
	01.01.2013- 12.12.2014

	11
	Срок окупаемости
	Отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Сокращение времени корреспонденций между поселком «Новые Ляды» и центральными районами г.Перми на 5%, снижение аварийности на участке автодороги на 10%

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Е.В.Масалев, заместитель начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми, (342)2124447, masalev-ev@gorodperm.ru




Паспорт инвестиционного проекта
1.4. «Капитальный ремонт Сылвенского тракта в Свердловском районе г.Перми»
	1
	Название проекта
	«Капитальный ремонт Сылвенского тракта в Свердловском районе г.Перми»

	2
	Краткое описание проекта
	а/д Сылвенский тракт является выездом из города и характеризуется ненормативным состоянием проезжей части (по продольной и поперечной ровности). Необходимо доведение ширины полосы (2,5-3 м) до норматива (3,5 м)

	3
	Инициатор проекта
	Управление внешнего благоустройства администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Администрация города Перми, главный распорядитель средств – управление внешнего благоустройства администрации города Перми. Заказчик работ – МКУ «Пермблагоустройство»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	126  млн руб., в том числе:
2014 год: 5 млн руб.
2015 год: 121 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2014

	10
	Срок финансирования
	01.01.2014-20.12.2015

	11
	Срок окупаемости
	Отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Сокращение времени корреспонденций между поселком «Новые Ляды» и центральными районами г.Перми на 5%

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Е.В.Масалев, заместитель начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми, (342)2124447, masalev-ev@gorodperm.ru




Паспорт инвестиционного проекта 
1.5. «Капитальный ремонт Бродовского тракта в Свердловском районе г.Перми»
		1
	Название проекта
	«Капитальный ремонт Бродовского тракта в Свердловском районе г.Перми»

	2
	Краткое описание проекта
	а/д Бродовский тракт является выездом из города и характеризуется ненормативным состоянием проезжей части (продольная и поперечная ровность). Необходимо доведение ширины полосы (2,5-3 м) до норматива (3,5 м)

	3
	Инициатор проекта
	Управление внешнего благоустройства администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Администрация города Перми, главный распорядитель средств – управление внешнего благоустройства администрации города Перми. Заказчик работ – МКУ «Пермблагоустройство»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	219 млн руб., в том числе:
2015 год: 9 млн руб.
2016 год: 210 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2015

	10
	Срок финансирования
	01.01.2015-20.12.2016

	11
	Срок окупаемости
	Отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Сокращение времени корреспонденций между поселком «Новые Ляды» и центральными районами г. Перми на 5%

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Е.В.Масалев, заместитель начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми, (342)2124447, masalev-ev@gorodperm.ru



Паспорт инвестиционного проекта 
3.1. «Реконструкция системы водоснабжения поселка Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Реконструкция системы водоснабжения поселка Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Реконструкция фильтровальной станции Новые Ляды

	3.
	Инициатор проекта
	Руководитель функционально-целевого блока «Развитие инфраструктуры» Южаков С.Н.

	4.
	Получатель средств
	Управление развития коммунальной инфраструктуры администрации города Перми

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	74 ,0 млн руб. в том числе:
2013 г.-5,2 млн руб.
2014г. -34,4 млн руб.
2015г. – 34,4 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют 

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10.
	Срок финансирования
	2013 – 2015 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12.
	Уровень проработки проекта
	Технико – экономическое обоснование «Концепция развития системы водоснабжения и водоотведения пос. Новые Ляды»

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Улучшение качества воды в пос. Новые Ляды

	14.
	Контактное лицо от инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Главный специалист отдела инженерной инфраструктуры, ресурсов и энергетики управления РКИ – Александр Николаевич Кичёв, тел.212 14 39, communal33@permregion.ru 



Паспорт инвестиционного проекта 
3.2. « Реконструкция канализационных очистных сооружений Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Реконструкция канализационных очистных сооружений Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Реконструкция канализационных очистных сооружений Новые Ляды

	3.
	Инициатор проекта
	Руководитель функционально-целевого блока «Развитие инфраструктуры» Южаков С.Н.

	4.
	Получатель средств
	Управление развития коммунальной инфраструктуры администрации города Перми

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	233,9 млн руб.в том числе:
2013 г.-16,4 млн руб.
2014г. – 72,5млн руб.
2015г. – 72,5млн руб.
2016г. – 72,5млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10.
	Срок финансирования
	2013 – 2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12.
	Уровень проработки проекта
	Технико – экономическое обоснование «Концепция развития системы водоснабжения и водоотведения п.Новые Ляды»

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Улучшение экологической обстановки в поселке

	14.
	Контактное лицо от инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Главный специалист отдела инженерной инфраструктуры, ресурсов и энергетики управления РКИ – Александр Николаевич Кичёв, тел.212 14 39, communal33@permregion.ru 



Паспорт инвестиционного проекта
3.3. «Строительство водопроводной сети в поселке Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Строительство водопроводной сети в поселке Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Строительство новых сетей водоснабжения для подключения микрорайона индивидуальной застройки Молодежный (l=3000 м.п. Ø 200 мм)

	3.
	Инициатор проекта
	Руководитель функционально-целевого блока «Развитие инфраструктуры» Южаков С.Н.

	4.
	Получатель средств
	Управление развития коммунальной инфраструктуры администрации города Перми

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	12 млн руб. в том числе:
2013 г.- 0,84млн руб.
2015г. -5,58 млн руб.
2016г. – 5,58млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10.
	Срок финансирования
	2013 – 2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Освоение новых территорий жилой застройки поселка

	14.
	Контактное лицо от инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Главный специалист отдела инженерной инфраструктуры, ресурсов и энергетики управления РКИ – Александр Николаевич Кичёв, тел.212 14 39, communal33@permregion.ru 



Паспорт инвестиционного проекта 
3.4. «Строительство канализационной сети в поселке Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Строительство канализационной сети в поселке Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Строительство новых сетей канализации для подключения микрорайона индивидуальной застройки Молодежный (l=2000 м.п. Ø 500 мм)

	3.
	Инициатор проекта
	Руководитель функционально-целевого блока «Развитие инфраструктуры» Южаков С.Н.

	4.
	Получатель средств
	Управление развития коммунальной инфраструктуры администрации города Перми

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	12 млн. руб. в том числе:
2013 г.-0.84млн руб.
2014г. – 5,58млн руб.
2016г. – 5,58млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100 % финансирование

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10.
	Срок финансирования
	2013 – 2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Освоение новых территорий жилой застройки поселка

	14.
	Контактное лицо от инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Главный специалист отдела инженерной инфраструктуры, ресурсов и энергетики управления РКИ – Александр Николаевич Кичёв, тел.212 14 39, communal33@permregion.ru 



Паспорт инвестиционного проекта 
3.5. «Реконструкция системы теплоснабжения поселка Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Реконструкция системы теплоснабжения поселка Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Замена сетевых насосов на теплоисточнике (2 шт.) и строительство новых сетей теплоснабжения (100 м.п. в канале) для подключения жилых домов по ул.Мира,30 и ул.40-Летия Победы,10

	3.
	Инициатор проекта
	Руководитель функционально-целевого блока «Развитие инфраструктуры» Южаков С.Н.

	4.
	Получатель средств
	Управление развития коммунальной инфраструктуры администрации города Перми

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	2 526 млн руб. в том числе: 
2013 г.- 0.177 млн руб.
2015г. -2,349 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100 % финансирование

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10.
	Срок финансирования
	2013 – 2015 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Обеспечение коммунальными услугами в полном объеме новой жилой застройки в пос. Новые Ляды

	14.
	Контактное лицо от инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Главный специалист отдела инженерной инфраструктуры, ресурсов и энергетики управления РКИ – Александр Николаевич Кичёв, тел.212 14 39, communal33@permregion.ru 



Паспорт инвестиционного проекта 
5.1. «Создание центра технологий параллельных и распределительных вычислений в двигателестроении (ПГНИУ)»
	1.
	Название проекта
	«Создание центра технологий параллельных  и распределительных вычислений в двигателестороении (ПГНИУ)»

	2.
	Краткое описание проекта
	Цели проекта – внедрение в двигателестроении современных суперкомпьютерных технологий имитационного моделирования, позволяющих существенно сократить сроки проектирования, повысить эксплуатационные и ресурсные характеристики, экономичность и надежность сложных технических систем.
На базе Научно-образовательного центра «Параллельные и распределенные вычисления» (НОЦ ПиРВ) Пермского государственного национального исследовательского университета (ПГНИУ) будет создан инновационный центр технологий параллельных и распределенных вычислений, ориентированный на потребности предприятий инновационного территориального кластера Технополис «Новый Звездный»

	3.
	Инициатор проекта
	ПГНИУ

	4.
	Получатель средств
	ПГНИУ

	5.
	Источники финансирования
	Средства внебюджетных источников (организаций-участников кластера)

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	30,0 млн руб. в том числе: 
2012год - 5млн руб.
2013год -5млн руб.
2014год -6млн руб.
2015год -6млн руб.
2016год -8млн руб., из них средства, выделение которых предусмотрено из внебюджетных источников, составляют 30,0 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	30,0 млн. руб.

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	не предусмотрено

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016гг.

	11.
	Срок окупаемости
	4 года

	12.
	Уровень проработки проекта
	Финансовая модель

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Создание новых рабочих мест 20, выявление и развитие потенциала молодых ученых вуза

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность,телефон, email.)
	Клещевников Алексей Михайлович, начальник отдела маркетинга и продаж, 
тел.: (342) 211-36-43, om@protonpm.ru



Паспорт инвестиционного проекта
 5.2. «Создание Инновационного технико-внедренческого центра»
	1.
	Название проекта
	«Создание Инновационного технико-внедренческого центра»

	2.
	Краткое описание проекта
	Предложенный проект Инновационного технико-внедренческого центра (ИТВЦ) является инструментом реализации стратегии диверсификации ОАО «Протон-ПМ» и призван генерировать прибыльные инновационные проекты создания новых продуктов и развития технологий, за счет сокращения пути от инновации, бизнес-идеи, до конечной продукции и рынка. С привлечением ПНИПУ и ПР.

	3.
	Инициатор проекта
	ОАО «Протон-ПМ»

	4.
	Получатель средств
	ОАО «Протон-ПМ», ПНИПУ, ПГНИУ

	5.
	Источники финансирования
	Средства федерального бюджета
Средства внебюджетных источников (организаций-участников кластера)

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	161млн руб. в том числе:
2012г.- 49 млн руб.
2013г.-49 млн руб.
2014г. -49 млн руб.
2015г. -5 млн руб.
2016 г.- 9 млн руб.
Из них выделено 94 млн руб. внебюджетных средств


	7.
	Собственные средства участников проекта
	94млн руб.

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	софинансирование в размере 67 млн руб. или 41,6 % 

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016гг.

	11.
	Срок окупаемости
	4 года

	12.
	Уровень проработки проекта
	Финансовая модель

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Цель ИТВЦ – до 2015 года инициировать и запустить в работу 5-7 инновационных проектов создания продуктов и производств в области изготовления энергетического оборудования и других тематик с применением ключевых компетенций предприятия и к 2016 – 2017 гг. выйти на суммарный объём продаж от проектов на сумму не менее 1200 млн. руб.  
Создание новых рабочих мест не менее 40.

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Клещевников Алексей Михайлович, начальник отдела маркетинга и продаж, 
тел.: (342) 211-36-43, om@protonpm.ru



Паспорт инвестиционного проекта
5.2. «Создание Инновационного технико-внедренческого центра»
	1.
	Название проекта
	«Создание Инновационного технико-внедренческого центра»

	2.
	Краткое описание проекта
	Предложенный проект Инновационного технико-внедренческого центра (ИТВЦ) является инструментом реализации стратегии диверсификации ОАО «Протон-ПМ» и призван генерировать прибыльные инновационные проекты создания новых продуктов и развития технологий, за счет сокращения пути от инновации, бизнес-идеи, до конечной продукции и рынка. С привлечением ПНИПУ и ПР.

	3.
	Инициатор проекта
	ОАО «Протон-ПМ»

	4.
	Получатель средств
	ОАО «Протон-ПМ», ПНИПУ, ПГНИУ

	5.
	Источники финансирования
	Средства федерального бюджета
Средства внебюджетных источников (организаций-участников кластера)

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	161млн руб. в том числе:
2012г.- 49 млн руб.
2013г.-49 млн руб.
2014г. -49 млн руб.
2015г. -5 млн руб.
2016 г.- 9 млн руб.
Из них выделено 94 млн руб. внебюджетных средств

	7.
	Собственные средства участников проекта
	94млн руб.

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	софинансирование в размере 67 млн руб. или 41,6 % 

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016гг.

	11.
	Срок окупаемости
	4 года

	12.
	Уровень проработки проекта
	Финансовая модель

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Цель ИТВЦ – до 2015 года инициировать и запустить в работу 5-7 инновационных проектов создания продуктов и производств в области изготовления энергетического оборудования и других тематик с применением ключевых компетенций предприятия и к 2016 – 2017 гг. выйти на суммарный объём продаж от проектов на сумму не менее 1200 млн. руб.  
Создание новых рабочих мест не менее 40.

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Клещевников Алексей Михайлович, начальник отдела маркетинга и продаж, 
тел.: (342) 211-36-43, om@protonpm.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
5.4. «Развитие студенческого бизнес-инкубатора ПНИПУ» 
	1.
	Название проекта
	«Развитие студенческого бизнес-инкубатора ПНИПУ»

	2.
	Краткое описание проекта
	Цели проекта – создать базу для территориально-распределенного БИ.
Студенческий бизнес-инкубатор ПНИПУ создан в качестве структурного подразделения университета приказом ректора от 16.06.2010. На протяжении почти двух лет своего существования БИ был инициатором и организатором ряда регулярных мероприятий, направленных на развитие технологического предпринимательства в университетской среде, таких как Конкурс молодежных инновационных проектов «Большая разведка», который получил статус краевого, и Студенческий бизнес-клуб «Предпринимательская среда» - коммуникационная площадка для студентов, интересующихся предпринимательством.
На данный момент инкубируется 14 проектов. Первым шагом на пути создания распределенного БИ стало заключение соглашения с БИ г. Перми.
В рамках реализации проекта предполагается развитие бизнес-инкубатора, как распределенной сети технологических площадок и проектных офисов, локализованных на факультетах, кафедрах университета и ведущих предприятиях Пермского края.
Каждая из таких площадок будет представлять собой специализированный центр по выявлению, разработке проектов для последующих коммерциализации и внедрения передовых разработок в производство.
Подразумевается создание площадок двух типов: проектный офис и технологическая площадка. Флагманской и ключевой технологической площадкой является формируемый в университете Центр высокотехнологичного прототипирования и машиностроения. Планируется реализация на базе центра лаборатории Fablab, что кроме всего прочего позволит эффективно, а главное дистанционно взаимодействовать с конструкторами Технополиса «Новый Звездный».
Таким образом, предполагается, во-первых, реализация эффективного механизма взаимодействия кафедр университета с ведущими предприятиями отрасли, путем реализации совместных проектов (трансфер технологий). Во-вторых, реализация совместных проектов университет-предприятия. В-третьих, активизация инновационной деятельности университета в области создания малых инновационных предприятий и появлению пояса малых технологических компаний, выросших их университетской среды.
Проект обеспечит создание элемента инновационной инфраструктуры Кластера необходимого для эффективного развития следующих направлений сотрудничества:
1. Раннее обнаружение, подготовка, переподготовка и стажировки необходимых специалистов. 
2. Реализация совместных инновационных проектов и создание совместных дочерних малых предприятий.
3. Выполнение исследований и разработок, ориентированных  на проблематику Кластера.
4. Выполнение заказных НИОКР и технологических работ по тематике предприятий Кластера.
5. Участие и помощь при внедрении на предприятиях Кластера новейших технологий.

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО «Пермский национальный исследовательский политехнический университет» 

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО «Пермский национальный исследовательский политехнический университет» 

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет
Собственные средства инициатора проекта

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответ-ствующих бюджетов)
	180 млн. руб. в том числе: 
2012 г.-60 млн. руб.
2013г. – 60 млн. руб.
2014г. – 60 млн. руб.


	7.
	Собственные средства участников проекта
	30 млн. руб. (в период 2012-2014 гг.)

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполни-тельной власти
	софинансирование 150 млн руб. или 83,3% 

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2014 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	Не менее 5 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	1. Наличие доступа предприятий Пермского края к инновационной инфраструктуре ПНИПУ. Реализация совместных проектов с подразделениями университета.
2. Внедрение результатов интеллектуальной деятельности научно-педагогического состава университета на рынок и в производство. 
3. На предприятиях регионального инновационного территориального кластера будут созданы десятки новых высокопроизводительных рабочих мест, в т.ч. более 10 в ПНИПУ. 

	14.
	Контактное  лицо инициатора  проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Палкин Александр Федорович, директор студенческого бизнес-инкубатора ПНИПУ, +7 951 922-04-01, palkinu@gmail.com


Паспорт инвестиционного проекта 
5.5. «Создание и развитие распределенного технопарка на площадке Опытно-конструкторское бюро «Темп» ПНИПУ»
	1.
	Название проекта
	«Создание и развитие распределенного технопарка на площадке Опытно-конструкторское бюро «Темп» ПНИПУ»

	2.
	Краткое описание проекта
	Проект реализуется как распределенный технопарк на площадке ОКБ Темп ПНИПУ с привлечением сторонних участников. К реализации проекта совместно с ПНИПУ будут привлечены следующие участники: 
- Администрация г.Перми;
- Предприятия авиационно-ракетного двигателестроения г. Перми;
- ПНЦ УрО РАН;
- 10 МИПов ПНИПУ;
- 15 резидентов инновационного пояса ПНИПУ в области авиационно-ракетного двигателестроения.
Материальная база технопарка формируется в виде ЦКП из оборудования приобретенного и приобретаемого ПНИПУ по программам ИОП и НИУ. 
Кроме этого на в рамках Технопарка будет сформировано бюро предоставляющее услуги юридическим лицам (юридический адрес, почтовый ящик, телефон, факс).

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО ПНИПУ

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО ПНИПУ

	5.
	Источники финансирования
	Внебюдлжетные источники

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	9 млн руб., выделение уже предусмотрено,  в том числе:
2012г.- 3млн руб.
2013г.- 3млн руб.
2014г.- 3 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	9 млн руб.

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	Не предполагается

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2014 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	Не менее 5 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Реализация проекта позволит поддержать проекты коммерциализации исследований и разработок реализуемые в ПНИПУ и тем самым повысить их прибыльность, создать не менее 50 новых рабочих мест, как в инфраструктуре технопарка, так и на вновь создаваемых и расширяемых предприятиях с участием ПНИПУ, ввести в хозяйственный оборот дорогостоящее оборудование, приобретенное в рамках программ ИОН и НИУ.

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность,телефон, email.)
	Коротаев Владимир Николаевич,
Тел. 2198071
E-mail: korotaev@pstu.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
5.6. «Развитие Пермского Государственного бизнес инкубатора»
	1.
	Название проекта
	«Пермский городской бизнес-инкубатор» (направление взаимодействия с коммерческими компаниями в сфере машиностроения и промышленного производства)

	2.
	Краткое описание проекта
	Пермский городской бизнес-инкубатор функционирует с 1 сентября 2011 года. 
Задача городского бизнес-инкубатора - помочь начинающим предпринимателям открыть свое дело. Резидентам бизнес-инкубатора оказывается имущественная поддержка: на льготных условиях предоставляется оборудованное рабочее место, обеспеченное интернетом и телефонией, возможность использования конференц-зала, переговорной. За время работы в бизнес-инкубаторе прошло более 140 мероприятий, средняя посещаемость достигла 150 человек в неделю (максимальная посещаемость составила 350 человек в неделю). Такие показатели удалось достичь благодаря грамотно выстроенной работе с потребителями услуг бизнес-инкубатора, а именно с людьми, имеющими свой бизнес, либо собирающихся его создать. В Пермском городском бизнес-инкубаторе ежедневно проводятся бесплатные семинары и тренинги как от профессиональных бизнес-тренеров, так и владельцев бизнеса, которые делятся историями своего успеха. На данный момент в Пермском городском бизнес-инкубаторе есть полностью подготовленная техническая база для проведения любого обучающего семинара и тренинга, в информационной базе  бизнес-инкубатора находится 3500 человек. Аудитория бизнес-инкубатора – люди от 20-30 лет с активной жизненной позицией, собственники бизнеса или желающие создать бизнес, идущие в ногу со временем, ищущие новые идеи и имеющие желание реализоваться в профессиональной деятельности.
Реализованное направление деятельности – взаимодействие с компаниями в сфере IT. 
На базе Пермского городского бизнес-инкубатора проводятся обучающие мероприятия по программированию для всех желающих. Сейчас действуют авторские образовательные программы «Свой бизнес с HTML5» и «Создание приложений под iOS». Целью программ не просто обучение людей, а создание готовых приложений.  В декабре 2011 и в марте 2012 года силами Пермского городского бизнес-инкубатора было проведено два мероприятия, нового для Перми формата под названием IT-weekend. В течение двух дней специалисты, в области программирования объединившись в команды, реализовывали свои идеи по созданию программных продуктов и решали кейсы от компаний, работающих в сфере информационных технологий. Партнерами данных мероприятий были такие компании как Эр-Телеком, Прогноз, Парма-Телеком, ИВС, Nulana и др. В качестве экспертов на мероприятиях присутствовали топ-менеджеры компаний-партнеров и представители органов власти. 
Планируемое направление деятельности – взаимодействие с коммерческими компаниями в сфере машиностроения и промышленного производства.
Возможное сотрудничество подразумевает создание целостной инфраструктуры коммерциализации инновационных проектов в определенных сферах деятельности. Компанией определяется приоритетный список тематик, для реализации которых у Компании есть производственные мощности, маркетинговые возможности и прочие ресурсы. Инкубатором осуществляется взаимодействие с научным сообществом по поиску проектов в указанных тематиках, предварительная их проработка и подготовка к реализации. Инкубатором осуществляется подготовка, разработка необходимой документации для участия в конкурсных программах для привлечения посевного финансирования в проект.
Взаимодействие планируется осуществлять в двух направлениях:
· Создание системы реализации проектов, разработанных командами проектов с учетом мощностей Компании; 
· Создание системы трансляции запросов Компаний для разработки и дальнейшей реализации проектов.
Блоки ответственности:
· Идея – Описание концепции проекта, экспертная оценка, первичное
· формирование продукта, требуемых ресурсов – Городской бизнес-инкубатор
· Проект – Создание бизнес-плана, формулирование точного объема необходимых ресурсов для реализации проекта, проработка маркетинговой стратегии, формирование команды, создание прототипа – Городской бизнес-инкубатор + Компания
· Продукт – Реализация бизнес-плана в части плана продаж, организация производственного процесса – Компания

	3.
	Инициатор проекта
	Департамент промышленной политики, инвестиций и предпринимательства администрации города Перми, муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития предпринимательства города Перми»

	4.
	Получатель средств
	Бюджет города Перми, распорядитель – Департамент промышленной политики, инвестиций и предпринимательства. Реализация отдельных мероприятий – МБУ «Центр развития предпринимательства города Перми»

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет, внебюджетные средства

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	17,73 млн  руб. в том числе:
2012г.-11,4 млн руб., из них 8,4 млн руб. средств местного бюджета уже освоено
2013г.-3 млн руб.
2014г. – 3,27 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	софинансирование проекта – 9,3 млн руб. или 53,8 %

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012 г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2014гг.

	11.
	Срок окупаемости
	Окупаемость проекта не предполагается, поскольку проект имеет социальную направленность. Выход на самофинансирование – 2016 год.

	12.
	Уровень проработки проекта
	Проект готов к запуску. Вложений в инфраструктуру при реализации проекта не предвидится. Единственная возможная потребность – приобретение специализированного ПО. Текущее финансирование уже осуществляется из муниципального бюджета города Перми. Средства, полученные в рамках взаимодействия с бюджетами иных уровней, планируется привлекать в проведение образовательных программ, популяризацию инновационного предпринимательства, проведение конкурсов и предоставление посевного финансирования их победителям для разработки прототипов.

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Планируемые результаты на 2013 год:
Не менее 30 технологических стартапов ежегодно;
Объем средств, привлеченных в формате посевного финансирования, составит не менее 15 млн. рублей ежегодно;
Количество созданных рабочих мест в технологических предприятиях малого бизнеса – не менее 100 ед. ежегодно

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность,телефон, email.)
	Носков Павел Алексеевич
Заместитель начальника департамента промышленной политики, инвестиций и предпринимательства администрации города Перми.
+7909-113-14-18
mail@pavelnoskov.com


Паспорт инвестиционного проекта 
5.7. «Строительство Научного Технического Центра ОАО Пермская Научная Производственная Приборостроительная Компания»
	1.
	Название проекта
	«Строительство Научного Технического Центра ОАО Пермская Научная Производственная Приборостроительная Компания»

	2.
	Краткое описание проекта
	Задачей центра является создание и внедрение инновационных технологий для решения проблем в интересах участников Кластера.

	3.
	Инициатор проекта
	ОАО «ПНППК»

	4.
	Получатель средств
	ОАО «ПНППК»

	5.
	Источники финансирования
	Внебюджетные источники

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	38,0 млн руб., выделение уже предусмотрено,  в том числе:
2012г. - 7,6 млн руб.
2013г. - 7,6 млн руб.
2014г. - 7,6 млн руб.
2015 г. - 7,6 млн руб.
2016г. - 7,6 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	38,0 млн руб.

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	Не предполагается

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	Не менее 5 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Реализация проекта позволит сосредоточить, систематизировать и направлять деятельность предприятий кластера в области поиска, создания и освоения новых инновационных технологий в интересах участников кластера. Планируется создание 20 рабочих мест

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность,телефон, email.)
	Андреев Алексей Гурьевич
тел.: (342) 240 05 12 
root@ppk.perm.ru


Паспорт инвестиционного проекта
6.1. «Реконструкция МАОУ «СОШ № 129» под организацию инженерной школы»
	1
	Название проекта
	Реконструкция МАОУ «СОШ № 129» под организацию инженерной школы

	2
	Краткое описание проекта
	Капитальный ремонт здания школы. Реконструкция, приобретение и установка оборудования (под мастерские, лаборатории) для реализации модели Инженерной школы 

	3
	Инициатор проекта
	Департамент образования администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Департамент образования администрации города Перми и МАОУ «СОШ № 129»

	5
	Источники финансирования
	Федеральный  Бюджет

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	205 млн руб. в том числе: 
2013 год-5млн руб.
2014год – 150млн руб.
2015 год- 50 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	Не определены в плановом периоде

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 – 2015 годы

	11
	Срок окупаемости
	не менее 10 лет

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Приведение здания школы в соответствие современным нормативным требованиям.
Появление в поселке общеобразовательного учреждения, соответствующего целям создания Технополиса «Новый Звездный». Дополнительно планируется создать около 15 рабочих мест

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Щелоков Вадим Валерьевич, начальник отдела лицензирования управления имущественным комплексом департамента образования администрации города Перми,
212 23 78, Shelokov@obrazovanie.perm.ru



Паспорт инвестиционного проекта 
6.2. «Реконструкция детского сада по ул.Мира, д.7»
	1
	Название проекта
	«Реконструкция детского сада по ул. Мира, д.7»

	2
	Краткое описание проекта
	Приведение здания в соответствие современным нормативным требованиям.
Реконструкция здания детского сада, приобретение и установка современного оборудования

	3
	Инициатор проекта
	Департамент образования администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Департамент образования администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	103 млн руб. в том числе:
2013г.-3млн руб.
2014г.-100 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	Не определены в плановом периоде

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013 год


	10
	Срок финансирования
	2013 – 2014 гг.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Здание детского сада будет приведено в соответствие с нормативными требованиями, увеличится число мест. Современный дизайн здания и участка детского сада будет соответствовать современным пространственным решениям поселка. Дополнительно будет создано около 10 рабочих мест

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Щелоков Вадим Валерьевич, начальник отдела лицензирования управления имущественным комплексом департамента образования администрации города Перми,
212 23 78, Shelokov@obrazovanie.perm.ru


Паспорт инвестиционного проекта
6.3. «Капитальный ремонт МАДОУ Детский сад № 165»
	1
	Название проекта
	«Капитальный ремонт МАДОУ Детский сад № 165»

	2
	Краткое описание проекта
	Приведение здания в соответствие современным нормативным требованиям.
Капитальный ремонт здания детского сада, приобретение и установка современного оборудования.

	3
	Инициатор проекта
	Департамент образования администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Департамент образования администрации города Перми и МАДОУ Детский сад № 165

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	160 млн руб. в том числе:
2013 год-10 млн руб.
2014год – 100 млн руб.
2015год – 50 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	Не определены в плановом периоде

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 – 2015 гг.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Здание детского сада будет приведено в соответствие с нормативными требованиями, увеличится число мест. Современный дизайн здания и участка детского сада будет соответствовать современным пространственным решениям поселка. Дополнительно будет создано около 5 рабочих мест

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Щелоков Вадим Валерьевич, начальник отдела лицензирования управления имущественным комплексом департамента образования администрации города Перми,
212 23 78, Shelokov@obrazovanie.perm.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
6.4. «Организация филиала ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им А.Д.Швецова в пос. Новые Ляды»
	1.
	Название проекта
	«Организация филиала ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им А.Д.Швецова в пос. Новые Ляды»

	2.
	Краткое описание проекта
	Развитие материальной и методической базы подготовки и переподготовки рабочих высокой квалификации и специалистов.
Создание инновационной образовательной среды подготовки специалистов в соответствии с квалификационными требованиями работодателями, на основе интеграции, ресурсов ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д. Швецова» и ОАО «Протон – ПМ».
Повышение качества образовательных услуг
Повышение конкурентоспособности выпускников техникума на рынке труда

	3.
	Инициатор проекта 
	ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д. Швецова», ОАО «Протон-ПМ»

	4.
	Получатель средств
	ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д. Швецова»

	5.
	Источники финансирования 
	Средства федерального бюджета
Средства внебюджетных источников (организаций-участников кластера)

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	460,0 млн руб. в том числе:
2012 г. -132 млн руб.
2013 г. – 132 млн руб.
2014 г. – 132 млн руб.
2015год – 32 млн  руб.
2016год – 32 млн  руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	300 млн. руб. 

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	Софинансирование 160,0 млн руб. или 35 %

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012 г.

	10.
	Срок финансирования
	2012г.-2016г.

	11.
	Срок окупаемости
	не менее 10 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Бизнес-план, Финансовая модель

	13.
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	– прорывное улучшение учебного процесса по дефицитным специальностям и профессиям для  предприятий Кластера;
- создание условий для превращения филиала техникума в инновационную образовательную структуру и обеспечение высокой конкурентоспособности на рынке образовательных услуг; 
- глубокая перестройка учебного процесса на основе разработки инновационных методологий, модернизации учебно-лабораторной базы, информационной инфраструктуры, способной обеспечить инновационный образовательный процесс;
- существенный рост кадрового потенциала образовательного учреждения за счет резкого  повышения квалификации работников и обучения на новом  приобретенном оборудовании;
- дальнейшее развитие связей с предприятиями Кластера;
- рост востребованности выпускников техникума, расширение взаимодействия с предприятиями Кластера в рамках договоров о целевой подготовке рабочих и специалистов;
- внедрение новых форм дополнительного профессионального образования и системы непрерывной подготовки кадров по наиболее востребованным специальностям и профессиям; 
- техникум становится активным участником программы развития Кластера и получает новых инвесторов;
- на базе нового оборудования, установленного в филиале, возможно создание  ресурсного центра новых производственных технологий.

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email)
	Дическул Александр Дмитриевич
Директор ГБОУ СПО «Пермский авиационный техникум им. А.Д. Швецова»
Тел: 212 93 93
e-mail: pat@pstu.ac.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
6.5. «Строительство новой средней образовательной Школы »
	1
	Название проекта
	Строительство новой средней образовательной Школы

	2
	Краткое описание проекта
	С учетом предполагаемого увеличения постоянного населения в пос. Новые Ляды на 3-5 тыс. чел. в течение 3-5 лет по программе «Технополис «Новый Звездный», а также на основании проекта Решения Правительства Пермского края по вопросу «Об итогах социально-экономического развития муниципального образования «Городской округ - город Пермь» Пермского края за 2011 год и о перспективах развития в 2012 году», где обозначены цели создания в Перми современных образовательных учреждений с новыми архитектурными решениями, в поселке необходима новая современная школа. Эта школа должна выполнять в поселке функции культурно-образовательного центра, поэтому в ней планируется несколько спортивных, концертных залов, бассейн, хореографический зал и т.п.

	3
	Инициатор проекта
	Департамент образования администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Департамент образования администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	500 млн руб. в том числе:
2013 год-5млн руб.
2014год -200млн руб.
2015год -295млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Не определены в плановом периоде

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 – 2015 гг.

	11
	Срок окупаемости
	не менее 10 лет

	12
	Уровень проработки проекта
	экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Строительство необходимо для обеспечения местами в школах растущего населения пос. Новые Ляды, создания материально-технической базы для организации творческих кружков, секций, проведения спортивных и культурных мероприятий. Планируется создание около 100 рабочих мест. 

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Щелоков Вадим Валерьевич, начальник отдела лицензирования управления имущественным комплексом департамента образования администрации города Перми,
212 23 78, Shelokov@obrazovanie.perm.ru


Паспорт инвестиционного проекта
7.1. «Строительство ФОК»
	1
	Название проекта
	«Строительство ФОК»

	2
	Краткое описание проекта
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса, включающего в себя 25 метровый плавательный бассейн с 6 дорожками;  тренажерный зал, скаладром.

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	200 млн руб. в том числе:
2013 г. – 100 млн руб.
2014 г. – 100 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013-2014 гг.

	11
	Срок окупаемости
	не менее 7 лет

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертная оценка

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	1. Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений в поселке Новые Ляды на 62 единицы.
2. Увеличение численности занимающихся организованными формами физической культуры и спорта в поселке Новые Ляды на 1488 человек.
3. Количество вновь создаваемых рабочих мест - 60 
4. Повышение качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг за счет улучшения материально-технической базы.

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com

Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81
truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
7.2. «Текущий ремонт спортивной площадки по ул. 40 лет Победы, 7» 
	1
	Название проекта
	«Текущий ремонт спортивной площадки по ул. 40 лет Победы, 7»

	2
	Краткое описание проекта
	Текущий ремонт спортивной площадки по ул. 40 лет Победы, 7

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	1 млн руб., в 2012г.

	7
	Собственные средства участников проекта
	

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	2012 г.

	10
	Срок финансирования
	01.01.2012 г.

	11
	Срок окупаемости
	

	12
	Уровень проработки проекта
	

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	1. Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений в поселке Новые Ляды на 25 единиц.
2. Создание условий для увеличения численности занимающихся физической культурой и спортом в поселке Новые Ляды на 750 человек.
3. Повышение качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг за счет улучшения материально-технической базы.

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com

Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81
truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта
 7.3. «Создание и развитие Кинозала в муниципальном автономном учреждении культуры «Клуб «Юбилейный»
	1
	Название проекта
	«Создание и развитие Кинозала в муниципальном автономном учреждении культуры «Клуб «Юбилейный»

	2
	Краткое описание проекта
	Целью проекта является создание в пос. Новые Ляды Кинозала с комплексом услуг для организации досуга населения и гостей поселка, а также проведения культурно-массовых мероприятий на некоммерческой и коммерческой основе.
МАУК «Клуб «Юбилейный» - учреждение культуры клубного типа, реализующее программы и проекты культурно-воспитательного характера.
Клуб  оказывает как основные, так и дополнительные услуги, плата по которым будет взиматься отдельно.
Для обеспечения разнообразного досуга населения и гостей поселка на высоком уровне, предусматривается создание единого комплекса включающего:
Основные цели и задачи проекта:
1.Привлечение и поиск дополнительных внебюджетных источников финансирования;
2.Совершенствование системы управления;
3.Создание новых и перспективных условий развития;
4.Увеличение требований профессиональной компетентности сотрудников, отбор, обучение, материальная заинтересованность;
5.Использование технических средств и возможностей создания единого информационного пространства;
6.Создание экономических и организационных условий саморазвития.
Целями организации клубной деятельности являются:
· реализация конституционных прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации;
· формирование культурно-досугового центра, охватывающего весь спектр культурных интересов жителей поселка;
· 
· удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;
· создание культурно-досуговых проектов, проведение праздников с участием номеров художественной самодеятельности;
· создание благоприятных условий для культурного досуга и отдыха жителей;
· разработка и внедрение программ для совместного проведения досуга родителей и детей.
· удовлетворение потребностей населения в услугах социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера; 
· поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел.
Основная идея проекта: организация кинопоказа на базе клуба. Кинопоказы будут проходить в зрительном зале клуба на 200 мест. Зрительный зал оснащен огнетушителями, имеется система вентиляции, дренчерная завеса. Услуги кинотеатра будут выгодны потребителю по следующим причинам:
1) Месторасположение. Кинотеатр находится в центре поселка, в 10-15 минутах ходьбы с любой удаленной точки, а также в 15 минутах езды из пос. Старые Ляды и пос. Сылва, в которых нет кинотеатров.
2) Удобная парковка.
3) Новое оборудование, которого нет у конкурентов.
4) Грамотная маркетинговая стратегия (например, система накопительных бонусов, выигрыш билетов)
5) Гибкая система цен, адекватная уровню предоставления услуг. 
Создание Кинозала планируется осуществить на базе Клуба расположенного по адресу пос. Новые Ляды, ул. Мира, 1. Для работы Кинозала нам понадобится только высококлассное оборудование. Чтобы быть успешными нельзя экономить на качестве проекционного, звукового, звукоизоляционного оборудования и  кресел.

	 3
	Инициатор проекта
	Администрация посёлка Новые Ляды, муниципальное автономное учреждение культуры «Клуб «Юбилейный»

	4
	Получатель средств
	Администрация посёлка Новые Ляды, муниципальное автономное учреждение культуры «Клуб «Юбилейный»

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	12,1 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013 г.

	10
	Срок финансирования
	2013 год

	11
	Срок окупаемости
	Окупаемость проекта предполагается через 5 лет. Выход на самофинансирование – 2018 год.

	12
	Уровень проработки проекта
	Бизнес-план и Дизайн-проект 

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Планируемые результаты на 2013 год:
Учитывая график работы кинозала в год количество киносеансов составит:  204 сеанса для детей и 620 для взрослых. Выручка от проданных  билетов составит 2,3 млн руб.
Количество дополнительно созданных рабочих мест составит 4 ед.

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Микрюкова Елена Алексеевна
директор муниципального автономного учреждения культуры «Клуб «Юбилейный» т.8 952-32-45-357


Паспорт инвестиционного проекта 
7.4. «Ремонт хоккейной коробки, строительство раздевалки по ул. Островского, 87»
	1
	Название проекта
	«Ремонт хоккейной коробки, строительство раздевалки по ул. Островского, 87»

	2
	Краткое описание проекта
	Ремонт хоккейной коробки, строительство раздевалки по ул. Островского, 87

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	10 млн руб. в том числе:
2013 г. – 10 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 г.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	1. Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений в поселке Новые Ляды на 25 единиц.
2. Создание условий для увеличения численности занимающихся физической культурой и спортом в поселке Новые Ляды на 750 человек.
3. Повышение качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг за счет улучшения материально-технической базы.

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com

Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81
truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта
7.5. «Строительство плоскостных спортивных площадок»
	1
	Название проекта
	«Строительство плоскостных спортивных площадок» 

	2
	Краткое описание проекта
	Строительство 8 плоскостных спортивных сооружений на территории поселка Новые Ляды

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	16 млн руб. в том числе:
2013 г. – 4 млн руб.(2 спортивные площадки)
2014 г. – 4 млн руб.(2 спортивные площадки)
2015 г. – 4 млн руб.(2 спортивные площадки)
2016 г. – 4 млн руб.(2 спортивные площадки)


	7
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 - 2016 гг.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	1. Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений в поселке Новые Ляды на 200 единиц.
2. Создание условий для увеличения численности занимающихся физической культурой и спортом в поселке Новые Ляды на 6000 человек.


	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com
Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81
truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
7.6. «Строительство велосипедных дорожек»
	1
	Название проекта
	«Строительство велосипедных дорожек»

	2
	Краткое описание проекта
	Строительство и обустройство велосипедных дорожек общей площадью 5 тыс.кв.м.

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение к-рых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	Всего 6,5 млн руб., в т.ч.
2013 г. – 3 млн руб.
2014 г. – 3,5 млн руб.


	7
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2013 – 2014 гг.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Создание условий для самостоятельных занятий физической культурой и спортом

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com
Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81, truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта
7.7. «Установка уличных тренажеров»
	1
	Название проекта
	«Установка уличных тренажеров»

	2
	Краткое описание проекта
	Установка уличных тренажеров на 8 плоскостных спортивных сооружениях, предлагаемых к строительству

	3
	Инициатор проекта
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	4
	Получатель средств
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми

	5
	Источники финансирования
	Средства Федерального Бюджета

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение к-рых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	4 млн руб., в том числе:
2013 г. – 1 млн руб.
2014 г. – 1 млн руб.
2015 г. – 1 млн руб.
2016 г. – 1 млн руб.

	7
	Собственные средства участников проекта
	Отсутствуют

	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	100% финансирование

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2013г.

	10
	Срок финансирования
	2014 – 2016 гг.

	11
	Срок окупаемости
	отсутствует

	12
	Уровень проработки проекта
	Экспертный расчет

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	Создание условий для самостоятельных занятий физической культурой и спортом

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Минин Анатолий Владимирович, заместитель председателя комитета по физической культуре и спорту, 212 14 81
minin.sport@gmail.com
Трубинова Татьяна Николаевна, главный специалист отдела планирования и развития комитета по физической культуре и спорту, 
212 14 81, truber@inbox.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
 8.1. « Разработка и организация производства семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов (МГТЭА) на основе разработок ОАО «Протон-ПМ»»
	1
	Название проекта
	«Разработка и организация производства семейства микрогазотурбинных энергетических агрегатов (МГТЭА) на основе разработок ОАО «Протон-ПМ»

	2
	Краткое описание проекта
	Цель проекта: последовательная разработка и вывод на рынок ряда моделей МГТЭА.
Каждая стадия проекта будет иметь реальное коммерческое подтверждение в виде спроса на продукт на целевых рынках.
В настоящее время выбрана стратегия создания семейства МГТЭА, сформирована концепция конструкции двух основных моделей МГТЭА, начата работа по созданию блочно-модульного МГТЭА на попутном нефтяном газе, начата НИОКР по созданию жаропрочных керамических материалов и технологии получения заготовок из них.

	3
	Инициатор проекта
	Открытое акционерное общество «Протон – Пермские моторы»

	4
	Получатель средств
	Открытое акционерное общество «Протон – Пермские моторы»

	5
	Источники финансирования
	Средства федерального бюджета
Средства внебюджетных источников (организаций-участников кластера)

	6
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	290 млн  руб. в том числе:
2012 г.-70млн руб.
2013 г.-105млн руб.
2014 г.-115млн руб., выделение средств предусмотрено

	7
	Собственные средства участников проекта
	150 млн руб.


	8
	Предполагаемое участие федеральных органов исполнительной власти
	В рамках федеральных целевых программ (ФЦП)
Инновационный центр «Сколково»

	9
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012

	10
	Срок финансирования
	2012-2014гг.

	11
	Срок окупаемости
	Простой срок окупаемости проекта «МГТЭА на попутном нефтяном газе (ПНГ)»: 3 года
Простой срок окупаемости проекта «МГТЭА на биогазе»: 4,5 года
Простой срок окупаемости проекта «МГТЭА на природном газе (ПГ) с высоким КПД»: 7 лет


	12
	Уровень проработки проекта
	Наличие:
Бизнес-план
НИОКР

	13
	Социально-экономические эффекты, вкл. количество создаваемых рабочих мест
	2012 год: 42 рабочих места
2016 год: 300 рабочих мест
2020 год: 800 рабочих мест

	14
	Контактное лицо инициатора проекта (ФИО, должность, телефон, email)
	Клещевников Алексей Михайлович, начальник отдела маркетинга и продаж, 
тел.: (342) 211-36-43, om@protonpm.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
8.2. «НИКОР - вычислительное и физическое моделирование механического поведения элементов ракетной техники (ПГНИУ)»
	1.
	Название проекта
	«НИКОР - вычислительное и физическое моделирование механического поведения элементов ракетной техники (ПГНИУ)»

	2.
	Краткое описание проекта
	Моделирование, базирующееся на современном состоянии науки и вычислительных технологий, определяет содержание проекта. Реализация проекта позволит обеспечить формируемый Кластер вычислительным моделированием и экспериментальными исследованиями мирового уровня в следующих областях (общее руководство: академик РАН, проф., д.т.н Матвеенко В.П.): 
· термомеханическое поведение материалов с учетом химических и физических явлений ( Матвеенко В.П., Роговой А.А., Шардаков И.Н., Денисюк Е.Я. и др.);
· вычислительное моделирование и экспериментальные исследования механизмов формирования свойств полимерных нанокомпозитов (проф. Свистков А.Л. и др.);
· динамические процессы в структурно-неоднородных упругих и вязкоупругих телах (Шардаков И.Н., Аптуков В.Н. и др.);
· современные вычислительные технологии в фундаментальных исследованиях задач механики сплошных сред, предпроектном моделировании (НИОКР) и инженерном проектировании элементов ракетной техники.
· современное экспериментальное обеспечение (верификация) реализуемых в фундаментальных исследованиях и проектировании расчетных моделей.
Высокий уровень вычислительного моделирования обеспечивается использованием лучших мировых образцов пакетов программ (ANSYS, ABAQUS и др.), в которые внедряются собственные расчетные схемы и алгоритмы, разрабатываемые коллективом настоящего проекта. Заметим, что разработчики пакетов (ANSYS, ABAQUS) «продлили» свои программные разработки до уровня инженерного проектирования, что обеспечивает широкий (полный) цикл вычислительного моделирования: от фундаментальных исследований до НИОКР и инженерного проектирования и тем самым максимально быстрый переход от фундаментальных исследований к инженерному проектированию.
Уникальное исследовательское оборудование, приобретенное в 2006-2012 гг. в ПГНИУ и ИМСС призвано обеспечить мировой уровень экспериментального обеспечения (верификации) математического и вычислительного моделирования. Оборудование включает в себя: систему определения механических свойств материалов на наноуровне NanoTest600 (2007); универсальные испытательные машины ZWICK Z-250 (оснащенную климатической камерой и высокотемпературной печью; 2007) и Testometric, тепловизор NEC TN9100PRO, диагностическую интеллектуальную вибросистему в составе: вибростендов  TV51120, TV56263/LS и климатической камеры MVH – 408 CNSA, портативный лазерный виброметр PDV100 (2010) ; прибор динамического механического анализа DMA/SDTA861; атомно-силовые микроскопы Bruker Dimension ICON (2011) и Nano-DST,  ультрамикротом Leica RM2265 в комплекте со стереомикроскопом и криосистемой LeicaLN22 (2011) и спектральный эллипсометрический комплекс «ЭЛЛИПС-1891 САГ», оптический микроскоп Hirox KH-7700, спинкоутер WS-400D LITE и другие приборы.
Таким образом, настоящий проект обеспечивает виртуальное проектирование элементов ракетной техники Кластера с одновременной верификацией используемых математических моделей на современном испытательном оборудовании.

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» 

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет»

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет
Собственные средства инициатора проекта

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	60 млн  руб. в том числе:
2012год-20млн руб.
2013год-20млн руб.
2014год-20млн руб.,
Выделение средств предусмотрено 30,0 млн руб., из внебюджетных источников - 30,0 млн руб. 

	7.
	Собственные средства участников проекта
	30 млн. руб. в период 2012-2014 гг. из программы развития Национального исследовательского университета (по 10 млн. руб. в год) 

	8.
	Предполагаемое участие федеральных органов  исполнительной власти
	Софинансирование 30 млн руб. или 50%  в целях создания центра виртуального моделирования механического поведения ракетной техники


	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012 г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2014 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	5 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Концепция проекта

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	1. Уменьшение стоимости создания и сроков проектирования элементов ракетной техники за счет замены натурного моделирования вычислительным (благодаря использованию новейших информационных технологий, в т.ч. разрабатываемых в ПГНИУ)
2. Создание 10 рабочих мест в ПГНИУ 

	14.
	Контактное лицо инициатора проекта (Ф.И.О., должность,телефон, email.)
	Заместитель заведующего кафедрой механики сплошных сред и вычислительных технологий ПГНИУ Терпугов Виктор Николаевич,
Тел. (342) 2396-434, terpugov@psu.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
8.3. «НИОКР - Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах (ПГНИУ)»
	1.
	Название проекта
	«НИОКР - Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах (ПГНИУ)»

	2.
	Краткое описание проекта
	Разработка направлена на создание научной аппаратуры для экспериментов на Международной космической станции, транспортных грузовых кораблях «Прогресс», обслуживаемых космических аппаратах «ОКА-Т» и автоматических научных спутниках «Фотон» по исследованию поведения жидких и газообразных сред в невесомости под действием различных факторов и по изучению микрогравитационной обстановки на космических аппаратах. Для подробного исследования широкого круга явлений предлагается разработать экспериментальные ячейки и измерительные приборы, содержащие разнообразную современную измерительную аппаратуру – цифровые кросскорелляционные камеры высокого разрешения с системой регистрации температурных полей (PLIF), полевые измерители скорости (PIV), лазерный и ультразвуковой допплеровские измерители скорости; инфракрасные камеры, скоростную цифровую видеокамеру, интерферометр и др.

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» 

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет»

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет
Средства внебюджетных источников

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	45 млн руб. в том числе:
2012год-9 млн руб.
2013год-9 млн руб.
2014год-9 млн руб.
2015год-9 млн руб.
2016год-9 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	20 млн руб.
ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет
 

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	софинансирование проекта 25,0 млн руб. или 55,6 %

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012 г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	5-10 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	1. ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» имеет лицензию на космическую деятельность № 1441 К от 29.11.2010 г., предоставленную Федеральным космическим агентством для выполнения следующих видов услуг:

2. Решением от 27.01.2012 г. Координационным научно-техническим советом Роскосмоса в «Долгосрочную программу научно-прикладных исследований и экспериментов на РС МКС» включён предложенный ПГНИУ эксперимент «Управление конвекцией и теплообменом в невесомости».

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Предполагаемое число создаваемых рабочих мест –10.
В подготовке и испытаниях научной аппаратуры, сопровождении и обработке данных космических экспериментов будут участвовать школьники, студенты, аспиранты и докторанты. Предполагается использование результатов в лекциях, лабораторных работах и учебных пособиях по спецкурсам «Гидродинамика невесомости», «Конвекция магнитных наножидкостей», «Межфазная гидродинамика», «Автоматизация физического эксперимента», «Тепловая конвекция», в курсе общей физики; в курсовых и дипломных работах, магистерских диссертациях; подготовке 5 кандидатских и 3 докторских диссертаций.

	14.
	Контактное  лицо инициатора  проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Путин Геннадий Фёдорович, заведующий кафедрой общей физики ПГНИУ, доктор физико-математических наук, профессор. (342) 2396 642, putin@psu.ru


Паспорт инвестиционного проекта 
8.3. «НИОКР - Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах (ПГНИУ)»
	1.
	Название проекта
	«НИОКР - Разработка научных основ и изготовление приборов для опытов по физике жидкостей и газов на космических аппаратах (ПГНИУ)»

	2.
	Краткое описание проекта
	Разработка направлена на создание научной аппаратуры для экспериментов на Международной космической станции, транспортных грузовых кораблях «Прогресс», обслуживаемых космических аппаратах «ОКА-Т» и автоматических научных спутниках «Фотон» по исследованию поведения жидких и газообразных сред в невесомости под действием различных факторов и по изучению микрогравитационной обстановки на космических аппаратах. Для подробного исследования широкого круга явлений предлагается разработать экспериментальные ячейки и измерительные приборы, содержащие разнообразную современную измерительную аппаратуру – цифровые кросскорелляционные камеры высокого разрешения с системой регистрации температурных полей (PLIF), полевые измерители скорости (PIV), лазерный и ультразвуковой допплеровские измерители скорости; инфракрасные камеры, скоростную цифровую видеокамеру, интерферометр и др.

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» 

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет»

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет
Средства внебюджетных источников

	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	45 млн руб. в том числе:
2012год-9 млн руб.
2013год-9 млн руб.
2014год-9 млн руб.
2015год-9 млн руб.
2016год-9 млн руб.

	7.
	Собственные средства участников проекта
	20 млн руб.
ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет
 

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	софинансирование проекта 25,0 млн руб. или 55,6 %

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012 г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	5-10 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	1. ФГБОУ ВПО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» имеет лицензию на космическую деятельность № 1441 К от 29.11.2010 г., предоставленную Федеральным космическим агентством для выполнения следующих видов услуг:

2. Решением от 27.01.2012 г. Координационным научно-техническим советом Роскосмоса в «Долгосрочную программу научно-прикладных исследований и экспериментов на РС МКС» включён предложенный ПГНИУ эксперимент «Управление конвекцией и теплообменом в невесомости».

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Предполагаемое число создаваемых рабочих мест –10.
В подготовке и испытаниях научной аппаратуры, сопровождении и обработке данных космических экспериментов будут участвовать школьники, студенты, аспиранты и докторанты. Предполагается использование результатов в лекциях, лабораторных работах и учебных пособиях по спецкурсам «Гидродинамика невесомости», «Конвекция магнитных наножидкостей», «Межфазная гидродинамика», «Автоматизация физического эксперимента», «Тепловая конвекция», в курсе общей физики; в курсовых и дипломных работах, магистерских диссертациях; подготовке 5 кандидатских и 3 докторских диссертаций.

	14.
	Контактное  лицо инициатора  проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Путин Геннадий Фёдорович, заведующий кафедрой общей физики ПГНИУ, доктор физико-математических наук, профессор. (342) 2396 642, putin@psu.ru


Паспорт инвестиционного проекта
8.5. «Разработка и внедрение комплексной системы управления промышленными территориями городских экосистем»
	1.
	Название проекта
	«Разработка и внедрение комплексной системы управления промышленными территориями городских экосистем»

	2.
	Краткое описание проекта
	Разработка направлена на создание комплексной системы управления промышленными территориями городских экосистем с учетом требований и нормативов экологической безопасности и принципов устойчивого развития.
В рамках реализации проекта планируется: 
· разработка системы мониторинга и контроля за состоянием окружающей среды промышленных территорий в рамках городских экосистем;
· разработка и внедрение программных мероприятий направленных на минимизацию негативного воздействия на окружающую среду;
· внедрение системы прогнозирования негативного воздействия на окружающую среду;
· оценка и прогнозирование рисков нарушения требований экологической безопасности и возникновения неблагоприятных ситуаций с расчетом зон негативного воздействия и экономического ущерба для городской экосистемы;
· разработка методологии планирования промышленных территорий городских экосистем с учетом принципов территориального зонирования и снижения экологической нагрузки;
· разработка и внедрение системы оценки социального благополучия и экологического статуса территорий, прилегающих к потенциально опасным промышленным объектам;
· разработка и внедрение благоприятного экологического имиджа промышленных объектов.

	3.
	Инициатор проекта
	ФГБОУ ВПО «Пермский национальный исследовательский политехнический университет» 

	4.
	Получатель средств
	ФГБОУ ВПО «Пермский национальный исследовательский политехнический университет» 

	5.
	Источники финансирования
	Федеральный бюджет


	6.
	Стоимость проекта (отдельно указать объем средств, выделение которых на реализацию проекта уже предусмотрено в рамках соответствующих бюджетов)
	35 млн руб. в том числе:
2012 г.- 7млн руб.
2013г. – 7млн руб.
2014г. – 7 млн руб.
2015г.- 7 млн руб.
2016г. - 7 млн руб.


	7.
	Собственные средства участников проекта
	отсутствуют

	8.
	Предполагаемое участие  федеральных органов  исполнительной власти
	Софинансирование 35,0 млн руб. или 100% 

	9.
	Предполагаемые сроки начала финансирования проекта
	01.01.2012г.

	10.
	Срок финансирования
	2012-2016 гг.

	11.
	Срок окупаемости
	5-10 лет

	12.
	Уровень проработки проекта
	Кафедра «Охрана окружающей среды» имеет большой опыт работ по следующим ключевым научным направлениям:
· разработка программ и проектов экологического мониторинга антропогенных источников загрязнения окружающей среды, в том числе анализ и обобщение исходной информации, эколого-аналитическое сопровождение, разработка технических решений, согласование программ;
· разработка систем обращения с отходами производства и потребления, обеспечения экологической безопасности при обращении с водными ресурсами (водоснабжение, водоотведение, водоочистка) урбанизированных территорий;
· разработка природоохранных проектов и инженерных решений по минимизации воздействия на окружающую среду;
· эколого-аналитические исследования по оценке негативного воздействия промышленных объектов, размещенных на урбанизированных территориях.

	13.
	Социально-экономические эффекты, включая количество создаваемых рабочих мест
	Совершенствование системы управления промышленными объектами городских экосистем с учетом принципов территориального планирования, устойчивого развития и экологической безопасности позволит 
· минимизировать воздействие на окружающую среду,
·  повысить качество жизни на урбанизированных территориях, 
· научно обосновывать сокращения санитарно-защитных зон промышленных объектов,
· снизить экологические затраты и издержки промышленных объектов,
· повысить уровень социального благополучия территорий, прилегающих к потенциально опасным промышленным объектам. 

	14.
	Контактное  лицо инициатора  проекта (Ф.И.О., должность, телефон, email.)
	Вайсман Яков Иосифович, заведующий кафедрой «Охрана окружающей среды», д.м.н., профессор
614990, Россия, Пермский  край, г. Пермь, Комсомольский пр. 29
Тел. 8 342 239 14 82
Факс 8 342 239 17 72
e-mail: cpl@eco.pstu.ac.ru 


Приложение 5
РАСПОЛОЖЕНИЕ УЧАСТНИКОВ КЛАСТЕРА НА ТЕРРИТОРИИ РЕГИОНА БАЗИРОВАНИЯ
[image: ]
[image: ]

image1.emf
56,1

57,6

56,4

57,4

54,8

55

53,6

54

51

52

53

54

55

56

57

58

2007 2008 2009 2010

Пермский край

РФ


image2.png
Paspabotka [TY

MpoussoacT
BO
KkabenbHo-

NPOBOAHNUKO
BOIA

npoAyKLmMM

MpoussoacTso
eTannypruvye

ckoit
npoAyKLMM

Mpoussoac
TBO

|€«— CcMa3ouHbIX
MmaTepuano
B

MpoussoacT
BO NMPOUMX
KOMNAEKTYlo  —
X,
VHCTPYMeHTa

MpoussoacTeo Y

Paspabotka,
Npou3BOACTEO
anekTpofsuraTen
eif 1 reHepaTopoB

MpoussoacTeo
KpynHoraGapuTHe!
X GNeMeHToB
MA, IT3C

MpoussoacTeo,
paspaboTka
TpaHcUMUCCHit

Paspabotka u
NPOU3BOACTEO
cucTem
ynpaBnexus
BMNEKTPUYECKUMI
MaLuMHamm1

MpoussoacTso U
[EELETOEY
cucTem

¥WBEJ'IEHMR,
A, TTSC,
TONnNUBHOW

aBTOMaTUKN

MpodunbHblE UHCTUTYTHI,
HWOKP

AQMUHUCTPATUBHBIE
yenyra

MopaepxkuBatoLyne
KnacTepel

KopeHb knactepa

MpoussoacTso
ras3oTypOUHHbIX

aneKkTpocTaHuu
i (IT3C) ITotpe6utemm

TIPOMYKIIIH
(mpennpuaTHsL
— He(TerazoBor

0 KOMIIIEeKca,
FT3C, anekTpomaLunH M.

MocTaska, MOHTaxX,
cepBucHoe
obcnykusanue IMIA,

MpoussoacTea
rasonepekau1sa
VX arperaTos

(TNA)

Paspabotka
IMA, TT3C

WNHOPACTPYKTYPA

TpaHcnopT,
BNeKTposHepreTUka,
TenekomMmyHukauum, Yenoseueckne DduHaHcoBblE
BO/I03HEprocHabxeHne pecypekl, Kaapsl pecypekl





image3.png
WCTbITaTeNbHBIIA NONNMOH

MpoToH





image4.jpeg
reseuer
Mycxosol Sarvox 00.1967.0601.0K0.00.0
Tnéomposons

Arpent xapzysa 00,1967 0675 .0000.00.0

(CGopxa gauratenn PA 191
™

TRC uroprooRka K pocrasee Apraienn Javveay

N0 «Nosers -
$uauan OTYN «TKHML, ww. M.B.Xpywuiesa:
#24300.1967.0%00.0000.000

Phessaoaon 00.1967.0900.0000.00.
Kounnes arperaos astomamst B

" s 00.1967.06020300.00.0

‘Hopaye rycuoso asseyas: 0.1967.0602 400000

YT «HNL A

BM3—

Grnman STV «TKHMI . 1B Xpynnuesar

% Kamepa cropawwa 00.1967.0100.0000.000

© Moperymram orpaomeKasepu
0 oTAERMOR nporpaME

Kowcnexr raench ynpanscion
A9 EOUTITASIL I
L

OrVIIeUHUMAT)

Kowanext nguiopos AY PAISE WPLY.I0S646.011





image5.png
BEHTWIITOP N KOMIMPECCOP
HWU3KOIo JIABJIEHUA

OAO «HIMO «CatypH», ‘

KAMEPA CFOPAHNA

OAO «TM3» (OAO «YMIO»)

OAO «YMI1O»- PJ1 BeHTWNsATOpa

KB/
OAO «TIM3», OAO <YMIIO»
(OAO <YMIIO»)

T

OAO «[MM3»

FADEC n ATPETATbI
TOM/IMBHOW CUCTEMbI

OAO «Crap»,

_OAO <YMIO»

PASIESIVTEALHBIV
KOPMYC A K

SN «<MMIIM « CanioT»,

{OAO «PeaykTop_IM»),
OAO <YMINO»

YA N

N3 «MawmHocTpouTenb», n3 «Maupomenb»,
GIYN «<YHUN KM».

FIETANIAHIECKIE: «MeTannueT-CaMapa»

W3 TIKM:





image6.png
V9ACTOK OUHCTKH B

Vuactox npomnea BHA VuacTox BakyyMHOI nIARKH 1 3aTHBKI
T racocon <l » 1 «O» KPYTHOTAGAPHTHEIX OTTHROK
VaacTox BakyyMmof TepMiraeckoit

Veactok smamposanns zeranest |

Pr—

Obosnauenns
- "Oxpannbie cucTeMbI™
“3uepreTux - M~ = -"Cnnas"
- "Merannucr - MW" O - "Peayxrop - NM"

- “Mepmckui MOTOPHLIA 3aB0A" gy
- "Mpotom - NM"
- "P3MOC -NM"

© Tlpumeuanne: nosumwavu 1,2, 3,4, 5, 6, 7, 8 oGosnauenst
HoBEIE yuacTKH cornacho Iepeuns (taGmima Ne3)

Kackan - IM"
3 - "MHcTpymenTanLHLIA 3aB0A - NTM"
@ -"Asuansurarens”

gooom





image7.emf
ПАТ им. А. В. 

Швецова

ПГНИУ

ИЦ

ОАО «Протон-ПМ»

ОАО «Протон-ПМ»

ИТВЦ

ОАО «Протон-ПМ»

Бизнес-

инкубатор

ПГТУ

Технопарк

ПГТУ

СОШ

Подготовка кадров

Подготовка кадров

Подготовка кадров

РМЦПК

Повышение 

квалификации

П

о

с

т

а

н

о

в

к

а

 

п

р

о

б

л

е

м

ы

П

о

с

т

а

н

о

в

к

а

 

п

р

о

б

л

е

м

ы

Постановка 

проблемы

ГБОУ ВПО

ПГТУ

Подготовка кадров

Подготовка кадров

Решение проблемы

Решение проблемы

Постановка

задачи

П

о

с

т

у

п

л

е

н

и

е

 

к

а

д

р

о

в

П

о

с

т

у

п

л

е

н

и

е

 

к

а

д

р

о

в

П

о

с

т

у

п

л

е

н

и

е

 

к

а

д

р

о

в

НОЦ

ПГТУ

НИЦ

инноваций

НАУКА И 

ОБРАЗОВАНИЕ

У

х

о

д

 

в

 

п

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

о

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ


oleObject1.bin
ПАТ им. А. В. Швецова


ПГНИУ


Решение проблемы


ГБОУ ВПО
ПГТУ


ИЦ
ОАО «Протон-ПМ»


ОАО «Протон-ПМ»


ИТВЦ
ОАО «Протон-ПМ»


Бизнес-инкубатор
ПГТУ


Технопарк
ПГТУ


СОШ


Подготовка кадров


Подготовка кадров


Подготовка кадров


РМЦПК


Повышение квалификации


Постановка проблемы


Постановка проблемы


Постановка проблемы


Подготовка кадров


Подготовка кадров


Решение проблемы


Постановка
задачи


Поступление кадров


Поступление кадров


Поступление кадров


НОЦ
ПГТУ


НИЦ
инноваций


НАУКА И ОБРАЗОВАНИЕ


Уход в производство


ПРОМЫШЛЕННОСТЬ



image8.jpeg
180000
160000
140000
120000
100000
80000
50000
40000
20000
o

Wi

2010 2011

" UBECTI B CHOBNOf KATITAN BCETO M UHBSCTI 0 KRN 1 CREANN

180
160
140
120
100
50
0
40
20

criui scero e BT 10 KpYTISI U cPemE





image9.png




image10.emf

image11.emf

