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	НАЦИОНАЛЬНЫЙ

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

«ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ»

ПОЛОЖЕНИЕ

об Институте проблем безопасности
	Приложение № 4
к приказу Национального исследовательского университета
«Высшая школа экономики»

от ____________ № ________

УТВЕРЖДЕНО

Протоколом 

ученого совета Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

от 27.01.2012 № 32



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике», Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», уставом федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее по тексту НИУ ВШЭ) и определяет правовой статус Института проблем безопасности НИУ ВШЭ (далее по тексту Институт, ИПБ), его задачи и функции, порядок финансирования, организации работы, реорганизации и ликвидации ИПБ.
1.2. Институт создан на основании решения ученого совета НИУ ВШЭ протокол от 27.01.2012 № 32.

1.3. Институт является структурным подразделением НИУ ВШЭ.

1.4. В структуру Института входят:

1.4.1. Научно-исследовательский центр проблем безопасности (далее по тексту НИЦ ПБ);

1.4.2. Кафедра проблем безопасности (далее по тексту КПБ).
В структуре Института могут создаваться центры, лаборатории и иные структурные подразделения.

1.5.
Общую координацию деятельности ИПБ осуществляет первый проректор, в соответствии с установленным в НИУ ВШЭ распределением обязанностей (далее по тексту координирующий руководитель).
1.6.
Координацию деятельности Института в части осуществления им образовательной деятельности осуществляет проректор, координирующий вопросы реализации основных образовательных программ высшего профессионального образования (далее по тексту координирующий проректор).
1.7.
Координацию деятельности ИПБ в части реализации дополнительных профессиональных образовательных программ (далее по тексту ДПО) осуществляет руководитель, координирующий деятельность подразделений ДПО НИУ ВШЭ в соответствии с установленным в НИУ ВШЭ распределением обязанностей (далее по тексту координирующий руководитель в области ДПО).

1.8.
Условия труда работников Института определяются трудовыми договорами, заключаемыми с каждым работником в соответствии с действующим трудовым законодательством, а также Правилами внутреннего распорядка НИУ ВШЭ и иными локальными актами НИУ ВШЭ.
1.9.
Настоящее Положение, а также все дополнения и изменения к нему утверждаются ученым советом НИУ ВШЭ.

1.10.
Полное наименование ИПБ – Институт проблем безопасности Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики». 
Наименование ИПБ на английском языке: Institute for Security Studies for Higher School of Economics. 
Сокращенное наименование – ИПБ НИУ ВШЭ.

1.11.
Для выполнения возложенных функций ИПБ вправе иметь штамп круглой формы с полным и сокращенным наименованиями НИУ ВШЭ в соответствии с уставом НИУ ВШЭ, полным и сокращенным наименованиями ИПБ в соответствии с п. 1.10 настоящего Положения. Проставление оттиска штампа осуществляется на документах согласно приложению к настоящему Положению.

1.12.
К документам Института имеют право доступа, помимо его работников, ректор НИУ ВШЭ, координирующий руководитель, координирующий проректор, координирующий руководитель в области ДПО, лица, уполномоченные ими для проверки деятельности ИПБ, а также иные лица в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.13.
Институт имеет собственную Интернет-страницу (сайт) в рамках корпоративного портала (сайта) НИУ ВШЭ, созданную и поддерживаемую в соответствии с действующими в НИУ ВШЭ регламентами и обеспечивающую предоставление актуальной информации о деятельности ИПБ в соответствии с разделом 2 настоящего Положения.
2. Основные задачи и функции ИПБ
2.1. Институт создан с целью проведения научно-исследовательской и образовательной деятельности в области обеспечения безопасности субъектов реального сектора экономики и подготовки кадров в области корпоративной безопасности, в том числе по программам дополнительного профессионального образования.
2.2. Контингент обучающихся в Институте слушателей по программам дополнительного профессионального образования формируется из лиц, имеющих высшее профессиональное образование.

2.3. Основными задачами Института являются:

2.3.1. Выполнение исследований в сфере безопасности субъектов реального сектора экономики;

2.3.2. Осуществление консалтинга при формировании новых систем безопасности бизнеса, экспертиза и аудит действующих систем безопасности;

2.3.3. Организация образования по вопросам безопасности предпринимательства и участие в преподавании соответствующих дисциплин в составе образовательных программ НИУ ВШЭ;
2.3.4. Разработка и реализация программ дополнительного профессионального образования с целью повышения профессиональных знаний специалистов различных отраслей безопасности, совершенствования их деловых качеств, подготовки и переподготовки специалистов в области безопасности бизнеса.

2.4. Институт, как научный центр, обеспечивает продвижение фундаментальных и прикладных исследований по направлениям современной науки на основных направлениях построения систем безопасности и управления их деятельностью. В том числе:

2.4.1. Проведение профильного анализа проектов законодательных и иных нормативных актов;

2.4.2. Подготовка предложений по выработке стандартов основных направлений деятельности в сфере негосударственной безопасности в интересах объединений предпринимателей и саморегулируемых общественных организаций;

2.4.3. Изучение передового российского и зарубежного опыта обеспечения безопасности предпринимательства и негосударственных структур безопасности, выработка соответствующих предложений;
2.4.4. Выработка теории обеспечения комплексной безопасности бизнеса на предприятиях с учетом их отрасли и географического расположения;

2.4.5. Разработка модульной системы по обеспечению комплексной безопасности объектов предпринимательства в зависимости от отрасли экономики, географического размещения, собственной инфраструктуры и логистики производственно-сбытовых цепочек;
2.4.6. Разработка комплексной системы обеспечения сохранности зерна государственного интервенционного фонда при организации его хранения в специально оборудованных местах на территории земледельческих регионов Российской Федерации;

2.4.7. Подготовка предложений по внесению дополнений и изменений в действующую нормативно-правовую базу по проблеме защиты персональных данных физических лиц;

2.4.8. Разработка совместно с заинтересованными подразделениями НИУ ВШЭ типовой электронной платформы, соответствующей современным требованиям по накоплению и обработке фактографических данных, поступающих при изучении субъектами предпринимательства потенциальных контрагентов – юридических лиц;

2.4.9. Разработка совместно с заинтересованными подразделениями НИУ ВШЭ и потенциальными заказчиками типовой электронной программы автоматического контроля в целях выявления операций, подлежащих обязательному контролю в рамках противодействия отмыванию денежных средств, добытых преступным путем и финансированию терроризма (ПОД/ФТ);

2.4.10. Проведение комплексных долговременных исследований по проблеме функционирования теневого оборота наличных денежных средств в целях определения соответствующих закономерностей и подготовки предложений в органы государственной власти и управления.

2.5. В соответствии с возложенными на него задачами Институт осуществляет следующие функции:

2.5.1. Проводит фундаментальные и прикладные научные исследования, экспертизы, консультации и аудит в сфере безопасности бизнеса;

2.5.2. Проводит совместно с заинтересованными организациями мероприятия по внедрению в бизнес передовых стандартов и технологий безопасности;

2.5.3. Взаимодействует с российскими научными центрами и организациями, осуществляет с ними обмен опытом, проводит совместные научные и образовательные мероприятия;

2.5.4. От имени НИУ ВШЭ взаимодействует с аналогичными центрами других стран, осуществляет обмен опытом и проводит совместные научные и образовательные мероприятия;
2.5.5. Участвует от имени НИУ ВШЭ в тендерах и конкурсах на проведение научно-исследовательских работ, объявляемых российскими органами государственной власти и местного самоуправления;

2.5.6. Организует форумы, конференции, семинары, круглые столы, совещания по исследуемым Институтом научным проблемам;

2.5.7. Обеспечивает преподавание курсов по тематике проблем безопасности для обучающихся в НИУ ВШЭ по программам, организуемым факультетами, общеуниверситетскими кафедрами и структурными подразделениями дополнительного профессионального образования НИУ ВШЭ с целью подготовки и переподготовки специалистов по профилю безопасности предпринимательской деятельности;

2.5.8. Обеспечивает реализацию общеуниверситетских образовательных программ в области обеспечения безопасности бизнеса;

2.5.9. Обеспечивает использование результатов научных исследований в образовательном процессе и привлечение студентов, и аспирантов к научной работе в Институте;
2.5.10. Разрабатывает и реализует образовательные программы в области обеспечения безопасности бизнеса;

2.5.11. Разрабатывает и реализует программы краткосрочного (не менее 72 часов) тематического обучения в области обеспечения безопасности бизнеса по вопросам конкретной деятельности специалистов и менеджеров организаций с последующей выдачей слушателям, успешно завершившим курс обучения и прошедшим итоговый контроль знаний, сертификата НИУ ВШЭ о краткосрочном повышении квалификации;

2.6. Институт обеспечивает подготовку к изданию и публикацию результатов своих исследований (в виде научных докладов, статей и книг), а также учебных и учебно-методических пособий.
3. Организация работы Института
3.1. Структуру, численность и штатное расписание Института утверждает ректор НИУ ВШЭ по представлению координирующего руководителя.

3.2. Непосредственное руководство деятельностью ИПБ осуществляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом ректора НИУ ВШЭ.

3.3. Директор Института может иметь заместителей, которые принимаются на работу и освобождаются от должности приказом ректора НИУ ВШЭ.
Другие работники Института принимаются на работу и освобождаются от должности координирующим руководителем по представлению директора ИПБ.

3.4. Директор Института:

3.4.1. Осуществляет непосредственное руководство деятельностью ИПБ и несет ответственность за выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением, а также решений органов управления НИУ ВШЭ, приказов, распоряжений НИУ ВШЭ и поручений руководства НИУ ВШЭ;

3.4.2. Обеспечивает соблюдение в деятельности Института требований нормативно-правовых актов Российской Федерации, устава и локальных актов НИУ ВШЭ, выполнение лицензионных и нормативных требований в области организации и ведения учебного процесса и научно-исследовательской деятельности в ИПБ;

3.4.3. Выполняет решения и поручения органов управления НИУ ВШЭ, координирующего руководителя, координирующего проректора, координирующего руководителя в области ДПО, приказов, распоряжений и поручений руководства НИУ ВШЭ;
3.4.4. Вносит предложения координирующему руководителю о совершенствовании деятельности Института, повышении эффективности его работы, о штатном расписании ИПБ, приеме на работу, переводе, увольнении, поощрении работников, наложении на них дисциплинарных взысканий;

3.4.5. Определяет стратегию развития Института, направления научной деятельности и планы работы, организует их выполнение;

3.4.6. Решает вопросы финансового и материально-технического обеспечения Института;

3.4.7. Обеспечивает выполнение обязательств по заключенным НИУ ВШЭ договорам, работы/услуги по которым выполняются/оказываются работниками ИПБ;

3.4.8. Определяет должностные обязанности работников Института и предоставляет их должностные инструкции на утверждение координирующему руководителю;
3.4.9. Представляет НИУ ВШЭ по вопросам деятельности Института в российских органах государственной власти и местного самоуправления, организациях, учреждениях и предприятиях, СМИ и зарубежных учреждениях;

3.4.10. Осуществляет контроль выполнения обязанностей, возложенных на работников Института в соответствии с должностными инструкциями;

3.4.11. В соответствии со стандартами НИУ ВШЭ организует разработку всех видов учебных программ и планов, обеспечивает их реализацию;

3.4.12. Руководит проведением итоговой государственной аттестации выпускников Института;

3.4.13. Организует разработку учебно-методической документации и информационного обеспечения учебного процесса по реализуемым образовательным программам;
3.4.14. Организует и контролирует участие в учебном процессе и во внеаудиторной работе с обучающимися в Институте преподавателей ИПБ и приглашенных преподавателей из факультетов НИУ ВШЭ и других вузов, а также преподавателей-практиков;

3.4.15. Обеспечивает качество учебного процесса, соответствующее общеуниверситетскому уровню, и единый уровень качества преподавания;

3.4.16. Обеспечивает создание на рабочих местах оптимальных условий для высокопроизводительного, качественного труда работников Института;

3.4.17. Разрабатывает и осуществляет мероприятия по совершенствованию учебного процесса в целях повышения качества подготовки, а также организует контроль самостоятельной работы обучающихся;

3.4.18. Разрабатывает мероприятия, направленные на совершенствование содержания подготовки специалистов;

3.4.19. Организует взаимодействие с выпускниками Института и изучение качества их практической подготовки, совместно с работодателями разрабатывает мероприятия, направленные на улучшение подготовки специалистов;

3.4.20. Контролирует размещение и обновление информации Института на Интернет-странице (сайте) ИПБ в рамках корпоративного портала (сайта) НИУ ВШЭ;
3.4.21. Контролирует подготовку и оформление работниками ИПБ документов, инициируемых Институтом;

3.4.22. Обеспечивает учет поступления денежных средств, отображаемых на субсчете Института, и расходов ИПБ за счет указанных средств;

3.4.23. Обеспечивает ведение в ИПБ делопроизводства в установленном в НИУ ВШЭ порядке;

3.4.24. Обеспечивает занесение данных в автоматизированную систему учета студентов/слушателей (Абитуриент-Студент-Аспирант-Выпускник (АСАВ) и качественную подготовку документов для согласования в системе документационного обеспечения управления (СДОУ);

3.4.25. Контролирует правильность заполнения работниками Института статистических, отчетных и иных форм по учету и планированию деятельности ИПБ;

3.4.26. Контролирует правильность ведения, оформления, формирования и сохранность дел в соответствии с утвержденной номенклатурой, в том числе личных дел обучающихся в Институте;

3.4.27. Контролирует соблюдение работниками и обучающимися ИПБ Правил внутреннего распорядка, охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности;

3.4.28. Осуществляет другие полномочия в соответствии с локальными нормативными актами НИУ ВШЭ и настоящим Положением.

3.5. Директор Института несет ответственность за:

3.5.1. Некачественное и несвоевременное исполнение задач и функций, возложенных на Институт настоящим Положением, невыполнение в полном объеме и в установленные сроки решений органов управления НИУ ВШЭ, приказов, распоряжений и поручений руководства НИУ ВШЭ, решений совета директоров структурных подразделений ДПО;

3.5.2. Неисполнение или ненадлежащее исполнение своих трудовых обязанностей в соответствии с настоящим Положением и трудовым договором;

3.5.3. Недостоверность, несвоевременную подготовку и непредоставление в органы управления НИУ ВШЭ, в том числе в Управление ДПО, информации, сведений и документов, касающихся деятельности Института;

3.5.4. Утрату документов, образующихся в деятельности Института;

3.5.5. Не обеспечение надлежащего исполнения договорных обязательств по заключенным НИУ ВШЭ договорам, услуги/работы по которым оказываются/выполняются работниками Института;

3.5.6. Недостоверность и несвоевременное обновление информации, размещенной на Интернет-странице (сайте) ИПБ в рамках корпоративного портала (сайта) НИУ ВШЭ;

3.5.7. Причинение НИУ ВШЭ имущественного ущерба;

3.5.8. Правонарушения, допущенные при осуществлении трудовых функций;

3.5.9. Превышение предоставленных полномочий;

3.5.10. Разглашение конфиденциальных сведений, коммерческой тайны;

3.5.11. Нарушение правил противопожарной безопасности и техники безопасности, Правил внутреннего распорядка НИУ ВШЭ;

3.5.12. Ненадлежащее использование предоставленного Институту имущества НИУ ВШЭ;

3.5.13. В иных случаях, предусмотренных действующими нормативно-правовыми актами Российской Федерации и/или локальными актами НИУ ВШЭ.

3.6. Директор ИПБ ежегодно предоставляет:
3.6.1. Координирующему руководителю – отчет о результатах деятельности ИПБ в прошедшем году в сроки и в порядке, установленным в НИУ ВШЭ;

3.6.2. Координирующему проректору – отчет о результатах реализации образовательных программ КПБ ИПБ;
3.6.3. Координирующему руководителю в области ДПО не позднее 30 июля – отчет о результатах деятельности ИПБ за истекший учебный год для формирования сводного отчета о деятельности блока ДПО на ученый совет НИУ ВШЭ.
4. Порядок финансирования и имущественное обеспечение работы ИПБ
4.1. Финансирование деятельности Института осуществляется из следующих источников:

4.1.1. Субсидии из федерального бюджета на выполнение заданий (в случае, когда планом фундаментальных исследований предусмотрены темы, выполняемые ИПБ);

4.1.2. Средства, полученные от приносящей доход деятельности (образовательной, консультационной, научно-исследовательской);

4.1.3. Добровольные имущественные целевые взносы и пожертвования юридических и физических лиц, в том числе иностранных, предоставляемые НИУ ВШЭ для целевого финансирования деятельности Института;

4.1.4. Иные источники, предусмотренные уставом НИУ ВШЭ.
4.2. Стоимость предоставляемых Институтом услуг в рамках реализации профессиональных образовательных программ утверждается приказом ректора НИУ ВШЭ. Предложения об уровнях цен на программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки, реализуемые ИПБ, ежегодно до начала учебного года представляются директором ИПБ координирующему руководителю в области ДПО для согласования на финансовом комитете НИУ ВШЭ. Финансовый комитет рассматривает уровень цен и вносит предложения ректору не позднее 2 квартала. 

4.3. Учет поступления и расходования средств, полученных НИУ ВШЭ за выполненные работы (оказанные услуги) работниками Института, а также из иных источников, ведется на отдельном субсчете, открываемом для ИПБ Управлением бухгалтерского учета НИУ ВШЭ (далее по тексту УБУ).

4.4. Институт самостоятельно несет затраты на осуществление основной деятельности, оплачиваемой из внешних источников. Расходование средств с субсчета ИПБ производится в установленном в НИУ ВШЭ порядке на основании документов, завизированных директором Института.
4.5. Из средств, поступающих в виде оплаты за выполнение работниками ИПБ работ (предоставление услуг), производятся отчисления в бюджет НИУ ВШЭ на покрытие расходов по материально-техническому и организационному обеспечению деятельности Института в установленном в НИУ ВШЭ порядке.

4.6. Отчисления от доходов, получаемых от образовательной деятельности, в бюджет НИУ ВШЭ определяются как доля (процент) от доходов, получаемых Институтом. Отчисления от доходов по научно-исследовательской, консультационной и проектной деятельности производятся в порядке, установленном в НИУ ВШЭ.

4.7. Планово-финансовое управление (далее по тексту ПФУ) по запросу Института предоставляет данные об остатках денежных средств по договорам и контрактам, а также остаткам собственных средств ИПБ, рассчитанным после налогообложения.

4.8. УБУ по запросу Института осуществляет подборку бухгалтерских документов по оплате затрат для составления финансового отчета Заказчику, если это предусмотрено условиями договора или контракта.

4.9. Выверка расчетов по образовательной деятельности между Институтом и НИУ ВШЭ осуществляется на основании актов сверки расчетов. Сверка проводится по мере необходимости, но не менее одного раза в конце календарного года на основании отчета, сформированного работниками ИПБ со своего рабочего места в системе управления предприятием (ИС ПРО).
Для проведения сверки по поступлению и расходованию денежных средств ИПБ до 30 числа месяца, следующего за отчетным периодом, в ПФУ на согласование направляется перечень израсходованных средств.

Ежеквартально УБУ проводит сверку данных, представленных Институтом, и направляет ИПБ список непогашенной дебиторской задолженности.

Итоги финансовой деятельности Института подводит ПФУ на основании данных УБУ совместно с куратором по финансам от ИПБ по окончании финансового года в сроки, предусмотренные для сдачи годовой декларации по налогу на прибыль.

4.10. Для обеспечения деятельности Института НИУ ВШЭ предоставляет ему необходимые помещения в объемах, обеспечивающих условия для реализации задач и функций ИПБ. Используемое Институтом имущество (мебель, компьютерная и оргтехника, средства связи), в том числе приобретенное в результате деятельности за счет средств ИПБ, учитывается на отдельном субсчете Института и используется только для обеспечения деятельности ИПБ.
Ответственность за сохранность и надлежащее использование переданного ИПБ имущества для реализации деятельности ИПБ и приобретенного имущества несет директор Института.
5. Реорганизация и ликвидация ИПБ
5.1. Реорганизация и ликвидация Института осуществляется в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами, на основании решения ученого совета НИУ ВШЭ.
5.2. Решение ученого совета НИУ ВШЭ оформляется приказом ректора НИУ ВШЭ.
Приложение
к Положению об Институте

проблем безопасности

Перечень документов, на которые проставляется оттиск штампа ИПБ
1. Справка об успеваемости студента/слушателя.

2. Справка, подтверждающая обучение в Институте.

3. Зачетно-экзаменационные ведомости.

4. Выписки из протоколов заседаний КПБ Института.

5. Бюллетени для голосования при осуществлении конкурсного отбора на должности доцента, старшего преподавателя, преподавателя, ассистента.

6. Характеристики, выдаваемые студентам/слушателям Института.

