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HALUWOHANbHbLIN MCCNEQOBATENbCKWUA YHUBEPCUTET
BBICILLAS LLIKOAA DKOHOMMKHU

CAHKT-NMETEPBYPICKUA ®UNUATN

5

MPUKAS

2. 00 2004 e LEEL-28/0%
CAHKT-METEPBYPI

O BBeaenun B aeiictBue IloJioxkeHHsI 0 MpeaoCTaBJIEeHHMH CKHAOK IO OILIaTe 3a
o0y4eHHe CTyJeHTaM, OOyYalIIHMCS HA MeCTax C OIUIATOH CTOMMOCTH 00y4eHHS
Ha J0TOBOPHOMH OCHOBE B HOBOM pelaKIHH

Ha ocHoBanuu pemenus yaeHoro copera HIY BIIID — Cankr-IletepOypr (IpoTOKoI OT
13 Hos16ps 2013 roma Ne 07/13)

ITPUKA3BIBAIO:

1. Beectu B netictBue ¢ 01 suBaps 2013 roga «IlonokeHne o NpeaoCTaBICHUH CKHIOK
1o omiare 3a o0ydeHHe CTyAeHTaM, oOydalomuMCs Ha MeCTaxX C OIUIaTOH CTOMMOCTH
o0y4eHHs Ha JOTOBOPHOH OCHOBE» B HOBOW pemakuuu (mpuioxeHue 1) (manee -
ITonoxeHnue).

2. Cuwmrats yrpatuBmuMm cuiy ¢ 01 saBaps 2013 roga «I[loiokeHHE O MPeIOCTaBICHUN
CKHIOK IO oImiare 3a o0ydyeHHe CTyIeHTaM, OOydYaroIIMMCA Ha MeCTaX C OILIaTOM
CTOMMOCTH OOY4YEeHHs Ha JOTOBOPHOI OCHOBE», YTBEP)KICHHOE yUeHBIM coBeTomM HUY
BIIO - Cankr-IlerepOypr 31 suBaps 2013 (mportokonm Ne 01/13) u BBeleHHOE B
neiicrBue npukasoM ot 04 ampesnst 2013 roga Ne 8.3.6.2-09/111..

3. KoHTpoip HCIIOTHEHNS HACTOSIIEr0 MpUKa3a OCTaB/ISIO 3a CO0OIA.

IIpunoxenue: 1. IlomoxeHwe O NpeIOCTAaBICHHH CKUAOK IO OILIATE 3a OOydeHHE
CTyIeHTaM, OOy4arolMMCs Ha MECTaX C OIUIATOM CTOMMOCTH O0ydeHHs
Ha IOTOBOPHOM OCHOBE. :
2. Brinncka U3 NpOTOKONA 3acefaHus ydeHoro cosera HMY BIIID —
Cankr-IlerepOypr ot 13 Hos6ps 0 (07/13.

JlupexTop : C.M. Kagounukos
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УТВЕРЖДЕНО

учёным советом 
НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург 

(протокол от 13.11.2013 № 07/13)

Положение о предоставлении скидок по оплате за обучение студентам и слушателям,  обучающимся на местах с оплатой стоимости обучения

на договорной основе
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует порядок предоставления скидок по оплате за обучение студентам и слушателям, поступившим в НИУ ВШЭ для обучения в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург (далее – поступившие в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург), обучающимся на местах с оплатой стоимости  обучения на договорной основе, в целях усиления их мотивации для достижения высоких образовательных результатов и создания дополнительных стимулов к обучению в структурных подразделениях НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург.
1.2. Скидки по оплате за обучение могут предоставляться студентам и слушателям (далее – обучающиеся) при поступлении в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург  для обучения на факультете довузовского образования (далее – ФДО), по результатам обучения на ФДО, по результатам вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам высшего  образования очной формы обучения, по результатам обучения по образовательным программам высшего  образования очной формы обучения, по оплате за обучение на факультете последипломного образования (далее - ФПО), по оплате за обучение по образовательным программам дополнительного профессионального образования (далее – ДПО), а также работникам НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург, являющимся  обучающимися НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург и членам семей работников НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. 

1.3. Одновременно может быть предоставлен только один вид скидки по оплате за обучение. При наличии у  обучающегося права на скидку по нескольким основаниям ему предоставляется одна из скидок по его выбору.

1.4. Предоставление скидок, предусмотренных настоящим Положением, производится на основании заявления  обучающегося, предоставляемого  обучающимся в Приёмную комиссию НИУ ВШЭ, в деканат факультета или отделения факультета НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург (далее – факультет) либо структурное подразделение ФДО и ДПО, и оформляется путём подписания дополнительного соглашения к договору об оказании платных образовательных услуг, заключаемого при поступлении на обучение, в период обучения в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург и приказом НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург о предоставлении скидки. Проекты соответствующих приказов подготавливаются работниками Приёмной комиссии НИУ ВШЭ, а также работниками факультетов и структурных подразделений ФДО и ДПО, в должностные обязанности которых входит подготовка проектов приказов о предоставлении скидок по оплате за обучение.     

1.5. Настоящее Положение распространяется на студентов, обучающихся по всем специальностям и направлениям подготовки бакалавров, магистров,  специалистов и слушателей, обучающихся по всем программам ФДО и ДПО 
1.6. В случае предоставления  обучающемуся, имеющему скидку по результатам обучения, академического отпуска, указанная скидка сохраняется за обучающимся после его выхода из академического отпуска на оставшуюся часть неиспользованного периода, на который ему была предоставлена скидка. Время нахождения  обучающегося в академическом отпуске в данный период не входит. 

1.7. В случае отчисления  обучающегося из НИУ ВШЭ  по любым основаниям и последующего его восстановления в НИУ ВШЭ для обучения в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург ранее предоставленная  обучающемуся  скидка не сохраняется.

1.8. Основанием для лишения  обучающегося скидки любого вида в течение срока, на который она была предоставлена, является нарушение  обучающимся устава НИУ ВШЭ и/или Правил внутреннего распорядка НИУ ВШЭ, за которое  обучающемуся объявлено дисциплинарное взыскание, и/или иные основания, предусмотренные настоящим Положением. 

1.9. Основанием для лишения  обучающегося скидки, предоставленной ему по результатам обучения на ФДО и ФПО, по результатам вступительных испытаний или по результатам обучения по образовательным программам высшего  образования, является переход  обучающегося в установленном порядке на обучение по индивидуальному учебному плану из-за наличия академической задолженности.  

1.10. Лишение  обучающегося скидки до окончания срока, на который она была предоставлена, оформляется приказом НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. Проекты соответствующих приказов подготавливаются работниками факультетов и структурных подразделений ФДО и ДПО, в должностные обязанности которых входит подготовка проектов приказов о предоставлении скидок по оплате за обучение. 

1.11. Настоящее Положение применяется с даты введения его в действие приказом НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. 

1.12. С введением в действие настоящего Положения ранее предоставленные скидки не изменяются и действуют до окончания срока, на который они были предоставлены. 
II. Скидки по оплате за обучение на  факультете довузовского образования
2.1.  Обучающимся ФДО, являющимся победителями и призерами региональных и заключительных туров Всероссийских  олимпиад школьников за 10 класс по экономике, математике, истории, иностранным языкам, праву, обществознанию представляются скидки по оплате за обучение по образовательной программе «11 класс» в размере 25%. 
2.2.  Обучающимся ФДО, являющимся победителями и призерами региональных и заключительных туров Всероссийских  олимпиад школьников за 9 класс по экономике, математике, истории, иностранным языкам, праву, обществознанию  предоставляются скидки по оплате за обучение по образовательной программе «10 класс» в размере 20%.  

2.3.  Обучающимся ФДО, являющимся победителями и призерами заключительных туров городских (региональных) олимпиад Санкт-Петербурга за 8 класс по экономике, математике, истории, иностранным языкам, праву, обществознанию (1-3 места) предоставляются скидки  за обучение по образовательной программе «9 класс» в размере 15%. 

2.4.  Обучающимся ФДО, прошедшим обучение по образовательной программе «9 класс» на базе НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург, при оплате за обучение по программе «10 класс», предоставляются следующие скидки:  

- скидка 10% предоставляется обучающимся , вошедшим в первые 5%  обучающихся по рейтингу программы «9 класс»;  

- скидка 5% представляется остальным обучающимся , прошедшим обучение по программе «9 класс».    

2.5.  Обучающимся ФДО, прошедшим обучение по образовательной программе «10 класс» на базе НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург, при оплате за обучение по программе «11 класс», предоставляются следующие скидки:

- скидка 20% предоставляется обучающимся , вошедшим в первые 5%   обучающихся по рейтингу программы «10 класс»; 

- скидка 5% предоставляется остальным обучающимся , прошедшим обучение по программе «10 класс».   
III. Скидки по оплате за обучение по результатам обучения на  факультете последипломного образования
3.1.  Обучающимся, окончившим ФДО в  текущем учебном году при поступлении в НИУ ВШЭ -  Санкт-Петербург на очную форму обучения, устанавливаются следующие скидки на оплату стоимости первого года обучения:

- скидка в размере 80% предоставляется  обучающемуся, вошедшему в 10% единой рейтинговой системы ФДО;  
- скидка в размере 60% предоставляется обучающемуся, вошедшему во вторые 10% единой рейтинговой системы ФДО;    
-  скидка в размере 10% предоставляется  обучающемуся, не вошедшему в первые 20% единой рейтинговой системы ФДО и получившему итоговой результат по диагностирующим тестированиям выше 20 баллов.   

IV. Скидки по оплате за обучение по результатам вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам высшего  образования очной формы обучения
4.1.  По результатам вступительных испытаний  обучающемуся  предоставляется скидка по оплате первого года обучения, в размере, установленном локальным актом НИУ ВШЭ.  
V. Скидки по оплате за обучение по результатам обучения по образовательным программам высшего  образования очной формы обучения
5.1. Скидка по результатам обучения по образовательным программам высшего образования очной формы обучения предоставляется обучающемуся,  начиная со второго года обучения, по итогам предыдущего учебного года, в порядке и размере, установленными локальным актом НИУ ВШЭ.  

VI. Скидки по оплате за обучение на факультете последипломного образования

6.1. Обучающимся, окончившим образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования с дипломом с отличием, предоставляется скидка по оплате за обучение в размере 10%.  
6.2. Юридическим лицам, являющимся заказчиками по договорам на оказание платных образовательных услуг, оплачивающих обучение нескольких  обучающихся одновременно, устанавливаются следующие скидки по оплате за обучение:
- двух  обучающихся – 5%;
- трёх  обучающихся - 10%;
- четырёх обучающихся  - 15%;
- пяти обучающихся  - 20%;
- более пяти   обучающихся - 25%. 

6.3.   Обучающимся и юридическим лицам, являющимся заказчиками по договору на оказание платных образовательных услуг, оплачивающих одновременно обучение более чем за два года обучения, предоставляются следующие скидки при оплате: 
- двух лет обучения - 10%;  
- трёх лет обучения - 15%;  
- четырёх лет обучения - 20%.
6.4. Выпускникам НИУ ВШЭ,  филиалов НИУ ВШЭ, обучавшимся по образовательным программам высшего  образования и среднего профессионального образования, предоставляются следующие скидки:

- скидка 50% предоставляется выпускникам, окончившим с дипломом с отличием НИУ ВШЭ, филиалы НИУ ВШЭ;

- скидка 20% предоставляется иным выпускникам, окончившим НИУ ВШЭ, филиалы НИУ ВШЭ.
 6.5. Выпускникам образовательных учреждений среднего профессионального образования, с которыми заключён договор о сотрудничестве, предоставляются следующие размеры скидок при оплате за обучение: 

- для выпускников, окончивших учреждение среднего профессионального с дипломом с отличием в размере 20% от стоимости обучения;

- для выпускников, окончивших учреждение среднего профессионального образования в размере 10%  от стоимости обучения. 
6.6.  Обучающимся, обучающимся по двум образовательным программам на ФПО одновременно, предоставляется скидка по оплате каждой из программ обучения в размере 15%.

6.7. Скидки, предусмотренные пунктами 6.1., 6.2., 6.4., 6.5. настоящего Положения, устанавливаются на весь период обучения обучающегося; скидки, установленные пунктом 6.3. настоящего Положения - на период, оплачиваемый единовременно; пунктом 6.6. – на период обучения обучающегося по двум образовательным программам. 

VII. Скидки по оплате за обучение по образовательным программам дополнительного профессионального образования

7.1. Юридическим лицам, являющимся заказчиками по договорам на оказание платных образовательных услуг, оплачивающих обучение нескольких обучающихся одновременно, предоставляются следующие скидки по оплате за обучение:

- от двух до трёх  обучающихся  – 10%;
- от четырёх до семи  обучающихся  - 15%;

- от восьми до десяти  обучающихся – 20 %;
- от одиннадцати и более   обучающихся – 25 %.

7.2. Выпускникам НИУ ВШЭ, филиалов НИУ ВШЭ, обучавшимся в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург по программе ДПО и образовательной программе высшего или среднего профессионального образования, при  обучении по другим программам ДПО предоставляется скидка от стоимости обучения в размере:

- по одной программе - 12 %;
- по двум и более программам – 15%.  

7.3. Лицам, окончившим образовательные учреждения высшего или среднего профессионального образования с дипломом с отличием, на обучение по программам ДПО устанавливается скидка от стоимости обучения в размере 10 %.

7.4. Военнослужащим, увольняемым в запас из рядов вооруженных сил Российской Федерации, предоставляется скидка от стоимости обучения в размере 20 %.

7.5. Лицам, повторно проходящим обучение по программе ДПО, предоставляется скидка от стоимости обучения в размере 50 %.

7.6. Юридическим лицам, являющимся заказчиками по договору на оказание платных образовательных услуг, и оплатившим обучение по программе  повышения квалификации не позднее, чем за 10 дней до начала обучения, предоставляется скидка в размере 10 %.

7.7. Юридическим лицам, являющимся заказчиками по договору на оказание платных образовательных услуг, и оплатившим обучение по программе профессиональной переподготовки не позднее, чем за 30 дней до начала обучения, предоставляется скидка от стоимости обучения в размере 10 %.

7.8. Слушателям, оплатившим обучение полностью до начала обучения, на программы профессиональной переподготовки предоставляется скидка от стоимости обучения в размере 7%.
IIX. Скидки для работников, являющихся  обучающимися и членов семей работников 
8.1. Скидки по оплате за обучение для работников НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург являющихся  обучающимися (кроме работающих на условиях внешнего совместительства) и членов семей работников НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург (муж, жена, сын, дочь), предоставляются на весь срок обучения  обучающегося при условии, что работник продолжает трудовые отношения с НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. 

8.2. Обучающимся – работникам НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург и членам их семей, зачисленным на места с оплатой стоимости обучения на договорной основе, предоставляются скидки по оплате за обучение в зависимости от продолжительности непрерывного трудового стажа работника в НИУ ВШЭ –  Санкт-Петербург. 

8.3. Непрерывный трудовой стаж работников в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург определяется на 1 сентября текущего учебного года. В непрерывный трудовой стаж не включается работа по договорам гражданско-правового характера. 
8.4. В случае увеличения трудового стажа работника НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург в период обучения работника НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург или члена его семьи, скидки пересчитываются и предоставляются в соответствии с продолжительностью трудового стажа работника, начиная с 1 сентября следующего учебного года. Аналогичный порядок применяется в случае возникновения трудовых отношений между НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург и работником после зачисления в НИУ ВШЭ для обучения работника в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург или члена его семьи.

8.5. Скидка при оплате за обучение при непрерывном трудовом стаже работника составляет:

- более 5 лет – 50%;

- от 3 до 5 лет –35%;

- от 2 до 3 лет –  25%;

- от 1 года до 2 лет – 10%.

8.6. Работникам НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург, обучающимся по программам ДПО, предоставляются скидки: 

- по оплате за обучение по программам повышения квалификации при трудовом стаже от 1 года в размере 50 %;

- при трудовом стаже более 2 лет - 85 %;

      -по оплате за обучение по программам профессиональной переподготовки в размере: 

- при трудовом стаже от 1 года до двух лет – 25%;

- при трудовом стаже от двух до трех лет – 55%;

- при трудовом стаже более трех лет – 85%.

8.7.  Членам семьи работников НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург при обучении по программам ДПО предоставляются скидки при оплате за обучение:

- по программам повышения квалификации:  

-  при трудовом стаже от 1 года  - 25 %;

- при трудовом стаже более 2 лет - 50 %;

- по программам профессиональной переподготовки: 

- при трудовом стаже от 1 года до двух лет – 15%;

- при трудовом стаже от двух до трех лет – 25%;

- при трудовом стаже более трех лет – 50%.

8.8. На ФДО по программе «11 класс» предоставляются скидки по оплате стоимости обучения детям работников НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. Размер скидки определяется в зависимости от продолжительности непрерывного трудового стажа работника в НИУ ВШЭ –  Санкт-Петербург и составляет: 

- более 10 лет трудового стажа – 100 % 

- от 7 до 10 лет трудового стажа – 50 % 

- от 5 до 7  лет трудового стажа  – 30 % 

- от 3 до 5 лет трудового стажа – 20 %.
