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1. Общие положения
1.1.
Настоящее    Положение   об   Учебно-методическом   совете   Государственного университета   -   Высшей   школы   экономики    (далее   УМС)    определяет   правовые    и
организационные основы деятельности УМС.
1.2. УМС является совещательным коллегиальным органом ГУ-ВШЭ и осуществляет свою   деятельность   в    соответствии   с   законодательством    Российской   Федерации   об
образовании,    Уставом    и    локальными    нормативными    актами    ГУ-ВШЭ,    настоящим
Положением.
1.3. Координацию деятельности УМС осуществляет первый проректор в соответствии с
распределением обязанностей между руководителями ГУ-ВШЭ.
2. Функции УМС
2.1.
УМС создается в целях:
· предварительного рассмотрения актуальных проблем образовательной деятельности
ГУ-ВШЭ,
· координации деятельности факультетов, кафедр и других структурных подразделений
ГУ-ВШЭ по подготовке и совершенствованию учебных планов, программ дисциплин, учебно-
методических материалов,

· выработки критериев оценки знаний студентов ГУ-ВШЭ.

2.2. УМС:

2.2.1.  Готовит к обсуждению на Ученом совете ГУ-ВШЭ ключевые проблемы образовательной деятельности ГУ-ВШЭ, концепции новых направлений преподавания,

2.2.2.
Рассматривает   концепции    по    созданию    новых    факультетов,    отделений, департаментов, открытию новых специализаций и дает по ним заключения,
2.2.3.
Рассматривает новые авторские учебные программы преподавания и дает их оценку,
2.2.4..    Анализирует     и     дает     заключение     по     каждой     учебной     программе. Откорректированные программы направляются на утверждение Ученых советов факультетов.
3. Структура УМС и порядок его работы
3.1. УМС  формируется Ученым советом ГУ-ВШЭ  по представлению Председателя УМС, согласованному с ректором, сроком до 5 лет из числа ведущих научно-педагогических работников,   представляющих   основные  направления  образовательных  услуг и   научных исследований в ГУ-ВШЭ.
3.2. Возглавляет УМС Председатель, который избирается Конференцией ГУ-ВШЭ
путем тайного голосования на срок до пяти лет. Председатель УМС считается избранным, если за него проголосовало более 50 % делегатов Конференции ГУ-ВШЭ при условии участия в ее работе не менее 2/3 списочного состава делегатов Конференции ГУ-ВШЭ.
По представлению Председателя УМС решением Ученого совета ГУ-ВШЭ в состав УМС могут быть введены новые члены.
3.3.
УМС собирается на заседания не реже одного раза в квартал.
Решения УМС принимаются открытым голосованием и считаются принятыми, если за них проголосовало большинство присутствующих на заседании членов УМС.
Решения УМС носят рекомендательный характер и оформляются протоколом заседания УМС.
Рекомендации, принятые на заседании УМС, могут быть представлены для рассмотрения Ученым Советом ГУ-ВШЭ.
3.4.
Для осуществления оперативной работы из числа членов УМС формируются:
· бюро УМС,
· секции УМС.
3.5.
В состав бюро входят:
· Председатель УМС,
· Первый проректор ГУ-ВШЭ, курирующий деятельность УМС,
· председатели секций УМС,
-   заместители деканов факультетов, ответственные за учебную работу.
3.6.
Бюро УМС:
3.6.1. Обсуждает текущие вопросы, связанные с выработкой общей стратегии учебного процесса и его организации на факультетах и в аспирантуре.
3.6.2. Осуществляет общий контроль и помощь факультетам в обсуждении и анализе учебных планов и авторских магистерских программ.
3.6.3. Обсуждает общие вопросы учебно-методической работы на факультетах.
3.6.4. Контролирует изменения в рабочих учебных планах.
3.6.5. Обсуждает вопросы совершенствования методик преподавания.
3.6.6. Осуществляет подготовку материалов к заседаниям УМС.
3.7. Бюро УМС проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. Решения бюро УМС оформляются протоколом.
3.8. Секции УМС создаются по основным образовательным направлениям. Их состав,
включая кандидатуру председателя секции, формируется по согласованным предложениям
научного   руководителя   и   декана   профильного   факультета,   заведующих   профильными кафедрами и утверждается УМС ГУ-ВШЭ на три года.
В составы секций могут входить специалисты разных факультетов.
3.9.
К компетенции секций относятся:
3.9.1. Рецензирование   и    обсуждение   качества   учебных   программ   дисциплин,  подготовленных авторами курсов; рекомендации для утверждения программ на Ученом совете факультета, где читается курс.
3.9.2. Обсуждение   тематики   выпускных   квалификационных   работ   бакалавров   и магистерских диссертаций. Выработка рекомендаций по итогам обсуждений.
3.9.3. Обсуждение программ проведения практик студентов.
3.9.4. Обсуждение новых рабочих учебных планов.
3.10. Заседания секций должны проходить не реже одного раза в квартал.
3.11. По итогам обсуждений на секции составляется протокол с выводами по каждому рассмотренному  вопросу.   Обсужденные  учебные  программы,  методические  материалы  и другие документы вместе с протоколом заседания секции направляются в Бюро УМС.
Решения принимаются большинством голосов путем открытого голосования.
3.12. В составе УМС сформированы секции по следующим направлениям: 

«Экономическая теория»,
«Менеджмент»,
«Социология»,
«Право»,
«Политология»,
«Психология»,
«Конкретная экономика»,
«Бизнес-информатика»,
«Математические и статистические методы в экономике»,
«Мировая экономика»,
«Журналистика»,
«Иностранные языки».
Перечисленные секции обслуживают все факультеты Университета.
3.13. Состав секций может меняться по мере открытия новых направлений образования и специальностей или изменения структуры ГУ-ВШЭ.
3.14. Функции референта УМС.
3.14.1. Организацию подготовки заседаний УМС и бюро УМС осуществляет референт УМС.
3.14.2. Референт УМС является штатным работником ГУ-ВШЭ.
3.14.3.
Референт УМС осуществляет постоянную связь УМС с Учебно-методическим управлением и секциями УМС для обеспечения порядка утверждения учебных программ дисциплин.

Порядок прохождения каждой программы от этапа одобрения на заседании кафедры до сдачи утвержденной программы в архив (в УМУ) фиксируется референтом в специальном журнале.
Референт готовит протоколы заседаний УМС и бюро УМС, а также ведет архив протоколов заседаний всех секций УМС.
3.14.4.
Должностные  обязанности  референта УМС  регламентируются должностной
инструкцией, которая согласовывается с Председателем УМС и утверждается ректором ГУ-ВШЭ.
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