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Обобщение результатов полевых исследований на ряде предприятий, где проходили забастовки в 2007 году. В частности, Форд и АвтоВАЗ. Основной тезис: "рефрейминг" или "фрейм-трансформация" (по теории И.Гофмана). Отмечается, что активизация работников сопровождается процессом трансформации привычного (обывательского) фрейма, в институционализации которого ключевую роль играет профсоюзная организация.
