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Один из вариантов  структуры бизнес-проекта

(Схема проекта по формированию GR-коммуникаций Компании)
Аналитическая часть

Диагностика организации, описание ее структуры, где предполагается осуществить изменения, выявленных проблем и анализ их причин.

Конкретное содержание данной части проекта может быть различным в зависимости от темы проекта, например:

1. Сведения о Компании 

1.1
Описание бизнеса

1.2
История Компании (использовать все источники) 

1.3 Текущая деятельность 

1.3.1. Какие услуги Компания предлагает на рынке?

1.3.2. Что отличает Компанию, делает ее уникальной?

1.3.3. Географический спектр деятельности  

1.3.4. Позиция на рынке

1.3.5. Клиенты компании

1.3.6. Основные партнеры (поставщики, диcтрибьюторы)

1.3.7. Конкуренты

1.3.8. Корпоративная философия

1.3.9. Стиль управления

1.3.10. Доступность первых лиц

1.3.11. Численность персонала Компании 

1.4.      Фаза жизненного цикла Компании по отношению к своим конкурентам

1.5.
Стратегия развития

1.5.1

На какие существенные возможности рынка нацелена компания? 

1.5.2

Цели компании в долгосрочной перспективе 

1.5.3

Ключевые задачи бизнеса

1.5.4

Стратегическая SWOT-матрица

2. Ключевые аудитории, оказывающие влияние на бизнес

2.1. 
Опишите, на Ваш взгляд, все ключевые аудитории, оказывающие влияние на бизнес (укажите процентное соотношение всех усилий, затрачиваемых на общение с каждой аудиторией. Все аудитории – 100%)

2.2 
Описание работы с каждой ключевой аудиторией (Ваш взгляд) 
2.2.1 

Интересы аудитории по отношению к Компании
2.2.2 

Возможные риски Компании в отношениях с аудиторией

2.2.3 

Содержательная модель ("message") общения Компании с данной аудиторией
2.2.4.

Виды коммуникаций, рекомендуемые к использованию в общении с этой аудиторией
3.        Прошлая и текущая GR-деятельность 

3.1.
Какая сейчас, на Ваш взгляд существует GR-стратегия в Компании (почему, чем это вызвано, какие ставятся цели)

3.2 
Общественная активность (спонсорство, субсидии и пр.)

3.3
Взаимоотношения  со СМИ

3.4
Взаимоотношения с властью

3.5. 
Опишите самые важные GR-мероприятия, проводившиеся Компанией            за все время ее существования

3.7.      Какие слабые и сильные стороны Компании в области GR-коммуникаций

Проектная часть

Разработайте GR-политику Компании и стратегию управления GR-коммуникациями:

· Общие подходы и принципы GR- политики Компании 

· Цели GR-политики Компании

· Основные целевые аудитории и содержательные модели взаимодействия 


с каждой аудиторией (принцип: коммуникационная матрица)
· Стратегия управления GR-коммуникациями 

· Легенда Компании (базовые положения публичной версии корпоративной стратегии)

Выводы

Формулируются основные результаты, которые могут быть получены от реализации проекта, обосновывается значимость осуществления проекта для функционирования и развития компании, описываются перспективы развития основных идей проекта.

Оцените возможные результаты (корпоративные, общественные, профессиональные) от реализации стратегии

