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Приложение № 1                                                                                                                                           к Протоколу заседания Совета

по повышению квалификации НИУ ВШЭ

от 11 мая 2011 г. № 10

Программа развития навыков преподавателей для чтения курсов на английском языке в соответствии с практикой ведущих мировых университетов
(рабочая версия)
Цели: 
Способствовать развитию англоязычных курсов в ГУ-ВШЭ, с преподаванием по методикам ведущих зарубежных вузов

Предпосылки:
1)       Наличие специальной программы в ЛШЭ для преподавателей

2)       Давние отношения между МИЭФ и ЛШЭ
3)      Опыт МИЭФ по созданию англоязычных программ обучения и преподаванию по ним

4)      Многократно признанная необходимость развития англоязычных программ и курсов в ГУ-ВШЭ

Партнер:
LSE Teaching and Learning Centre (Центр по улучшению преподавания и обучения ЛШЭ)

Продолжительность программы:

Полная программа, полностью аналогичная той, которая реализуется в ЛШЭ, длится два года. 

Возможен и более короткий вариант программы, с продолжительностью 1 год.
Документ об образовании: 

Одногодичный формат: По окончании программы слушатели получат постдипломный сертификат по высшему образованию начального уровня (PG Certificate in Higher Education, Associate level).

Двухгодичный формат: По окончании программы слушатели получат постдипломный сертификат по высшему образованию (PG Certificate in Higher Education) и станут полными членами Академии высшего образования.

Стоимость программы (ориентировачная): 
Одногодичный формат: 2 500 000 рублей в течение 1 года (10-12 человек)

Двухгодичный формат: 4 100 000 рублей в течение 2 лет (10-12 человек)

Состав группы: 

В одной группе могут быть преподаватели разных дисциплин. Численность одной группы – 5-6 человек, общая численность участников программы – не более 12. 
Описание одногодичной программы: 
В течение одного года преподаватели ГУ-ВШЭ преподают на английском языке (в МИЭФ – при наличии семинаров по их предмету, иначе – на своем факультете), готовят учебные материалы на английском языке, изучают современную теорию и методологию преподавания в университете. Преподаватели регулярно работают с преподавателем (tutor) LSE TLC по электронной почте и/или Skype, а также очно во время визита в ЛШЭ (1 визит) и приезда специалистов и преподавателей ЛШЭ в ГУ-ВШЭ (два визита).

В ходе программы предусмотрены 3 посещения занятий: 2 – специалистами Центра по преподаванию и обучению ЛШЭ; 1 – пиром (peer – преподаватель ГУ-ВШЭ, уже читающий курс на английском языке или участник программы).

Программа состоит из 2 модулей, развивающие как практические навыки, так и теоретические представления об обучении в контексте высшего образования:

· Развитие педагогической практики, дизайн и оценка образовательных программ 

ведение занятий на английском языке; выбор подходящих видов учебных материалов, их разработка и апробация на практике; построение учебного курса с учетом своей внутренней логикой и с учетом общей программы обучения; основные методы оценки качества обучения

· Улучшение процесса обучения для студентов 

типология методов, применяемых студентами в обучении (поверхностный, стратегический и глубинные подходы), как способствовать появлению последних двух типов с помощью учебных материалов, подготовки заданий для работы в классе и дома, правильной организации семинаров, как регулировать объем работы студента в течение курса

Описание двухгодичной программы: 
Прохождение подобной программы обязательно для преподавателей в подавляющем большинстве британских вузов, в целях повышения уровня образования. 

В течение двух лет преподаватели ГУ-ВШЭ преподают на английском языке (в МИЭФ – при наличии семинаров по их предмету, иначе – на своем факультете), готовят учебные материалы на английском языке, изучают современную теорию и методологию преподавания в университете. Преподаватели регулярно работают с преподавателем (tutor) LSE TLC по электронной почте и/или Skype, а также очно во время своих визитов в ЛШЭ (2 визита) и приезда специалистов и преподавателей ЛШЭ в ГУ-ВШЭ (три визита).

В ходе программы предусмотрены 4 посещения занятий: 2 – специалистами Центра по преподаванию и обучению ЛШЭ; 1 – преподавателем ЛШЭ, ведущим занятия по тем же или аналогичным предметам; 1 – пиром (peer – преподаватель ГУ-ВШЭ, уже читающий курс на английском языке или участник программы).

Программа состоит из 5 модулей, развивающие как практические навыки, так и теоретические представления об обучении в контексте высшего образования:

· Развитие педагогической практики 

ведение занятий на английском языке, подготовка материалов, их апробация на практике

· Улучшение процесса обучения для студентов 

типология методов, применяемых студентами в обучении (поверхностный, стратегический и глубинные подходы), как способствовать появлению последних двух типов с помощью учебных материалов, подготовки заданий для работы в классе и дома, правильной организации семинаров, как регулировать объем работы студента в течение курса

· Оценка качества обучения 

Основные методы: анкетирование студентов, subject review boards, peer review, external experts, external examiners, scrutiny committees, процедуры английской Quality Assurance Agency

· Оценка студенческих работ 

формативный и суммарный методы оценки, их преимущества и недостатки; как сделать feedback наиболее полезным для студента; как обеспечить сопоставимость оценок разных преподавателей (marking schemes, examination committees, и т.д.)

· Разработка и дизайн учебных курсов  

построение учебного курса с учетом своей внутренней логикой и с учетом общей программы обучения; выбор подходящих видов учебных материалов и их разработка; обогащение и развитие курса для слияния отдельных тем в единое целое

Подобная программа была успешно реализована в МГИМО.
Подробная программа мероприятий (одногодичная программа):

	1 год

	Июль

Участники программы посещают ЛШЭ в течение одной недели. Они обсуждают и планируют свой курс, определяют вид и содержание необходимых учебных материалов на английском языке. приступают к разработке необходимых учебных материалов. Проводятся практические и теоретические занятия по дизайну курсов. Изучается: Module 1: Course design and evaluation 



	Июль  - сентябрь

Участники продолжают самостоятельную разработку учебных материалов в Москве. Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.


	Сентябрь

Сотрудники ЛШЭ посещают занятия, проводимые участниками программы в ГУ-ВШЭ, и дают индивидуальные консультации преподавателям. Проводятся методический семинар (workshop) по Module 1 (class teaching, quality assurance and evaluation).



	Октябрь-декабрь

Участники программы продолжают работу над учебными материалами, изучают теорию по Module 1 (class teaching). Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.

Участники программы сдают портфолио по Module 1 (class teaching)


	Апрель 

Сотрудники ЛШЭ посещают занятия, проводимые участниками программы в ГУ-ВШЭ. Проводится методический семинар (workshop) по Module 2 (Student learning and approaches to assessment). 



	Май-июнь
Участники программы завершают работу над Module 2 и своим портфолио (итоги учебы по  программе). 

	По окончании первого года участники программы, успешно выполнившие все работы, получают LSE Postgraduate Certificate in Higher Education (Associate Level) 




Подробная программа мероприятий (двухгодичная программа):

	1 год

	Июль
Участники программы посещают ЛШЭ в течение одной недели. Они обсуждают и планируют свой курс, определяют вид и содержание необходимых учебных материалов на английском языке. приступают к разработке необходимых учебных материалов. Проводятся практические и теоретические занятия по дизайну курсов. Изучается: Module 5: Course Design part 1 



	Июль  - сентябрь
Участники продолжают самостоятельную разработку учебных материалов в Москве. Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.


	Сентябрь
Сотрудники ЛШЭ посещают занятия, проводимые участниками программы в ГУ-ВШЭ, и дают индивидуальные консультации преподавателям. Проводятся методический семинар (workshop) по Module 1 (class teaching) и Module 3.


	Октябрь-декабрь
Участники программы продолжают работу над учебными материалами, изучают теорию по Module 1 (class teaching). Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.

Участники программы сдают портфолио по Module 5 (course review) и Module 1 (class teaching)


	Апрель 

Сотрудники ЛШЭ посещают занятия, проводимые участниками программы в ГУ-ВШЭ. Проводится методический семинар (workshop) по Module 1 (lecturing project) и Module 3, и также методический семинар по подготовке портфолио участников. 



	Май
Участники программы завершают работу над Module 1 (lecturing project), Module 3 и своим портфолио (итоги первого года участия в программе). 

	По окончании первого года участники программы, успешно выполнившие все работы, получают LSE Postgraduate Certificate in Higher Education (Associate Level) 




	2 год

	Июль

Участники программы встречаются с преподавателем ЛШЭ в Лондоне или Москве в течение 1 недели. Изучаются Module 4 и Module 2, проводятся учебные занятия (tutorials) и методические семинары (workshops).



	Июль-декабрь
Участники изучают Module 4. Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.
В декабре участники программы сдают портфолио по Module 4.

	Январь – апрель 

Участники изучают Module 2 и Module 5 (new course proposal). Группы встречаются виртуально по Skype раз в месяц для обмена опытом и идеями, обсуждения любых вопросов. Возможно общение с преподавателем ЛШЭ по электронной почте по необходимости.


	Апрель

Сотрудники ЛШЭ посещают ГУ-ВШЭ в течение 3 дней. Даются индивидуальный feedback по портфолио участников. Проводится методический семинар по подготовке портфолио к сдаче.

	Май 

Участники программы сдают Module 5 (new course proposal) и Module 2. 



	Июнь

Участники программы сдают PG Cert portfolio


	В течение второго года проводится посещение занятий опытными преподавателями, успешно ведущие занятия на английском языке.



	В конце 2 года, при успешной сдаче портфолио участники получают LSE Postgraduate Certificate in Higher Education и станут полными членами (Fellows) UK Higher Education Academy (FHEA).  




