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I. Пояснительная записка
Требования к студентам: 

Преподавание курса «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» опирается на систему знаний, умений и навыков, формируемую на протяжении общего образования в рамках школьной программы, а так же адаптировано в соответствии с обучением на I–II курсах для политологов. Межпредметные связи важны для взаимодействия следующих дисциплин: "Политическая история России", "Политическая история зарубежных стран", "Теория государства и права", «Государственная политика и управление». Содержание программы курса основывается на работах классиков государственной политики и управления, на материалах современных исследований и публикаций, посвященных изучению гендерной политологии, вопросам политики и управления.

Учебная программа по курсу «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» предназначена для подготовки студентов по специальности 030201.65 «Политология» и направлению 030200.62 «Политология» отделения прикладной политологии факультета менеджмента. Она определяет содержание и структуру учебной дисциплины «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» и разработана в качестве дополняющей (факультативной) дисциплины с учетом требований Государственного образовательного стандарта профессионального образования по направлению 030200.62 «Политология» и специальности 030201.65 «Политология». Программа курса подготовлена на основе действующего законода​тельства Российской Федерации. Изучение данной учебной дисциплины представляет важную часть подготовки квалифицированных специалистов.
Изучение данной учебной дисциплины является составной частью подготовки квалифицированных специалистов (политологов, менеджеров, психологов, экономистов и т.п.). Курс «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» адаптирован для изучающих политологию и представляет междисциплинарный курс, создает дополнительную методологическую и методическую основу для изучения ряда дисциплин политико-управленческого блока общепрофессиональной специализации. 
Курс «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» представляет курс, призванный дать студентам исторические и современные знания о связи политических процессов с гендерными факторами, познакомить с (пост)модернистскими измерениями функционирования общества и государства в перспективе современных международных и российских дискурсов и практик (включая аспекты предотвращения гендерных преступлений, дискриминации, нетерпимости, развития политического участия и представительства и т.д.), познакомить с актуальными вопросами личной и общественной жизни (гендерная толерантность), а также расширить знание и область применения теоретических и правовых основ обеспечения гендерного равенства в публичной политике, в повседневной жизни, на рабочем месте, дать практические навыки гендерной экспертизы и анализа в указанных сферах.  

Основными целями изучения курса являются:

- формирование у студентов базовых научных представлений об основных положениях политической науки с точки зрения проблематики равных прав и равных возможностей мужчин и женщин в контексте прав человека;

- приобретение студентами знаний, умений и навыков, необходимых для профессиональной деятельности в современных условиях, в т.ч. анализа политики и правовых нормативов с точки зрения социо-культурного содержания современных гендерных (социополовых) норм и технологий, диалектики гендерного в гуманитарных дисциплинах;

- повышение уровня правовой и гендерной грамотности будущих специалистов через приобщение их к знаниям, являющимся источником информации о механизмах конструирования различий в мужских и женских ролях, поведении, деятельности и практиках, предписанных обществом в зависимости от биологического пола; 

- формирование установок на толерантное гендерное взаимодействие (противодействие стереотипам) и на необходимость создания толерантной среды прежде всего на рабочем месте, расширение их профессионального кругозора.

Основными задачами курса являются: 

· познакомить студентов с концепциями гендерного равенства, гендерной толерантности, гендерной политологии, гендерного политического представительства и участия, гендерной экспертизы и их становлением в исторической перспективе;
· расширить спектр политических теорий через призму подхода гендерного (социополового) равенства в политической теории, правовых аспектах и современных научно-практических разработках;

· познакомить с правовой базой, отражающей принципы равных прав и равных возможностей для мужчин и женщин, направленной на формирование гендерной толерантности и предотвращения дискриминации по принципу пола; 

· проанализировать существующие практики социального конструирования различий на основе половых стереотипов, показать их культурное своеобразие и обеспечить понимание студентами причин возможных рассогласований применительно к различным ситуациям общественно-политической деятельности; 

· рассмотреть влияние гендерных ожиданий общества на развитие человека 
· познакомить с развитием международных нормативов, международных стандартов поведения, в том числе на рабочем месте и в публичной политической среде; 

· показать возможность использования конкретных стратегий и тактик взаимодействия в направлении преодоления традиционных гендерных стереотипов; 

· познакомить студентов с путями и средствами расширения гендерного репертуара личности, что призвано способствовать становлению гендерной толерантности и развитию гендерной восприимчивости (чувствительности) политических и социальных институтов и на личностном уровнях;

· ориентировать на развитие навыков гендерного анализа социальных и политических  институтов, законодательства, практик и процессов; 

· оказать содействие в применении студентами полученных знаний в самостоятельной практической деятельности. 

В результате изучения курса «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» студенты:
-  понимают роль и место гендерного подхода в политических теориях и в системе наук об обществе;

-  освоили терминологию современного понимания гендерной политологии и основные методы гендерного подхода в изучении политико-правовой и социальной систем;
-  понимают понятия гендерного равенства, гендерной толерантности, гендерного измерения прав человека в исторической ретроспективе их возникновения и применительно к предмету изучения политических наук;

- знают основы международного правового и политического поля для предотвращения гендерных преступлений и дискриминации, в т.ч. в сфере политических деклараций и практик;

- понимают основы гендерной восприимчивости политико-правового института, могут разрабатывать индикаторы гендерной чувствительности и измерять её уровень;

- понимают основные задачи органов исполнительной, представительной и судебной властей в вопросах соблюдения гендерного равенства;

- знакомы с контрольными функциями института Уполномоченных по правам человека и иных институтов реализации и защиты прав женщин и соблюдения гендерного равенства; 
- расширяют знания об основные идеологических течениях в современном мире; 

- обладают знаниями и навыками критической оценки политических режимов и их разновидностей, политические институты и политические процессы с точки зрения гендерного подхода;
- могут анализировать выборы как основной периодически политический процесс в гендерном измерении;
- знакомы с понятием гражданское общество и его структура, как актором гендерного равенства в поле публичной политики; 

- получают навыки в области проведения гендерной экспертизы и анализа;
- рассматривают современные вызовы глобализации для гендерного равенства и знакомятся с международными политическими процессами и институтами по развитию идей гендерного равенства и гендерных аспектов толерантности. 

В рамках практических занятий используются элементы интерактивного тренинга, особое внимание преподавателем должно уделяться расшатыванию «гендерных стереотипов»; изучению природы гендерных конфликтов в разных сферах правовой, политической, общественной, социально-культурной, индивидуальной деятельности; принципам стратегии и тактики толерантного гендерного общения, и на этой основе обеспечения реальной возможности для переосмысления студентами собственного восприятия и понимания социальной действительности, рефлексии своей роли как специалиста в профессиональной деятельности и для оптимизации личностного развития.

Форма работы студента
Изучение курса предполагает присутствие студентов на лекционных занятиях, активное участие в семинарах, групповых дискуссиях, написание мини-эссе по выбранной теме (при согласовании темы с преподавателем). Программа призвана ориентировать студентов на самостоятельную работу по изучению учебной дисциплины и определяет основные направления этой работы, а также основные методы её проведения.

Материалы программы и формирующегося учебно-методического комплекса (планы семинарских занятий, презентации в Power Point, ридеры), а также текущая информация по курсу размещаются в разделе «Учебная работа» на интерактивном сайте кафедры прикладной политологии www.politpriklad.net.ru и/или в печатном виде комплектуется папка со всеми презентациями и литературой по курсу, хранящаяся на кафедре прикладной политологии.
Программа курса «Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности» имеет инновационный характер и включает в себя: содержание дисциплины, учебно-методический комплекс, включающий в себя перечень основной и дополнительной литературы и нормативно-правовых актов, рекомендуемых студентам к самостоятельному изучению, планы семинарских занятий и тренингов, примерную тематику мини-эссе и  перечень вопросов для подготовки к зачету. 

 Программа предназначена для методического обеспечения учебного процесса по очной, заочной формам обучения. 

Содержание программы курса основывается на работах отечественных и иностранных авторов, изучающих исторические и современные аспекты гендерного равенства, на материалах современных исследований и публикаций, посвященных указанным вопросам, а также посвященных развитию отдельных направлений, дополняющих базовые концепции курса и т.д

Изучение курса осуществляется на основе проведения взаимосвязанных между собой видов учебных занятий и форм обуче​ния, к числу которых относятся интерактивные лекционные занятия, семинарские занятия с предварительной письменной подготовкой студентом выступления по теме семинара, тренинговые техники (деловые игры или групповые дискуссии по изучаемым вопросам и/или видеоматериалам), самостоятельная работа по написанию мини-эссе (по теме согласованной с преподавателем и по предложенной преподавателем специальной структуре текста).

Организация самостоятельной работы студентов. Особое значение придается самостоятельной работе студентов, которая предусматривает:  повторение пройденного материала с использованием конспектов лекций, ознакомление с рекомендованной по каждой учебной теме литературой; в том числе и с использованием возможностей Интернета, подготовку сообщений согласно тематике планов проведения семинаров и групповых дискуссий, написание мини-эссе.
Формы контроля знаний.

● Текущий контроль знаний студентов: посещение лекций, тренинговых и семинарских  занятий, выполнение  домашнего задания по подготовке к семинарам.
● Промежуточный контроль: подготовка и выступление с презентацией на семинаре. 
● Итоговый контроль – зачет (устно) и мини-эссе (письменно). 

Мини-эссе, ответы на семинарских занятиях и на зачете оцениваются по десятибалльной шкале.

Итоговая оценка складывается из оценок, полученных  на семинарских занятиях, оценки за письменное эссе и ответов по темам курса в рамках зачета, при этом каждая из перечисленных форм контроля имеет свой вес в итоговой оценке:
оценки за посещение и выступление на семинарском занятии – 35 %; 

оценка  мини-эссе  – 40 %;  

оценка ответа на зачете   –   25%. 
Соответствие оценок по 10-ти балльной шкале оценкам по 5-ти балльной шкале:

	Итоговая оценка

10-ти балльная шкала
	Итоговая оценка

5-ти балльная шкала

	1 – 3
	неудовлетворительно

	4 – 5
	удовлетворительно

	6 – 7
	хорошо

	8 – 10
	отлично


Оценка активности работы студентов на семинарских занятиях:

Оценке подлежит уровень активности студентов и их участия в обсуждениях и дискуссиях основных тем курса, их готовность к осмыслению существующих сложностей и проблем, умение анализировать предложенные ситуации и разрабатывать адекватные ситуациям эффективные предложения и рекомендации. Кроме того, оценке подлежат выступления студентов с докладами и предварительная письменная подготовка логической схемы анализируемой статьи, предложенной преподавателем из списка дополнительной литературы. Темы и статьи для докладов выбираются в соответствии с тематическими направлениями курса и конкретизируются преподавателем. Продолжительность доклада, включая его обсуждение с аудиторией, составляет максимально 20 минут. Оценка представляет собой объективную суммарную величину результатов всех видов работ студентов на семинарских занятиях, максимальный размер которой составляет 10.

Посещаемость занятий:

Явка на занятия удостоверяется собственноручной подписью студента. Оценка за посещаемость определяется путем соотнесения процента посещенных занятий с десятибалльной оценочной шкалой. При этом при посещении всех занятий коэффициент составляет 10, при пропуске одного занятия без уважительной причины – 9, двух занятий   – 8, трех занятий – 7, четырех занятий – 6, пяти занятий– 5. При пропуске более шести занятий  без уважительной причины оценка за посещаемость составляет 0.
II. Содержание дисциплины 

«Развитие идей гендерного равенства и основы гендерной толерантности»

Тема 1: Введение в курс и проблематику гендерной толерантности (лекция и практикум-тренинг в совокупности 3 часа + 2 часа тематический семинар).
Знакомство со структурой курса. Основные понятия и определения: гендер, толерантность, дискриминация. Принципы гендерной толерантности. Значимость гендерной толерантности для функционирования современного общества. Понятие гендерной интолерантности и ее последствий. Гендерная толерантность как составляющая профессиональной компетентности. Компоненты гендерной толерантности. Основы гендерной толерантности. Гендерная идентификация: право быть «разными» (включая аспекты вопросов конструирования «маскулинности» и «фемининности» в современном мире). Гендерные аспекты толерантности (в разделах: этнической, религиозной, межпоколенческой). В лекцию включен практикум-тренинг по расшатыванию «гендерных стереотипов» (30 мин).

Тема 2: Понятийный аппарат и проблематика гендерных исследований (вкл. гендерную политологию) (2 часа лекция + 2 часа тематический семинар).  
Обзор введения в научный дискурс проблематики гендерного равенства на волне развития женского движения (международный и российский аспекты). Обзор международной теории и практики. Гендерная политология: новое направление в политических науках.
Тема 3. Права человека и гендерное равенство как принципы демократии. (2 часа лекция + 2 часа тематический семинар).  
Понятие «паритетной демократии» и роль представленности обоих полов (на примере стран Северной Европы). Параллели в истории развития «поколений» прав человека и «волн» женского движения. Концепты прав человека и гендерного равенства в международной политике и праве. Правовой и публичный статус мужчины и женщины с точки зрения «равных прав и свобод» и «равных возможностей их реализации» (в национальной исторической ретроспективе). Женское политическое участие и активизм.
Тема 4. Принципы юридического равноправия и гендерного равенства в контексте прав человека: нормативы и реалии  (2 часа лекция + 1 час тематический семинар). 
Право прав человека: международные и российские механизмы соблюдения и защиты (обзорно). Гендерная политика государства (варианты из мирового и российского опыта). Гендерный контракт для женщины и мужчины в исторической ретроспективе. Примеры дискриминации по принципу пола (включая вопросы насилия в семье и торговли людьми). Аспекты и отрасли дискриминации мужчин или женщин как группы (как в закреплении и реализации норм законодательства или регулируемых правом прав человека, так и в функционировании социальных институтов, сетевых структур, разных типах организаций, производственных и бытовых практиках) из жизни СССР и современной России.

Тема 5. Права женщин и детей как неотъемлемая часть прав человека  (интерактивная обзорная лекция на 2 часа). 

Международные и российские правовые документы, направленные на защиту коллективных прав женщин как социальной группы и прав детей.  (Обзор охватывает основные документы ООН, МОТ, ЮНЕСКО, ЮНИСЕФ, частично рассматривает практику ОБСЕ, Совета Европы и Европейского Союза, делает акцент на материалы значимых международных конференций по теме, частично рассматривает текущую правовую базу России). Международные стандарты.  

Тема 6. Структуры по соблюдению гендерного равенства. Институты и механизмы защиты прав женщин. (2 часа лекция + 1 час тематический семинар).  
Исполнительная власть и ее структуры по соблюдению гендерного равенства и защите прав человека. Представительная власть и ее структуры по соблюдению гендерного равенства и защите прав человека. Роль института Уполномоченных по правам человека в РФ и регионах РФ в вопросах защиты прав женщин и гендерного просвещения. Международные правительственные и неправительственные организации. 

Тема 7. Гендерная экспертиза международного и национального законодательства, институтов и их гендерная восприимчивость (чувствительность). (2 часа лекция + 1 час практический мастер-класс).  
Понятие гендерной экспертизы законодательства. Примеры международного и российского опыта проведения гендерной экспертизы. Уровни измерения и анализа. Индикаторы гендерной восприимчивости в деятельности политико-правового института, сетевой структуры, организации разного типа, в реализации общественно значимого проекта. 

Тема 8. Гендерное измерение: фундаментальные права человека и вызовы политической модернизации в эпоху глобализации (1 час лекция-обзор + 3 часа интерактивный зачетный семинар в виде дебатов или групповой работы на основе эссе студентов). 

Гендерное неравенство на основе ИКТ. Вызовы глобализации с точки зрения прав человека. Роль МВФ и ВБ в вопросах гендерного равенства. Роль транснациональных монополий. Вызовы со стороны международной организованной преступности (трэффикинг). Вызовы XXI века: национальные интересы (демография). Угроза «гендеризации» терроризма. Роль женщин в предотвращении военных конфликтов. Принцип «мыслить глобально, действовать локально» в гендерном преломлении.

III. ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ И РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА
Семинар 1. Что такое гендерная толерантность и в каких сферах жизни и политики она проявляется?
Время – 2 часа

Вопросы для обсуждения:

1. Что такое гендерная толерантность и как она проявляется в политическом процессе?

2. Почему понятие толерантности должно учитывать гендерный аспект?

3. Все ли культурные, этнические и религиозные нормы соответствуют правам человека и являются толерантными по отношению к гендерной идентичности личности? 

4. Как изменяются гендерные роли в современном мире и что влияет на этот процесс?

Рекомендуемая литература к семинару 1.
Основная: 

1. Толерантность: введение в понятие. Учебное пособие / Под. Ред. А.Ю.Сунгурова. – СПб.: Изд-во Ютас, 2007. (глава 6. «Основы толерантности в гендерной перспективе», стр. 121-138. авт. Т.Барандова)

2. Гидденс Э. Социология. М.: Эдиториал УРСС, 1999.

Дополнительная:

3. Бенхабиб С. Притязания культуры. – М: Логос, 2003.; 

4. Берн Ш. Гендерная психология. СПб., 2001.

5. Гапова Елена. Гендерные политики в национальном дискурсе // Гендерные иссследования / Харьковский центр гендерных исследований, 1999. N 2.
6. Клецина И. C. Гендерная социализация. Учебное пособие. СПб., 1998.

7. Омельченко Е. Молодежные культуры и субкультуры. М.: Институт социологии РАН, 2000.

8. Словарь гендерных терминов / Под. ред. А.А.Денисовой. М.: Информация – ХХI век, 2002

9. Смит Г. Тренинг прогнозирования поведения: Тренинг сенситивности. СПб., 2001. - 256 с. 

10. Соснин В.А. Культура и межгрупповые процессы: этноцентризм, конфликты и тенденции национальной идентификации – Психологический журнал, 1997, №1. – с. 50-60. 

11. Уэст К., Зиммерман Д. Создание гендера. Гендерные тетради. Выпуск первый: СПб. филиал Института социологии РАН. СПб. 1997. С. 94-124.
12. Юваль-Дэвис Н. Гендер и нация. – Elpa, 2001.
13. Эриксон Э. Идентичность: юность и кризис. М.: Прогресс, 1996. С. 100-152.

14. Ядов В. А. Социальная идентичность личности. М., 1994.

Семинар 2. Политология как система знаний о политике в разрезе гендерных исследований. 

Время – 2 часа

Вопросы для обсуждения:

1. Развитие и становление гендерных исследований в российском и международном научном дискурсе.
2. Основные методы гендерных исследований при изучении политики (методические подходы). Объект и предмет гендерной политологии. 

3. Почему политическая теория должна учитывать гендерный аспект? 
4. Какие стадии (этапы) проходило становление гендерной теоретической парадигмы на Западе и в России?

5. По Вашему мнению, какие направления гендерной научной мысли необходимо еще развивать в Российском обществе, в политике и науке? 

Рекомендуемая литература к семинару 2.
Основная: 

1. Здравомыслова Е.А., Темкина А.А.. Институционализация гендерных исследований в России // Гендерный калейдоскоп. Курс лекций. Под ред. М.Малышевой. М.: Academia.2001. С. 33-51.
2. Чикалова И. Гендерная проблематика в политической теории / Введение в гендерные исследования. Ч. I: Учебное пособие / Под ред. И. А. Жеребкиной. Харьков: ХЦГИ, 2001; СПб.: Алетейя, 2001. стр. 80 -106.

3. Ярская-Смирнова Е. Истоки и методы гендерных исследований // Одежда для Адама и Евы: Очерки гендерных исследований. - М.: ИНИОН РАН; Саратов: Гос. тех. ун-т, Центр соц. политики и гендерных исслед. - М., 2001. - 254 с. Ч.1. СС. 7-92.
4. Кон И. Мужские исследования: меняющиеся мужчины в изменяющемся мире / Введение в гендерные исследования. Ч.1: Учебное пособие, под ред. И.А. Жеребкиной - Харьков, СПб: ХЦГИ, Алетейя, 2001. - С. 562-605.

Дополнительная

5. Антология гендерных исследований. Сб. пер. / Сост. и комментарии Е. И. Гаповой и А. Р. Усмановой. Минск: Пропилеи, 2000.

6. Блохина Н.А. Понятие гендера: становление, основные концепции и представления (доклад на Летней школе в Рязани "Общество и гендер"). Электронная версия доклада: http://www.gender-cent.ryazan.ru/school
7. Введение в гендерные исследования. Ч. I: Учебное пособие / Под ред. И. А. Жеребкиной. Харьков: ХЦГИ, 2001; СПб.: Алетейя, 2001. 708 с.
8. Введение в гендерные исследования. Ч. II: Хрестоматия / Под ред. С. В. Жеребкина. Харьков: ХЦГИ, 2001; СПб.: Алетейя, 2001. 991 с.

9. Воронина О.А.. Социокультурные детерминанты развития гендерной теории в России и на Западе. – Общественные науки и современность. 2000.  № 4. С. 9-20. (электронная версия статьи: http://ecsocman.edu.ru/ons/msg/147805.html).
10. Гендерная реконструкция политических систем / Ред.-сост. Н.М.Степанова и Е.В.Кочкина. – Спбю: Алетейя. 2004. – 992 с. (Серия «Гендерная коллекция»)

11. Здравомыслова Е. А., Темкина А. А. Социальное конструирование гендера // Социологический журнал. 1998. N 3-4.
12. Митрофанова А. А., Градскова Ю. В. Гендерные аспекты политики // Введение в гендерные исследования, М.: Аспект-пресс, 2005, сс.156-168.
Семинар 3. Гендерное равенство как принцип демократии. Женское политическое участие и активизм.
Время – 2 часа

Вопросы для обсуждения:

1. Гендерное равенство и равноправие как вопрос перераспрелеления власти.

2. В чем важность равной/паритетной представленности обоих полов  в политике? 

3. Каким образом развивался концепт гендерного равенства в международной политике развития? 

4. Гендерная политика государства: типы и формы? 

5. Как развивались гендерный порядок и контракт для женщины и мужчины в исторической ретроспективе России? 

6. Опишите правовой и публичный статус мужчины и женщины с точки зрения «равных прав и свобод» и «равных возможностей их реализации» в национальной исторической ретроспективе. 

7. Каким образом и на каких уровнях женское политическое участие и активизм изменяют политическую систему общества? Сценарии прихода женщины в политику.
Рекомендуемая литература к семинару 3.
Основная: 

1. Айвазова С. Русские женщины в лабиринте равноправия. – М: РИК Русанова, 1998

2. Шведова Н.А. Гендерный подход как фактор политической культуры / Гендерный калейдоскоп. Курс лекций. Под.ред. М.Малышевой. М.: Academia, 2001. – стр. 271 – 291.

3. Воронина О. Феминизм и гендерное равенство. М.: Едиториал УРСС, 2004. стр. 302.

4. Здравомыслова Е, Темкина А. Гендерное (gendered) гражданство и советский этакратический порядок. / Трансформация гендерных отношений: западные теории и российские практики: Материалы Российской летней школы по гендерным исследованиям / под. ред. Л.Н.Попковой, И.Н.Тартаковской. Самара: Изд-во «Самарский университет», 2003.
5. Темкина А.А. Теоретические подходы к проблеме политического участия: Гендерное измерение // Гендерное измерение социальной и политической активности в переходный период (сборник научных статей) / Центр независимых социальных исследований. СПб, 1996. С. 13-18.
6. Хасбулатова О. Российская гендерная политика в ХХ столетии: мифы и реалии. – Иваново: Иван.гос.ун-т, 2005.

Дополнительная

7. Айвазова С. Контракт «работающей матери»: советский вариант. // Гендерный калейдоскоп. Курс лекций. Под.ред. М.Малышевой. М.: Academia, 2001. с. 291 – 310. 
8. Гендерные аспекты политической социологии: Учебное пособие для студентов высших учебных заведений / Отв. Ред. С.Г.Айвазова, О.А.Хасбулатова. – М.: «Российская политическая энциклопедия» (РОССПЭН), 2004. – 260 с.

9. Малышева М. Гендерное наполнение политического пространства в России: конец 20-го – начало 21 века на сайте: Auditorium.ru . 

10. Обеспечение равенства полов: политика стран Западной Европы / под ред. Ф.гардинер. – М.: Идея-Пресс, 2000. – 312 с.

11. Стайтс Р. Женское освободительное движение в России: Феминизм, нигилизм и большевизм, 1860-1930 / Пер. с англ. – М.: «Российская политическая энциклопедия» (РОССПЕН), 2004., с. 426.

12. Темкина А, Роткирх А. Советские гендерные контракты и их трансформация в современной России / Социс №11, 2002. С. 4-15.

Семинар 4. Гендерное измерение прав человека. 
Время – 2 часа

Вопросы для обсуждения:

1. Разнообразие правовых документов в сфере прав человека и их гендерный уклон

2. Международные стандарты гендерного равенства: этапы становления.
3. Международные и российские правовые документы, направленные на защиту коллективных прав женщин как социальной группы и прав детей. 

4. Логика исторического вектора при формировании концепта «права человека-женщины» и помещении его в систему прав человека

5. Как развивались концепты прав человека и гендерного равенства?

6. Охарактеризуйте точки соприкосновения волн феминистского движения и поколений прав человека.

7. В чем проявляется и заключается критика прав человека со стороны научной феминистской мысли? 

8. Приведите примеры дискриминации по принципу пола/гендера. Аспекты и отрасли дискриминации мужчин или женщин как группы. 

Рекомендуемая литература к семинару 4.
Основная: 

1. Айвазова С. Гендерное равенство в контексте прав человека. – М: 2001. – 76с; 

2. Воронина О. Феминизм и гендерное равенство. М.: Едиториал УРСС, 2004

3. Гендерные аспекты политической социологии. Уч. пос. под ред. С.Г.Айвазова, О.А.Хасбулатова. – М.: РОССПЭН, 2004.
4. Корбут Л.В., Поленина С.В. Международные конвенции и декларации о правах женщин и детей. – М: 2004; Права человека для женщин. Шаг за шагом. – М: Юристъ, 2004.

5. Поленина С. В. Права женщин в системе прав человека: международный и национальный аспект / Институт государства и права РАН. М., 2000.
6. Поленина С. В.  Гендерная проблематика в праве: права женщин. Часть первая: права женщин в контексте прав человека // Введение в гендерные исследования. С. 606


Дополнительная: 

7. Аба Сиили. Права женщин – права человека: стратегия правозащиты. – Материалы конференции. Под.ред. С.Базилли. – М: 2002

8. Азбука прав трудящихся женщин и гендерного равенства. – М: Изд. «Права человека», 2002

9. Баскакова М. Равные возможности и гендерные стереотипы на рынке труда. М., 1998. 

10. Бородина А. Документы ООН и права женщин // Женщина. История. Общество,  Тверской центр женской истории и гендерных исследований. Тверь, 1999.
11. Заявляем наши права. Как использовать международную правозащитную систему для охраны прав женщин. – М: Глас, 1996 
12. Ларинбаева И.И. Юридическая онтология гендерного равноправия: Уфа. РИО БашГУ, 2004.

13. Права человека: итоги века, тенденции и перспективы / Под ред. Е.А.Лукашевой. М., 2002. 448 с. 

14. Темкина А. Женское движение как общественное движение: история и теория // Гендерные тетради. Вып. 1. СПб., 1997.

15. Попкова Л.Н. Социально-правовой статус женщин США: История XX века // Женщина. Гендер. Культура. М. МЦГИ, 1999
16. Создание институциональных структур для соблюдения принципов гендерного равенства в России. — М.: Издательство «МИК», 2003.- 232с. (http://zhlp.tomsk.ru/content.php?id=66)

17. Степанова Н.М. Политика гендерного равенства в Скандинавских странах. / Гендерная реконструкция политических систем. Ред.-сост. Н.М.Степанова и Е..Кочкина – СПб.: Алетейя, 2004. - Стр.204-224 (есть ряд статей в Интернет: http://www.owl.ru/win/books/genderpolicy/)

18. Фогель Л. По ту сторону равенства: некоторые феминистские вопросы / Введение в гендерные исследования. Т.2. Под.ред. С.Жеребкина. Харьков, СПб., 2001.

Семинар 5. Гендерное измерение актуальных проблем политической модернизации в эпоху глобализации (проходит как дебаты Оксфордского типа)
Время – 4 часа

Вопросы для обсуждения (примерный вариант):

1. Гендерное неравенство на основе ИКТ. 

2. Вызовы глобализации с точки зрения гендерного измерения прав человека.
3. Роль транснациональных монополий в вопросах гендерного (не)равенства.

4.Вызовы со стороны международной организованной преступности (трэффикинг).

5. Вызовы XXI века: национальные интересы (демография). 

6. Угроза «гендеризации» терроризма. 

7.Роль женщин в предотвращении военных конфликтов.
8. Гендерные аспекты миграционной политики в современном мире и России 

9. и т.д. (могут быть сформулированы при учете пожеланий группы студентов)

Рекомендуемая литература к семинару 4.
Основная: 

1. Гендерные проблемы в России (по национальным публикациям 1993-2003 гг.) / М.: Издательство «Алекс», 2004. (Документ Всемирного Банка) 
2. Кочкина Е. В. Гендерный разворот мирового банка // Вы и мы, 1998, №1, http://www.a-z.ru/women/texts/wb20_jan.htm
3. Пачи П. Гендерные проблемы в странах с переходной экономикой / Пер. с англ. – М.Изд-во «Алекс», 2003 (второе издание) – 188 с. (при поддержке Всемирного банка)
4. Примо Н. Гендерные проблемы в информационном обществе. – Министерство культуры и массовой коммуникации РФ, Российская национальная библиотека, Российский комитет Программы ЮНЕСКО «информация для всех». - СПб, 2004. (Natasha Primo. Gender Issues in the Information Society.//UNESCO Publication for the World Summit on the Information Society. Geneva, December 2003. http://portal.unesco.org/en/ev.php-URL_ID=19219&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html)

Дополнительная: 

5. Ажгихина Н. Самая мирная революция. (http://www.owl.ru/content/openpages/p55856.shtm )
6. Всемирный саммит по информационному обществу. Сборник материалов, подготовленных к Всемирному саммиту по информационному обществу в Женеве (10-12 декабря 2003 г.). - Санкт-Петербург: "Российская национальная библиотека", 2004. - С.13.
7. Гапова Е. Информационные технологии, глобализация, её герои и их женщины. // Гендерные исследования, № 7-8, 2003.( http://gender.ehu.by/ru/filemine/789/ITglobaliztionwomen.doc)
8. Гендерная реконструкция политических систем/ред.-сост. Н.М.Степанова и Е.В.Кочкина. – СПб.:Алетейя, 2004.

9. Денисова А.А. Комплексный подход к проблеме равенства полов. (Электронная версия размещена на сайте: http://www.owl.ru/content/gender/p853.shtml)
10. Пекин: десять лет спустя на пути к равенству полов, развитию и миру. http://www.un.org/russian/events/beijing10/#top 
11. Ржаницина Л.С. Глобализация экономики и передел рынка труда по полу // Международный опыт государственного обеспечения равенства женщин и мужчин: Материалы международной конференции Киев, 2003. Сс. 106-113 

12. Тикнер Дж.Энн. Мировая политика с гендерных позиций. Проблемы и подходы эпохи, наступившей после «холодной войны» / Пер. с англ. Под ред. Д.И.Полывянного. – М.: Культурная революция, 2006. – 336 с.
13. Чернов А.А. Проблемы и противоречия формирования глобального информационного общества. http://socom.ru/izdat/infomir/n02_а02.shtml 
14. «12 мифов о голоде». Washington Profile, документ (на Русском языке) находится по адресу: http://www.washprofile.org/ru/node/994 

Тематика мини-эссе
Мини-эссе пишется в виде гендерного анализа одной из актуальных социально-политических проблем современного общества в России и мире (примерный шаблон заранее предлагается преподавателем на лекции и практикуме по теме 7). Темы должны соответствовать основным положениям программы курса. При этом предполагается, что конкретные формулировки будут согласовываться с каждым из студентов исходя из их конкретных интересов: 

1. Принципы гендерной толерантности. Значимость гендерной толерантности для функционирования современного общества. 

2. Понятие гендерной интолерантности и ее последствий (вкл. гендерные стереотипы и дискриминацию). 
3. Гендерная толерантность как составляющая профессиональной компетентности.

4. Гендерная идентификация: право быть «разными» (включая аспекты вопросов конструирования «маскулинности» и «фемининности» в современном мире). 
5. Гендерные аспекты толерантности (в разделах: этнической, религиозной, межпоколенческой).
6. Проблематики гендерного равенства на фоне волн развития женского движения (международный и российский аспекты).
7. Гендерная политология, как новое направление политических наук. 

8. Понятие «паритетной демократии» и роль представленности обоих полов (на примере стран Северной Европы). 

9. Концепты прав человека и гендерного равенства в международной политике и праве. 

10. Правовой и публичный статус мужчины и женщины с точки зрения «равных прав и свобод» и «равных возможностей их реализации» (в национальной исторической ретроспективе). 

11. Женское политическое участие и активизм. Женский пути в политику.
12. Гендерная политика государства (варианты из мирового и российского опыта). 

13. Гендерный контракт для женщины и мужчины в исторической ретроспективе. 

14. Аспекты и отрасли дискриминации мужчин и/или женщин как группы (в закреплении и реализации норм законодательства или в функционировании социальных институтов, сетевых структур, разных типах организаций, производственных и бытовых практиках) из жизни современной России.

15. Исполнительная власть и ее структуры по соблюдению гендерного равенства и защите прав человека. 
16. Представительная власть и ее структуры по соблюдению гендерного равенства и защите прав человека. 
17. Роль института Уполномоченных по правам человека в РФ и регионах РФ в вопросах защиты прав человека и гендерного просвещения. 
18. Роль международных правительственные и неправительственных организации в вопросах гендерного равенства. 

19. Понятие гендерной экспертизы законодательства. Примеры международного и российского опыта проведения гендерной экспертизы. 

20. Уровни измерения при проведении гендерного анализа (в любой сфере жизни общества и политического поля) 

21. Индикаторы гендерной восприимчивости в деятельности политико-правового института, сетевой структуры, организации, партии, в реализации проекта.
22. Гендерное неравенство на основе ИКТ. 
23. Роль МВФ, Всемирного банка и транснациональных монополий в формировании гендерного (не)равенства в мире. 
24. Вызовы со стороны международной организованной преступности (трэффикинг). 
25. Вызовы XXI века: национальные интересы (демография). 
26. Угроза «гендеризации» терроризма. 
27. Роль женщин в предотвращении военных конфликтов.

28. Гендерные аспекты миграционной политики в современном мире и России
IV.ВОПРОСЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЗАЧЕТУ 

Зачет по факультативному курсу проходит в виде Публичных гендерных дебатов (Оксфордский тип) или дискуссии на основе эссе студентов, при котором вся группа студентов делится на 3-4 малые группы. В малых группах коллективно выбирается тема (согласно списку содержания тем курса или по совпадению общей проблематики в мини-эссе), в течении 30 минут группы готовят коллективную презентацию выбранной проблемы, далее каждая из малых групп выступают публично, остальные участники задают вопросы и/или комментируют выступление. Желательно приглашение на дебаты внешних по отношению к группе консультантов-экспертов (дебаты в целом открыты для участия всем студентам ВУЗа, но эксперты приглашаются из числа специалистов, преподавателей других факультетов или ВУЗов, аспиранты гендерной программы ЕУСПБ) которые участвуют в дискуссии и помогают преподавателю (выступающему в роли ведущего дебаты) резюмировать итоги дискуссии и выявить победившую группу (т.к. дебаты носят соревновательный характер). Участники группы, победившей в дебатах получают отметки 10-9 баллов (в зависимости от ответа на вопросы и вовлеченности в дискуссию), вторая по счету группа получает отметки в диапазоне 9-8 баллов, третья-четвертая группа оценивается от 8 до 6 баллов. 

Таким образом тематика вопросов для подготовки зачетов напрямую связана с темами курса и темами для мини-эссе (см. предыдущий раздел Программы)
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Литература (кроме отмеченной в литературе по подготовке к семинарам):

Учебно-методическое пособие по курсу готовится к выпуску в печатном виде (сдача текста в июне 2008 г.). Базового учебника нет – курс авторский, с опорой на учебные пособия:

1. Гендерные аспекты политической социологии: Учебное пособие для студентов высших учебных заведений / Отв. Ред. С.Г.Айвазова, О.А.Хасбулатова. – М.: «Российская политическая энциклопедия» (РОССПЭН), 2004. – 260 с.

2. Зуйкова Е.М., Ерусланова Р.И. Феминология и гендерная политика: Учебник – М.: Современный гуманитарный университет, 2004. – 265 с.

3. Поленина С.В. Гендерное равенство ….. Учебное пособие (уточнить выходные данные, книга на полке Ридера на кафедре)
Основная литература:

4. Гендер и общество в истории / под. ред. Л.П.Репиной, А.В.Стоговой, А.Г.Суприянович. – СПб.: Алетейя, 2007. – 696 с.
5. Гендерная экспертиза и законодательная политика: в 2 т. / Ред.-сост. Изотова Е.В., Кочкина Е.В., Машкова Е.В. – М.: Аванти плюс, 2004. – 384 (т.1) и 624 (том 2) с.
6. Гендерная интеграция: Возможности и пределы социальных инноваций / Ред.-сост. О.Б.Савинская. Е.В.Кочкина, Л.Н.Федорова. – Спб.: Алетейя, 2004. – 298 с.
7. Гилмор Д. Становление мужественности: Культурные концепты маскулинности / Пер. с англ. – М.: «Российская политическая энциклопедия» (РОССПЭН), 2005. – 264 с.
8. Данилова Н.Ю. Армия и общество: принципы взаимодействия. – СПб.: Норма, 2007. (глава 8. Реформы европейских армий: политка гендерного равенства) – с. 164-185. 

Дополнительная литература:

9. Айвазова С.Г., Кертман Г. Мужчины и женщины на выборах. Гендерный анализ избирательных кампаний 1999 и 2000 гг. в России. – М.: Эслан, 2000.

10. Альперн Л. Сон и явь женской тюрьмы. – СПб.: Алетейя, 2004. 446 с. 

11. Гендерное равноправие в России. Материалы международной научной конференции, посвященной 100-летию Первого Всероссийского женского Съезда 1908 года. 21-23 марта 2008 года. Санкт-Петербург. – СПб.: Алетейя, 2008. – 320 с.

12. Женские исправительные учреждения: время реформ. Сборник материалов Всероссийского семинара «Реформы системы через реформу сознания» руководителей женских исправительных и воспитательных колоний / Краснодар, 2-3 апреля 2001 г. – М.: изд-во «Эслан», 2001. - 128 с.
13. Женщина в трудной жизненной ситуации: Справочник в вопросах и ответах. – Пермь, 2005. – 60 с. 

14. Женщина и визуальные знаки. Под ред. А.Альчук. – М.: Идея-Пресс, 2000. – 280 с.

15. Женщины и развитие: реальность и перспективы (оценка осуществдения конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин, пекинской платформы действий и целей развития тысячелетия ООН). Стенограмма семинара. Москва, 9 декабря 2005 г. – М.: ООО «Вариант» при участии ООО «Невский простор», 2006. – 128 с.

16. Комплексный гендерный подход – стратегия трансформации экономической и социальной политики в России. Материалы научно-экспертного семинара. Москва, 23 апреля 2004 г. / Редакторы-составители к.ф.н. Е.А.Баллаева, к.г.н. Л.Г.Лунякова. – М.: РОО МЦГИ – ООО «Солтекс», 2005. – 160 с.
17. Кукаренко Н.Н., Поспелова О.В., Данилова О.Л. Философские и политические категории в феминистском дискурсе: монография / Кукаренко Н.Н., Поспелова О.В., Данилова О.Л.; Поморский гос.ун-т им. М.В.Ломоносова – Архангельск: Поморский университет, 2006. – 312 с. 
18. Либоракина М.И. Женщины и приватизация. – М.: Редакционно-издательский комплекс Русанова, 1999. – 112 с. 

19. Линдсей Ш. Женщины и война. Исследование Международного Комитета Красного Креста о воздействии вооруженного конфликта на женщин. Пер. с англ. – МККК, 2003.

20. Мальцева И.О. Гендерная сегрегация и мобильность на российском рынке труда / и.О.Мальцева, С.Ю.Рощин. Гос. Ун-т – Высшая школа экономики. – М.: Изд.дом ГК ВШЭ, 2006. – 295 с. 
21. Недяк И.Л. Теория и практика избирательных кампаний (гендерный аспект). – М.: Эслан, 2002. – 272 с.
22. Ржаницына Л.С. Гендерный бюджет: первый опыт в России. – М.: Гелиос АРВ, 2002. – 272 с.

23. Роль женщин в местном самоуправлении в свете муниципальной реформы. – Иваново: Международный республиканский институт, 2005. – 252 с.

24. Технологии вхождения во власть: опыт женщин-депутатов Государственной Думы Российской Федерации. – М.: Международный Республиканский институт, 2003.- 160 с.

25. Тюрюканова Е.В., Малышева М.М. Женщины. Миграция. Государство. – М.: Academia, 2001. – 240 с.

IV. Тематический план 

	№
	Наименование тем
	Аудиторные часы
	Формы текущего контроля
	Самостоят.работа
	Всего часов

	
	
	Лекции
	Семинары
	Всего
	
	
	

	1
	Введение в курс и проблематику гендерной толерантности
	3
	2
	5
	
	3
	8

	2
	Понятийный аппарат и проблематика гендерных исследований (вкл. гендерную политологию)
	2
	2
	4
	
	2
	6

	3
	Права человека и гендерное равенство как принципы демократии.
	2
	2
	4
	
	2
	6

	4
	Принципы юридического равноправия и гендерного равенства в контексте прав человека: нормативы и реалии  
	2
	1
	3
	
	2
	5

	5
	Права женщин и детей как неотъемлемая часть прав человека  
	2
	-
	2
	
	2
	4

	6
	Структуры по соблюдению гендерного равенства. Институты и механизмы защиты прав женщин.
	2
	1
	3
	
	2
	5

	7
	Гендерная экспертиза международного и национального законодательства, институтов и их гендерная восприимчивость (чувствительность).
	2
	1
	3
	
	2
	5

	8
	Гендерное измерение: фундаментальные права человека и вызовы политической модернизации в эпоху глобализации
	1
	3 (вкл. зачетные)
	4
	6
	5
	16

	ИТОГО
	
	
	28
	
	
	54


Автор программы                                 Барандова Т.Л., магистр политологии ЕУСПб

