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1. Область применения и нормативные ссылки

Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям студента и определяет содержание и виды учебных занятий и отчетности.

Программа предназначена для преподавателей, ведущих данную дисциплину, учебных ассистентов и студентов направления подготовки  080100.62 «Экономика».
Программа разработана в соответствии с:
· Образовательным стандартом НИУ ВШЭ http://spb.hse.ru/umuspb/structure%20standards-hse
· Образовательной программой 080100.62 Экономика подготовки бакалавра. 

· Рабочим учебным планом университета по направлению подготовки 080100.62 Экономика.

2. Цели освоения дисциплины

Целями освоения дисциплины «Корпоративные финансы» являются обучение студентов современным основам финансовой деятельности корпорации и формирование навыков в решении практических задач в области эффективного управления капиталом.

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины студент должен:

· Знать основные теоретические понятия финансов корпорации, определения и категории финансовых рынков, важнейшие виды финансовых инструментов и закономерности формирования процентных ставок, а также способы привлечения финансовых ресурсов. 
· Уметь анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый прогноз развития корпорации; оценивать риски, доходность и эффективность финансовых решений, в т. ч. стратегические решения о долгосрочном финансировании; осуществлять оценку инвестиционных проектов и принимать решения о возможности осуществления капитальных вложений. 
· Иметь навыки (приобрести опыт) финансового анализа экономической информации, подготовки и принятия финансовых решений краткосрочного и долгосрочного характера; выбора эффективной дивидендной политики. 
В результате освоения дисциплины студент осваивает следующие компетенции:

	Компетенция
	Код по ФГОС/ НИУ
	Дескрипторы – основные признаки освоения (показатели достижения результата)
	Формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции

	способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые  для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
	ПК-1
	четко интерпретирует цели и задачи исследования, может дать собственное определение ключевых понятий, демонстрирует полученные на аудиторных занятиях знания
	представление доклада, игра «Реши ситуационную задачу

	способностью рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	ПК-2
	использует материал, представленный в лекции, и собранный самостоятельно; владеет информацией о последних изменениях в деятельности анализируемого субъекта
	решение задач в группе, выполнение самостоятельных работ

	способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы
	ПК-5
	применяет полученные знания на аудиторных занятиях и при решении задач, в том числе в самостоятельных работах
	выполнение двух контрольных работ по заданной тематике исследования

	способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	ПК-7
	воспроизводит аудиторный материал и логические связи по полученным результатам исследования, представляет картину целиком, исходя из проделанной работы
	выполнение двух контрольных работ по заданной тематике исследования

	способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет
	ПК-9
	обосновывает использование источников, самостоятельно распознает необходимую информацию, оценивает степень приоритетности использования информации
	представление доклада, контрольных работ


4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Настоящая дисциплина относится к циклу общепрофессиональных и блоку дисциплин, обеспечивающих профессиональную подготовку.

Изучение данной дисциплины базируется на следующих дисциплинах:

· Методы сбора и анализа данных.

· Математический анализ.

· Введение в финансовую экономику.

· Основы деятельности на финансовом рынке.

Для освоения учебной дисциплины, студенты должны владеть знаниями и компетенциями, о которых написано в п.3 данной программы.

Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при изучении следующих дисциплин:

· Финансовый менеджмент.

· Инвестиции.

· Финансовая отчетность и финансовый анализ.

· Финансы страховых организаций и анализ страховых организаций.

· Фондовый рынок.

Мировые фондовые рынки.

5. Тематический план учебной дисциплины

	№
	Название раздела
	Всего часов 
	Аудиторные часы
	Самостоя​тельная работа

	
	
	
	Лекции
	Семинары
	Практические занятия
	

	1
	Раздел 1.Концептуальные основы корпоративных финансов.

Финансовые отношения корпораций и принципы их организации
	18
	2
	2
	 
	14

	2
	Источники формирования корпоративных финансов 
	18
	2
	2
	 
	14

	3
	Методический инструментарий управления финансами корпораций 
	20
	4
	2
	 
	14

	4
	.Налогообложение корпораций


	22
	4
	4
	 
	14

	5
	Раздел 2.Управление активами и прибылью корпорации 

Прибыль предприятия. Формирование и распределение прибыли
	22
	4
	4
	 
	14

	6
	Финансовая отчетность и финансовый прогноз
	22
	4
	4
	 
	14

	7
	Краткосрочное финансирование корпорации
	22
	4
	4
	 
	14

	8
	Долгосрочное финансирование деятельности корпораций
	24
	4
	4
	 
	16

	9
	Раздел 3. Финансовые решения в отношении стоимости и инвестиций.

Методические подходы к оценке эффективности капитальных вложений 
	24
	4
	4
	 
	16

	10
	Стоимость капитала и дивидендная политика корпорации
	24
	4
	4
	 
	16

	
	Итого:
	216
	36
	34
	0
	146


6. Формы контроля знаний студентов
	Тип контроля
	Форма контроля
	Период проведения
	Формат работы **
	Объем, длительность
	Проверяемые компетенции

	Текущий
	1-я  контрольная работа
	3-я неделя 1-го модуля
	письменная
	120 мин.
	Умение анализировать финансовую отчетность и оценивать финансовое состояние компании

	
	2-я контрольная работа
	3-я неделя 2-го модуля
	письменная
	120 мин.
	Умение выбрать экономически целесообразный инвестиционный проект

	Итоговый
	Экзамен


	в конце 2-го модуля
	письменный по билету, 2 вопроса  и задача
	120 мин.
	Умение принимать финансовые решения кратко- и долгосрочного характера


6.1. Критерии выставления оценок по дисциплине
Текущий контроль знаний

Для проверки знаний общей характеристики корпоративных финансов (функций и принципов, денежного потока предприятия и управление ими, видов источников финансирования корпорации, понятия стоимости во всех её проявлениях, оценки риска, влияние структуры капитала на ставку доходности) студентам выдаются темы для выполнения двух контрольных работ (смотреть темы для контрольных работ). Первая контрольная работа  представляет собой работу в аудитории, вторая контрольная работа -  самостоятельно выполненное домашние исследование, требования к оформлению которого совпадает с принятым Положением о курсовой работе/курсовом проекте студентов, обучающихся по программам подготовки бакалавров и специалистов, в НИУ ВШЭ - Санкт-Петербург (протокол от 25.03.2011 № 23). Таким образом, кроме проверки освоенности компетенций, студенты дополнительно тренируются правильно оформлять свои научные работы.

Итоговый контроль знаний

Студенты должны сдать экзамен, который состоит из двух частей. Первая часть - ответы на закрытые тестовые задания (10-20 минут), вторая - решение задач (70-80 минут). Первую часть контроля выполняют студенты, которые получили за контрольные задания оценки «удовлетворительно (4-5 баллов); Вторую часть выполняют все студенты.

Оценки по всем формам текущего контроля выставляются по 10-ти балльной шкале.

6.2. Порядок формирования оценок по дисциплине

На результирующую оценку студента будут влиять все формы контроля, которые, в свою очередь, учитывают активность студента и подразделяются на несколько форм работ.

Аудиторный контроль знаний оценивает работу студентов на семинарских занятиях: активность при решении задач в группе, оценка за уровень представления и защиты доклада, участие в игре «Реши ситуационную задачу». Посещение аудиторных занятий не входит в оценку, но косвенно учитывается при сдаче экзамена. Оценки за работу на семинарских занятиях преподаватель выставляет в рабочую ведомость. Накопленная оценка по 10-ти балльной шкале за работу на семинарских занятиях определяется перед итоговым контролем - Оаудиторная.

Преподаватель оценивает самостоятельную работу студентов. Она складывается из оценок за выступления с докладами на заранее определенную тему, в которых студентам необходимо отразить особенности современного состояния финансового рынка и положения компаний функционирующих на рынке. Оценки за самостоятельную работу студента преподаватель выставляет в рабочую ведомость. Накопленная оценка по 10-ти балльной шкале за самостоятельную работу определяется перед итоговым контролем – Осам. работа.

Текущий контроль знаний учитывает написание двух контрольных работ, выполняемых студентами как в аудитории (Ок/р № 1), так и  самостоятельно (Ок/р № 2) - Отекущий.

Накопленная оценка представляет собой суммы взвешенных форм контроля, предусмотренных в РУП и самим преподавателем: 

Онакопленная= 0.6* Отекущий + 0.2* Оауд + 0.2* Осам.работа

где:

Отекущий  =  0.5·Ок/р № 1 + 0.5·Ок/р № 2;

Результирующая оценка за итоговый контроль формируется следующим образом:

Орезультирующая = 0.6·Оэкзамен + 0.4·Онакопит

Если студент должен сдавать обе части экзамена, то берётся средняя оценка из двух полученных. Если студент только решает задачи, то эта оценка считается экзаменационной.

Все полученные оценки не округляются, кроме итоговой. Способ округления итоговой оценки: если итоговая оценка получается не целым числом, то округление идет в сторону увеличения при 6, 7, 8, 9 после запятой.
На экзамене студенту не предоставляется возможность получить дополнительный балл для компенсации оценки за текущий контроль.

На пересдаче все накопленные баллы теряются. Студент пишет работу, состоящую из тестов и задач. Экзамен сдается устно по одному вопросу. Оценка складывается следующим образом:

Орезультирующая = 0.2·Овопрос + 0,3·Отесты + 0.5·Озадачи
Предусмотрено, что если студент написал контрольные работы, выполнил самостоятельную и аудиторную работу в совокупности  на 8, 9 или 10 баллов, тогда он имеет право на получение экзамена автоматом (8, 9, 10 баллов).

В диплом ставится результирующая оценка за итоговый контроль, которая является результирующей оценкой по учебной дисциплине

7. Содержание дисциплины

.
Раздел 1 Концептуальные основы корпоративных финансов
Тема 1. Финансовые отношения корпораций и принципы  их организации. -  
Виды предпринимательской деятельности. Особенности корпорации как организационно-правовой формы ведения бизнеса . Специфика  организации финансовых отношений в закрытых и открытых акционерных обществах, производственных кооперативах, государственных и муниципальных предприятий. 
Функции корпоративных финансов и принципы их организации. Сущность агентских отношений.

Тема 2. Источники формирования корпоративных финансов.  
Внутренние и внешние источники финансирования. Краткосрочные и долгосрочные и источники финансирования.

Финансовые рынки и финансовые институты. Фондовый рынок.

Инструменты финансирования, используемые корпорациями.

Тема3. Методический инструментарий управления финансами корпораций.  
Стоимость денег во времени. Простые и сложные проценты. Виды процентных ставок и методы их начисления. Денежные потоки: виды, оценка. Базовая модель оценки денежных потоков. Текущая оценка неравных потоков платежей.


Раздел 2.Управление активами и прибылью корпорации.
Тема 4. Налогообложение предприятий.   
Система налогообложения в РФ. Социально-экономическая сущность налогов. Элементы налоговой системы. Виды налогов, их классификация по источникам формирования.

 Тема 5. Прибыль предприятия. Планирование и распределение прибыли.   
Доходы и расходы корпорации, их классификация. Формирование прибыли при методе учета полных и переменных затрат. Поток денежных средств и прибыль. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли с объемом реализации (анализ безубыточности). 
Рентабельность как относительный от прибыли показатель. Комплексный (факторный) анализ прибыли. Методы планирования прибыли.

Тема 6. Финансовая отчетность и финансовый прогноз
Формирование финансовой отчетности предприятия. Взаимосвязь денежных потоков и финансовой отчетности. Информация для формирования финансовой отчетности. 

Балансовый отчет, состав и структура показателей. Отчет о прибылях и убытках. Цикл движения денежных средств.
Процедура прогнозирования объема продаж. Этапы построения прогнозного баланса  Взаимосвязь между темпами роста продаж и финансовыми потребностями. Принципы прогнозирования финансовых потребностей применяющихся балансовых  коэффициентах.

Тема 7. Краткосрочное финансирование корпорации.  -
Оборотный капитал: понятие, использование и схема его кругооборота. Варианты политики финансирования оборотного капитала. Преимущества и недостатки краткосрочного кредита. Виды краткосрочных кредитов. Факторинг.
Тема 8. Долгосрочное финансирование деятельности корпорации.  
Экономическое содержание основного капитала корпорации. Амортизационная политика  и ее роль в воспроизводственном процессе. Методы амортизационной политики и их влияние на чистый денежный поток. Способы переоценки имущества корпорации. Нематериальные активы и их вклад в стоимость корпорации.

Собственный капитал акционеров: определение, контроль над фирмой. Причины использования различных видов акций при формировании собственных средств.

Лизинг и его виды. Опцион и виды опционов. Варранты. Конвертируемые ценные бумаги.

Тема 9. Методические  подходы к оценке эффективности капитальных вложений.   –

Понятие капитальных вложений и инвестиционных проектов. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов. Простая бухгалтерская норма прибыли. Рентабельность инвестиций. Внутренняя норма доходности проекта  Чистая приведенная стоимость, ее взаимосвязь с денежными потоками предприятия.

Тема 10. Стоимость капитала и дивидендная политика корпорации.  .
Понятие стоимости капитала. Стоимость заемных средств. Стоимость нераспределенной прибыли. Модель оценки капитальных активов. Средневзвешенная стоимость капитала. Деловой риск: понятие, факторы, точка безубыточности. Операционный леверидж. Сочетание операционной и финансовой зависимостей.
Дивидендная политика корпорации. Теоретическое обоснование выбора дивидендной политики. Факторы, влияющие на выбор дивидендной политики.

Темы семинарских (практических) занятий.

Тема 1. Финансовые отношения корпораций и принципы их организации.
1. Виды предпринимательской деятельности. Особенности корпорации как организационно-правовой формы ведения бизнеса.

2. Функции корпоративных финансов и принципы их организации.

3. Отношения представительства в корпорации: акционеры и менеджеры; акционеры и кредиторы.
4. Действия менеджеров по максимизации доходов акционеров.

       Тема 2. Источники формирования корпоративных финансов

1. Классификация источников финансирования.

2. Финансовые рынки и финансовые институты. Фондовый рынок, его организационная структура

3. Инструменты привлечения финансирования, используемые корпорациями

         Практическое занятие 1. Выбор источника финансирования корпорации
Тема 3. Методический инструментарий управления финансами корпорации.

1. Фактор времени в экономических расчетах. Дисконтирование разновременных денежных потоков.

2. Базовая модель оценки Финансовые рынки и финансовые институты. Фондовый рынок, его организационная структура.
3. Инструменты привлечения финансирования, используемые корпорациями.

Практическое занятие 2. Основы оценки стоимости денег во времени.
      Тема 4. Налогообложение предприятий.

1. Система налогообложения в РФ. Социально-экономическая сущность налогов.
2. Роль налогового планирования в современном финансовом менеджменте.

Тема 5. Прибыль предприятия. Формирование и распределение прибыли.
1. Расходы и доходы корпорации.

2. Поток денежных средств и вклад в формирование прибыли. Выручка от реализации продукции.

3. Зависимость:  издержки-результат-прибыль.  CVP анализ.

4. Прибыль как источник финансирования предприятия.
Практическое занятие 3.Принципы планирования прибыли, издержек и объема продаж

  Тема 6.Финансовая отчетность и финансовый прогноз.

1. Формирование финансовой отчетности предприятия.
2. Баланс и отчет о прибылях и убытках.

3. Отчет о потоках денежных средств. 

4. Дивиденды и дивидендная политика.

5. Прогнозные формы финансовой отчетности и взаимосвязь между ними.

Практическое занятие 4. Финансовое прогнозирование..

Тема 7. Краткосрочное финансирование корпорации.
1. Оборотный капитал: понятие, использование и схема его кругооборота.

2. Варианты политики финансирования оборотного капитала.

Практическое занятие 5. Способы формирования оборотных средств  предприятия, сравнительный анализ.

  Тема 8. Долгосрочное финансирование деятельности корпорации.

1. Амортизационная политика и ее роль в воспроизводственном процессе.

2. Нематериальные активы и их вклад в стоимость корпорации.

3. Собственный капитал акционеров: определение, роль в деятельности фирмы.

4. Акции как инструмент формирования собственного капитала фирмы.            .

      Аудиторная работа:  семинары – 2 часа

        Самостоятельная работа – 8 часов.
Тема 9. Методические  подходы к оценке эффективности капитальных вложений.

1. Капитальные вложения, показатели экономической эффективности.
2. Взаимосвязь чистой приведенной стоимости и денежных потоков предприятия.

Практическое занятие 6. Чистая приведенная стоимость и ее роль в корпоративных финансах.

Тема 10. Стоимость капитала и дивидендная политика организации.

1 Понятие стоимости капитала. 

2. Средневзвешенная стоимость капитала.

3. Риски в деятельности предприятия: деловой и финансовый.

4. Дивидендная политика: теории выбора и критерии формирования на практике.

Практическое занятие 7. Рыночная стоимость капитала. Способы расчета.

Практическое занятие 8. Критерии формирования дивидендной политики корпорации на практике.

8. Оценочные средства для текущего, промежуточного и итогового контроля студента

8.1. Тематика заданий текущего контроля.

Примеры задач для контрольной работы №1 (заданий может быть больше)

1. Если предприятие имеет коэффициент собственного капитала 2,0, коэффициент оборачиваемости активов 1,25 и рентабельность продаж 8%. Чему равна рентабельность собственного капитала?
2. Коэффициент финансового рычага предприятия равен 1,1. Рентабельность активов составляет 6%, а величина собственного капитала равна 210000 тыс. руб. Найдите рентабельность собственного капитала и величину чистой прибыли.
3. Предприятие имеет чистый оборотный капитал в размере 500 тыс. руб., краткосрочные обязательства равны 1800 тыс. руб., производственные запасы - 600 тыс.руб. Найдите коэффициенты текущей и быстрой ликвидности.

Темы для контрольной работы №2

1. Финансы предприятия и основные задачи управления ими.

2. Корпоративное управление и корпоративные финансы: взаимосвязи, противоречия.

3. Финансовые возможности организационно-правовых форм бизнеса и финансовая деятельность корпорации.

4. Особенности организации финансовой деятельности в малом бизнесе.

5. Оценка денег и её изменение во времени.

6. Управление оборотным капиталом корпорации.

7. Управление легкореализуемыми ценными бумагами.

8. Анализ финансовой отчётности корпорации.

9. Обоснование и построение прогнозной отчётности корпорации.

10. Критерии оценки эффективности капитальных вложений.

11. Оценка риска эффективности капитальных вложений.

12. Стоимость элементов капитала корпорации.

13. Структура капитала и дивидендная политика.

14. Долгосрочные и краткосрочные источники финансирования корпорации.

15. Как корпорации привлечь средства: выпуск облигаций против эмиссии акций.

16. Выход корпорации на фондовый рынок: первоначальное публичное предложение ценных бумаг – этапы подготовки.

17. Финансовая политика корпорации и ее элементы.
18. Управление стоимостью компании и его связь с корпоративными финансами.
19. Взаимосвязь корпоративных финансов и финансового менеджмента.
20. Формирование доходов корпорации.
21. Формирование расходов корпорации.
22. Методы финансового управления в деятельности корпорации.
23. Система бюджетов корпорации.
24. Себестоимость, цена и прибыль корпорации, их взаимосвязь и взаимодействие.
25. Амортизация капитала и ее роль в формировании финансовых источников корпорации.
8.2. Вопросы для оценки качества освоения дисциплины

Вопросы к экзамену
1. Сущность и функции корпоративных финансов.
2. История развития корпоративных финансов.
3. Основные функции и принципы корпоративных финансов.
4. Корпоративные финансы и финансовая модель компании.

5. Понятие денежного потока. Денежные потоки предприятия и управл.ение ими.
6. Ключевые финансовые коэффициенты
7. Управление по коэффициентам. Факторная модель DuPont.
8. Виды источников финансирования корпорации. Краткая характеристика особенностей.
9. Общая характеристика источников финансирования.
10. Источники формирования собственного капитала.
11. Источники финансирования заемного капитала.

12. Понятие стоимости в корпоративных финансах. Стоимость и ценность.
13. Основные инструменты учета стоимости денег во времени.

14. Концепция риска в корпоративных финансах.
15. Понятие риска. Общие подходы к оценке риска.
16. Взаимосвязь риска и доходности. Влияние структуры капитала на ставку доходности.

17. Общая характеристика оценки элементов капитала.

18. Оценка собственного капитала.

19. Оценка заемного капитала

Выберите правильный ответ.
Значения денежного потока и прибыли различаются, потому что:

А. Выручка определяется на момент отгрузки продукции

Б. Расходы не всегда совпадают с суммой счетов, оплаченных в текущем периоде

В. Денежные средства могут использоваться на оплату счетов, которые не будут учтены в отчете о прибылях и убытках

Г. На различие влияют все вышеперечисленные факторы

Д. На различие не влияет ни один из вышеперечисленных факторов

1. Истинны или ложны следующие утверждения:

А. У прибыльной компании рентабельность собственного капитала всегда выше рентабельности активов.

Б. Период оборачиваемости дебиторской задолженности компании должен превышать период оборачиваемости кредиторской задолженности.

В. Коэффициент текущей ликвидности компании всегда должен быть выше коэффициента быстрой ликвидности.

Г. У прибыльной компании операционный денежный поток всегда будет положительным.

Д. У прибыльной компании денежный поток от активов может быть как положительным, так и отрицательным.

Е. Для нормально работающих компаний характерно положительное значение инвестиционного денежного потока.

8.3. Примеры заданий аудиторного контроля

Примерные темы для докладов

1. Акции как инструмент формирования собственного капитала.

2. Облигации как альтернатива акциям.

3. Первоначальное публичное предложение акций (IPO).

4. Экспортные кредитные агентства (ECA).
5. Бридж-кредит.

6. Инфраструктурные облигации.

7. Факторинг.

Пример ситуационной задачи

1. Российский предприниматель собирается развить по франчайзингу зарубежного производителя сеть магазинов, торгующих модной одеждой. Инвестиции в проект превышают возможности предпринимателя. Есть договоренность с франчайзером о создании предприятия, оборудование и технологии являются его вкладом в уставной капитал.

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
9.1. Базовый учебник

Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов. М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2008. 1012 с.

Электронная версия учебника: http://rus-investic.ru/Knigi/principy_korpopativnykh_finansov.pdf
9.2. Основная литература

1. Боди Э., Мертон Р. Финансы, М.: Вильямс, 2007. 592 с. Электронная версия учебника - http://www.nlplife.ru/knigi/knigi-o-biznese/finansy
2. Ковалев В.В. Практикум по анализу и финансовому менеджменту. Конспект лекций с задачами и тестами. 2-е изд., перераб. и доп. М.: Финансы и статистика, 2006. С.122-128; 136-139.

3. Никитушкина И.В. Корпоративные финансы: учеб. пособие / И.В. Никитушкина, С.Г. Макарова, С.С. Студников. М.: Эксмо, 2009. 576 с.

4. Росс С., Вустерфилд Р., Джордан Б. Основы корпоративных финансов / Пер. с  англ. М.: Лаборатория Базовых Знаний, 2000. 720 с.: ил.

5. Теплова Т.В. Ситуационный финансовый анализ: схемы, задачи, кейсы [Текст]: учеб.пособие для вузов / Т.В.Теплова, Т.И.Григорьева. М.: Изд.дом ГУ ВШЭ, 2006. 605, [3] с.

9.3. Дополнительная литература 

1. Бланк И.А. Основы финансового менеджмента. Т.2. К.: Ника-Центр, Эльга, 2001. С.140 – 169.

2. Дроговоз П.А. Управление стоимостью инновационного промышленного предприятия / Под ред. Т.Г. Садовской. – М.: Изд-во МГТУ им.Н.Э. Баумана, 2007. 240 с.: ил.

3. Лобанов А., Филин С., Чугунов А. Риск-менеджмент: системно-целевое исследование мирового опыта, его осмысление применительно к российским реалиям. Анализ важнейших достижений и тенденций развития на пороге ХХI века. //РИСК. 1999. № 4. С. 43-52.

4. Рогова Е.М., Ткаченко Е.А. Финансовый менеджмент. Учебник для вузов. Издание 2-е, перераб. и доп. М.: Юрайт, 2012. 540 с.

5. Финансирование слияний и поглощений в России / С. В. Гвардин, И. Н. Чекун. М.: БИНОМ Лаборатория знаний, 2006.

6. Финансы [Текст] : [пер. с англ.] / под ред. Дж. Итуэлла, М. Милгейта, П. Ньюмена ; науч. ред. академик РАН Р. М. Энтов; Гос. Ун-т – Высшая школа экономики. М.: Изд. Дом ГУ ВШЭ, 2007. XIV, 450 с.
7. Hamada R.S. Portfolio Analysis, Market Equilibrium and Corporate Finance // Journal of Finance. 1969. No. 24. P. 19-30.
8. Knight, Frank Hyneman, Risk, uncertainty and profit. Publisher: Boston, New York, Houghton Mifflin Company. 1921. P.400.
9.4. Источники в Интернете

1. Все о рынках акций, ПФ, ПИФах - http://www.investfunds.ru/
2. Интернет-проект «Корпоративный менеджмент» - www.cfin.ru
3. Лисицына Е.В. Образовательный курс финансового управляющего - http://www.dis.ru/library/fm/archive/2005/1/3943.html
4. РосБизнесКонсалтинг - www.rbc.ru
5. Рябых Д., Финансовые показатели, 01.02.2010 - http://www.cfin.ru/finanalysis/reports/finratios_update.shtml
6. Федеральная служба государственной статистики - www.gks.ru
7. Федеральная служба по финансовым рынкам - http://www.fcsm.ru
8. Электронная версия журнала «Финансы» - http://www.finance-journal.ru
9. Электронная версия журнала «Эксперт» - www.raexpert.ru/
10. New York University, Stern School of Business - www.stern.nyu.edu
11. University of Florida Libraries (catalog) - http://uf.catalog.fcla.edu/uf.jsp
10. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Технические средства для показа слайдов, выполненных в Power Point.
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