	

	Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Программа дисциплины Научно-исследовательский семинар для образовательной программу «Культурология» направления 51.03.01 уровень бакалавра

	
	



Правительство Российской Федерации

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования 
"Национальный исследовательский университет 
"Высшая школа экономики"

Факультет гуманитарных наук

Школа культурологии

Программа дисциплины Научно-исследовательский семинар 
для образовательной программы «Культурология» 

направления подготовки  51.03.01 «Культурология» 

уровень бакалавра
Автор программы:

Носачев Павел Георгиевич к.филос.н., доцент, pnosachev@hse.ru

Одобрена на заседании Школы культурологии «15» мая 2015 г.

Руководитель Школы культурологи В.А. Куренной ______ [подпись]

Рекомендована Академическим советом образовательной программы 
«02» сентября 2015  г., № протокола 1

Утверждена  «02» сентября 2015 г.

Академический руководитель образовательной программы «Культурология»

О.О. Рогинская  _________________ [подпись]
 [подпись]

Москва, 2015
Настоящая программа не может быть использована другими подразделениями университета и другими вузами без разрешения кафедры-разработчика программы.

1. Область применения и нормативные ссылки

Настоящая программа научно-исследовательского семинара устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям студента, определяет содержание и виды учебных занятий, а также содержание и формы отчетности по курсу.

Программа предназначена для преподавателей, ведущих данную дисциплину, учебных ассистентов и студентов направлений 51.03.01 «Культурология» подготовки бакалавра изучающих дисциплину Научно-исследовательский семинар.
Программа разработана в соответствии с:

· ОС ФГАОУ ВПО НИУ ВШЭ;

· Образовательной программой направления 51.03.01. «Культурология», уровень подготовки бакалавр;

· Рабочим учебным планом университета по направлению 51.03.01. «Культурология» уровень подготовки бакалавр, утвержденным в 2015 году.

2. Цели освоения дисциплины

Целью научно-исследовательского семинара на втором курсе является формирование у студентов навыков презентации своих научных работ и ведения публичной дискуссии. Студенты-второкурсники готовят в рамках семинара несколько докладов по тематике своих курсовых работ. Эти доклады призваны, с одной стороны, актуализировать весь набор навыков научной работы и устной ее репрезентации, полученных в рамках освоения научно-исследовательского семинара первого курса, а с другой – должны сформулировать новые навыки, отвечающие за многоплановое формирование научной проблемы и умение отстаивать ее в условиях жесткой критики.  
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины

В результате изучения дисциплины студент должен:

· Знать принципы выбора темы научного исследования, определения его цели и задач; основы методологических стратегий различного типа; приемы анализа разнородного материала, относящегося к сфере культуры; историю и теорию практики аргументации; 
· Уметь разрабатывать и проводить презентации любого уровня сложности и для любой аудитории; участвовать и организовывать дискуссии, секции, круглые столы; грамотно отвечать на вопросы, поставленные в ходе обсуждения доклада, презентации, лекции; использовать различные невербальные методы воздействия; использовать мнемонические техники; различать типы участия в обсуждении (реплика, вопрос, комментарий) и применять их на практике;  

•   Иметь навыки (приобрести опыт) публичных выступлений, отвечающих всем основным критериям научного доклада-сообщения; аргументации достаточной для последовательного отстаивания своей позиции; участия в дебатах, прениях; репрезентации и структурирования информации любой сложности; правильной постановки и подбора решения научных проблем.  
В результате освоения дисциплины студент осваивает следующие компетенции:
	Компетенция
	Код по ФГОС/ НИУ
	Дескрипторы – основные признаки освоения (показатели достижения результата)
	Формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции

	Способен решать проблемы в профессиональной деятельности на основе анализа и синтеза
	УК - 3
	Применяет различные

методы к исследуемому материалу, умеет их комбинировать. Выбирает адекватный язык описания для имеющихся научных проблем. Умеет корректно употреблять научную терминологию в устной и письменной речи.
	Презентации по тематике курсовой работы, ответы на вопросы, участие в обсуждениях  

	Способен решать коммуникативные задачи с использованием современных технологий  презентации результатов  исследовательской и другой профессиональной деятельности

	ПК - 4
	Понимает основные процессы и тенденции, протекающие в современной культуре, 

умеет анализировать культурные явления в широком социальном и историческом 

контексте.
	Использование разнообразных средств репрезентации своих идей в ходе выступлений, использование сложной вариативной системы оценивания результатов выступлений 

	Способен применять современные методики организации и ведения учебного процесса в преподавании предметов, связанных с культурологией, в системе среднего и среднего профессионального  образования
	ПК - 17
	Воспроизводит различные подходы к иным и чужим культурам, осознает границы применения этих подходов. 
Владеет фундаментально-теоретическими основами культурологии, категориями и 

концепциями основных научных дисциплин и современных междисциплинарных 

подходов, изучающих культурные формы, процессы и практики
	Выступления с целью донесения до аудитории сложных научный идей, постановки нерешенных проблем, вызова дискуссии 


4. Место научно-исследовательской практики в структуре образовательной программы

Для направления 51.03.01 «Культурология» подготовки бакалавра настоящая дисциплина является базовой. Изучение данной дисциплины базируется на следующих дисциплинах: Научно-исследовательский семинар первого курса, Введение в исследования культуры, Философия культуры, История культуры, Логика и теория аргументации.
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при изучении Научно-исследовательского семинара третьего года обучения, а также при подготовка ВКР.
5. Тематический план учебной дисциплины
	№
	Название раздела
	Зачетные единицы 
	Аудиторные часы
	Самостоя​тельная работа

	
	
	
	Лекции
	Семинары
	Практические занятия
	

	1
	Введение в проблематику курса
	
	
	2
	
	2

	2
	Презентации Введения к курсовой работе
	
	
	20
	
	20

	3
	Презентации ключевого для темы исследования текста
	
	
	20
	
	20

	4
	Подготовка первой главы исследования
	
	
	
	
	20

	5
	Публичное обсуждение проблем исследования
	
	
	2
	
	4

	6
	Заключение. Итоговая дискуссия
	
	
	2
	
	2

	
	Итого:
	3
	
	46
	
	68


6. Формы контроля знаний студентов
	Тип контроля
	Форма контроля
	2 год
	Кафедра
	Параметры 

	
	
	1
	2
	3
	4
	
	

	Текущий

(неделя)
	Контрольная работа
	
	
	
	
	Наук о культуре
	

	
	
	
	
	
	
	Наук о культуре
	

	
	Эссе
	
	
	
	
	Наук о культуре
	

	
	Реферат
	
	
	*
	
	Наук о культуре
	Письменный вариант первой главы, высланный с соблюдением делайна

	
	Коллоквиум
	
	
	
	
	Наук о культуре
	

	
	Домашнее задание
	
	*
	*
	
	Наук о культуре
	Подготовка к выступлениям по Введению к курсовой работе и ключевому тексту

	Итоговый
	Экзамен


	
	
	*
	
	Наук о культуре
	Оценка является накопительной и складывается из оценки за работу на всех семинарах. Экзамен в данном случае является возможностью сдать долги или исправить не зачтенные выступления


7. Критерии оценки знаний и порядок формирования оценки 
Оценка по дисциплине является кумулятивной и строится из ряда элементов. 

Формула расчета итоговой оценки:

Онакопленная= k1* Одоклад по Введению  + k2* Одоклад ео тексту + k3* Оработа на семинаре + k4* Описьменный текст 1 главы 
Где:

k1 – 30%;  k2 – 30%; k3– 30%; k4 – 10%;  

Таким образом, экзамен по дисциплине является дополнительной возможностью сдать долг, но не позволяет отчитаться по курсу полностью. 
Первая часть семинарских занятий строится вокруг презентации учащимися Введений к курсовым работам. Каждая презентация должна быть построена по правилам теории устного выступления, сопровождаться визуальной презентацией и подкрепляться хэндаутами (образец находится в Приложении 1). Выступающий должен обосновать актуальность своего исследования, четко описать его цель, задачи, предполагаемые способы их решения, методологические принципы исследования и поле необходимой литературы. Регламент выступления – 15 минут. Докладчик не должен читать подготовленный текст. Цель презентации – представить другим студентам введение в проблему и привлечь их внимание к ключевым темам, идеям, контекстам. Выступающий должен также подчеркнуть различные варианты интерпретаций, простимулировать слушателей на дальнейшую критическую рефлексию и обсуждение. Выступление сопровождается многосторонним обсуждением проблематики работы, в ходе которого студенты задают вопросы как ведущим преподавателем, так и своим одногруппникам. Важным элементом оценки работы студентов является их умение грамотно формулировать вопросы к докладам коллег. 

Общими критериями оценки являются следующие принципы:

Полнота комментария (либо Вы говорите обо всей работе/проблеме, либо, если выбираете комментировать какой-либо аспект, доводите анализ до конца. При этом Вы должны продемонстрировать знание всех рекомендованных текстов);

Критическая позиция. Результат: текст, содержащий̆ собственное суждение, с собственной̆ позиции, аргументированное и с примерами. (Неправильно: пересказ. Правильно: собственное размышление над теми же вопросами, над которыми размышляет автор, но с учетом мыслей автора или же постановка под сомнение утверждений автора);

Опираться на понятия и тексты, но также осуществить самостоятельный̆ акт мышления;

Обоснованность Вашего мнения (Неправильно: «автор считает то-то, а я все равно считаю так и все тут». Правильно: «Автор Х высказывает мысль Y. С автором можно согласиться в том-то и в том-то потому и потому. Однако, автор не прав в том-то и в том-то потому и потому»);

Логичная последовательность изложения (ваша мысль должна быть понятной, последующее должно вытекать из предыдущего, термины должны быть определены и использоваться в одном значении, важно попробовать прочесть свой текст глазами другого человека и постоянно задавать к собственному тексту вопросы.);

Тематизация, то есть умение выразить свои мысли с использованием философских терминов, которые Вы найдете в текстах;

Самостоятельность работы (если я обнаруживаю хоть какую-то долю плагиата, Вы получаете «0» за задание);

Необходимо определить ключевые понятия и проблематизировать, то есть поставить вопрос.

Необходимо мобилизовать общекультурный̆ багаж и философские знания, используя цитаты или парафразы.

Любая цитата должна быть прокомментирована и объяснена.

Вторая часть семинарских занятий посвящена обсуждению ключевого для темы исследования студента текста, который должен быть определен докладчиком и выслан преподавателю не позднее, чем за неделю. Этот текст выкладывается в LMS, где его могут прочитать все участники группы. Кроме того, заранее путем жеребьевки определяются два диспутанта, обязанностью которых является критическое комментирование текста и оппонирование докладчику на семинаре. Все участники должны быть знакомы со всеми материалами, обязательными для прочтения к данному семинару.
Последним элементом, формирующим оценку по дисциплине, является письменный вариант первой главы курсовой работы, который должен быть прислан преподавателю строго до дедлайна. Преподаватель не оценивает содержательную часть текста, но проверяет его логичность, согласованность, вычитанность, правильность библиографических ссылок, корректность аргументации и отсутствие плагиата.

Пропуск своего выступление, несоблюдение дедлайнов приводят к неудовлетворительной оценке. Только заранее сообщив преподавателю о невозможности выступления, можно рассчитывать на то, что оно будет перенесено на ближайший семинар.
Приложение 1. Форма хэндаута
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8. Содержание дисциплины

Содержание семинаров определяется конкретными темами курсовых сочинений и строится по их логической и/или хронологической связи.
9. Образовательные технологии

В ходе проведения курса используются различные виды учебной работы: активные и интерактивные формы проведения занятий, деловые и ролевые игры, разбор практических задач, тренинги.
10. Оценочные средства для текущего контроля и аттестации студента

Специфика курса не предполагает отдельного списка вопросов, с помощью которых можно было бы оценить уровень знаний студентов, оценка кумулятивная, но тем, кто по каким-то причинам не смог набрать проходного балла, нужно пройти процедуру предзащиты своей курсовой работы перед ведущим курс преподавателем, по итогам этого должнику может быть выставлена удовлетворительная оценка.
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

11.1 Базовый учебник

Каптерев А. Секреты презентации. М.: 2012

Бут У. К., Коломб Г. Дж., Уильямс Дж. М. Исследование. Шестнадцать уроков для начинающих авторов. М.: Флинта, Наука, 2007.

11.2 Основная литература

Дуарте Н. Side:ology: Искусство создания выдающихся презентаций. М.: Манн, Иванов и Фербер, 2011.

Уэстон Э. Аргументация: Десять уроков для начинающих авторов / Авт. пер. с англ. А. Станиславского. М.: Флинта: Наука, 2005.

Эко У. Как написать дипломную работу? М. 2003.

11.3 Дополнительная литература 

1. Аверинцев С.С. Античный риторический идеал и культура Возрождения. // Античное наследие в культуре Возрождения. - М., 1984.

2. Бороздина Г. В. Психология делового общения: Учеб. пособие. М.: Инфра-М. 1999.

3. Васильева А.Н. Основы культуры речи. - М., 1990. 

4. Введенская Л. А., Павлова Л. А. Деловая риторика. М.: Март. 2000. 

5. Введенская Л.А., Павлова Л.Г. Культура и искусство речи. - Ростов-на-Дону, 1995. 

6. Голуб И.Б., Розенталь Д.Э. Секреты хорошей речи. М.: Международные отношения, 1993. 

7. Гольдин В.Е. Речь и этикет. - М., 1983. 

8. Грачев Г.В., Мельник И.К. Манипулирование личностью: способы и технологии информационно-психологического воздействия. - М.: Алгоритм, 2002. 

9. Гришина Н.В. Психология конфликта. СПб: Питер, 2000. 

10. Гусев Д.Г., Матвейчев О.А., Хазеев Р.Р., Чернаков С.Ю. Уши машут ослом…/ Современное социальное прграммирование. - Пенза.: Alex J. Baxster Group, 2002. 

11. Емельянов Ю.Н. Обучение паритетному диалогу. Л., 1991. 

12. Засурский И.И. Масс-медиа второй республики. М.: Изд-во Мос. ун-та, 1999. 

13. Землянова Л.М. Современная американская коммуникативистика.  М., 1995. 

14. Зимбардо Ф., Ляйппе М. Социальное влияние. СПб: Питер, 2000. 
15. Ильин В.И. Драматургия качественного полевого исследования. СПб.: Интерсоцис, 2006. 

16. Кара-Мурза С.Г. Манипуляция сознанием. М.: Алгоритм, 2000. 

17. Леонов В. Power Point 2010 с нуля.—М.: Эксмо, 2011.

18. Львов М. Р. Риторика. Культура речи: Учеб. пособие для студентов гуманит. фак. вузов. М.: Издат. центр "Академия", 2002.

19. Михальская А. К. Основы риторики. М., «Просвещение», 1996.

20. Рождественский Ю.В. Философия языка. Культуроведение и дидактика. М., Грант, 2003.

21. Руденский Е. В. Основы пснхотехнологии делового общения менеджера: Учеб. пособие. М.: Инфра-М, 1998.
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