Протокол № 101
заседания Учёного совета
факультета права НИУ ВШЭ
от 22 июня 2017 года
Повестка дня:
1. О рекомендации к утверждению Проекта положения о научно-методическом объединении (кафедре) при департаменте факультета права (Е.Н. Салыгин)
2. О составе портфолио для поступающих в магистратуру (В.В. Старженецкий)

3. О рекомендации к утверждению тем диссертационного исследования (С.А. Маркунцов, руководители)

4. О рекомендации к научному руководству аспирантами (Маркунцов С.А.)

5. Разное 
	I СЛУШАЛИ: 

	Председателя Ученого совета факультета права Е.Н. Салыгина, научного руководителя факультета права А.А. Иванова по вопросу о рекомендации к утверждению Проекта положения о научно-методическом объединении (кафедре) при департаменте факультета права (выступления и вопросы М.А. Краснов, Т.Г. Морщакова, Ю.П. Орловский, В.Б. Исаков, О.И. Карпенко, Е.С. Герасимова).

	ПОСТАНОВИЛИ:
	Рекомендовать к утверждению ученому совету НИУ ВШЭ положения о научно-методическом объединении (кафедре) при департаменте факультета права с учетом исправления технических замечаний.
Большинством голосов (14 – «за», 4 воздержались).

	II СЛУШАЛИ: 

	Первого заместителя декана факультета права НИУ ВШЭ В.В. Старженецкого по вопросу о составе портфолио для поступающих в магистратуру (вопросы О.И. Карпенко, М.А. Краснов).

	ПОСТАНОВИЛИ:

	Утвердить распределение максимального количества баллов в структуре оценки портфолио (критерии оценивания портфолио) для иностранных граждан, поступающих на образовательные программы высшего образования – программы магистратуры в рамках отдельного конкурса на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.


	
	Раздел портфолио
	Максимальное количество баллов

	Обязательные документы

	Анкета-резюме
	Максимальный балл 10
	10

	Мотивационное письмо
	Максимальный балл 15
	15

	Собеседование
	Максимальный балл 50
	50

	Копия документа, подтверждающего уровень образования
	Средний балл диплома (бакалавр)

Максимальный балл 10
	10

	Рекомендательные письма (от работодателя и/или научного руководителя)
	Наличие желательно, но не оценивается.
	0

	Документы, которые могут быть включены в портфолио

	Научные публикации, выступление на научных семинарах/конференциях
	Достижения (олимпиады, конкурсы, публикации и т.д.)

Максимальный балл 15
	15

	Личные достижения
	Наличие желательно, но не оценивается.
	0

	Действующие сертификаты международного образца, свидетельствующие об уровне владения иностранным языком
	Наличие желательно, но не оценивается.
	0

	Другие имеющиеся международные сертификаты  
	Наличие желательно, но не оценивается.
	0

	Участие в студенческой олимпиаде по направлению
	Наличие желательно, но не оценивается.
	0


	III СЛУШАЛИ:

ПОСТАНОВИЛИ:

IV СЛУШАЛИ:

ПОСТАНОВИЛИ:

Председатель ученого совета факультета права                                      
	Единогласно.

Секретаря Ученого совета факультета права С.А. Маркунцова по вопросу о рекомендации к утверждению и утверждении тем диссертационных исследований. 

1.Рекомендовать к утверждению тему диссертационного исследования аспиранту Кашникову Николаю Борисовичу «Требования поручителя, исполнившего обязательство», научный руководитель - к.юрид.н. Бевзенко Р.С.
Единогласно.
2.Рекомендовать к утверждению тему диссертационного исследования аспирантке Урчукову Руслан Мурадинович «Регулирование соглашения о неконкуренции: мировой опыт и перспективы его применения в трудовом праве Российской Федерации», научный руководитель – к.юрид.н. Черняева Д.В.
Единогласно.
Секретаря ученого совета факультета права С.А. Маркунцова по вопросу о рекомендации к научному руководству аспирантами (замечания А.С. Туманова).
Рекомендовать разрешить доценту кафедры теории и истории права Назмутдинову Булату Венеровичу осуществлять научное руководство аспирантами.
Рекомендовать разрешить доценту кафедры теории и истории права Соболевой Аните Карловне осуществлять научное руководство аспирантами.
Рекомендовать разрешить доценту кафедры трудового права и права социального обеспечения Сулеймановой Фатиме Олеговне осуществлять научное руководство аспирантами.
Единогласно.
                                                        Е.Н. Салыгин


