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НИУ ВШЭ в 

Санкт-

Петербурге 

 Около 1 000 сотрудников 

 

 8 административно-хозяйственный зданий 
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Виды 

электронных 

подписей 

Виды электронных подписей 

усиленная электронная 
подпись 

усиленная 
неквалифицированная 
электронная подпись 

усиленная 
квалифицированная 
электронная подпись  

простая 
электронная 

подпись  

Ст.5 N 63-ФЗ Об электронной подписи  

Простой электронной 

подписью является 

электронная подпись, которая 

посредством использования 

кодов, паролей или иных 

средств подтверждает факт 

формирования электронной 

подписи определенным лицом. 
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Программное 

обеспечение 

Корпоративная информационная система - информационная 
система, участники электронного взаимодействия в которой 

составляют определенный круг лиц 
. 

СДОУ 

Корпоративная 
информационная система 
для создания и 
согласования документов, 
с применением простой 
электронной подписи 

ИСПРО 

Программа по учету 
кадров и расчетов с 
персоналом 
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Сайт Управления 

персоналом 

Ссылка: https://spb.hse.ru/hr/ 

 

https://spb.hse.ru/hr/
https://spb.hse.ru/hr/
https://spb.hse.ru/hr/
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СДОУ 
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Формирование 

документов 

Сайт Управления персоналом 

Создание и согласование документов в СДОУ 

Формирование кадровых документов в ИСПРО 

Распечатывание из ИСПРО бумажных 
носителей в случаях, предусмотренных ТК РФ 



НИУ ВШЭ - Санкт-Петербург   |   8 

Трудовое 

законодательство 

Доработанный текст проекта Федерального закона "О 

внесении изменений в Трудовой кодекс Российской 

Федерации (в части использования документов в 

электронной форме)"  

(подготовлен Минэкономразвития России 25.05.2016 г.) 

Не допускается использование электронной 
подписи работника при подписании следующих 

документов: 

трудового 
договора 

ученического 
договора 

договора о 
полной 

индивидуальной 
или 

коллективной 
(бригадной) 

материальной 
ответственности 

коллективного 
договора 
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 

 

Контакты для связи: 

(812) 714 5791 

nv.volkova@hse.ru 

 

 

 


