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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Цель и задачи практики 

Согласно Положению о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» основная цель практики – получение профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности студентов, погружение их в среду профессиональной деятельности и развитие профессиональных компетенций.
Задачами практики являются:
- закрепление теоретических знаний, полученных в НИУ ВШЭ за время обучения в магистратуре, а также овладение практическими навыками в соответствующих учреждениях, организациях и компаниях;  

- обретение навыков последующей самостоятельной профессиональной деятельности в организациях по месту прохождения практики;
- закрепление и развитие навыков работы с источниками информации для проведения экономических и финансовых расчетов;

- овладение приемами обработки и анализа разнообразной экономической и финансовой информации;

- развитие навыков подготовки аналитических отчетов и презентационных материалов.
Место практики в структуре ОП
Согласно Положению о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» практика является обязательным разделом основных образовательных программ. 
В рамках программы подготовки магистров ОП «Финансовые рынки и финансовые институты» осуществляется производственная практика, направленная на обеспечение тесной связи между научно-теоретической и практической подготовкой студентов, приобретение студентами опыта практической деятельности в соответствии с профилем магистерской программы, создания условий для формирования практических компетенций в области финансовых рынков, а также сбора материала и развития навыков, полезных для подготовки выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации).

Практика проходит на втором году обучения в магистратуре после изучения дисциплин общенаучного и профессионального цикла, входящих в образовательную программу.
Срок и даты практики определяются учебным планом, могут корректироваться Академическим руководителем магистерской программы в части сдвига дат, но без сокращения часов практики.
Руководство практикой совместно осуществляют руководитель от магистерской программы «Финансовые рынки и финансовые институты», отвечающий за общую подготовку и организацию практики (далее Руководитель от факультета), и руководитель от организации – места прохождения практики. В случае прохождения практики в проектных и научных подразделениях НИУ ВШЭ, руководство практикой осуществляет сотрудник НИУ ВШЭ – преподаватель факультета экономических наук (ФЭН НИУ ВШЭ).
Способ проведения практики

Стационарный
Форма проведения практики

Дискретная – по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (КОМПЕТЕНЦИИ)
Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций:

	Код компетенции
	Формулировка компетенции
	Профессиональные задачи, для решения которых требуется данная компетенция

	ПК-3
	Способен анализировать и прогнозировать тенденции, процессы и инструменты финансового рынка 
	аналитические 

	ПК-4
	Способен анализировать финансовое состояние компаний и финансовых институтов 
	аналитические 

	ПК-7
	Способен составить аналитические обоснования для принятия управленческих решений в компаниях, финансовых институтах и разработки их финансовой политики 
	организационно-управленческие

	ПК-10
	Способен применять современные методы и методики преподавания финансовых дисциплин в образовательных организациях высшего образования 
	научно-преподавательские

	ПК-11
	Способен разрабатывать учебные планы, программы и соответствующее методическое обеспечение для преподавания финансовых дисциплин в образовательных организациях высшего образования 
	научно-преподавательские


3.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Общая трудоемкость производственной практики составляет 10 зачетных единиц, 11 недель.
	№ п/п
	Виды практической работы студента
	Содержание деятельности
	Формируемые компетенции

	1
	Организационно-управленческая деятельность
	изучение действующих в подразделении нормативно-правовых актов по его функциональному предназначению, режиму работы, делопроизводству, структуре данной организации
	ПК-7

	2
	Организационно-управленческая деятельность
	участие в подготовке и осуществлении плановых мероприятий, предусмотренных программой практики
	ПК-7

	3
	Организационно-управленческая деятельность
	выполнение отдельных служебных заданий (поручений) руководителя практики
	ПК-7

	4
	Научно-исследовательская и аналитическая деятельность
	сбор и обобщение материала, необходимого для подготовки отчетных документов о практике/ВКР
	ПК-3, ПК-4, ПК-10

	5
	Научно-преподавательская деятельность
	разработка учебных планов, программ и соответствующего методического обеспечения для преподавания финансовых дисциплин в образовательных организациях высшего образования
	ПК-11


Согласно Положению о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» содержание практики определяется индивидуальным заданием (Приложение 3) и графиком (планом)   проведения практики (Приложение 4). Задачи, зафиксированные в индивидуальном задании, должны соответствовать разделу «Цель и задачи практики» данной программы.
Магистрант самостоятельно формулирует задачи и ожидаемые результаты, включаемые в индивидуальное задание и график (план) практики, и согласовывает их с руководителями от факультета и организации, которые утверждают индивидуально задание. Индивидуальное задание должно быть согласовано и подписано студентом и руководителями практики не позднее окончания первой недели практики. Рекомендации по подготовке индивидуального задания приведены в Приложении 6.
Руководитель практики от факультета вместе со студентами разрабатывает индивидуальные задания, контролирует прохождение практики, оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и подготовке отчетных материалов, а также оценивает результаты выполнения программы практики. 
Магистранты при прохождении практики обязаны: 

1. полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики, индивидуальным заданием и графиком (планом) работы;

2. подчиняться действующим правилам внутреннего распорядка организации, в которой проходят практику, а также требования охраны труда и пожарной безопасности; 

3. представить руководителю практики от факультета письменный отчет о прохождении практики в сроки, установленные учебным планом (ИУП) и данной программой. 

Поиск места прохождения практики и его документальное оформление
Практика проводится в государственных, муниципальных, общественных, коммерческих и некоммерческих организациях по профилю подготовки студентов в НИУ ВШЭ, а также в подразделениях НИУ ВШЭ (лаборатории и научные центры). Как правило, работа на физическое лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (индивидуальный предприниматель), не допускается в качестве места прохождения практики студентами магистерской программы ФРФИ. 
Согласно Положению о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» организация проведения практики осуществляется на основании договоров с Организациями, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности. 
Студенты могут самостоятельно осуществлять поиск мест практики. В этом случае на прохождение практики либо заключается договор, либо совершается обмен письмами с офертой (приложение 1 Программы) и акцептом (приложение 2 Программы). Если практика студента проводится на основании договора, заключенного НИУ ВШЭ и Организацией путем обмена письмами и иными документами, то руководителем практики от Факультета подписывается письмо от имени НИУ ВШЭ (Приложение 1 к приказу НИУ ВШЭ от 21.03.2019 № 6.18.1-01/2103-33), которое являет офертой, а Организации в ответ направляет письмо, содержащее согласие на предоставление места для прохождения студентом (студентами) практики, принятие других условий оферты и информацию о ФИО руководителя практики от Организации, которое является акцептом (Приложение 2 к приказу НИУ ВШЭ от 21.03.2019 № 6.18.1-01/2103-33). Студент обязан предоставить письмо-акцепт Организации, подтверждающее предоставление места для прохождения практики, в учебный офис образовательной программы до даты начала прохождения практики. Справки с места работы и письма-согласия не принимаются.
Студентам может предоставляться возможность пройти практику в организациях, предложенных руководителем практики от факультета. 
Студенты также могут проходить практику в исследовательских и проектных, проектно-учебных подразделениях НИУ ВШЭ, область исследования которых соответствует профилю магистерской программы ФРФИ и отвечает содержанию и планируемым результатам практики.
Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику в организациях по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию и планируемым результатам практики.
4. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ
По итогам практики студент представляет отчет по практике в формате следующих документов:
- отчет по практике, который является документом студента, отражающим выполненную им работу во время практики, полученные им навыки и умения, сформированные компетенции (примерная форма отчета приведена в Приложении 5);
- план-график (дневник) практики, в котором отражен алгоритм деятельности студента в период практики с указанием временных этапов выполнения заданий по практике и отметками руководителя практики от организации о выполнении этих этапов (примерная форма приведена в Приложении 4);
- отзыв руководителя практики от организации о результативности работы практиканта с указанием оценки по 10-балльной шкале.

Отчет о прохождении практики является самостоятельной творческой работой магистранта и должен быть последовательным и завершенным. Отчет должен соответствовать индивидуальному заданию. 
Отчет обязательно должен содержать:

· сведения об организации, в котором студент проходил практику, описание ее основной деятельности и места на финансовом рынке,
· описание выполняемых во время практики задач, 
· демонстрацию достигнутых результатов и приобретенных навыков (в том числе полезных для подготовки магистерской диссертации),
· описание и характеристику полученного профессионального опыта. 
В отчет может быть включен список изученной литературы (информационных источников), а также приложение с иллюстративными материалами. 
Рекомендуемый объем отчета (без учета приложений) – 10-15 страниц текста, выполненного шрифтом Times New Roman, 12 pt с полуторным межстрочным интервалом. 
Образец оформления титульного листа и рекомендованное содержание отчета представлены в Приложении 5. Рекомендации к подготовке отчета приведены в Приложении 6.
Отзыв руководителя практики от организации составляется в произвольной форме (пример отзыва приведен в Приложении 7) с оценкой работы практиканта по 10-балльной шкале. Отзыв руководителя предоставляется на бланке организации. В случае его отсутствия, на отзыве ставится печать компании. Отзыв должен быть подписан руководителем практики в компании. По подразделениям ВШЭ (лаборатории, институты) печать не требуется, достаточно подписи руководителя подразделения.  

Все материалы по практике, подписанные студентом магистратуры и руководителем практики от организации, должны быть представлены руководителю практики от факультета не позднее чем за пять дней до дня экзамена.
5. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ
Промежуточная аттестация по практике проводится в виде экзамена.

Экзамен проводится по окончании практики в назначенный учебной частью день.

Процедура прохождения экзамена осуществляется в виде защиты отчетной документации по практике и включает в себя:

· выступление студента с кратким докладом по содержанию практики;

· ответы на вопросы.
Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при проведении итогов общей успеваемости студентов. 
Критерии и оценочная шкала для промежуточной аттестации по практике
Итоговая оценка (Оитоговая) за практику определяется по формуле:
Оитоговая = 0,3* Оотчет + 0,5 * Оэкзамен + 0,2 * Оотзыв ,
где Оотчет – оценка за отчет по практике, выставляемая руководителем практики от НИУ ВШЭ,
Оэкзамен – оценка за устную защиту отчета по практике, выставляемая руководителем практики от НИУ ВШЭ,
Оотзыв – оценка, выставленная руководителем практики от организации и указанная в отзыве с места прохождения практики.
В случае отсутствия одного из обязательных документов (индивидуального задания, отчета, отзыва руководителя от организации), студент не допускается до экзамена и получает неудовлетворительную оценку (0) по всем компонентам оценки.

В случае дробности итоговой оценки производится округление до целого по правилу арифметического округления только при превышении 4-х.

	Критерии оценки отчета
	Оценка

	Отчет соответствует утвержденному индивидуальному заданию.

Отчет демонстрирует достижение ожидаемых результатов. Все поставленные цели достигнуты.

Отчет раскрывает, какие знания и навыки, полученные в ходе практики, представляют пользу для подготовки ВКР, и в чем заключается эта польза.

Отчет отражается мотивированную оценку самим студентом полученного практического опыта и значение данного опыта для профессионального развития.
Допускаются отдельные недостатки оформления, структурирования и изложения, не препятствующие восприятию содержания отчета в целом.
	Отлично

(8-10 баллов)

	Отчет соответствует утвержденному индивидуальному заданию + одно из следующего:
1. отчет демонстрирует достижение ожидаемых результатов, за исключением отдельных, которые либо не достигнуты, либо их достижение только декларируется, либо демонстрация достижения не убедительная;
2. отчет не раскрывает, какие знания и навыки, полученные в ходе практики, представляют пользу для подготовки ВКР, и в чем заключается эта польза;
3. отчет не содержит мотивированную оценку самим студентом полученного практического опыта и значение данного опыта для профессионального развития;
4. отчет оформлен небрежно и непоследовательно, что существенно мешает восприятию содержимого.
	Хорошо

(6-7 баллов)

	Отчет соответствует утвержденному индивидуальному заданию и демонстрирует достижение отдельных ожидаемых результатов, а остальные результаты либо не достигнуты, либо их достижение только декларируется, либо демонстрация неубедительна + одно из следующего:
1. отчет не раскрывает, какие знания и навыки, полученные в ходе практики, представляют пользу для подготовки ВКР, и в чем заключается эта польза;

2. отчет не содержит мотивированную оценку самим студентом полученного практического опыта и значение данного опыта для профессионального развития;

3. отчет оформлен небрежно и непоследовательно, что существенно мешает восприятию содержимого.

ИЛИ

Отчет соответствует утвержденному индивидуальному заданию и демонстрирует достижение ожидаемых результатов, за исключением отдельных, которые либо не достигнуты, либо их достижение только декларируется, либо демонстрация достижения не убедительная + два из следующего:

1. отчет не раскрывает, какие знания и навыки, полученные в ходе практики, представляют пользу для подготовки ВКР, и в чем заключается эта польза;

2. отчет не содержит мотивированную оценку самим студентом полученного практического опыта и значение данного опыта для профессионального развития.

3. отчет оформлен небрежно и непоследовательно, что существенно мешает восприятию содержимого.
	Удовлетворительно

(4-5 баллов)


	1. В случае отсутствия любого из обязательных документов (индивидуального задания, отчета, отзыва руководителя от организации), за отчет выставляется оценка 0.

2. В случае обнаружения плагиата, за отчет выставляет оценка 0.
3. Отчет не соответствует утвержденному индивидуальному заданию, в том числе, в случае, когда соответствие не обнаруживается из-за оформления отчета. Оценка не выше 3.
4. Отчет не демонстрирует достижение указанных в индивидуальном задании результатов (в том числе, простое декларирование достижение результатов).  Оценка не выше 3.
5. Остальные варианты, не вписывающиеся в критерии положительной оценки.
	Неудовлетво-
рительно

(0-3 балла)


Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику повторно, в свободное от учебы время. 

Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из НИУ ВШЭ как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Положением об организации промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики».

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике
Примеры индивидуальных заданий в соответствии с задачами практики
Пример 1.

Содержание практики (вопросы, подлежащие изучению):

1. Поиск и сбор исторической информации о компаниях для кредитного анализа с помощью баз данных: Bloomberg, Thomson Reuters, Ruslana, Zephyr, Capital IQ и др.

2. Структурирование и оформление собранной информации в табличной форме, пригодной для формирования реляционной базы данных.

3. Подготовка описательной документации к собранным данным и их источников.
Планируемые результаты

1. Получены практические навыки работы с базами данных Bloomberg, Thomson Reuters, Capital IQ, Ruslana, Zephyr и др.

2. Cобрана следующая историческая информация о компаниях:

· название компаний;  
· уникальные идентификаторы (государственной регистрации, налоговые и т.д.);

· страна регистрации;

· отраслевая принадлежность,
· структура зависимости (группа, материнские/дочерние компании); 

· дата начала и окончания наблюдения за компаниями;

· доступные данные корпоративной отчётности на всем периоде наблюдения (с указанием дат, ID показателей, значений, методологических описаний и источников);

· причина прекращения наблюдения;

· флаг банкротства (с указанием даты признания банкротства);

· даты и суть нарушения перед кредиторами (если есть такая информация);
· кредитные рейтинги компаний на всем периоде наблюдений (с указанием рейтингового агентства, рейтинговой шкалы, даты рейтингового действия).

 3. Собранная информация структурирована в виде нормализованных таблиц:

· общие сведения о компаниях;

· структура зависимости;

· корпоративная отчетность (возможно, с доп. таблицами - словарями);

· кредитные рейтинги.

4. Подготовлено описание собранных данных, а также описание исследованных источников данных на предмет наличия, объема, состава, качества и средств доступа к искомой информации.

Пример 2.

Содержание практики (вопросы, подлежащие изучению):

1. Сбор и анализа данных по дефолтам по выпускам корпоративных облигаций неинвестиционного рейтинга Европы за 2015-2019 гг.
2. Выявление детерминант вероятности дефолта.

Планируемые результаты

1. Найден и выгружен список облигационных выпусков неинвестиционного рейтинга и компаний-эмитентов Европы за 2015-2019 гг. По компаниям выгружены финансовые показатели. Дана описательная статистика по выборке облигационных выпусков и компаний.

2. По набору облигационных выпусков неинвестиционного рейтинга найдена и выгружена информация по дефолтам за 2015-2019 гг. Дана описательная статистика динамики дефолтов.

3. Построена и протестирована эконометрическая модельзависимости вероятности дефолтов от финансовых показателей эмитентов.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература
Теплова Т.В. Исследовательские поля облигационных рынков : монография / Т.В. Теплова, Т.В. Соколова. — М. : ИНФРА-М, 2018. https://publications.hse.ru/mirror/pubs/-share/direct/229439433 
Российские материалы:

1. Официальный сайт Правительства РФ http://www.government.ru/
2. Министерство Финансов РФ – www.minfin.gov.ru

3. Банк России – www.cbr.ru

4. Институт комплексных стратегических исследований – http://www.icss.ac.ru/ 

5. Росстат - www.gks.ru

6. Росбизнесконсалтинг – www.rbc.ru

7. База данных Интерфакс www.interfax.ru 

8. Национальная регистрационная компания (Информация, раскрываемая эмитентами) – http://nrcreg.ru/ 

9. СКРИН (система комплексного раскрытия информации о предприятиях) – www.skrin.ru
10. Российская экономическая школа – http://www.nes.ru/
11. Информационно-аналитический проект «Слияния и Поглощения в России» – www.mergers.ru 

Зарубежные материалы:

1. Международный валютный фонд – www.imf.org

2. Банк международных расчетов – www.bis.org

3. Всемирный банк – www.worldbank.org

4. Всемирная торговая организация – www.wto.org

5. Европейский банк реконструкции и развития – www.ebrd.com

6. Организация экономического сотрудничества и развития – www.oecd.org

7. Национальное бюро экономических исследований (США)– www.nber.org
Информационные справочные и поисковые системы:

a. КонсультантПлюс

b. Гарант

Профессиональные поисковые системы:

a. Science Direct

b. JSTOR

c. ProQuest

d. EBSCO

e. НЭБ

f. EconLit

Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
В процессе прохождения практики студенты могут использовать информационные технологии, в том числе компьютерные симуляции, средства автоматизации проектирования и разработки программного обеспечения, применяемые в профильной организации, Интернет-технологии и др.

7 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Компьютерное оборудование, доступ в сеть «Интернет».
Указанное материально-техническое обеспечение должно удовлетворять действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении работ.
Приложение 1

Приложение 1 к приказу НИУ ВШЭ

от 21.03.2019 № 6.18.1-01/2103-33

Приложение 6 к Положению о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках

студентов НИУ ВШЭ

Примерная форма письма-оферты НИУ ВШЭ 

о предоставлении места для прохождения практики

Руководителю____________

(указывается ФИО и должность руководителя организации)

Уважаемый _______________!

Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» предлагает вам предоставить место для прохождения практики в _______________ (указывается наименование организации) (далее – Организация) студента(ов) НИУ ВШЭ на следующих условиях: 

ФИО студента (студентов):__________________________________________

Вид практики:_____________________________________________________

Наименование, вид, уровень образовательной программы:________________

Направление подготовки:____________________________________________

Курс, на котором обучается студент (студенты)__________________________

Срок прохождения практики:_________________________________________

В случае предоставления места для прохождения практики студентом (студентами) НИУ ВШЭ у Организации возникают следующие обязательства: 

1) назначить руководителя практики из числа работников Организации, который согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики.

2) обеспечить студенту(-ам) безопасные условия работы на рабочем месте, проводить обязательные инструктажи по охране труда и технике безопасности.

3) создать необходимые условия для выполнения студентом(-ами) программы практики в соответствии с рабочими графиками (планами) проведения практики, получения студентами опыта профессиональной деятельности.

4) вести учет выполнения студентами программы практики, индивидуальных и производственных заданий. 

5) не допускать привлечение студентов к осуществлению деятельности, не предусмотренной программой практики и не имеющей отношение к направлению обучения (специальности) и будущей профессии студентов.

Приложением к настоящему письму является программу практики. 

Настоящее письмо является офертой на заключение договора на проведение практики. О принятии настоящей оферты просим сообщить в письменной форме. В письме просим подтвердить согласие на предоставление места для прохождения студентом (студентами) практики, принятие других условий настоящей оферты, а также сообщить информацию о ФИО руководителя практики от Организации.

Подпись уполномоченного

должностного лица НИУ ВШЭ

Приложение 2

Приложение 2

к приказу НИУ ВШЭ

от 21.03.2019 № 6.18.1-01/2103-33

Приложение 7 к Положению 

о проектной, научно-исследовательской 

деятельности и практиках

 студентов НИУ ВШЭ

Примерная форма письма-акцепта 

Организации о предоставлении места для прохождения практики

Ректору Национального исследовательского университета 

«Высшая школа экономики»

Я.И. Кузьминову

101000, г. Москва, ул. Мясницкая, д. 20

Уважаемый Ярослав Иванович!

________________________ (указывается наименование организации) настоящим принимает Ваше предложение (оферту) ______ (указываются реквизиты письма-оферты НИУ ВШЭ) о предоставлении места для прохождения практики студенту (студентам) ______________________________ (указывается ФИО студента (студентов)) и подтверждает согласие со всеми условиями, содержащимися в Вашем предложении. 

Руководителем практики от организации назначается _______________ (указывается ФИО руководителя практики от организации). 

Подпись уполномоченного

должностного лица организации

Приложение 3
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

Выдано студенту группы___________
_______________________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося)

Направление подготовки (специальность): 38.04.08 «Финансы и кредит» 
Наименование ООП: «Финансовые рынки и финансовые институты» 

Вид, тип практики: производственная 

Срок прохождения практики: с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. 

Цель прохождения практики: получение профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности студентов, погружение их в среду профессиональной деятельности и развитие профессиональных компетенций. 
Задачи практики:

- закрепление теоретических знаний, полученных в НИУ ВШЭ за время обучения в магистратуре, а также овладение практическими навыками в соответствующих учреждениях, организациях и компаниях;  

- обретение навыков последующей самостоятельной профессиональной деятельности в организациях по месту прохождения практики;
- закрепление и развитие навыков работы с источниками информации для проведения экономических и финансовых расчетов;

- овладение приемами обработки и анализа разнообразной экономической и финансовой информации;

- развитие навыков подготовки аналитических отчетов и презентационных материалов.
Содержание практики (вопросы, подлежащие изучению): 

1. 

2.

3.

Планируемые результаты: 

1.
2.

3.
Студент(-ка) был/-ла ознакомлен/-на с:

· требованиями охраны труда, 
· требованиями техники безопасности, 

· требованиями пожарной безопасности, 

· правилами внутреннего трудового распорядка организации.
Руководитель практики от ФГАОУ ВО «НИУ ВШЭ»

____________________/______________________

СОГЛАСОВАНО: Руководитель практики от профильной организации 
___________________ / ______________________ 
Задание принято к исполнению «____» __________ 20__ г.

Обучающийся _____________________ /_______________________ 

Приложение 4
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение

высшего образования «Национальный исследовательский университет 

«Высшая школа экономики»

Факультет Экономических наук

Школа финансов / Базовая кафедра инфраструктуры финансовых рынков

ОП «Финансовые рынки и финансовые институты»

магистратура

уровень образования

ПЛАН-ГРАФИК 

(ДНЕВНИК)
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ СТУДЕНТА
______________ группы _____  курса
__________________________________________________________________                                               (ФИО)
                                                                               Начат «____» ___________20__ г.
                                                                              Окончен  «____» ___________20__ г.

Оценка_______________________

Руководитель практики (ФИО, должность) 
____________________/подпись/                      

 «____» ___________20__ г.

Место прохождения практики ___________________________________________
Должность, ФИО руководителя практики от предприятия___________________________________

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ
	Срок выполнения
	Краткое содержание работы

(заполняется практикантом)
	Указания/комментарии 
руководителей практики
	Отметка о выполнении работы (подпись руководителя практики)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


   Студент-практикант   ______________  / __________________ /

                                              Подпись           расшифровка подписи
Приложение 5
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение

высшего образования «Национальный исследовательский университет 

«Высшая школа экономики»

Факультет Экономических наук

Школа финансов / Базовая кафедра инфраструктуры финансовых рынков

ОП «Финансовые рынки и финансовые институты»

магистратура

уровень образования

О Т Ч Е Т

по производственной практике
в____________________________________________________________________________

(наименование организации)
Срок прохождения практики с «____» ____________ по «____» ___________201__ г.

Выполнил студент группы________
                                                        ________________________________           

(ФИО, подпись) 
Проверили:

_____________________________________________

(должность, ФИО руководителя от предприятия)     

___________             _________________________

  (оценка)                               (подпись)

                      ____________

МП                    (дата)

______________________________________________________

(должность, ФИО руководителя от факультета)     

___________          _________________________

  (оценка)                               (подпись)

                                           _____________

                                                   (дата)
Москва 20__ г.
Структура отчета

1. Введение (в разделе должны быть приведены цели и задачи практики)

2. Содержательная часть.
3. Исполненное индивидуальное задание.
4. Заключение (включая самооценку сформированности компетенций)
5. Приложения (графики, схемы, таблицы, алгоритмы, иллюстрации и т.п.).
Содержательная часть отчета  должна включать следующие разделы:

1. Краткая характеристика организации (места прохождения практики) с описанием сферы деятельности, организационной структуры, экономическими показателями.
2. Описание профессиональных задач, решаемых студентом на практике (в соответствии с целями и задачами программы практики и индивидуальным заданием).
 
Приложение 6
Рекомендации по подготовке отчетных материалов по практике

Индивидуальное задание

1. В разделе «Содержание практики» необходимо указать профессиональную область, задачи и функции, в которые студент вовлечен на месте практики. В этом разделе также целесообразно отразить навыки, знания и опыт, которые студент планирует получить за время практики.
2. «Ожидаемые результаты» должны быть четко сформулированы и продемонстрированы в отчете. Например,

· получены навыки работы с некоторым информационным продуктом (в отчете: примеры запросов и примеры результатов выгрузок); 
· собраны данные (в отчете: описательная статистика); 
· освоен специализированный софт (в отчете: примеры приложений со скриншотами или описание функционала и областей применимости);
· освоен метод анализа (в отчете: описание основных принципов, необходимой информации и конкретный пример применения).
3. Для получения отличной оценки по практике необходимо, чтобы практика помогала в подготовке ВКР. К таким активностям можно отнести:

· сбор, изучение, обработку данных по теме ВКР или смежной тематике;

· освоение работы с источниками данных, полезных для ВКР: внешние базы и информационные терминалы (Bloomberg, Reuters, СПАРК и т.д.), специализированные языки обращения с данными и т.д.;

· практическое освоение релевантных методов анализа и специального ПО: статистический анализ, с использованием специального софта или самостоятельно созданной программой для конкретных задач;

· развитие навыков программирования: освоение приемов и решений, которые можно использовать в ВКР;
· практический опыт участия в бизнес/экономических процессах и ознакомление с лучшими практиками, релевантными теме ВКР: знакомство с инсайтами, позволяющими сформулировать гипотезы, предположения, фильтрация данных или отбор факторов и т.д.;
· подготовка аналитических отчетов и презентационных материалов: культура представления результатов, освоение выразительных инструментов визуализации и т.д.
4. При подготовке индивидуального задания следует проконсультироваться с руководителем от организации, существуют ли формы описания заявленных результатов, не нарушающие коммерческую тайну и политику конфиденциальности организации. 

Отчет

Предметом отчета являются знания, навыки и опыт, полученные студентом во время практики, поэтому в отчете не требуется подробно описывать данные и инструменты, с которыми работал студент, и результаты работы, которые могут представлять коммерческую тайну и конфиденциальную информацию организации. Вместе с тем, в отчете нельзя ограничиться декларированием достижения целей, поставленных в индивидуальном задании. Отчет должен наглядно демонстрировать достижение результатов практики.

В тех случаях, когда отчет может нарушать коммерческую тайну или политику конфиденциальности рекомендуется ориентироваться на формат информационного буклета: описание и примеры, из которых понятно, что студент обладает навыками и квалификацией для решения вверенных ему задач, но невозможно реплицировать решение и/или извлечь детальную информацию.

Некоторые рекомендуемые приемы: 

· обезличенный пример данных (анонимизированные, недатированные, безразмерные, частичные – не по всех совокупности); для внешних общедоступных данных следует привести пример источника; для внутренних данных, если возможно, 1-2 примера показателей и с объяснением их смысла;

· характеристика при описании моделей или методов: к какому классу относится модель/метод, какого рода информацию она/он требует и какие требования к данным предъявляет, для каких задач используется, какие результаты позволяет получить – при этом конкретную спецификацию приводить необязательно;

· для внутренних программ можно привести архитектуру и функционал в виде блок-схемы: данные берутся "отсюда", проверяются и преодобрабатываются "здесь", преобразуются "тут", передаются "туда" и т.д.;
· описание структуру отчета, смысла его разделов и связей между ними без приведения содержимого.
Содержание отчета следует заранее согласовать с руководителями практики от факультета и организации, поэтому не рекомендуется откладывать его написание на последнюю неделю практики.
Приложение 7
Образец отзыва о работе студента

ОТЗЫВ
о работе студента с места прохождения практики

Отзыв составляется на студента по окончанию практики руководителем от предприятия.
В отзыве необходимо указать – фамилию, инициалы студента, место прохождения практики, время прохождения.
В отзыве должны быть отражены:

· выполняемые студентом профессиональные задачи;

· полнота и качество выполнения программы практики;

· отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики;

· оценка сформированности планируемых компетенций (дескрипторов их сформированности) 
	Код компетенции
	Формулировка компетенции /дескрипторы
	Оценка сформированности (балльная, словесная)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· выводы о профессиональной пригодности студента; при необходимости – комментарии о проявленных им личных и профессиональных качествах.

Отзыв подписывается руководителем практики от предприятия (организации) и заверяется печатью.
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