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"УПРАВЛЕНИЕ ЮРИДИЧЕСКОЙ ФУНКЦИЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ"
1. Юридическая служба в системе управления современной организацией
2. Функционал юридической службы организации
3. Защита интересов собственников в деятельности юридической службы организации
4. Руководитель юридической службы: права, обязанности и ответственность
5. Юридическая служба в холдинге: построение эффективного взаимодействия юридических служб головной и дочерних компаний
6. Руководитель юридической службы как топ-менеджер
7. Лидерство и командообразование в деятельности юридической службы
8. Роль юридической службы в управлении организационными конфликтами
9. Тайм-менеджмент руководителя юридической службы компании
10. Взаимодействие юридической службы с другими подразделениями организациями
11. Взаимодействие юридической службы компании с внешними консалтинговыми структурами
12. Конфиденциальная информация в деятельности юридической службы организации
13. Маркетинг в деятельности юридической службы
14. Делегирование полномочий в деятельности юридической службы
15. Управление договорной работой в компании
16. Оценка эффективности организации договорной работы в компании
17. Особенности набора, подбора и отбора юристов при найме персонала
18. Проведение отборочных мероприятий при приеме на работу руководителя юридической службы
19. Нормирование труда сотрудников юридической службы
20. Управление карьерой в юридической службе организации
21. Модель компетенций корпоративного юриста
22. Управление рисками в деятельности юридической службы организации
23. Особенности приема на работу сотрудников юридической службы организации 
24. Программа адаптации сотрудников юридической службы организации
25. Построение системы обучения сотрудников юридической службы организации
26. Особенности мотивации сотрудников юридической службы
27. Система оценки эффективности деятельности сотрудников юридической службы
28. Управление вознаграждением в юридической службе компании
29. Автоматизация и искусственный интеллект в деятельности юридической службы 
30. Коммерческая деятельность юридической службы организации 
31. Построение эффективной структуры юридической службы организации
32. Юридическое сопровождение взаимодействия организации с органами государственной власти (местного самоуправления, правоохранительными органами)
33. Участие юристов в профессиональных ассоциациях 
34. Построение системы защиты интересов организации в судах
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35. Современные тенденции развития юридической индустрии в России и мире
36. Юридический консалтинг в юридической индустрии 
37. Адвокатская деятельность в юридической индустрии
38. Управление адвокатским бюро
39. Управление коллегией адвокатов
40. Юридический бизнес
41. Юридическая фирма: структура и особенности деятельности
42. Управление юридической фирмой
43. Специализации в юридическом бизнесе
44. Иностранные юридические фирмы
45. Российские юридические фирмы
46. Юридические фирмы широкого профиля
47. Юридические бутики
48. Взаимодействие юридической фирмы с юристами клиентов
49. Взаимодействие юридической фирмы с органами государственной власти (органами местного самоуправления, правоохранительными органами)
50. Клиентоориентированность в деятельности юридической фирмы
51. Стартапы в юридическом бизнесе
52. Построение юридической фирмы «с нуля»
53. Защита конфиденциальной информации в деятельности юридической фирмы
54. Система вознаграждения консультантов в юридическом бизнесе
55. Карьера в юридической индустрии
56. Международный юридический бизнес
57. Управление рисками в деятельности юридической фирмы
58. Ответственность консультантов в юридическом бизнесе
59. Репутация юридической фирмы
60. Маркетинговая политика юридической фирмы
61. Бренд юридической компании
62. Миссия юридической компании
63. Стратегия развития юридической компании
64. Корпоративная культура юридической компании
65. Страхование профессиональной ответственности в юридическом бизнесе
66. Автоматизация и искусственный интеллект в юридическом бизнесе
67. Библиотека знаний в юридической индустрии
68. Управление конфликтами интересов в юридической фирме
69. Продвижение услуг юридической фирмы на рынке
70. Экономика юридической фирмы
71. Управление юристами в юридической фирме
72. Участие в профессиональных ассоциациях 
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73. Электронное правосудие
74. Электронный нотариат
75. Управление системой электронного документооборота в деятельности юридической службы организации (юридической компании)
76. Электронный документооборот в деятельности юридической фирмы
77. Формы, средства и способы обеспечения юридической службы необходимой информацией 
78. Технологическое будущее юридической индустрии
79. Стартапы в LegalTech
Иные темы - по предварительному согласованию с академическими руководителем программы (А. С. Селивановским) или председателем академического совета программы (Д. Л. Кузнецовым).
Курсовые работы могут выполняться индивидуально или в командах из 2-3 человека. 
Объем курсовой работы 30-40 страниц (12 шрифт, 1,5 пробел, Times New Roman), не считая список литературы и приложения.
Обязательная структура: название (на русском и английском языках, аннотация (на русском и английском языках, 150-200 слов), введение (1-2 стр.), три главы (равномерные по объему, третья глава – прикладная), заключение (1-2 стр.), библиография (не менее 30 научных источников, из них не менее 5 на иностранном языке, не менее 15, изданных за последние три года), приложения (с практическими материалами).
В качестве курсовой работы может приниматься статья в журнале перечня ВАК юридического или управленческого (иного смежного) профиля, в том числе подготовленная студентами в соавторстве объемом не менее 0,5 п.л., изданная в сроки предоставления курсовой работы.
Защита курсовых проводится единовременно и носит публичный характер.
Предоставление курсовой работы меньшего или большего объема, ненадлежащего оформления или с различными видами орфографических, грамматических, лексических ошибок является основанием в отказе приема работы научным руководителем до момента приведения работы в полное соответствие с указанными стандартами. 
Плагиат, допущенный в работе, является основанием отчисления.

Рекомендуемые руководители курсовых работ:
	· Белицкая И.Я.
	· Мурадов М.В.
	· Кузнецов Д.Л.

	· Клейменова Е.Г. 
	· Селивановский А.С.
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