
Фамилия Имя Отчество Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Алешин Дмитрий Игоревич Взаимосвязь стиля руководства, неформальных отношений 

сотрудников организации и субъективной оценки рабочей 

эффективности

Interrelation between Leadership Style, Informal Relationships 

and Subjective Work Performance

Россохин Андрей Владимирович

Астаулов Дмитрий Викторович Специфика процесса супервизии в психоаналитическом 

консультировании

Specificity of the Process of Supervision in Psychoanalytic 

Consulting Россохин Андрей Владимирович

Аузан Полина Андреевна Современные подходы и исследования в нейропсихоанализе Modern Approaches and Research in Neuropsychoanalysis

Россохин Андрей Владимирович

Бугрова Илона Владимировна Теневые стороны лидерства Shadow Sides of Leadership

Россохин Андрей Владимирович

Горчакова Александра Юрьевна Психоаналитические аспекты сопротивления организацией 

изменениям

Psychoanalytic Aspects of the Organization's Resistance to 

Changes Россохин Андрей Владимирович

Долина Наталия Владимировна Психоаналитические аспекты развития эмоционального 

интеллекта лидеров

Psychoanalytic Aspects of Development of Emotional 

Intelligence Leaders Россохин Андрей Владимирович

Дремлюга Татьяна - Специфика психоаналитического подхода к Executive-

коучингу

The Specificity of the Psychoanalytic Approach to the Executive-

Coaching Россохин Андрей Владимирович

Евдокименко Александр Сергеевич Стратегии управления эмоциональным риском в ситуации 

выбора альтернатив

Emotional Risk Management Strategies for the Choice of 

Alternatives Россохин Андрей Владимирович

Зуйкова Наталья Георгиевна Психоаналитические методы исследования организаций Methods of Psychoanalytical Studies of Organizations

Россохин Андрей Владимирович

Кларина Екатерина Михайловна Перенос и контрперенос в нейропсихоанализе Transference and Counter-Transference in Neuropsychoanalysis

Россохин Андрей Владимирович

Клюев Игорь Петрович Подходы и принципы управления изменениями для 

повышения вовлеченности сотрудников

Approaches and Principles of Change Management to Enhance 

Employee Engagement Россохин Андрей Владимирович

Кожина Анастасия Владимировна Развитие подходов теории объектных отношений Development of Approaches of Object Relations Theory

Россохин Андрей Владимирович

Кукушкин Марк Евгеньевич Влияние концепции организационного бессознательного на 

практику трансформации корпоративной культуры

The Influence of the Concept of Organizational Unconscious on 

Practice of Transformation in Corporate Culture

Россохин Андрей Владимирович

Лаврентьева Оксана Алексеевна Психоаналитические аспекты исследования моды Psychoanalytical Aspects of Fashion Research

Россохин Андрей Владимирович

Лейкина Ася Семеновна Работа горя в психоаналитическом процессе (На примере 

анализа индивидуального случая)

Grief Work in Psychoanalytic Process (Individual Case Study 

Based) Россохин Андрей Владимирович

Лесневский Александр Станиславович Роль интерпретации в психоаналитическом коучинге Interpretation in Psychoanalytic Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Мелия Марина Арчиловна Теория и практика группового коучинга Theory and Practice of Group Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Миткевич Наталья Владимировна Психоаналитическое исследование организаций Psychoanalytic Research of Organizations

Россохин Андрей Владимирович
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Мунирова Ирина Салаватовна Психодинамический подход к управлению изменениями в 

организации(на материале кейс-стади)

Psychodynamic Approach to Organizational Change 

Management: A Case-Study Россохин Андрей Владимирович

Немова Наталья Георгиевна Возможности психоаналитического подхода в анализе 

процессов принятия решений (На примере инвестирования в 

рынок ценных бумаг)

Opportunities of the Psychoanalytic Approach in the Analysis of 

Decision-Making Process(for Example, Investing in the Stock 

Market) Россохин Андрей Владимирович

Николаев Алдар Ярославович Социально-психологические особенности культуры 

самообучающейся организации

Socio-Psychological Characteristics of Learning Organization's 

Culture Россохин Андрей Владимирович

Павлов Сергей Юрьевич "Психоаналитическая диагностика личности" Psychoanalytic Diagnostics of Personality

Россохин Андрей Владимирович

Пашкина Анна Владимировна История и развитие нейропсихоанализа History and Development of Neuropsychoanalysis

Россохин Андрей Владимирович

Прозорова Анна Александровна Роль интерпретаций в психоаналитическом 

консультировании 

The Role of Interpretation in Psychoanalytic Consulting

Россохин Андрей Владимирович

Соловьева Татьяна Васильевна Культура самообучающейся организации и стили лидерства Learning Organization Culture and Leadership Styles

Россохин Андрей Владимирович

Стрижова Екатерина Андреевна Возможности диагностики скрываемой мотивации с 

помощью eye-tracking

Eye-tracking Application in the Diagnostics of Latent Motivation

Россохин Андрей Владимирович

Улановский Алексей Маркович Бизнес-коучинг как инструмент развития личностного 

потенциала сотрудников организации

Business Coaching as a Tool for Development of Personal 

Potential of Employees in Organization Россохин Андрей Владимирович

Умнова Ирина Викторовна Нарциссический лидер: внутриличностные конфликты и 

противоречия

Narcissistic Leader: Intrapersonal Conflicts and Tensions

Россохин Андрей Владимирович

Чернова Рина Александровна Роль корпоративной культуры в индивидуальном 

бессознательном сотрудника

The Role of Corporate Culture in The Individual Unconscious of 

Employee Россохин Андрей Владимирович

Шаповалова Екатерина Викторовна Организационные методы развития: сравнительный анализ 

возможностей применения психоаналитических практик

Organization Development Methods: Comparative Analysis on 

How Psychoanalytical Approach Can be Applied to Organizations

Россохин Андрей Владимирович

Шкурова Алла Олеговна Психоаналитическое исследование финансовых кризисов Psychoanalytic Research of Financial Crises
Россохин Андрей Владимирович

Фамилия Имя Отчество Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Александров Егор Алексеевич Психодинамический подход в бизнес коучинге Psychodynamic Approach in Business Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Аленькин Сергей Романович Теневые стороны лидерства Shadow Sides of Leadership

Россохин Андрей Владимирович

Володина Наталия Борисовна Нарциссические особенности лидера в организационной 

среде

The Narcissistic Leader's Features in an Organizational 

Environment

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Воскобойник Вадим Викторович Жадность. Психоаналитически ориентированный взгляд Greed. Psychoanalytically Oriented View

Федорова Светлана Михайловна
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Григорьев Александр Юрьевич Связь характеристик самообучающейся организации с 

особенностями обмена знаниями в организациях

The Relationship of Characteristics of the Learning Organization 

with The Features of Knowledge Sharing in Organizations

Россохин Андрей Владимирович

Делибалтова София - Роль ассоциирования в интерпретативном процессе (на 

материале психоаналитического коучинга)

The Role of Association in the Interpretive Process (Based on 

Psychoanalytic Coaching Material) Россохин Андрей Владимирович

Исаева Инга Вугаровна Границы в психоанализе и психоаналитическом коучинге Boundaries in Psychoanalysis and Psychoanalytic Coaching

Федорова Светлана Михайловна

Кан Лариса Валентиновна Особенности первичного интервью в психоаналитическом 

консультировании

Features of the Primary Interview in Psychoanalytic 

Consultation Россохин Андрей Владимирович

Капранова Светлана Михайловна Подходы к исследованию личности в организации Different Approaches to the Analysis of Personality in 

Organization Россохин Андрей Владимирович

Катасонова Галина Борисовна Психоаналитические методы работы с группой в организации Psychoanalytic Methods of Work with а Group in the 

Organization

Михайлова Екатерина 

Владимировна

Красильник Надежда Захариевна Особенности психоаналитической интерпретации Specificity of Psychoanalytic Interpretation

Россохин Андрей Владимирович

Крушинских Татьяна Вадимовна Подходы и принципы управления изменениями для 

повышения вовлеченности сотрудников

Approaches and Principles of Change Management to Enhance 

Employees Engagement Стрижова Екатерина Андреевна

Курарарь Наталья Владимировна Психоаналитический подход к феномену самообмана в 

коучинге

Psychoanalytical Approach to the Phenomenon of Self-

Deception in Coaching Федорова Светлана Михайловна

Лужанская Наталья Васильевна Женское" - один вопрос для обоих полов. Отказ от 

"женского". Психоаналитический взгляд на проблему

Feminine" - One Question for Both Sexes. Repudiation of 

"Feminine". Psychoanalytic View on the Topic Россохин Андрей Владимирович

Меркулов Андрей Владимирович Возможности психосемантического исследования актуальных 

переживаний на основе анализа содержания сновидений

Psychosemantic Study of Emotional Experience Based on the 

Content Analysis of Dream Евдокименко Александр 

Сергеевич

Муравьева Марина Владимировна Психоаналитические аспекты в развитии эмоционального 

интеллекта лидеров

Psychoanalytical Aspects of Development of Emotional 

Intelligence Leaders Улановский Алексей Маркович

Нецкина Татьяна Николаевна Доверие и паранойя в организациях Trust and Paranoia in Organisations

Россохин Андрей Владимирович

Никифорова Алина Андреевна Ценностные ориентации представителей поколений X и Y: 

исследование в контексте карьерного развития.

The Value Orientations of Representatives of X and Y 

Generations: the Research in the Context of Career 

Development Россохин Андрей Владимирович

Осипенко Виктория Николаевна Исследование удовлетворенности и вовлеченности 

персонала на примере производственной компании

Research of Satisfaction and Employee Engagement on the 

Example of Manufacturing Company Стрижова Екатерина Андреевна

Пономарёв Антон Анатольевич Подходы к оценке потенциала сотрудников в организации Methods to Evaluate the Potenchial of the Employees in the 

Company Россохин Андрей Владимирович

Попов Антон Юрьевич Особенности восприятия лидерами организационных 

изменений в психоаналитическом подходе

Features of Perception of the Leaders of the Organizational 

Changes in the Psychoanalytic Approach

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Попова Анастасия Андреевна Исследование бессознательных аспектов бренда 

работодателя на примере розничной сети

The Study of the Unconscious Aspects of Employer Brand on the 

example of the Retail Network Федорова Светлана Михайловна



Рабинович Елизавета Михайловна Автобиографическая память и особенности влияния 

эмоционально-мотивационного состояния личности на 

актуализацию воспоминаний

Autobiographical Memory and Emotive-Motivated Impression 

on Actualization Human Flashbacks

Стрижова Екатерина Андреевна

Рыбакова Ирина Олеговна Психоаналитическая теория организации в исследовании 

командной работы

Psychoanalytic Theory of Organizations in Teamwork Research Евдокименко Александр 

Сергеевич

Сикачева Ирина Александровна Исследование переживания организационных изменений с 

помощью метода "Рисунок организационной роли

Research of Emotional Experience of Organization Change Using 

the Method of Figure Organizational Roles

Федорова Светлана Михайловна

Смирнов Евгений Андреевич Смешанные форматы работы консультанта в организации 

(тренинг, фасилитация, коучинг) 

Mixed Formats in Organizational Consulting (Training, 

Facilitation, Coaching) Улановский Алексей Маркович

Соломина Наталья Юрьевна Современные психоаналитические исследования 

психосоматических процессов

Contemporary Psychoanalytic Studies of Psychosomatic 

Processes Россохин Андрей Владимирович

Ступак Елена Николаевна Теория и практика развивающего коучинга Theory and Practice of Developmental Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Таова Теона Михайловна Исследование организации внутреннего телесного опыта в 

норме и при соматизации

Research of Internal Corporal Experience in Norm And 

Somatization Стрижова Екатерина Андреевна

Татарский Кирилл Алексеевич Нарциссические аспекты лидерства Narcissistic Aspects of Leadership

Россохин Андрей Владимирович

Тимофеев Андрей Валерьевич Роль защитных механизмов в процессе делегирования 

управленческих функций

The Role of Defense Mechanisms in The Process of Delegation 

of Management Functions

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Федулова Юлия Евгеньевна Неопределенность. Психоаналитический подход Uncertainty. Psychoanalytic Approach Михайлова Екатерина 

Владимировна

Чарный Павел Юрьевич Оценка темной стороны лидеров с помощью современных 

психодиагностических методик

Assessing Dark Side of Leadership Using Modern Psychometric 

Approaches Россохин Андрей Владимирович

Чекункова Ольга Валентиновна Нарциссизм и нарциссическое личностное расстройство: 

теория и клиническая практика

Narcissism and Narcissistic Personality Disorder: Theory and 

Clinical Practice Россохин Андрей Владимирович

Шелудько Ирина Владимировна Доверие и паранойя в современном обществе Trust and Paranoia in a Modern Society Михайлова Екатерина 

Владимировна

Фамилия Имя Отчество Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Александров Егор Алексеевич Психодинамический подход в бизнес-коучинге. 

Психодинамические основы изменений

Psychodynamic Approach in Business Coaching. Psychodynamic 

Roots of Changes Россохин Андрей Владимирович

Астаулова Наталия Евгеньевна Психоаналитический анализ феномена денег Psychoanalytic Analysis of the Phenomenon of Money

Россохин Андрей Владимирович

Балясова Елена Николаевна Клинический анализ защитных механизмов 

функционирования организации

Clinical Analysis of Social Defences in the Organizational 

Performance Россохин Андрей Владимирович

Бочкарев Петр Петрович Психоаналитическое исследование напряженности и 

устойчивости рабочей группы в организации

Psychoanalytic Research of the Tension and Sustainability of the 

Workgroup in the Organization Федорова Светлана Михайловна

Бредихина Ольга Сергеевна Феномен достаточно хорошего инвестора. 

Психоаналитический взгляд

The Phenomenon Quite Good Investor. Psychoanalytic View

Россохин Андрей Владимирович
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Голубкина Екатерина Анатольевна Управление смыслами в организации The Management of Meanings in Organisation

Россохин Андрей Владимирович

Грабская Юлия Артёмовна Методы работы с бессознательным организации Wotkong Models for the Organizational Subconscious Михайлова Екатерина 

Владимировна

Груздева Мария Анатольевна Практика и техника психоаналитического бизнес-коучинга (на 

примере анализа организационного кейса)

Technique and Practice of Psychoanalytical Business Coaching 

(for Analysis of Organizational Case Study)

Россохин Андрей Владимирович

Ефимова Светлана Владимировна Психоаналитическая диагностика личности Psychoanalytic Diagnosis of Personality

Россохин Андрей Владимирович

Журенкова Екатерина Михайловна Коучинг в учреждениях среднего образования: векторы 

развития, проблематика, методология

Coaching in Institutions of Secondary Education: Development 

Strategies, Issues, Methodology Долина Наталия Владимировна

Зверева Марина Владимировна Использование психоаналитической концепции 

контрпереноса в практике психоаналитического коучинга

Applying the Psychoanalytic Concept of Countertransfer in the 

Practice of Psychoanalytic Coaching

Чибис Виталина Олеговна

Изотова Ирина - Сочетание разных модальностей в психоаналитическом 

бизнес коучинге

Combination of Different Modalities in Psychoanalytic Business 

Coaching

Михайлова Екатерина 

Владимировна

Кашин Антон Игоревич Нарративный коучинг: концепция, направления, практика Narrative Coaching, Concept, Schools, Practice

Улановский Алексей Маркович

Ким Светлана Антоновна Анализ практического применения фотоматрицы Practising Analysis of Photomatrix Шаповалова Екатерина 

Викторовна

Красновская Татьяна Валерьевна Феномен слияния в отношениях. Психоаналитический подход The Phenomenon of Merge in Relationships. Psychoanalytic 

Approach Улановский Алексей Маркович

Кудинова Елена Анатольевна Семейный бизнес. Психоаналитический аспект Family Business. Psychoanalytical Dimension Евдокименко Александр 

Сергеевич

Кузнецов Кирилл Александрович Психоаналитическое исследование организаций Psychoanalytic Research on Organizations

Россохин Андрей Владимирович

Куликов Денис Александрович Психоаналитические аспекты управления эмоциональными 

рисками

Psychoanalytic Aspects of Emotional Risk Management Евдокименко Александр 

Сергеевич

Лещева Елена Владимировна Психоаналитичские аспекты деструктивного поведения 

лидера

Psychoanalytical Aspects of Destructive Behaviour of the Leader

Федорова Светлана Михайловна

Михальченко Ксения Андреевна Психоаналитическое исследование организаций на основе 

использования теории Уилфреда Биона о групповых 

процессах

Psychoanalytical Research of Organizations with use of Wlfred 

Bion's theory of Group Processes

Федорова Светлана Михайловна

Модяева Анастасия Андреевна Эмоциональные факторы принятия решений участников 

фондового рынка

Decision-Making Emotional Factors of Stock Market Participants Евдокименко Александр 

Сергеевич

Насибян Сергей Борисович Групповые психологические защиты и копинг-стратегии при 

саботировании сотрудниками деятельности

Group Psychological Defenses and Employees Sabotage Coping 

Strategies

Улановский Алексей Маркович

Неверт Елена Сергеевна Влияние неосознанных внутренних конфликтов первых лиц 

на стратегию управления компаниями и людьми

The Influence of Unconscious Internal Conflicts of the First 

Persons on the Companies and People Management Strategy

Россохин Андрей Владимирович



Несмашная Светлана Анатольевна Средний возраст: ресурсы, новые возможности и 

перспективы развития

The Middle Age: Resources, New Opportunities and Prospects 

of development Федорова Светлана Михайловна

Овчаров Иван Владимирович Инструменты психоаналитического коучинга в личном 

брендинге

Instruments of Psychoanalytic Coaching in Personal Branding

Россохин Андрей Владимирович

Павленко Екатерина Константиновна Женщина в единоборствах: исследование жизненных историй 

и переживаний профессиональных спортсменок

Women in Martial Arts: Research of Life Stories and Experiences 

of Sportswomen

Улановский Алексей Маркович

Плотник Роман Сергеевич Коучинг как инструмент трансформации личности и группы Coaching as a Tool of Transformation of Person and Group

Улановский Алексей Маркович

Редько Александра Сергеевна Роль лидера в разрешении организационной патологии ( на 

примере инжиниринговой компании)

The Leader's Role Resolution of Organisational Pathology (the 

Case of Engineering Company)

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Селезнева Марина Сергеевна Психоаналитические аспекты профессионального успеха 

лидера

Psychoanalytic Aspects of Leader's Success

Стрижова Екатерина Андреевна

Семенов Евгений Сергеевич Оптимальное рабочее состояние и саморегуляция бизес-

тренера

Optimal Working conditions and Self-Regulation Business Coach

Улановский Алексей Маркович

Степанова Юлия Александровна Организационные истории и их роль в коучинговом процессе Organizational Stories and Their Role in the Coaching Process

Стрижова Екатерина Андреевна

Сухарева Ирина Юрьевна Связь локальной культуры и культуры организации Connection of Local and Organizasional Culture

Россохин Андрей Владимирович

Тимофеев Андрей Валерьевич Феномен микроменеджмента в управлении как симптом 

невротической тревоги ( на примере компании Yahoo)

The Phenomenon of Micromanagement as a Symptom of 

Neurotic Anxiety ( by the Example of Yahoo) Евдокименко Александр 

Сергеевич

Титова Юлия Сергеевна Психоаналитические аспекты в работе с парами .Мужское и 

Женское

Psychoanalytic Aspects in Working with Couples. Masculine and 

Feminine Федорова Светлана Михайловна

Тотахеваге Наталья Анатольевна Сопротивлении организаций изменениям Resistance of Organizations to Changes Евдокименко Александр 

Сергеевич

Франковская Дарья Александровна Феномен регрессии индивида в группе The Phenomenon of an Individual's Regression in the Group Михайлова Екатерина 

Владимировна

Чепракова Елена Юрьевна Сексуальность и женственность Sexuality and Femininity

Федорова Светлана Михайловна

Шамсутдинова Эльмира Ильясовна Особенности психоаналитического подхода в коучинге. 

Возможности и ограничения

The Specific Features of Psychoanalytic Approach in Coaching. 

Opportunities and Limitations Чибис Виталина Олеговна

Шорохова Мария Андреевна Роль саморегуляции в переживаниях клиента на коуч-сессии The Role of Self-Regulation in Client's Experience at The 

Coaching Session Улановский Алексей Маркович

Фамилия Имя Отчество Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Акопян Стелла Симоновна Диагностирование тревоги и снижения результативности 

персонала в организации

Diagnosing of Anxiety and Decrease of the Effectiveness of the 

Staff in the Organization

Шаповалова Екатерина 

Викторовна

Александрова Елена Рудольфовна Групповой психоаналитический коучинг: пример работы с 

группой людей с лишним весом

Group Psychoanalytical Coaching: a Case of Group Work With 

People Struggling With Obesity

Шаповалова Екатерина 

Викторовна
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Бареев Ренат Рафаэльевич Роль супервизии в психоаналитическом коучинге The Role of Supervision in Psychoanalytical Coaching

Федорова Светлана Михайловна

Белухина Светлана Васильевна Способы предупреждения эмоциональных рисков 

менеджера по коммуникациям современной организации

Methods to Prevent the Emotional Risks of Communication 

Managers in Modern Organization

Стрижова Екатерина Андреевна

Бергаль Ольга Ефимовна Бизнес-коучинг как основной инструмент управления 

сотрудниками организаций

Business-Coaching as a Main Tool for Managing Employees of 

Organizations Россохин Андрей Владимирович

Бородай Юлия Анатольевна Процесс перемен, динамика изменений компании и роль 

лидера в кризис

The Process of Change, the Dynamics of Organizational 

Transformation and Role Leader Play Россохин Андрей Владимирович

Бычкова Екатерина Ивановна Организационный рисунок и методы его применения в 

разных социальных группах

The Use of Organizational Drawing Method in Social Group 

Work

Шаповалова Екатерина 

Викторовна

Васильева Екатерина Александровна Исследование уровня влияния сепарации-индивидуации 

(коуча, психолога) на его уровень тревоги

Investigation of Correlation Between Consultant's (Coach, 

Psychologist) Separation-Individuation Level and His Anxiety

Чибис Виталина Олеговна

Джабар-Заде Екатерина Викторовна Психодинамический подход в групповом и командном 

коучинге

Psychodynamic Approach in Group and Team Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Донцова Екатерина Александровна Эмоциональное выгорание в организационных системах (на 

примере отдела по подбору персонала)

Emotional Burnout Syndrome in Organizational Systems (in the 

Context of Recruitment Department)

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Егоров Александр Владимирович Метафоры и их применение в бизнес-коучинге и 

менеджменте организаций

Metaphors and Their Usage in Business Coaching and 

Organizations Management Россохин Андрей Владимирович

Ежова Татьяна Николаевна Внутренние конфликты: анализ экспертных решений в 

коучинге

Inner Conflicts: Analysis of Expert Solutions in Coaching

Улановский Алексей Маркович

Ерина Марина Владимировна Особенности эмоционального выгорания сотрудников в IT 

сфере

Special Aspects of IT Personnel Burnout Евдокименко Александр 

Сергеевич

Зеболова Юлия Николаевна Влияние стиля управления руководителя на корпоративную 

культуру

Impact of Management Style of Director on the Company 

Culture Федорова Светлана Михайловна

Иноземцева Лариса Ивановна Исследование психоаналитических аспектов эмоционального 

выгорания топ-менеджеров в крупных российских компаниях

Research on Emotional Burnout Among Top Managers in 

Russian Business

Россохин Андрей Владимирович

Иоффе Всеволод Александрович Применение идеологии и инструментов Agile в организациях. 

Психоаналитический подход

Application of Agile Ideology and Tools in Organizations. 

Psychoanalytical Approach

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Исаев Егор Алексеевич Влияние бессознательных конфликтов первых лиц компаний 

на принятие стратегических решений (на примере Олега 

Тинькова)

The Influence of the Unconscious Conflicts of the Top Officials 

of the Company on Its Strategy (on Example of Oleg Tinkov)

Федорова Светлана Михайловна

Катуржевский Андрей Викторович Руководство с точки зрения психодинамической перспективы. 

Психодинамическая классификация стилей руководства. (По 

материалам немецкой специализированной литературы)

Leadership-Psychodynamic Point of View and Psychodynamic 

Classification of Leadership Style. (Release of German Scientific 

Literature) Евдокименко Александр 

Сергеевич



Квятковская Анна Борисовна Психоаналитический коучинг, как инструмент развития 

управленческого потенциала руководителей структурных 

подразделений медицинской организации

Psychoanalytic Coaching as an Instrument for Development of 

the Administrative Potential of the Heads of the Organization 

Departments of the Medical Organization

Россохин Андрей Владимирович

Климович Екатерина Евгеньевна Женское лидерство и сексуальность. Психоаналитический 

подход

Women's Leadership and Sexuality. Psychoanalytical Approach

Чибис Виталина Олеговна

Кононова Дарья Владимировна Проблема соотношения работы и личной жизни у 

современных женщин-руководителей

Work-Life Balance Problem for Modern Business Women

Улановский Алексей Маркович

Константинов Евгений Юрьевич Исследование психоаналитических аспектов персонального 

лидерства вне организационного контекста (на примере 

индивидуальных предпринимателей и фрилансеров)

Research of Psychoanalytical Aspects of Personal Leadership 

Beyond Organizational Context (by example of Individual 

Entrepreneurs and Freelancers)

Россохин Андрей Владимирович

Костина Анна Андреевна Психоаналитические аспекты синдрома эмоционального 

выгорания

Psychoanalytical Aspects of Emotional Burnout Syndrome

Федорова Светлана Михайловна

Костылева Кристина Леонидовна Феномен морального мазохизма в психоаналитическом 

подходе (на примере работников педагогической сферы)

The Phenomenon of Moral Masochism in the Psychoanalytic 

Approach (the Example of Teacher's Sample) Евдокименко Александр 

Сергеевич

Кристаль Борис Львович Феноменология сознательного и бессознательного в теории и 

практике йоги (на материале жизни Альфреда Форда)

Phenomenology of Consciousness and Unconscious in Terms of 

Yoga Theory and Practice (Exemplified by Alfred Ford's 

Biography) Россохин Андрей Владимирович

Кристаль Дарья Михайловна Персональная ответственность личности в 

психоаналитической парадигме

The Personal Responsibility of an Individual in a Psychoanalytical 

Paradigm

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Крот Мария Андреевна Контейнирование как компетенция в бизнес-практике Containment as a Competence in Business Practice

Стрижова Екатерина Андреевна

Кульшицкий Иван Юрьевич Музыка и психоанализ Music and Psychoanalysis

Россохин Андрей Владимирович

Лобанова Ольга Борисовна Феномен конфлюэнции. Психоаналитический подход The Phenomenon of Confluence. The Psychoanalytical Approach

Федорова Светлана Михайловна

Минчук Анастасия Георгиевна Психодинамика стадий становления организаций в рамках 

модели жизненного цикла

Psychodynamics of Early Development Stages of Organisations 

(in the Organization Life Cycle Model)

Шаповалова Екатерина 

Викторовна

Наринян Анна Алексеевна Взаимосвязь корпоративной культуры и стилей лидерства Relationship of Corporate Culture and Leadership Styles Евдокименко Александр 

Сергеевич

Насонов Роман Александрович Психоаналитические аспекты лидерства в спорте Psychoanalytic Aspects of Leadership in Sport

Россохин Андрей Владимирович

Нещадим Марина Валериевна Особенности психоаналитически-ориентированного коучинга 

Agile-команд

Features of Psychoanalytically Oriented Coaching Agile Teams

Стрижова Екатерина Андреевна

Новицкая Наталья Викторовна Психодинамический подход в сопровождении 

организационных изменений в компании. Анализ кейса 

компании

Psychodynamic Approach in Managing Organizational Change: 

Company Case Analysis Шаповалова Екатерина 

Викторовна

Паукова Божена Руслановна Исследование проявлений патологического нарциссизма в 

обыденной жизни и культуре

Study of Manifestations of Pathologic Narcissism in Day-to-Day 

Life and Culture Россохин Андрей Владимирович



Петросян Мария Сергеевна Подход к анализу оболочек различных сенсорных 

модальностей в процессе психоаналитически 

ориентированного консультирования

An Approach to the Analysis of Envelopes of Different Sensory 

Modalities in Psychoanalytically Oriented Process

Чибис Виталина Олеговна

Подгайный Петр Владимирович Психодинамический подход в Executive-коучинге Psychodynamic Approach in Executive-Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Работкин Юрий Викторович Анализ выступлений и интервью Дональда Трампа: 

лингвистический и психоаналитический подходы

Analysis of Donald Trump's Speeches and Interviews in Terms of 

Linguistic and Psychoanalytical Approaches Россохин Андрей Владимирович

Равло Констанция Васильевна Женщина-поэт, психоаналитические аспекты творчества на 

примере анализа переписки Марины Цветаевой и Бориса 

Пастернака

Poetess, Psychoanalytic Aspects of Creation Illustrated With 

Marina Tsvetaeva and Boris Pasternak's Letter Writing Analysis

Федорова Светлана Михайловна

Радашевская Елена Александровна Стыд как мотиватор карьерного роста Shame as Motivator of Career Development

Россохин Андрей Владимирович

Ревякина Мария Александровна Психоаналитическое и экопсихологическое понимание 

устойчивого развития

Psychoanalytic and Ecopsychological Interpretation of 

Sustainable Development Стрижова Екатерина Андреевна

Ручкина Клавдия Александровна Семейные роли и их судьба (на материале многодетных 

семей)

Family Roles and Their Destiny (on the Material of Large 

Families) Улановский Алексей Маркович

Савиных Виктория Александровна Паттерны теневой стороны лидерства в инновационных 

компаниях (на примере компании "Tesla")

The Patterns of the Dark Side of Leadership in Innovation 

Companies (e.g. Tesla) Евдокименко Александр 

Сергеевич

Севостьяненко Анастасия Сергеевна Особенности мотивации участников коучингового процесса Motivation Features of Participants in Coaching Process

Чибис Виталина Олеговна

Сибирцева Вера Викторовна Ценностные ориентации лидера как фактор развития 

корпоративной культуры организации

Leader's Value System Orientations as a Factor of Organizational 

Corporate Culture Development

Евдокименко Александр 

Сергеевич

Смирнов Евгений Андреевич Современные концепции и методы развития команд Modern Concepts and Methods of Team Development

Улановский Алексей Маркович

Смирнова Виктория Игоревна Токсичный лидер и культура организации Toxic Leadership and Organization's Culture

Стрижова Екатерина Андреевна

Смирнова Ирина Владимировна Коммуникация лидера и команды (на примере случая Сергея 

Полонского)

Team and Leader's Communication (Case of Sergei Polonsky)

Улановский Алексей Маркович

Стависский Михаил Юрьевич Психоаналитический инструментарий в работе с 

коммерческими организациями

Psychoanalytical Tools for Commercial Companies

Россохин Андрей Владимирович

Старостин Вячеслав Владимирович Структура процесса психоаналитического бизнес-коучинга Structure of Psychoanalytic Business-Coaching Process

Россохин Андрей Владимирович

Сторожева Наталия Евгеньевна Коучинг как инструмент карьерного консультирования Coaching as a Career Counseling Tool

Россохин Андрей Владимирович

Суима Екатерина Константиновна Психоаналитический анализ лидерства (на примере 

Д.Трампа)

Psychoanalytical Analysis of Leadership (on example of 

D.Trump) Россохин Андрей Владимирович

Третьяков Иван Владимирович Психосоматика: психоаналитический подход Psychosomatics: Psychoanalytic Approach

Россохин Андрей Владимирович

Третьякова Наталия Вячеславовна Эволюция психоаналитического понимания 

гомосексуальности

Evolution of Psychoanalytical Comprehension of Homosexuality

Россохин Андрей Владимирович



Третьяковская Инна Александровна Особенности мотивации женщин, прибегающих к услугам 

пластической хирургии

The Specifics of Female Incentive Who Resort to the Services of 

Plastic Surgery Чибис Виталина Олеговна

Шапкин Дмитрий Юрьевич Групповой психоаналитический коучинг Psychoanalytical Group Coaching

Россохин Андрей Владимирович

Ширшина Елена Геннадьевна Исследование эмоционального фона рабочей группы в 

организации и его влияние на принятие решений

Research of the Emotional Fund working Group in the 

Organization and It's Impact on Decision-Making Россохин Андрей Владимирович

Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Роль теневой стороны лидерства в хозяйственной 

деятельности организации (на примере ритейла)

The Leadership Shadow Side Role in the Company Business 

Activity (Through the Example of the Retail Market)

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль развития самосознания личности в 

предпринимательской деятельности

The Role of Self-Consciousness in Entrepreneurship Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Эффективность программы развития сотрудника при выборе 

инструмента коучинг под влиянием внешних факторов 

(принуждение). Сравнение с эффективностью сотрудников, 

чей выбор был обусловлен внутренними факторами, на 

основании анализа итогов проекта по продвижению коучинга 

ПАО "Почта Банк"

The Effectiveness of Development Program When Choosing a 

Coaching Under External Factors. Based on Results of the 

Project to Promote Coaching "Pochta Bank"

Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Дискурсы организации в контексте корпоративной культуры Discourses of the Organization in the Context of Corporate 

Culture

Улановский Алексей Маркович, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Коучинг управленческих команд при кроссфункциональном 

взаимодействии

Cross-Functional Leadership Team Coaching Улановский Алексей Маркович, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Психодинамический подход в развитии лидеров Psychodynamic Approach in Leadership Development Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Анохина Ксения Владимировна

Блинова Мария Васильевна

Булкина Людмила Вячеславовна

Буртный Виктор Николаевич

Быкова Ирина Васильевна

Акчурина Алёна Александровна
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Роль лидера в процессе сопровождения организационных 

изменений

The Role of Leader in Organizational Changes Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Возможности транзактного анализа в терапевтическом 

процессе работы с эмоциональной сферой личности

The Possibility of Transactional Analysis in the Therapeutic 

Process of Working With the Emotional Sphere of the Person

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Фактор психологического воздействия в переговорном 

процессе: психоаналитический аспект

Factor of Psychological Impact in Negotiation Process^ the 

Psychoanalytic Aspect

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитический подход в формировании 

эмоционального интеллекта лидера

The Psychoanalytic Approach to Development of Emotional 

Intelligence

Чибис Виталина Олеговна, 

к.мед.наук, старший 

преподаватель кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитические аспекты феномена трудоголизма Psychoanalytic Aspects of the Workaholism Phenomenon Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Психоаналитический подход в проблеме пищевых 

расстройств

Psychoanalytic Approach to the Problem of Eating Disorders Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Глубинные аспекты динамики социально-психологического 

климата мононаселения

The Deep Aspects of Dynamics of Mono Population's 

Psychosocial Climate

Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Золотарева Виктория Николаевна

Иванова Валерия Александровна

Ивкина Елена Алексеевна

Вихрева Евгения Александровна

Воробьева Анастасия Сергеевна

Гусева Дарья Владимировна

Голубцова Альбина Георгиевна



Роль защитных механизмов личности в процессе социо-

профессионального самоопределения

The Role of Personality Defense Mechanisms in Socio-

Professionals Self-Determination

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль переходных объектов в управлении организационной 

тревогой (на примере проектной деятельности)

The Role of Transitional Objects in Managing Organizational 

Anxiety (Exemplified by the Projectised Activities)

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Различные подходы к рассмотрению стадий персонального и 

организационного развития и трансформации

Different Approaches to the Consideration of Personal and 

Organizational Development Stages and Transformation

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Глубинные аспекты эмоционального выгорания в команде 

стартапа

The Deeper Aspects of Burnout in the Startup Team Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитические феномены в рассказах В.Г.Сорокина Psychoanalytical Phenomena in the Stories by V.G.Sorokin Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитические аспекты слияния и поглощения 

организаций

Psychoanalytic Aspects of Mergers and Acquisitions Procedure Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль агрессии в организации Role of Aggression in Organizations Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Глубинный анализ личности лидера и перспектива 

карьерного развития

Psychoanalytic Approach to Personality and Business Leader 

Career Development

Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Медведева Елена Анатольевна

Качалов Валентин Викторович

Лбова Елена Александровна

Лынник Денис Сергеевич

Лысак Антон Павлович

Маркина Полина Викторовна

Кан Анна Сергеевна

Карасаев Валерий Алексеевич



Психоаналитический подход к анализу групповых процессов в 

социальных сетях ( на основании теории У.Биона)

Psychoanalytic Approach to the Analysis of Group Processes in 

Social Networks (Based on the W.R. Bion Theory)

Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль и функция структурного психоанализа в 

организационной терапии

The Role and Function of Structural Psychoanalysis in 

Organizational Therapy

Изотова Ирина, преподаватель 

ОП "Психоанализ и 

психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Субъект в психоаналитическом бизнес-консультировании Subject in the Psychoanalytic Business Consulting Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль контрпереноса в психоаналитическом коучинге The Role of Countertransference in Psychoanalytical Coaching Чибис Виталина Олеговна, 

к.мед.наук, старший 

преподаватель кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Глубинные аспекты индивидуального развития личности и 

карьерной кризис в период средней взрослости

Deep Aspects of Individual Development and Career Crisis in 

Mid Adulthood

Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Коучинг. Психоаналитический коучинг и психотерапия: 

особенности и ограничения при работе в бизнес-контексте

Coaching. Psychoanalytical Coaching and Psychotherapy. 

Features and Constrains in the Business Context

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Защиты и их способы преодоления в психодинамическом 

коучинге

Defense and Their Ways of Coping in Psychodynamic Coaching Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитический подход к феномену алекситимии Psychoanalytical Approach to the Phenomenon of Alexithymia Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Резникова Ольга Александровна

Рычалова Полина Анатольевна

Савичев Александр Евгеньевич

Саулкина Мария Викторовна

Митроничева Анна Владимировна

Первых Лада Владимировна

Пестов Максим Геннадьевич

Редькина Наталья Игоревна



Возможности применения психоаналитических методов 

диагностики в рекрутменте. (На примере IT сферы)

Possibilities of Applying Psychoanalytic Methods of Diagnosis at 

Recruitment (example in IT)

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Психоаналитический подход к принятию финансовых 

решений на примере поколения миллениалов

Psychoanalytical Approach to Financial Decision-Making on the 

Example of the Millennials

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Роль личностных качеств в специфике эмоционального 

выгорания (на примере выбора режима рабочего графика и 

нагрузки)

The Role of Personal Qualities in Specific Features of Emotional 

Burnout (in Case of Choice Approach to Operating Schedule and 

Load)

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Использование усовершенствованной кушетки в качетсве 

дополнительного инструмента при работе 

психоаналитического коуча

Using of an Improved Couch as an Additional Instrument in the 

Work of the Psychoanalytic Coach

Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Особенности психоаналитической работы с 

психосоматическими заболеваниями

Features of the Psychoanalytic Work With Psychosomatic 

Diseases

Россохин Андрей Владимирович, 

д.психол.наук, профессор 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Авантюрист, дауншифтер, маргинал. Психоаналитические 

аспекты

Adventurer, Downshifter, Marginal. Psychoanalytic Aspects Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Психологические особенности восприятия денег у женщин Psychological Features of the Perception of Money in Women Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Сорина Кира Валентиновна

Сергованцева Наталья Андреевна

Сержантова Анна Михайловна

Свердлов Дмитрий Александрович

Соколова Анна Николаевна

Сорин Леонид Наумович

Северюхина Александра Евгеньевна



Иррациональное в женском лидерстве Irrationality in Women's Leadership Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Роль эмоционального интеллекта руководителя в принятии 

управленческих решений на примере структурных 

подразделений компаний финансового сектора

The Role of Emotional Intelligence in Decision-Making Based on 

the Example of Financial Service Providers Departments

Евдокименко Александр 

Сергеевич, к.психол.наук, доцент 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Построение системного подхода в продажах компании Red 

Retail с использованием методов психоанализа

Building a System Approach in Sales of Red Retail Company 

With Using Psychoanalysis Methods

Груздева Мария Анатольевна, 

старший преподаватель ОП 

"Психоанализ и 

психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Глубинные особенности интеграции корпоративной культуры 

в сделках слияния и поглощения

Deep Features of Corporate Culture Integration in Mergers and 

Acquisitions

Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Феномен выгорания у Insecure Overachievers на примере 

сотрудников ведущих консалтинговых компаний

Insecure Overachievers and Burnout at Leading Consulting 

Organizations

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Феномен биохакинга в психоаналитической парадигме The Phenomenon of Biohacking in the Psychoanalytic Paradigm Федорова Светлана Михайловна, 

старший преподаватель 

кафедры психоанализа и бизнес-

консультирования

Отношения в организации: манипуляция или аутентичность Relationships in the Organization: Manipulation or Authenticity Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Трембовецкая Лилия Васильевна

Уткин Александр Александрович

Шевцова Ирина Алексеевна

Сорокина Ирина Васильевна

Сосин Максим Евгеньевич

Субратов Иван Александрович

Терпигорева Ольга Алексеевна



Современные методологии диагностики и воздействия на 

бессознательную динамику в организациях

Contemporary Methodologies to Surface and Act on 

Unconscious Dynamics in Organizations

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, старший 

преподаватель ОП "Психоанализ 

и психоаналитическое бизнес-

консультирование"

Глубинные особенности и факторы развития мотивации 

достижения сотрудников финансовой сферы

Depth Features and Factors of Development of Motivation to 

Achieve Employees in the Financial Area

Стрижова Екатерина Андреевна, 

к. психол.наук, доцент кафедры 

психоанализа и бизнес-

консультирования

Тема работы Тема на английском языке Руководитель работы

Психоаналитическое исследование корпоративной культуры в 

период трансформации компании

Psychoanalytic Study of Corporate Culture During Company 

Transformation

Голубкина Екатерина 

Анатольевна, Старший партнер 

ООО «Subcon Business Solutions», 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Психоаналитический анализ женского лидерства. Проблемы и 

перспективы развития

Psychoanalytical Analysis of Women's Leadership. Problems and 

Perspectives of Development

Джабар-Заде Екатерина, 

Организационный психолог, 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Глубинные причины тревоги команды стартапа в ситуации 

подготовки к сделке с лидером рынка

Deep Reasons of Team's Anxiety in the Situation of Preparation 

for the Deal with Market Leader

Бочкарев Петр, 

Психодинамический 

организационный консультант, 

бизнес-коуч, член ISPSO и 

Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Белоусова Мария Андреевна
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Бейлина Елизавета Семеновна

Беланова Екатерина Витальевна

Шумакова Яна Владимировна

Юрова Наталья Витальевна



Нарциссические аспекты консультативного процесса Narcissistic Aspects of the Consultative Process Чекункова Ольга Валентиновна, 

Кандидат Парижского 

психоаналитического общества, 

кандидат Международной 

психоаналитической ассоциации

Психоаналитические особенности формирования позитивной 

корпоративной культуры

Psychoanalytical Factors in Building a Positive Corporate Culture Голубкина Екатерина 

Анатольевна, Старший партнер 

ООО «Subcon Business Solutions», 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Концепции Биона в современном психоанализе Concepts of Bion in Modern Psychoanalysis Бочкарев Петр, 

Психодинамический 

организационный консультант, 

бизнес-коуч, член ISPSO и 

Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Адаптация иностранца в новой культуре через создание 

нового культурного конверта

Adaptation of Foreigner in New Cultural Environment Through 

Formation of New Cultural Envelope

Федулова Юлия Евгеньевна, 

Член Совета Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Тревога в организации в период финансового кризиса (на 

примере финансовой организации)

Anxiety in Organization During Financial Crisis (Based on the 

Example of Financial Organization)

Лейкина Ася Семеновна, 

Кандидат филологических наук, 

доцент, вице-президент ЗАО 

«Кредит Европа  Банк»

Креативность в условиях инновационного процесса как 

предиктор профессионального выгорания

Creativity in the Context of Innovative Process an a Predictor of 

a Burnout

Джабар-Заде Екатерина, 

Организационный психолог, 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Голощапова Юлиана Анатольевна

Голубева Анастасия Евгеньевна

Бирюков Сергей Алексеевич

Богатырева Елена Олеговна

Ванина Мария Евгеньевна

Вранеш Драгана



Феномен «выгорания» у менеджмента на примере отдельной 

компании: психоаналитический подход к факторам риска

The Phenomenon of Management “Burnout” (Case Study): 

Psychoanalytic Approach to Risk Factors

Голубкина Екатерина 

Анатольевна, Старший партнер 

ООО «Subcon Business Solutions», 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Типы отношений в актерско-режиссерской диаде Patterns of Relationship in the Actor-Director Dyad Чекункова Ольга Валентиновна, 

Кандидат Парижского 

психоаналитического общества, 

кандидат Международной 

психоаналитической ассоциации

Психоаналитические аспекты развития эмоционального 

интеллекта

Psychoanalytic Aspects of Development of Emotional 

Intelligence

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, Управляющий 

партнер ООО «Subcon Business 

Solutions», сертифицированный 

бизнес-коуч, член совета 

Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Особенности развития отношений в консультационном 

процессе с пациентами с нарциссической организацией 

личности

Features of the Development of Relations in the Consultation 

Process with Patients with Narcissistic Personality Organization

Евдокименко Александр 

Сергеевич, Кандидат 

психологических наук, 

руководитель подразделения 

бизнес-аналитики и 

стратегического 

прогнозирования 

Международного центра 

«Креативные технологии 

консалтинга», эксперт 

«Оксфордского Российского 

фонда»

Гузеева Юлия Александровна

Голубева Татьяна Борисовна

Гончарова Татьяна Игоревна

Горшкова Татьяна Сергеевна



Нарциссический сотрудник в организационном контексте, 

внутриличностные конфликты: возможности и противоречия

Narcissistic Employee in the Context of Organization 

Intrapersonal Conflicts: Possibilities and Tensions

Шаповалова Екатерина 

Викторовна, Управляющий 

партнер ООО «Subcon Business 

Solutions», сертифицированный 

бизнес-коуч, член совета 

Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Психоаналитической исследование корпоративной культуры 

в период трансформации компании

Psychoanalytic Study of Corporate Culture During Company 

Transformation

Голубкина Екатерина 

Анатольевна, Старший партнер 

ООО «Subcon Business Solutions», 

член Ассоциации 

психоаналитического коучинга и 

бизнес-консультирования

Контрперенос в консультировании и коучинге Countertransference in Consulting and Coaching Лейкина Ася Семеновна, 

Кандидат филологических наук, 

доцент, вице-президент ЗАО 

«Кредит Европа  Банк»

Психоаналитические аспекты разрешения межэтнических 

конфликтов в организации

Psychoanalytic Aspects of Resolving Interethnic Conflicts in 

Organization

Федорова Светлана Михайловна, 

Партнер ООО «Subcon Business 
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доцент, вице-президент ЗАО 

«Кредит Европа  Банк»
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бизнес-консультирования
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Голубкина Екатерина 
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член Ассоциации 
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Сертифицированный бизнес-
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личности

Approbation of the Defense Mechanisms Diagnostics Method Федулова Юлия Евгеньевна, 
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Викторовна, Управляющий 

партнер ООО «Subcon Business 

Solutions», сертифицированный 
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