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НУЛы
Международные 
лабораториипостдоки

Postdocs

Senior part-timers

Международный 
рекрутинг

Вот как это выглядело два года назад



… и вот как сейчас



Ключевой вопрос

Как в новых условиях привлекать новые кадры 
в университет и интегрировать их 

академическое сообщество?



Российские постдоки: истоки идеи

международный рекрутинг на позиции tenure-track

международные постдоки

российские постдоки



ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Задачи:

 укрепление контактов НИУ ВШЭ с российскими научными и 

образовательными организациями;

 укрепление кадрового состава российских университетов за счет 

выпускников программы; 

 привлечение в НИУ ВШЭ на конкурсной основе талантливых молодых ученых 

для выполнения научных проектов.

Цель программы: 

укрепление практики интеллектуального обмена между 

университетами, содействие развитию национального 

академического рынка в России. 



КТО ТАКИЕ РОССИЙСКИЕ ПОСТДОКИ?

Российские постдоки

Исследователи из российских научных 

и образовательных организаций, 

которые:

 получили степень кандидата 

наук\PhD или успешно защитили 

кандидатскую диссертацию 

 хотят сфокусировать свою 

деятельность на проведении  

исследований

Задача постдоков Результаты деятельности постдоков

Проведение исследований в рамках 

научных проектов подразделений, а 

также: 

 активное участие в научных 

мероприятиях подразделения 

 развитие междисциплинарных 

проектов и расширение 
исследовательских тематик

Программа по привлечению российских постдоков рассчитана на один год с возможностью продления еще на один год

Постдоки – мотивированные коллеги с опытом 

работы в исследовательских командах 

ведущих российских университетов, которые:   

 расширяют сетевое взаимодействие 

подразделения

 привносят новые практики проведения 

исследований в научные коллективы НИУ 

ВШЭ



УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Что обеспечивает 

университет:

Заработную плату 
постдока в 
размере 70 000 руб. *

Проживание в общежитии 
в комнате не более двух 
человек

Что обеспечивает 

подразделение:

Рабочее место

Техническое и 
программное
обеспечение

Софинансирование

Интеграцию постдока в 
научную жизнь 
подразделения

Предоставление Travel 
Грантов 

Компенсацию расходов 
на проезд**

Возможности менторства 
над молодыми 
исследователями ВШЭ

* до вычета НДФЛ

** оплата стоимости однократного проезда в год из места проживания в НИУ ВШЭ и обратно (билеты на автобус, авиационные и 

железнодорожные билеты эконом-класса) для постдоков, проживающих вне города расположения места выполнения научного проекта



Что видит человек, попадая в университет?

Новое восприятие пространства: 

От географии физического пространства к новым возможностям







ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПОСТДОКОВ В ВШЭ

Организация участия студентов в научной деятельности

Статьи , которые внесут вклад в публикационную 
деятельность подразделения

 УЧАСТИЕ В ГРАНТАХ

 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ

 МЕНТОРСТВО 

 НАПИСАНИЕ СТАТЕЙ

Участие в организации научных мероприятий, 
активное привлечение новых партнеров 

Активное участие в подаче грантовых заявок и 
реализации научных проектов



Освоение университетского 
пространства через вовлечение в
коллективные проекты

Формирование институциональной
истории и преемственности

Включение в решение задач
университета


