
ТЕМЫ ДИССЕРТАЦИЙ БИЗНЕС-ПСИХОЛОГОВ В 2023г. 

 

Ан Елена Александровна 

Комарова Лилия Андреевна 

Остапчук Лариса Станиславовна 

Ясинцева Екатерина Сергеевна 

Разработка программы внедрения ценностей организации 

в коммуникацию с клиентами 

Пичугина Юлия Сергеевна 

Особенности стилей управления руководителей компаний 

в сфере обращения с твёрдыми коммунальными отходами 

в условиях кризиса 

Кук Наталья Васильевна 
Ценностные ориентации и мотивационные факторы 

экспатов оставшихся в РФ после 2022 года 

Мовиляну Мария Георгиевна 
Доверие в организации в условиях цифровой 

трансформации коммуникации 

Шатохина Александра Дмитриевна 

Разработка и апробация групповой арт-терапевтической 

программы развития эмоциональной компетентности 

врачей-стоматологов 

Черный Федор Олегович 
Роль предпринимательских компетенций в успешности 
бизнеса 

Волошина Екатерина Константиновна 
Разработка программы вовлеченности сотрудников для 

международной IT компании 

Сизов Максим Сергеевич 
Особенности доверия потребителей при выборе товаров-

новинок в современных социо-экономических условиях 

Мезина Ангелина Константиновна  

Субботин Александр Андреевич 
Совладающее поведение работников IT-компаний в 

условиях частичной релокации 

Фрадкова Анастасия Аркадьевна 

(Алексутова) 

Личностные деструкторы руководителей разных 

управленческих уровней российских компаний 

Погосян Александра Михайловна 
Психологические факторы принятия платежных 

сервисов пользователями 

Дегтярева Маргарита Дмитриевна 

Разработка и апробация тренинга по развитию 

психологической гибкости сотрудников 
Куон Анжелика Асатуловна 

Горячева Светлана Сергеевна 

Анисимова Александра Дмитриевна 
Взаимосвязь эмоционального выгорания и типов 

межличностных отношений у IT-специалистов 

Смородинов Максим Сергеевич 

Харитонова Марина Петровна 

Разработка программы развития навыков 

стрессоустойчивости у руководителей банка 

Фролова Полина Аркадьевна 
Личностные факторы профессионализации сотрудников 

коммерческих организаций 
Сусойкина Светлана Валерьевна 

Дьячкова Дарья Сергеевна 

Феномен самозванца как фактор формирования 

организационной приверженности и удовлетворенности 

работой в контексте организационной культуры 



Сигаева Мария 

Социально-психологические компетенции в 

профессиональной деятельности специалиста по 
результативной кибербезопасности 

Катаев Владимир Владимирович 

Максимова Дарья Александровна 

Разработка подкаста как инструмента продвижения услуг 

компании на примере медицинских учреждений  

Сапельникова Юлия Владимировна 
Личностные факторы адаптации сотрудников 

финансовой организации 

Чеканникова Алла Дмитриевна  
Разработка концепции брендированной продукции для 

компании Х 

Терентьева Анна Андреевна Мотивационные барьеры профессионального роста 

Айдинова Полина Андреевна, Паниченко 

Мария Игоревна 

Особенности стрессов сотрудников в организациях с 

определенным типом корпоративной культуры  

Ефременкова Кристина Григорьевна 
Разработка тренинга по работе с ограничивающими 

убеждениями в работе сотрудников организации 

Бастракова Елизавета Вячеславовна, 

Грачева Анна Юрьевна 

Образ отечественных и зарубежных брендов работодателя 

в условиях социально-экономической ситуации 

Конкина Яна Алексеевна 
Разработка коучинговой программы профессионального 

развития сотрудников it-компании 

Гусенкова Юлия Евгеньевна 

Особенности восприятия спортсменами взаимоотношений 

тренеров с разными критериями профессиональной 
успешности 

Гарбузова Татьяна Андреевна 
Разработка программы адаптации ИТ-сотрудников на 

удаленном формате работы 

Акчурина Анастасия Максимовна 
Разработка программы адаптации новых сотрудников в 
международной компании  

Голубева Ульяна Денисовна, Талалаева 

Анна Андреевна 

Психологическое здоровье сотрудников организации: 

компоненты, факторы поддержания и развития 

Голубцова Виктория Андреевна, 
Кузнецова Наталья Германовна, 

Радутинских Марина Юрьевна 

Разработка тренинга по развитию профессиональной 
идентичности сотрудников зрелого возраста 

Григорьев Ефим Алексеевич 
Разработка программы развития корпоративной культуры 

в компании "Гермес-Консалтинг" 

Горохова Елена Александровна 
Разработка и внедрение плана индивидуального развития 

сотрудников 

Каткова Полина Евгеньевна 
Прокрастинация на рабочем месте, стиль лидерства 

руководителя и формат работы современного сотрудника 

Степаненко Алёна Дмитриевна, Липина 

Дарья Александровна 

Разработка программы тренинга преодоления 

профессионального стресса у сотрудников IT компании 

Башева Анастасия Александровна 
Разработка программы развития в групповом формате для 

первых лиц компаний  

Дубинская Дарья Денисовна, Ламберт 

Вероника Юрьевна 
Сценарные паттерны в отношениях бизнес партнёров 

Шагиева Динара Рустемовна 
Разработка программы продвижения образовательных 

услуг для специалистов в нефтегазовой отрасли 

Магомедова Каинат Абдулмаликовна 
Разработка стратегии продаж для инфобизнеса в 

социальных сетях 

Артемова Юлия Павловна 
Ценностно-смысловые факторы увлечённости работой в 

организации в сфере энергетики 



Романова Полина Андреевна 

Соответствие между индивидуальными ценностями 

собственников семейного бизнеса и  корпоративными 

ценностями сотрудников как 

фактор  вовлеченности сотрудников 

Романов Владимир Алексеевич 

 

Возможности методов краткосрочно-стратегической 

терапии в работе с руководителями бизнес-организаций 

Заостровцев Олег Николаевич 
Психологические факторы принятия решения о покупке в 

edtech 

Хайруллина Алия Айратовна 
Профиль психологического благополучия сотрудников 

ИТ-компании 

Селезнева Ольга Викторовна 

Личностные факторы социально-психологического 

капитала сотрудников бизнес-организаций в 

неформальных внеорганизационных сообществах 

Коломиец Ангелина Владиславовна 
Психологические факторы успешных продаж в сфере 

недвижимости 

Шония Тамрико Вахтанговна 
Изменения потребительского поведения у мужчин и 
женщин с разными психологическими границами и 

временной перспективой в современных условиях 

Шаповалова Елена Александровна 
Разработка и апробация программы поддержки ресурсного 

состояния при использовании флористики 

Смышляева Валерия Михайловна 
Субъективные факторы искажения выводов при 

реализации Центра оценки 

Сарач Татьяна Сергеевна 
Благополучие сотрудников в организации: 

психологические и организационные факторы  

Махова Анна Юрьевна 
Разработка системы адаптации и программы обучения 

среди нового персонала агентов недвижимости 

Рябикина Анастасия Евгеньевна 
Разработка системы ценностей  и стратегии ее внедрения 

для ИТ-департамента компании 

Храмцова Полина Анатольевна 
Стиль руководства и корпоративная культура как факторы 

психологического климата в IT-компании 

Прохаева Дарья Игоревна 
Социальные представления о минимализме в дизайне 

жилых интерьеров 

Смирнова Дарья Денисовна 
Разработка концепции программы иммерсивного обучения 

в сфере потребления специй 

Макаров Андрей Сергеевич 

Самовосприятие московских социальных 

предпринимателей работающих в сфере социально - 

культурного развития населения 

Осипова Екатерина Никитична 
Разработка концепции программы психологического 

сопровождения цифровой трансформации организации. 

Чернова Анна Сергеевна 
Особенности совладающего поведения сотрудников в 

релокации 

 


