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к отчету по процедуре
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473 Менеджер
административно-

коммерческий центр

административно- 

финансовый отдел
05.63.14.03 473 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

474
Заместитель 

начальника отдела

Административно-

управленческие 

подразделения

1-ый отдел 01.31 474 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

475 Ведущий специалист

Административно-

управленческие 

подразделения

1-ый отдел 01.31 475   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

476 Аналитик

Административно-

управленческие 

подразделения

Аналитический центр 01.72 476 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

477
Руководитель 

проектной группы

Административно-

управленческие 

подразделения

Аналитический центр 01.72 477 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

478 Ведущий специалист

Административно-

управленческие 

подразделения

Второй отдел 01.39 478   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

Сводная ведомость оценки рисков и управления результатами в НИУ ВШЭ
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479 Специалист

Административно-

управленческие 

подразделения

Второй отдел 01.39 479 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

480 Начальник отдела

Административно-

управленческие 

подразделения

Второй отдел 01.39 480 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

481
Заместитель 

начальника отдела

Административно-

управленческие 

подразделения

Второй отдел 01.39 481 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

482
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция научного 

центра мирового 

уровня «Центр 

междисциплинарных 

исследований 

человеческого 

потенциала»

01.57 482 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

483

Директор по 

научным 

исследованиям и 

разработкам

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция научных 

исследований и 

разработок

01.56 483   5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

484 Ведущий аналитик

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция научных 

исследований и 

разработок

01.56 484 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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485 Секретарь

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

внутренним 

исследованиям и 

академическому 

развитию студентов

01.92 485 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

486 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

внутренним 

исследованиям и 

академическому 

развитию студентов

01.92 486   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

487 Ведущий инженер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

земельным 

отношениям и 

управлению 

недвижимым 

имуществом

01.40 487 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

488

Директор по 

земельным 

отношениям и 

управлению 

недвижимым 

имуществом

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

земельным 

отношениям и 

управлению 

недвижимым 

имуществом

01.40 488 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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489
Руководитель 

проекта

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

земельным 

отношениям и 

управлению 

недвижимым 

имуществом

01.40 489 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

490
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

земельным 

отношениям и 

управлению 

недвижимым 

имуществом

01.40 490 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

491

Директор по 

интернационализаци

и

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

интернационализации
01.91 491   5,6

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

492 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

интернационализации
01.91 492 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

493
Помощник 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

интернационализации
01.91 493 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

494
Помощник 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

капитальному 

строительству и 

ремонту

01.53 494   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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495 Главный специалист

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по контролю 

и профилактике 

коррупционных 

нарушений

01.116 495 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

496
Помощник 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по контролю 

и профилактике 

коррупционных 

нарушений

01.116 496 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

497 Директор

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по контролю 

и профилактике 

коррупционных 

нарушений

01.116 497 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

498
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

маркетинговым 

коммуникациям

01.100 498 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

499 Ведущий эксперт

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по научным 

проектам
01.87 499   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

500 Советник

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

обеспечению 

деятельности научного 

руководителя

01.124 500 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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501 Референт

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

обеспечению 

деятельности научного 

руководителя

01.124 501 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

502 Аналитик

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

обеспечению 

деятельности научного 

руководителя

01.124 502   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

503

Директор по 

обеспечению 

деятельности 

научного 

руководителя

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

обеспечению 

деятельности научного 

руководителя

01.124 503 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

504 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

обеспечению 

цифровой 

трансформации

01.64 504 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

505
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

правовым вопросам
01.06 505   5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

506 Секретарь

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

правовым вопросам
01.06 506 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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507
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

молодёжью за 

рубежом

01.93 507 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

508 Администратор

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

молодёжью за 

рубежом

01.93 508   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

509 Эксперт

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

молодёжью за 

рубежом

01.93 509 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

510 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

молодёжью за 

рубежом

01.93 510 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

511
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

одарёнными 

учащимися

01.65 511 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

512 Главный эксперт

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

одарёнными 

учащимися

01.65 512 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

513

Директор по работе с 

одаренными 

учащимися

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по работе с 

одарёнными 

учащимися

01.65 513   5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

514
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по связям с 

общественностью
01.96 514 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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515 Ведущий аналитик

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

стратегической работе 

с абитуриентами

01.55 515 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

516 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

стратегической работе 

с абитуриентами

01.55 516   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

517
Помощник 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

стратегической работе 

с абитуриентами

01.55 517 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

518
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

стратегической работе 

с абитуриентами

01.55 518 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

519 Директор

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция по 

стратегической работе 

с абитуриентами

01.55 519 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

520
Руководитель 

проектной группы

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция программы 

развития
01.16 520 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

521 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция программы 

развития
01.16 521   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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522
Заместитель 

директора

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция программы 

развития
01.16 522 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

523 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция развития 

партнерств и 

специальных проектов 

в сфере молодежной 

политики

01.121 523 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

524
Руководитель 

проекта

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция развития 

партнерств и 

специальных проектов 

в сфере молодежной 

политики

01.121 524   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

525 Менеджер

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция 

сопровождения 

отдельных категорий 

студентов

01.101 525 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

526 Психолог

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция 

сопровождения 

отдельных категорий 

студентов

01.101 526 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

527 Директор

Административно-

управленческие 

подразделения

Дирекция 

сопровождения 

отдельных категорий 

студентов

01.101 527 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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528
Заведующий 

канцелярией

Административно-

управленческие 

подразделения

канцелярия 02.20.01.05 528 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

529 Делопроизводитель

Административно-

управленческие 

подразделения

канцелярия 02.20.01.05 529 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

530
Заведующий учебной 

лабораторией
Военный учебный центр

кафедра Воздушно-

космических сил
02.08.09.05 530 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

531 Преподаватель Военный учебный центр
кафедра Воздушно-

космических сил
02.08.09.05 531   5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

532

Оператор 

беспилотных 

летательных 

аппаратов

Военный учебный центр
кафедра Воздушно-

космических сил
02.08.09.05 532 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

533 Доцент Военный учебный центр
кафедра Воздушно-

космических сил
02.08.09.05 533 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

534 Профессор Военный учебный центр
кафедра Воздушно-

космических сил
02.08.09.05 534   5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

535 Преподаватель Военный учебный центр
кафедра Сухопутных 

войск
02.08.09.04 535 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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536
Заведующий учебной 

лабораторией
Военный учебный центр

кафедра Сухопутных 

войск
02.08.09.04 536 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

537 Профессор Военный учебный центр
кафедра Сухопутных 

войск
02.08.09.04 537 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

538 Доцент Военный учебный центр
кафедра Сухопутных 

войск
02.08.09.04 538 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

539
Главный научный 

сотрудник
Высшая школа бизнеса

департамент бизнес-

информатики
02.38.32 539   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

540 Научный сотрудник Высшая школа бизнеса
департамент бизнес-

информатики
02.38.32 540 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

541 Научный сотрудник Высшая школа бизнеса
департамент 

маркетинга
02.38.33 541 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

542 Директор центра Высшая школа бизнеса издательский центр 02.38.60 542   5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

543 Редактор Высшая школа бизнеса издательский центр 02.38.60 543 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

544 Администратор Высшая школа бизнеса издательский центр 02.38.60 544 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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545 Корректор Высшая школа бизнеса издательский центр 02.38.60 545 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

546
Заместитель 

директора
Высшая школа бизнеса

институт открытых 

программ 

дополнительного 

образования

02.38.58 546 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

547
Заместитель 

начальника отдела

Высшая школа 

юриспруденции и 

администрирования

административный 

отдел
07.03.13.07 547   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

548
Заместитель 

директора

Высшая школа 

юриспруденции и 

администрирования

институт спортивного 

менеджмента и права
07.03.13.03 548 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

549
Стажер-

исследователь

департамент анализа 

данных и искусственного 

интеллекта

научно-учебная 

лаборатория 

искусственного 

интеллекта для 

вычислительной 

биологии

02.26.02.03 549 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

550 Менеджер

департамент анализа 

данных и искусственного 

интеллекта

научно-учебная 

лаборатория 

искусственного 

интеллекта для 

вычислительной 

биологии

02.26.02.03 550   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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551 Методист

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра МТС 02.26.03.10 551 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

552
Старший 

преподаватель

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Тинькофф
02.26.03.09 552 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

553 Доцент

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Тинькофф
02.26.03.09 553 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

554 Преподаватель

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Тинькофф
02.26.03.09 554 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

555 Эксперт

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Тинькофф
02.26.03.09 555   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

556 Менеджер

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Тинькофф
02.26.03.09 556 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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557 Менеджер

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

базовая кафедра 

Яндекс
02.26.03.01 557 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

558

Заместитель 

заведующего 

лабораторией

департамент больших 

данных и 

информационного поиска

международная 

лаборатория 

теоретической 

информатики

02.26.03.02 558   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

559 Доцент
департамент политики и 

управления

кафедра управления 

государственными и 

муниципальными 

заказами

02.27.25.07 559 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

560 Доцент
департамент прикладной 

математики

базовая кафедра 

"Прикладные 

информационно-

коммуникационные 

средства и системы" 

(ПИКСиС) 

федерального 

государственного 

бюджетного 

учреждения науки 

Вычи

02.20.02.07.

05
560 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года



№ 

п/п
профессия

подразделение верхнего 

уровня
подразделение

код 

подразделе

ния

№ 

карты 

рисков

А В С D E
Мероприятия по улучшению 

условий труда

Периодичность 

административно-

общественного 

контроля

О
ч

ен
ь

 в
ы

со
к

и
й

 

В
ы

со
к

и
й

  

С
р

ед
н

и
й

  

М
а

л
ы

й
 

(у
м

ер
ен

н
ы

й
) 

 

П
р

ен
еб

р
еж

и
т
ел

ь
н

о
  

м
а

л
ы

й

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

561 Инженер
департамент прикладной 

математики

базовая кафедра 

"Прикладные 

информационно-

коммуникационные 

средства и системы" 

(ПИКСиС) 

федерального 

государственного 

бюджетного 

учреждения науки 

Вычи

02.20.02.07.

05
561   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

562 Профессор
департамент прикладной 

математики

базовая кафедра 

"Прикладные 

информационно-

коммуникационные 

средства и системы" 

(ПИКСиС) 

федерального 

государственного 

бюджетного 

учреждения науки 

Вычи

02.20.02.07.

05
562 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

563
Стажер-

исследователь
департамент психологии

кафедра психоанализа 

и бизнес-

консультирования

02.27.02.05 563 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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564 Ассистент департамент социологии

кафедра 

экономической 

социологии

02.27.03.04 564   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

565
Стажер-

исследователь

департамент электронной 

инженерии

базовая кафедра 

квантовой оптики и 

телекоммуникаций 

ЗАО"Сконтел"

02.20.02.06.

15
565 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

566
Ведущий научный 

сотрудник

департамент электронной 

инженерии

базовая кафедра 

квантовой оптики и 

телекоммуникаций 

ЗАО"Сконтел"

02.20.02.06.

15
566 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

567
Старший 

преподаватель

департамент электронной 

инженерии

базовая кафедра 

квантовой оптики и 

телекоммуникаций 

ЗАО"Сконтел"

02.20.02.06.

15
567 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

568
Младший научный 

сотрудник

департамент электронной 

инженерии

базовая кафедра 

квантовой оптики и 

телекоммуникаций 

ЗАО"Сконтел"

02.20.02.06.

15
568 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

569
Старший научный 

сотрудник

департамент электронной 

инженерии

базовая кафедра 

квантовой оптики и 

телекоммуникаций 

ЗАО"Сконтел"

02.20.02.06.

15
569   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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570 Ведущий инженер
департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
570 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

571 Преподаватель
департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
571 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

572
Стажер-

исследователь

департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
572 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

573
Старший научный 

сотрудник

департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
573 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

574
Старший 

преподаватель

департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
574   5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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575
Младший научный 

сотрудник

департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
575 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

576 Профессор
департамент электронной 

инженерии

кафедра 

информационной 

безопасности 

киберфизических 

систем

02.20.02.06.

17
576 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

577
Заместитель 

начальника отдела

дирекция административно-

учебного комплекса 

"Покровка"

административно-

хозяйственный отдел
04.11.06.01 577   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

578 Начальник отдела

дирекция административно-

учебного комплекса 

"Покровка"

административно-

хозяйственный отдел
04.11.06.01 578 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

579 Комендант

дирекция административно-

учебного комплекса 

"Покровка"

административно-

хозяйственный отдел
04.11.06.01 579 4,6

*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

580 Директор центра
Дирекция по работе с 

молодёжью за рубежом

консультационный 

центр для 

иностранных 

абитуриентов

01.93.01 580 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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581 Менеджер
Дирекция по работе с 

молодёжью за рубежом

консультационный 

центр для 

иностранных 

абитуриентов

01.93.01 581 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

582

Специалист по 

связям с 

общественностью

Дирекция по связям с 

общественностью

информационный 

отдел
01.96.15 582   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

583 Начальник отдела
Дирекция по связям с 

общественностью

информационный 

отдел
01.96.15 583 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

584 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания № 12

04.11.39 584 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

585 Гардеробщик

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №11

04.11.21 585   3,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

586 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №11

04.11.21 586 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

587 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №11

04.11.21 587 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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588 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №3

04.11.13 588 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

589 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №5

04.11.31 589 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

590 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №5

04.11.31 590   4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

591
Заведующий 

хозяйством

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №6

04.11.23 591 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

592 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного здания №8

04.11.18 592 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

593 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Басманный"

04.11.37 593   4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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594 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Басманный"

04.11.37 594 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

595 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Измайловский"

04.11.41 595 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

596 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Мясницкий"

04.11.11 596 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

597 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Мясницкий"

04.11.11 597 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

598 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Ордынка"

04.11.40 598   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

599 Комендант

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Ордынка"

04.11.40 599 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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600 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Покровка"

04.11.06 600 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

601 Делопроизводитель

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

"Шаболовка"

04.11.07 601   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

602 Техник 1 категории

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

«Пионерский»

04.11.32 602 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

603

Старший 

администратор 

дежурный

Дирекция по эксплуатации 

и текущему ремонту 

зданий и сооружений

дирекция 

административно-

учебного комплекса 

«Пионерский»

04.11.32 603 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

604 Выпускающий Издательский дом книжная редакция 03.07.03 604   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

605 Научный редактор Издательский дом книжная редакция 03.07.03 605 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

606
Заведующий 

редакцией
Издательский дом книжная редакция 03.07.03 606 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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607
Технический 

редактор
Издательский дом книжная редакция 03.07.03 607   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

608

Заместитель 

заведующего 

редакцией

Издательский дом книжная редакция 03.07.03 608 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

609 Корректор Издательский дом книжная редакция 03.07.03 609 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

610
Художественный 

редактор
Издательский дом книжная редакция 03.07.03 610 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

611 Редактор Издательский дом книжная редакция 03.07.03 611 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

612 Эксперт
Институт анализа 

предприятий и рынков

лаборатория 

"Эмпирический анализ 

предприятий и рынков 

в переходной 

экономике"

05.01.09 612   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

613 Ведущий эксперт
Институт анализа 

предприятий и рынков

лаборатория 

конкурентной и 

антимонопольной 

политики

05.01.03 613 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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614
Младший научный 

сотрудник

Институт анализа 

предприятий и рынков

международный центр 

изучения институтов и 

развития

05.01.08 614 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

615 Эксперт

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 615   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

616 Главный эксперт

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 616 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

617
Стажер-

исследователь

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 617 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

618 Ведущий аналитик

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 618 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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619 Менеджер

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 619 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

620 Главный аналитик

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 620   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

621
Заведующий 

лабораторией

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 621 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

622

Заместитель 

заведующего 

лабораторией

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

лаборатория 

исследований 

лидерских практик и 

клиентоцентричности

05.19.29 622 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

623 Научный сотрудник

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 623   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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624
Стажер-

исследователь

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 624 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

625 Менеджер

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 625 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

626
Ведущий научный 

сотрудник

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 626 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

627
Младший научный 

сотрудник

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 627 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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628
Заведующий 

лабораторией

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 628 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

629
Старший научный 

сотрудник

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

международная 

лаборатория цифровой 

трансформации в 

государственном 

управлении

05.19.28 629   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

630
Стажер-

исследователь

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

биоинформатики

02.26.31.02 630 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

631 Научный сотрудник

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

биоинформатики

02.26.31.02 631 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

632
Младший научный 

сотрудник

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

биоинформатики

02.26.31.02 632   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

633 Менеджер

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

биоинформатики

02.26.31.02 633 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

634
Заведующий 

лабораторией

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

биоинформатики

02.26.31.02 634 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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635 Ведущий аналитик

институт искусственного 

интеллекта и цифровых 

наук

международная 

лаборатория 

стохастических 

алгоритмов и анализа 

многомерных данных

02.26.31.04 635 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

636
Ведущий научный 

сотрудник

Институт когнитивных 

нейронаук

международная 

лаборатория 

социальной 

нейробиологии

05.97.03 636 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

637
Младший научный 

сотрудник
Институт образования

лаборатория 

инноваций в 

образовании

05.64.17 637   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

638 Научный сотрудник Институт образования

Лаборатория 

трансформации 

институтов 

образования и 

управления 

образовательными 

системами

05.64.25 638 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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639
Заведующий 

лабораторией
Институт образования

Лаборатория 

трансформации 

институтов 

образования и 

управления 

образовательными 

системами

05.64.25 639 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

640 Ведущий эксперт Институт образования
лаборатория 

управления школой
05.64.24 640   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

641 Менеджер Институт образования
лаборатория 

управления школой
05.64.24 641 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

642 Аналитик Институт образования
лаборатория 

управления школой
05.64.24 642 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

643
Заведующий 

лабораторией
Институт образования

лаборатория 

управления школой
05.64.24 643 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

644 Эксперт Институт образования
лаборатория 

управления школой
05.64.24 644 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

645
Стажер-

исследователь
Институт образования

лаборатория 

управления школой
05.64.24 645   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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646
Стажер-

исследователь
Институт образования

лаборатория цифровой 

трансформации 

образования

05.64.13 646 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

647
Младший научный 

сотрудник
Институт образования

международная 

лаборатория оценки 

практик и инноваций в 

образовании

05.64.07 647 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

648 Эксперт

Институт статистических 

исследований и экономики 

знаний

международный 

научно-

образовательный 

Форсайт-центр

05.15.25 648   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

649
Старший научный 

сотрудник

Международный институт 

экономики и финансов

международная научно-

учебная лаборатория 

финансовой 

экономики

07.01.01.06 649 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

650 Менеджер
Международный институт 

экономики и финансов

международная научно-

учебная лаборатория 

финансовой 

экономики

07.01.01.06 650 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

651

Специалист по 

связям с 

общественностью

Международный институт 

экономики и финансов

международно-

административный 

отдел

07.01.01.05 651 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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652
Заместитель 

начальника отдела

Международный институт 

экономики и финансов

международно-

административный 

отдел

07.01.01.05 652 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

653
Старший 

администратор

Международный институт 

экономики и финансов

международно-

административный 

отдел

07.01.01.05 653   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

654
Помощник 

директора

Международный институт 

экономики и финансов

международно-

административный 

отдел

07.01.01.05 654 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

655
Специалист по 

интернет-маркетингу

Международный институт 

экономики и финансов

научно-методический 

отдел
07.01.01.04 655 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

656 Главный эксперт

международный научно-

образовательный Форсайт-

центр

лаборатория «Кафедра 

исследований 

будущего ЮНЕСКО»

05.15.25.04 656   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

657 Эксперт

международный научно-

образовательный Форсайт-

центр

лаборатория «Кафедра 

исследований 

будущего ЮНЕСКО»

05.15.25.04 657 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

658 Ведущий эксперт

международный научно-

образовательный Форсайт-

центр

лаборатория «Кафедра 

исследований 

будущего ЮНЕСКО»

05.15.25.04 658 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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659 Лаборант

международный научно-

образовательный центр 

комплексных европейских 

и международных 

исследований

евроатлантический 

сектор
02.09.10.01 659   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

660
Младший научный 

сотрудник

международный научно-

образовательный центр 

комплексных европейских 

и международных 

исследований

евроатлантический 

сектор
02.09.10.01 660 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

661
Стажер-

исследователь

международный научно-

образовательный центр 

комплексных европейских 

и международных 

исследований

евроатлантический 

сектор
02.09.10.01 661 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

662
Заведующий 

сектором

международный научно-

образовательный центр 

комплексных европейских 

и международных 

исследований

евроатлантический 

сектор
02.09.10.01 662   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

663 Эксперт

Международный центр 

конкурентного права и 

политики БРИКС

административный 

отдел
05.59.01 663 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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664 Начальник отдела

Международный центр 

конкурентного права и 

политики БРИКС

административный 

отдел
05.59.01 664 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

665
Стажер-

исследователь

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 665 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

666 Научный сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 666 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

667
Ведущий научный 

сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 667   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

668
Младший научный 

сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 668 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

669 Менеджер

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 669 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

670
Заведующий 

лабораторией

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

вычислительной 

физики

02.20.19 670   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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671
Старший научный 

сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

динамических систем 

и приложений

02.20.17 671 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

672
Заведующий 

лабораторией

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

динамических систем 

и приложений

02.20.17 672 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

673 Научный сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

динамических систем 

и приложений

02.20.17 673 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

674
Стажер-

исследователь

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

лаборатория 

динамических систем 

и приложений

02.20.17 674 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

675
Младший научный 

сотрудник

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

научная лаборатория 

Интернета вещей и 

киберфизических 

систем

02.20.10 675   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

676 Эксперт

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

научно-технический 

центр прикладной 

электроники

02.20.14 676 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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677 Аналитик

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

научно-технический 

центр прикладной 

электроники

02.20.14 677 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

678
Стажер-

исследователь

Московский институт 

электроники и математики 

им. А.Н. Тихонова

научно-технический 

центр прикладной 

электроники

02.20.14 678   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

679
Заместитель 

директора
Научные подразделения

Антикоррупционный 

центр
05.66 679 5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

680 Директор центра Научные подразделения
Антикоррупционный 

центр
05.66 680 5,6

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

681 Аналитик Научные подразделения
Антикоррупционный 

центр
05.66 681 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

682 Эксперт Научные подразделения
Антикоррупционный 

центр
05.66 682 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

683
Заместитель 

директора центра
Научные подразделения

Антикоррупционный 

центр
05.66 683   5,2

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

684 Директор Научные подразделения

Единый архив 

экономических и 

социологических 

данных

05.38 684 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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685 Советник Научные подразделения

Институт 

государственного и 

муниципального 

управления

05.19 685 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

686 Аналитик Научные подразделения

Институт демографии 

имени 

А.Г.Вишневского

05.04 686   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

687 Директор Научные подразделения

Институт демографии 

имени 

А.Г.Вишневского

05.04 687 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

688
Главный научный 

сотрудник
Научные подразделения

Институт демографии 

имени 

А.Г.Вишневского

05.04 688 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

689 Аналитик Научные подразделения
Институт когнитивных 

нейронаук
05.97 689   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

690 Техник Научные подразделения Институт образования 05.64 690 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

691 Главный аналитик Научные подразделения Институт образования 05.64 691 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

692
Старший научный 

сотрудник
Научные подразделения Институт образования 05.64 692   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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693
Ведущий научный 

сотрудник
Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 693 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

694 Профессор Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 694 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

695 Менеджер Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 695 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

696 Главный эксперт Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 696 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

697 Научный сотрудник Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 697   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

698 Главный аналитик Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 698 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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699 Директор Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 699 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

700 Лаборант Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 700   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

701
Заместитель 

директора
Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 701 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

702
Стажер-

исследователь
Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 702 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

703 Аналитик Научные подразделения

Институт 

перспективных 

стратегических 

исследований

05.44 703   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

704 Менеджер Научные подразделения

Институт социально-

экономического 

проектирования

05.58 704 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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705
Старший научный 

сотрудник
Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

исследований 

населения и здоровья

05.91 705 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

706 Научный сотрудник Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

исследований русско-

европейского 

интеллектуального 

диалога

05.92 706   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

707 Научный сотрудник Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

исследований 

социальной 

интеграции

05.52 707 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

708 Научный сотрудник Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

прикладного сетевого 

анализа

05.70 708 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

709
Ведущий научный 

сотрудник
Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

статистической и 

вычислительной 

геномики

05.53 709 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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710
Младший научный 

сотрудник
Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

статистической и 

вычислительной 

геномики

05.53 710 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

711
Старший научный 

сотрудник
Научные подразделения

Международная 

лаборатория 

статистической и 

вычислительной 

геномики

05.53 711   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

712
Помощник 

директора
Научные подразделения

Международный 

научно-

образовательный 

центр "Кафедра 

ЮНЕСКО по 

авторскому праву, 

смежным, культурным 

и информационным 

правам"

05.71 712 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

713 Директор центра Научные подразделения

Международный центр 

анализа и выбора 

решений

05.41 713 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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714 Специалист

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

Аналитическое 

управление
05.11.02 714   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

715
Начальник 

управления

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

Аналитическое 

управление
05.11.02 715 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

716
Руководитель 

проекта

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

Аналитическое 

управление
05.11.02 716 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

717 Ведущий специалист

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

Аналитическое 

управление
05.11.02 717 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

718 Ведущий аналитик

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

Аналитическое 

управление
05.11.02 718 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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719 Ведущий специалист

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа по 

координации и 

мониторингу 

реализации 

федерального проекта 

«Искусственный 

интеллект»

05.11.04 719   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

720
Руководитель 

группы

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа по 

координации и 

мониторингу 

реализации 

федерального проекта 

«Искусственный 

интеллект»

05.11.04 720 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

721
Руководитель 

проекта

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа по 

координации и 

мониторингу 

реализации 

федерального проекта 

«Искусственный 

интеллект»

05.11.04 721 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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722 Главный специалист

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа финансового 

мониторинга и 

отчетности

05.11.06 722   4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

723 Экономист

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа финансового 

мониторинга и 

отчетности

05.11.06 723 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

724
Руководитель 

группы

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа финансового 

мониторинга и 

отчетности

05.11.06 724 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

725 Ведущий эксперт

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа экспертного 

обеспечения 

проектирования и 

развития решений на 

основе искусственного 

интеллекта

05.11.05 725 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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726
Руководитель 

группы

Национальный центр 

развития искусственного 

интеллекта при 

Правительстве Российской 

Федерации

группа экспертного 

обеспечения 

проектирования и 

развития решений на 

основе искусственного 

интеллекта

05.11.05 726 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

727
Заведующий учебной 

лабораторией

Общеуниверситетские 

кафедры

Военный учебный 

центр
02.08.09 727   4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

728
Заведующий 

сектором

отдел обслуживания и 

книгохранения

административный 

сектор
03.01.10.04 728 4,8

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

729
Администратор 

дежурный

отдел обслуживания и 

книгохранения

административный 

сектор
03.01.10.04 729 4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

730

Старший 

администратор 

дежурный

отдел обслуживания и 

книгохранения

административный 

сектор
03.01.10.04 730   4,4

Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

731
Старший 

преподаватель

Подразделения вузовского 

обучения -7.1

Международный 

институт экономики и 

финансов

07.01.01 731 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

732 Преподаватель
Подразделения вузовского 

обучения -7.1

Международный 

институт экономики и 

финансов

07.01.01 732 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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733
Заместитель 

директора

Подразделения вузовского 

обучения -7.1

Международный 

институт экономики и 

финансов

07.01.01 733   5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

734
Руководитель 

проекта

Подразделения вузовского 

обучения -7.1

Международный 

институт экономики и 

финансов

07.01.01 734 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

735 Советник
Подразделения 

послевузовского обучения

Высшая школа 

юриспруденции и 

администрирования

07.03.13 735 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

736 Доцент
Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 736   5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

737 Менеджер
Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 737 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

738
Заместитель 

директора центра

Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 738 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

739
Старший 

преподаватель

Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 739 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

740 Директор центра
Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 740 5,6
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

741 Профессор
Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 741 5,2
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года
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742
Научный 

руководитель

Подразделения 

послевузовского обучения

Международный центр 

управления цепями 

поставок

07.03.24 742   4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

743 Секретарь

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Дирекция по 

эксплуатации и 

текущему ремонту 

зданий и сооружений

04.11 743 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

744 Менеджер

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комбинат 

общественного 

питания

04.16 744 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

745 Буфетчик

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комбинат 

общественного 

питания

04.16 745   6,9

*соблюдение инструкций по 

охране труда

*использование СИЗ

Нормальный 

контроль 1 раз в год

746 Бухгалтер

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комбинат 

общественного 

питания

04.16 746 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

747 Администратор

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комбинат 

общественного 

питания

04.16 747 4,4
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

748 Комендант

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комплекс "Руза" 04.18 748 4,6
*соблюдение режимов труда и 

отдыха

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года

749
Помощник 

директора

Подсобно-

вспомогательные 

подразделения

Комплекс "Руза" 04.18 749 4,8
Меры по снижению рисков не 

требуются 

Ослабленный 

контроль 1 раз в 2 

года


