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Тема: Особенности деятельности Всемирного банка в России

Актуальность: 

Всемирный Банк – это одна из немногих организаций, выступающая субъектом мирового социально-экономического развития и осуществляющая свою деятельность посредством предоставления долгосрочных кредитов и консультирования правительств многих «развивающихся» стран мира. Деятельность банка направлена на стимулирование  либеральных социально-экономических реформ в этих странах. Миссия Всемирного банка официально сформулирована как «снижение уровня бедности в мире». 

Однако последнее десятилетие стало временем активной критики в отношении деятельности Всемирного банка. Основными предметами критики являются (1) навязывание либеральных  экономических реформ без внимания к историческому, социальному и институциональному контексту этих стран, (2) усиление  коррупции на национальном уровне как побочный эффект предоставления займов правительствам стран с низким уровнем государственности, (3) вмешательство во внутреннюю политику государств через наложение долговых обязательств. Кроме того, такие государства «среднего уровня благосостояния» (middle-income countries) как Российская Федерация или Республика Казахстан (всего таких государств 86) отказываются от заимствований у группы Всемирного банка и, таким образом, минимизируют направления «сотрудничества» с этой международной донорской организацией.

В этой ситуации Всемирный банк развивает  новые подходы в своей работе. Всемирный банк и государства-заемщики объявляются «партнерами», в равной степени несущими ответственность за социально-экономические преобразования. Помимо этого, одним из ключевых нововведений, предложенных Всемирным банком в России, является переход с деятельности на федеральном уровне на предоставление кредитов на проекты социально-экономического развития властям субъектов Российской Федерации. Такой переход несет в себе не только новые возможности, но и риски, к которым регионы России могут быть не готовы. Таким образом, изучение особенности деятельности Всемирного банка в России и связанных с ними рисков и возможностей является важным объектом изучения.

Цель исследования: выявить особенности деятельности Всемирного банка в России и дать рекомендации по реформированию этой деятельности.

Задачи:

1. Охарактеризовать Всемирный банк как субъект мировой социально-экономической политики;

2. Проанализировать опыт реализации программ помощи экономическому развитию стран Юго-Восточной Азии, Африки и Латинской Америки;

3. Изучить эволюцию стратегии деятельности ВБ в России (цели, идеология, история, реформирование, отношения с Российскими властями на макро и микро уровнях);

4. Выявить проблемы реализации программ Всемирного банка в России (на примере нескольких проектов экономического развития);

5. Разработать практические рекомендации по реформированию деятельности Всемирного банка в России.

Объект исследования – Российское Представительство Всемирного банка.

Предмет исследования – особенности деятельности Всемирного банка в России.

Методы:

Являясь экспертом Банка, автор имеет доступ ко всем официальным документам и материалам Банка, к менеджерам и сотрудникам, имеет возможность присутствовать в ходе переговоров и встреч работников Российского Представительства Банка с официальными лицами РФ.

1. Анализ официальных документов Всемирного банка (Стратегии деятельности ВБ в России, Доклады об экономике России, Доклад о перспективах мировой экономики в 2006 году: экономическое значение денежных переводов и миграции, Доклад о бизнес-климате России, доклад: «Административная реформа и реформа государственного регулирования в России: устранение потенциальных источников коррупции»);

2. Интервью с менеджерами Российского Представительства Всемирного банка, а также с контрагентами ВБ в лице представителей федеральных и региональных властей РФ;

3. Включенное наблюдение в ходе официальных встреч и переговоров сотрудников Всемирного банка и представителей федеральных и региональных властей РФ;

Теоретическая база исследования:

В исследовании будут использоваться концепции из нового институционального подхода. Взаимодействие представителей Всемирного банка и представителей Российских государственных структур будут описаны и проанализированы с применением таких  концепций экономической социологии как укоренноность, социальные связи, социальные сети, агенты деятельности (П.Димаджио, У.Пауэлл, Н.Биггарт, У.Бейкер, Н.Флигстин, Л.Болтански, Л.Тевено). Связи и взаимодействия этих субъектов будут представлены как множественные, многозначные, подвергаемые самими агентами различным интерпретациям и оценкам. Будут выявлены формальные и неформальные правила, которые регулируют практики повседневной деятельности Всемирного банка в России и поддерживаются этими практиками.
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