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Block
Code Course Subject 

type Credits
Credits by Years

Planned Educational Programme 
Development Results

1 2

Degree Programme 120,00 60,00 60,00
Population and Development (General track) 120,00 60,00 60,00

Key Seminars 21,00 12,00 9,00

1
Mentor's seminar "Population and Development" 
(offered in a foreign language) C 6,00 3,00 3,00 GPC-6.PUA, PC-11, UC-2, UC-5

2
Research Seminar "Population and Development" 
(offered in a foreign language) C 15,00 9,00 6,00 GPC-4.PUA, GPC-7.PUA, PC-10, PC-11, 

PC-9, UC-1, UC-3, UC-4, UC-5, UC-6
Internship 30,00 6,00 24,00

Free
Preparation of the Graduate Thesis 13,00 13,00

1
Preparation of the Graduation Thesis (offered in a 
foreign language) C 13,00 13,00 GPC-7.PUA, GPC-8.PUA, PC-11, UC-1, 

UC-2, UC-3
Fixed 17,00 6,00 11,00

1
Work Experience Internship (offered in a foreign 
language)

C 8,00 8,00
GPC-6.PUA, GPC-8.PUA, PC-1, PC-10, 
PC-11, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5, PC-6, 
PC-7, PC-8, PC-9, UC-4, UC-5, UC-6

2
Project Activity "Population and Development" 
(offered in a foreign language) C 6,00 6,00 GPC-1.PUA, GPC-6.PUA, PC-11, UC-1, 

UC-2, UC-5, UC-6

3
Project Activity "Population and Development" 
(offered in a foreign language) C 3,00 3,00 GPC-1.PUA, GPC-6.PUA, PC-11, UC-1, 

UC-2, UC-5, UC-6
Major 51,00 30,00 21,00

Compulsory Courses 39,00 24,00 15,00



1
Data Analytics and Mining (offered in a foreign 
language) C 6,00 6,00 GPC-4.PUA, GPC-7.PUA, PC-10, PC-11, 

UC-2, UC-3

2
Introduction to Medical Anthropology in Development 
(offered in a foreign language) C 3,00 3,00 GPC-7.PUA, PC-11, UC-5

3

Measurements of Poverty and Inequality. Evaluation 
of Poverty and Inequality Reduction Policies (offered 
in a foreign language)

C 6,00 6,00
GPC-7.PUA, GPC-8.PUA, PC-10, PC-11, 
UC-3

4
Population and Public Administration (offered in a 
foreign language) C 3,00 3,00 GPC-5.PUA, GPC-7.PUA, PC-1, PC-11, 

PC-6, PC-8, UC-1, UC-5

5 Demography (offered in a foreign language) C 6,00 6,00 GPC-7.PUA, PC-10, PC-9, UC-1, UC-4, 
UC-5

6 Public Economics (offered in a foreign language) C 6,00 6,00 GPC-3.PUA, GPC-5.PUA, PC-2, PC-7, 
PC-9, UC-4

7
Intro to Programming in Python (offered in a foreign 
language) C 3,00 3,00 GPC-4.PUA, GPC-5.PUA, PC-1, PC-10, 

UC-1, UC-2

8 Statistical Analysis I (offered in a foreign language) C 6,00 6,00 GPC-7.PUA, PC-9, UC-1, UC-3, UC-5, 
UC-6

Elective Courses 6,00 6,00

1
Demography and Health Policy (offered in a foreign 
language) E 3,00 3,00 GPC-7.PUA, GPC-8.PUA, PC-1, PC-9, 

UC-4, UC-6

2
Mortality Indicators for Population & Development 
(offered in a foreign language) E 3,00 3,00 GPC-2.PUA, GPC-3.PUA, PC-1, PC-5, 

UC-1, UC-3

3
Labour and Population Economics (offered in a 
foreign language) E 3,00 3,00 GPC-5.PUA, GPC-7.PUA, PC-1, PC-5, 

UC-1, UC-5
Elective Courses 6,00 6,00

1
Migration and Integration (offered in a foreign 
language) E 3,00 3,00 GPC-2.PUA, PC-1, UC-1

2

Environmental Protection and Environmental 
Regulation as the Way to Population Well-Being 
(offered in a foreign language)

E 3,00 3,00
GPC-5.PUA, PC-10, PC-2, UC-5

3

Development and Measurement of Human Capital in 
the Public Administration System (offered in a foreign 
language)

E 3,00 3,00
GPC-2.PUA, GPC-5.PUA, GPC-6.PUA, 
PC-1, PC-2, PC-3, PC-5, UC-1, UC-2, 
UC-3

4 Statistical Analysis II (offered in a foreign language) E 6,00 6,00 GPC-7.PUA, PC-9, UC-3, UC-4, UC-6

5
World Economy and Welfare (offered in a foreign 
language) E 3,00 3,00 GPC-4.PUA, GPC-6.PUA, GPC-8.PUA, 

PC-2, UC-1

6
Housing Policy: Population Studies Aspects (offered 
in a foreign language) E 3,00 3,00 GPC-5.PUA, GPC-8.PUA, PC-1, PC-5, 

PC-6, UC-1, UC-4, UC-5

7
Introduction to Sociological Theory and Research 
Methodology (offered in a foreign language) E 6,00 6,00 GPC-7.PUA, PC-10, PC-11, UC-4

Magolego 15,00 12,00 3,00

1
All-university Pool MAGOLEGO Courses (offered in a 
foreign language) C 15,00 12,00 3,00 GPC-6.PUA, GPC-7.PUA, PC-11, PC-9, 

UC-1, UC-3, UC-4



Final State Certification (FSC) 3,00 3,00

1 Final Qualification Paper (offered in a foreign language)

C 3,00 3,00

GPC-1.PUA, GPC-2.PUA, GPC-3.PUA, 
GPC-4.PUA, GPC-5.PUA, GPC-6.PUA, 
GPC-7.PUA, GPC-8.PUA, PC-1, PC-10, 
PC-11, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5, PC-6, 
PC-7, PC-8, PC-9, UC-1, UC-2, UC-3, 
UC-4, UC-5, UC-6

Curriculum agreed:

Academic Supervisor LARIONOV A.V. 23.04.2025

Dean Stukal D.K. 23.04.2025

Head of Centre for
 Educational Model Design LEPESHKIN I.A. 23.04.2025

Образовательная программа направлена на формирование и развитие следующих компетенций (результатов освоения):

Competence code Name of the competence

UC-1
Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий.

UC-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 
цикла.

UC-3
Способен организовывать и руководить работои ̆ команды, 

вырабатывать командную стратегию для достижения 
поставленной цели.

UC-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, 
в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического о 

профессионального взаимодействия.

UC-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаимодеи ̆ствия.

UC-6
Способен определять и реализовывать приоритеты собственнои ̆ 

деятельности и способы ее совершенствования на основе 
самооценки и образования в течении всеи ̆ жизни.

GPC-1
Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и 
антикоррупционную направленность в деятельности органа 

власти.



GPC-2

Способен осуществлять стратегическое планирование 
деятельности органа власти; организовывать разработку и 

реализацию управленческих решений; обеспечивать 
осуществление контрольно-надзорной деятельности на основе 

риск-ориентированного подхода.

GPC-3

Способен разрабатывать нормативно-правовое обеспечение 
соответствующей сферы профессиональной деятельности, 

проводить экспертизу нормативных правовых актов, расчёт затрат 
на их реализацию и определение источников финансирования, 

осуществлять социально-экономический прогноз последствий их 
применения и мониторинг правоприменительной практики.

GPC-4

Способен организовывать внедрение современных 
информационно-коммуникационных технологий в 

соответствующей сфере профессиональной деятельности и 
обеспечивать информационную открытость деятельности органа 

власти.

GPC-5
Способен обеспечивать рациональное и целевое использование 

государственных и муниципальных ресурсов, эффективность 
бюджетных расходов и управления имуществом.

GPC-6 Способен организовывать проектную деятельность; моделировать 
административные процессы и процедуры в органах власти.

GPC-7
Способен осуществлять научно-исследовательскую, 

экспертно-аналитическую и педагогическую деятельность в 
профессиональной сфере.

GPC-8

Способен организовывать внутренние и межведомственные 
коммуникации, взаимодействие органов государственной власти и 

местного самоуправления с гражданами. коммерческими 
организациями, институтами гражданского общества, средствами 

массовой информации.

PC-1
Способен разрабатывать и реализовывать государственную 
политику в различных областях социально-экономической 

деятельности.

PC-2 Способен служить обществу и учитывать общественные интересы 
в сфере государственного и муниципального управления

PC-3 Способен осуществлять государственное и муниципальное 
регулирование в подведомственных сферах деятельности

PC-4 Способен управлять бюджетными учреждениями, организациями 
компаниями с государственным участием

PC-5 Способен осуществлять управление проектами в сфере 
государственного и муниципального управления

PC-6 Способен к эффективной работе в команде, межведомственному 
и межличностному взаимодействию

PC-7 Способен управлять общественными финансами в сфере 
государственного и муниципального управления



PC-8
Способен управлять кадрами на государственной и 

муниципальной службе и персоналом в организациях 
государственного сектора экономики

PC-9

Способен обоснованно и эффективно использовать 
информационно-коммуникационные технологии, программные и 
иные средства для решения задач в сфере государственного и 

муниципального управления

PC-10
Способен организовать и самостоятельно осуществить 

исследования в области публичного управления в соответствии с 
принципами и методами доказательной политики

PC-11
Способен адаптировать и представлять теоретический материал и 

результаты фундаментальных и прикладных исследований для 
различной аудитории (в т.ч. в целях преподавания)

* Subject type:
Compulsory course C
Elective course E


