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	п/п
	Элемент оцениваемого портфолио
	Максимальное количество баллов за элемент портфолио
	Описание 

	
	Резюме
	10 (Десять)
	Предоставляется в свободной форме подробное описание опыта кандидата, сведения об основном и дополнительных образованиях, прочие достижения.

Оценивается степень подробности заполнения резюме.

	
	Дополнительные документы об образовании (о повышении квалификации, прохождении курсов, профессиональные сертификаты и т.д.)
	10 (Десять)
	Баллы начисляются и суммируются на основе представленных документов в разрезе следующих параметров:
1. Гранты
2. Дипломы победителей научных, научно-технических или инновационных конкурсов всероссийского или международного уровня, профессиональные сертификаты
3. Именные стипендии
4. Наличие рекомендательных / благодарственных и т.п. писем; документы, подтверждающие спортивные достижения, активное участие в общественной деятельности и др. и/или документы, подтверждающие прохождение тренингов, курсов повышения квалификации, в последние два года.

	
	Результаты собеседования
	50 (Пятьдесят)
	Развёрнутые ответы на вопросы комиссии. Собеседование проводится в форме онлайн беседы не менее 15 минут и предполагает развёрнутые ответы на вопросы комиссии, выясняются цель, мотивация, опыт кандидата, а также техническая возможность посещения занятий.

В ходе собеседования оцениваются: 
- заинтересованность в обучении на программе; 
- умение излагать собственный опыт практической, проектной и предпринимательской деятельности и обучения в привязке к сфере управления инновационным бизнесом; 
- умение критически и логически мыслить, формулировать и обосновывать собственные суждения в контексте рассмотрения опыта соискателя и/или проблем и трендов в управлении инновациями; 
- способность формулировать ожидания от программы и реалистично оценивать полезность результатов обучения для собственной профессиональной деятельности; 
- активная жизненная позиция, готовность и способность обогащать образовательную программу опытом, знаниями, контактами, активностью.

	
	Документы, подтверждающие опыт трудовой деятельности и/или проектной работы (баллы не суммируются, выставляются по максимальному значению).
	30 (Тридцать)
	Наличие опыта работы с бизнес-проектами:
- работа в проектной команде в роли исполнителя;
- работа в роли руководителя проекта;
- опыт работы в роли руководителя предпринимательского проекта/соучредителя бизнеса.
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