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“Мы формируем качественно новое поколение профессионалов, 
executive-коучей и бизнес-консультантов с иным мышлением 
и взглядом на решение проблем человека, команд, организаций 
и бизнеса. В числе наших слушателей владельцы компаний, 
предприниматели, топ-менеджеры, аналитики, финансисты, 
юристы, маркетологи, HRD, психологи... Каждый из них, помимо 
получения уникального багажа знаний и практического опыта, 
проходит за два года невероятную личную трансформацию, 
открывая для себя свой собственный мир и обретая Смысл...”

Андрей Владимирович Россохин 

О ПРОГРАММЕ
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  �Является признанным лидером на рынке 
образовательных услуг по направлению практической 
психологии

  �Ежегодно демонстрирует самые высокие показатели 
лояльности и набора абитуриентов среди 
магистерских программ НИУ ВШЭ

  �Единственная в России выдает Диплом 
государственного образца по направлению 
психоаналитического executive-коучинга и бизнес-
консультирования

  �Учит работать в уникальном методе, 
который интегрирует подходы клинической, 
психоаналитической и организационной психологии, 
обеспечивает формирование глубокого понимания в 
области психоанализа и организационного поведения

  ��Способствует личностному росту и внутренней 
трансформации слушателей, что подталкивает 
развитие способности к рефлексии и значительно 
повышает потенциал в управлении людьми, 
коллективами и бизнесами

  �Выпускает профессионалов, способных находить 
и развивать скрытые возможности человека, 
многоуровневых организаций и эффективно решать 
бизнес-уравнения любой сложности

НИУ ВШЭ 
  �№ 1 в рейтинге российских ВУЗов 
по версии HeadHunter

  �№1 по направлению «Психология» 
в России в международном рейтинге 
QS Topuniversities 2024 года

  �Входит в первую тройку лучших 
российских ВУЗов в рейтинге Forbes

О ПРОГРАММЕ

МАГИСТЕРСКАЯ ПРОГРАММА 
«ПСИХОАНАЛИЗ 
И ПСИХОАНАЛИТИЧЕСКОЕ  
БИЗНЕС-КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ»
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Статус 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ АККРЕДИТАЦИЯ

Направление подготовки 
37.04.01 «ПСИХОЛОГИЯ»

Кампус 
МОСКВА / ФАКУЛЬТЕТ СОЦИАЛЬНЫХ НАУК/ 
ДЕПАРТАМЕНТ ПСИХОЛОГИИ  
 
Язык обучения 
РУССКИЙ

Продолжительность обучения 
2 ГОДА

Формат обучения  
ГИБРИДНЫЙ / ОФЛАЙН ТРЕК* 
ОНЛАЙН-ТРЕК 

Продолжительность обучения:  
2 ГОДА 

Документ об образовании:  
ДИПЛОМ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗЦА НИУ ВШЭ 
«МАГИСТР ПСИХОЛОГИИ»

ПАСПОРТ 
ПРОГРАММЫ

*смешанный формат посещения занятий / 5
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Эксклюзивные учебные  
и практические форматы обучения
Авторские видеокейсы академического руководителя 
Программы, регулярные мастер-классы от мировых 
звезд психоанализа и бизнес-консультирования, 
групповые практики, психодрама, матрица сновидений, 
фотоматрица, баллинтовские группы. Плюс внеучебные 
форматы групповой работы: читательский клуб, 
киноклуб, мастермайнды, панельные дискуссии, круглые 
столы. 

Ориентированность на практику
70% дисциплин учебного плана содержат практические 
блоки с разбором коучинговых кейсов реальных 
клиентов, демо-сессий, работы в малых и больших 
группах. На протяжении двух лет обучения слушатели 
посещают супервизии бизнес-, executive-, группового 
и командного коучинга, семинары, вебинары 
и панельные встречи с представителями реального 
клиентского бизнеса. 

Индивидуальная работа с реальными корпоративными 
клиентами уже во время обучения 
Бизнес-коучинг и консультирование компаний 
в рамках проектов «Корпоративный коучинг для 
бизнеса» и «Доступный коучинг и психологическое 
консультирование». Более 120 часов еженедельных 
групповых супервизий с ведущими супервизорами 
и интервизорами программы. Собственные 
кабинеты для проведения сессий с клиентами по 
психоаналитическому бизнес-консультированию 
и бизнес-коучингу в Москве и других регионах 
России предоставляются программой бесплатно, 
на протяжении всего периода обучения.

ПРЕИМУЩЕСТВА 
ПРОГРАММЫ

УНИКАЛЬНЫЙ 
ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ 
СОСТАВ ПРОГРАММЫ   

100% ПРАКТИКОВ, 
ПОСТОЯННО РАБОТАЮЩИХ 
С КЛИЕНТАМИ
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Офлайн и онлайн треки обучения 
Программа реализует гибридный формат 
с возможностью выбора трека обучения. Офлайн трек 
предполагает присутствие на занятия в кампусах 
Вышки офлайн и подключение к занятиям дистанционно 
(по желанию). Онлайн трек предполагает 100% 
дистанционное обучение, включая практику, 
сессии и ГИА. Независимо от выбранного трека, 
по окончании обучения слушатели получают Диплом 
государственного образца с очной формой обучения.

Синхронный перевод иностранных спикеров 
Слушателям Программы не обязательно 
в совершенстве владеть иностранными языками. 
Все занятия иностранных спикеров сопровождаются 
синхронным переводом.

Онлайн медиатека
На протяжении всего периода обучения слушатели 
программы получают доступ в медиатеку курса, где 
хранятся записи всех лекционных занятий, презентаций 
и полезные учебные материалы.

Networking 
Программа обучения по совместительству является 
пространством для нетворкинга слушателей, 
способствующим обретению новых профессиональных 
связей, коммуникации, выстраиванию партнерских 
отношений в бизнес-среде.

Консультационная поддержка 
Менеджерская команда Программы сопровождает 
слушателей на протяжении всего периода обучения, 
оказывая консультационную и тьюторскую поддержку 
по возникающим вопросам

МОЩНАЯ ЛИЧНАЯ 
ТРАНСФОРМАЦИЯ 

СЛУШАТЕЛИ ПРОХОДЯТ 
ЧЕРЕЗ ГЛУБИННЫЕ 
ЛИЧНОСТНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ, 
СПОСОБСТВУЮЩИЕ 
ВНУТРЕННЕМУ РАЗВИТИЮ 
И ОБРЕТЕНИЮ НОВЫХ  
СМЫСЛОВ

ПРЕИМУЩЕСТВА 
ПРОГРАММЫ
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АКАДЕМИЧЕСКИЙ 
РУКОВОДИТЕЛЬ
АНДРЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ 
РОССОХИН

Доктор психологических наук, профессор, заведующий 
кафедрой психоанализа и бизнес-консультирования 
департамента психологии НИУ ВШЭ. Академический 
руководитель первой и единственной в России двухлетней 
магистерской программы НИУ ВШЭ по профессиональному 
обучению Executive-коучингу и бизнес-консультированию. 

Практикующий Executive-коуч и бизнес-консультант 
с 35-летним опытом консультирования организаций, 
проведения индивидуального и группового коучинга с топ-
менеджментом и собственниками крупнейших российских 
и зарубежных компаний. Executive-коуч ведущих 
международных бизнес-школ INSEAD и CEDEP. 

Член Международного общества психоаналитического 
исследования организаций (ISPSO)Президент Московской 
психоаналитической ассоциации. Главный редактор 
«Журнала клинического и прикладного психоанализа» НИУ 
ВШЭ. Титулярный член Парижского психоаналитического 
общества (SPP). Действительный член Международной 
психоаналитической ассоциации (IPA).

Каждый приходит в бизнес-
консультирование по своей дороге. 
Топ-менеджеры – через интерес 
к психологии, психологи – через интерес 
к бизнесу, представители других 
профессий – через интерес к человеку 
в бизнесе. Не так важно кто откуда 
пришел. Гораздо важнее, зачем ему эта 
профессия. Использует ли он ее как 
защитный механизм, исключительно 
как средство для самоутверждения, 
как легкий путь в жизни и профессии. 
Или коучинг становится для человека 
смыслом жизни, ему действительно 
интересно, действительно иногда 
трудно и тяжело, он действительно 
получает от своей работы глубинное 
личностное наслаждение. Тогда он — 
развивающийся Лидер, действительно 
способный помочь другим Лидерам.
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Чем занимаются психоаналитические консультанты?

  �Способствуют личностному и профессиональному 
росту и развитию лидеров и команд

  �Повышают мотивацию сотрудников через 
обретение ресурса, новых стимулов и смыслов

  ��Увеличивают продуктивность командной работы 
и межличностного взаимодействия персонала

  �Улучшают эмоциональное и психологическое 
состояние сотрудников и климат в коллективе

  �Развивают эффективную организационную культуру 
в компании

  �Формируют способность сотрудников 
к саморефлексии в условиях меняющейся  
бизнес-среды

ПРОФЕССИЯ 
И МЕТОД

КТО ТАКОЙ ПСИХОАНАЛИТИЧЕСКИ 
ОРИЕНТИРОВАННЫЙ БИЗНЕС-КОНСУЛЬТАНТ? 
ЭТО СПЕЦИАЛИСТ, КОТОРЫЙ РАБОТАЕТ 
НА СТЫКЕ ПСИХОЛОГИИ И БИЗНЕСА, ВЫЯВЛЯЕТ 
РЕСУРСЫ И ВОЗМОЖНОСТИ И ИССЛЕДУЕТ 
ВНУТРЕННИЕ ОГРАНИЧЕНИЯ КЛИЕНТА. ЗАДАЧА 
БИЗНЕС-КОНСУЛЬТАНТА – ИССЛЕДОВАТЬ 
ВМЕСТЕ С КЛИЕНТОМ ПЕРВОПРИЧИНУ ЕГО 
ОГРАНИЧЕНИЙ, СЦЕНАРИЕВ И ПАТТЕРНОВ, 
КОТОРЫЕ НЕ ПОЗВОЛЯЮТ ЕМУ РАЗВИВАТЬСЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО И ЛИЧНОСТНО. БИЗНЕС-
КОНСУЛЬТАНТЫ НЕ РАБОТАЮТ НА ПОВЕРХНОСТИ, 
НЕ ДАЮТ ТАБЛЕТКУ ОТ ГОЛОВНОЙ БОЛИ, 
А ПЫТАЮТСЯ ВМЕСТЕ С КЛИЕНТОМ РАЗОБРАТЬСЯ 
В ПРИЧИНЕ ЕГО «НЕДОМОГАНИЙ». 

ЧТО ТАКОЕ ПСИХОАНАЛИТИЧЕСКОЕ 
БИЗНЕС-КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ 
И ПСИХОДИНАМИЧЕСКИЙ ПОДХОД? 

Путь к успешному коучингу и бизнес-консультированию 
лежит через интеграцию в задачи предпринимательской 
среды подходов психоаналитической, организационной, 
клинической психологии.  Психоаналитический подход 
способствует более глубокому пониманию процессов 
и помогает выявлять, что именно препятствует развитию 
сотрудников. В результате повышается эффективность как 
команды, так и бизнеса в целом.

Психоаналитический коучинг использует весь спектр 
современных техник. Важным аспектом является 
выявление бессознательных психических процессов, 
которые влияют на поведение, динамику карьеры и стиль 
работы человека. Психоаналитический подход позволяет 
открыть ресурсы, которые человек может использовать 
для личностного и профессионального развития. 

Психоаналитическому бизнес-консультированию 
– больше 40 лет. В России этот рынок находится 
на стадии становления, однако отечественный 
бизнес все отчетливее ощущает потребность 
в высококвалифицированных специалистах, способных 
работать как с лидерами, так и с их командами. 
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Услуги бизнес-консультантов приобретают все большую 
актуальность, особенно сегодня – в условиях растущей 
неопределенности и автоматизации все большего количества 
сфер человеческой деятельности. Люди ищут опору внутри 
себя, стремятся нащупать внутреннюю силу и научиться 
справляться с трудностями и конфликтами не только 
в личной жизни, но в профессиональной среде. При этом, 
психоаналитически ориентированный бизнес-консультант, 
пожалуй, одна из немногих профессий, находящаяся вне угрозы 
от развития искусственного интеллекта, поскольку работает 
с бессознательным человека. 

АКТУАЛЬНОСТЬ 
ОБУЧЕНИЯ
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Наталья Крюкова,  
МП2022:

 В июне 2024 года Программа 
будто посадила меня на 

стул и сказала: “Наташа, посмотри 
на себя! Ты осознаешь, что ты 
счастливый человек?” 
“Обоснуйте, почему это вдруг?”— 
прищурилась я.
Программа фирменно промолчала 
– и тут неплохо вспомнить про 
важность молчания на сессии 
с клиентом – и ушла в закат. 

Сижу в мурашках и понимаю, 
что и правда! За два года нашла 
призвание в жизни. И теперь 
мой собственный неповторимый 
и самый ресурсный на свете 
“маршрут построен”! Вторая 
бесценная ячейка “магического 
капитала Программы” – люди.
Самый драгоценный клад, которого 
не найти ни на одной карте 
сокровищ мира».

Александр Смирнов, 
МП2023:

 Когда только поступил на 
Программу, бесконечно 

удивлялся и восторгался всем, что 
видел. И тогда некоторые – не будем 
тыкать пальцами в этих пессимистов 
– сказали мне: снимай уже эти твои 
розовые очки, взгляни на реальность! 
Я снял и понял, что Программа ещё 
круче, увлекательнее и интереснее, 
чем я видел изначально, представлял 
и фантазировал».

Выпускники Программы успешно интегрируют полученные в ходе 
обучения навыки в частный и корпоративный бизнес. При этом имеют 
возможность опираться как на классические психоаналитические учения, 
так и на современные теории психодинамического функционирования 
маленьких и больших коллективов.

ВЫПУСКНИКИ 
ПРОГРАММЫ

В КАКИХ НАПРАВЛЕНИЯХ 
И СФЕРАХ МОЖНО РАБОТАТЬ 
ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ ПРОГРАММЫ?

Выпускники Программы реализуются в:
  �индивидуальном 
психоаналитическом коучинге

  �индивидуальном бизнес- 
и executive-коучинге

  �групповой работе и командном 
бизнес-коучинге

  �организационном консультировании 
и работе с изменениями
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  �Собственники бизнеса и топ-менеджеры, 
которые ищут новые смыслы и пути развития 

  �HR-директора и специалисты в сфере 
HR, заинтересованные в углублении 
профессиональных знаний и улучшении 
навыков коммуникации 

  �Финансисты, юристы, маркетологи, 
коммерсанты, аналитики, ИТ-специалисты 
и все, кто видят в новой сфере пути 
профессионального и личного развития

  �Бизнес-консультанты, бизнес-тренеры, коучи, 
психологи, психотерапевты, нацеленные 
на приобретение навыков глубинного 
психоаналитического и психодинамического 
консультирования в работе с организациями 
и частными лицами

  �Все те, кто взял курс на личную 
трансформацию и изменения

Никита Гоммель  
МП2023:

 Есть такие люди, которые помогают 
другим с их проблемами, и я захотел 

стать одним из них. Понимал, что, если хочу  
что-то изменить, этому нужно учиться — и с этим 
осознанием попал на сайт Вышки. Увидел 
нашу Программу, ознакомился с содержанием 
и регалиями преподавателей, даже не верил, что 
все выглядит настолько хорошо.

Как сейчас помню: был понедельник, 
а в ближайшее воскресенье проходил День 
открытых дверей. В знаки я не сильно верю — 
но решил, что это знак!

Психоаналитическое консультирование для меня 
— не просто новая профессия. Это призвание! 
Здесь мои интересы, навыки, опыт, даже просто 
черты характера — и этому хочу посвятить жизнь!

Принимать решение, поступать сюда или нет, 
рекомендую не только на основе «за» и «против» 
— но вдобавок прислушиваясь к сердцу, эмоциям 
и интуиции. Это точно будет вызов — но оно того 
стоит!

Людмила Агаева  
МП2024:

 Не было обязательной цели снова 
идти учиться, но все и всё вокруг будто 

начали подсвечивать эту тему: подружки что-
то упоминали на мероприятиях, говорили: 
«Ой, Вышка, Вышка, Вышка». Возникла мысль: а 
почему меня ещё там нет? Так решила поступить 
на Программу. Хочу получить качественное 
магистерское образование.

Если честно, иногда мозги скрипят: «Почему 
они так говорят, почему раньше было по-
другому, а сейчас абсолютно по-новому?!». Это 
настоящий вызов, но слушатель как серфер: 
с каждой новой волной информации становится 
легче.

СЛУШАТЕЛИ 
ПРОГРАММЫ

СРЕДНИЙ 
ВОЗРАСТ:  
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УЧЕБНЫЙ КАЛЕНДАРЬ
Продолжительность обучения 
на Программе – 2 года.

УЧЕБНЫЕ ПЕРИОДЫ:
1 семестр: октябрь – декабрь 
2 семестр: январь – апрель

УЧЕБНАЯ НЕДЕЛЯ
Слушатели программы легко 
интегрируют учебный процесс 
в рабочий график. 

   �Будни: с 18:30 до 21:30  
(ежедневно и постоянно)

   �Суббота: с 11:00 до 14:00,  
с 15:00 до 18:00  

    

УЧЕБНЫЙ 
ПРОЦЕСС
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ОФЛАЙН/ГИБРИДНЫЙ ТРЕК 
– смешанный формат. Слушатели 
либо присутствуют на занятиях 
очно, либо подключаются 
в режиме онлайн на протяжении 
всего периода обучения, 
ежедневно выбирая удобный 
формат посещения занятий.

ОНЛАЙН ТРЕК – 100% онлайн 
формат. Слушатели учатся 
полностью дистанционно. 
Идеально для тех, кто живет 
не в Москве и не в России.

УЧЕБНЫЙ 
ПРОЦЕСС

СПОСОБ ОБУЧЕНИЯ – 
синхронный. Слушатели офлайн 
и онлайн трека проходят 
обучение синхронно, приезжая 
или подключаясь к занятиям 
одновременно.

ФОРМАТ ОБУЧЕНИЯ: 
2 ТРЕКА
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УЧЕБНЫЙ 
ПРОЦЕСС
ЗАНЯТИЯ В ЦЕНТРЕ МОСКВЫ  
И НА ПЛАТФОРМЕ ZOOM:

   Покровский бульвар, 11 
   Мясницкая, 11
   Мясницкая, 20

МЕДИАТЕКА: На весь период обучения слушатели получают доступ в медиатеку курса, где хранятся 
записи лекций, презентаций и учебных материалов. Пропущенные занятия можно просмотреть 
и прослушать в записи: видео – в течение двух месяцев, аудио – бессрочно. Исключение составляют 
практические занятия и супервизии, которые не записываются.

СЕССИИ: Сессии проходят в онлайн-формате.  
Зимняя сессия (1 и 2 курсы): конец декабря  
Весенняя сессия (2 курс): конец марта  
Летняя сессия (1 курс): конец мая 
Для сдачи зачетного минимума слушатели сдают творческие эссе и проходят проверочное тестирование.

КАНИКУЛЫ: Зимние: последняя неделя декабря – первая неделя января. 
Летние: июнь – сентябрь 

ГИА: В конце второго года обучения слушатели защищают магистерскую диссертацию –  
Выпускную квалификационную работу (ВКР). Защита проходит в очном и онлайн-формате в зависимости 
от выбранного трека обучения.
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В рамках учебного процесса еженедельно работает от 15 до  
30 супервизионных групп, проходят мастер-классы и практикумы российских 
и зарубежных бизнес-консультантов с рассмотрением реальных клиентских 
кейсов и отработкой инструментов

С первой недели обучения Андрей Владимирович Россохин, академический 
руководитель Программы, знакомит слушателей с уникальным авторским 
курсом, построенным на коучинговых сессиях владельцев и топ-менеджеров 
бизнеса. Детально анализируется и разбирается каждая минута видео. 

Слушателей ждут учебные и организационные индивидуальные и групповые 
форматы работы, разбор и овладение методами и инструментами 
психодинамического коучинга, менторинга и фасилитации, участие в работе 
«матрицы сновидений» и баллинтовских группах, работа с организационным 
рисунком и организационной ролью, знакомство с психодрамой, 
психосоматическим подходом, нейропсихоанализом.

Отдельное внимание уделяется наблюдению за динамикой большой группы – 
именно она является прототипом любой команды и коллектива. 
Слушатели получают глубокое понимание психики человека 
и бессознательных процессов за счет изучения психоаналитических 
понятий, теорий и концепций истории психоанализа, патопсихологии, 
теории привязанности и метапсихологии горевания, токсичному лидерству 
и эмоциональной правде, защитным механизмам, работе с тревогой 
и многому другому.

ОРИЕНТИР 
НА ПРАКТИКУ
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ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ 
СОСТАВ

ЗАРУБЕЖНЫЕ СПИКЕРЫ
  �Manfred Kets de Vries
  �Larry Hirshhorn
  �Jim Kranz
  �Richard Morgan Jones
  �Derek Raffaelli
  �Rose Mersky
  �Burkard Sievers
  �Martin Loehmer
  �Thomas Giernalszyk
  �Paula Kleiger
  �Simon Western
  �Susan Long
  �Graham Ward
  �Simon Tucker
  �Tomas Hoffman
  �Howard Schwartz
  �Tomas Kretschmer
  �Alicia Kaufmann
  �Martin Ringer
  �Elisabeth Engello
  �Olya Khaleelee

Российские преподаватели и зарубежные спикеры программы 
– эксперты высочайшего уровня, активно практикующие 
executive-, групповые и организационные коучи, бизнес-
консультанты, работающие в психоаналитическом подходе
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ОСНОВНЫЕ ДИСИПЛИНЫ  
ПЕРВОГО ГОДА ОБУЧЕНИЯ:
  �Техника и практика психоаналитиче-
ского executive-коучинга

  �Техника и практика психоаналитиче-
ского коучинга и консультирования

  ��Техника и практика бизнес-коучинга
  �Техника и практика группового  
и командного психодинамического 
коучинга

  ��Психоаналитическая техника инди-
видуальной работы с клиентами. 1-ая 
ступень

  ��История и теория психоанализа
  �Психоаналитические понятия, тео-
рии и концепции в бизнес-консуль-
тировании

  �Методы и инструменты индивиду-
ального и группового психодинами-
ческого коучинга. Фасилитация и мо-
дерация

  �Социальная матрица сновидений 
  �Использование психосоматического 
и психодраматического подходов в 
психоаналитическом консультирова-
нии

  �Нейропсихоанализ и психоаналити-
ческая техника в бизнес-консульти-
ровании

  �Карьерное консультирование. Пси-
ходинамический подход

ОСНОВНЫЕ ДИСИПЛИНЫ 
ВТОРОГО ГОДА ОБУЧЕНИЯ:
  �Теория и практика психоанализа  
организаций

  �Психоаналитическая диагностика 
личности и организации

  �Психология и психодинамика  
призвания

  �Методы проективной диагностики 
в индивидуальном, командном и ор-
ганизационном консультировании

  �Психодинамический менторинг в ор-
ганизациях

  �Психоаналитическая патопсихоло-
гия

  �Метапсихология горевания и теория 
привязанности в психодинамиче-
ском консультировании

  �Психодинамический и системный 
подходы в организационном кон-
сультировании. Психодинамика ли-
дерства

  �Психоаналитическая техника в инди-
видуальной работе с клиентами. 2-ая 
ступень

СКВОЗНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
ДВУХ ЛЕТ ОБУЧЕНИЯ:
  �Супервизия бизнес-, executive-, 
группового и командного коучинга 
и психоаналитического консультиро-
вания

  �Практика индивидуального и груп-
пового психоаналитического биз-
нес-консультирования частных 
и корпоративных клиентов в рам-
ках проектов «Доступный коучинг 
и психологическое консультирова-
ние» и «Корпоративный коучинг для 
бизнеса»

  �Зарубежные психодинамические 
направления в executivе-, бизнес-, 
групповом, командном коучинге 
и организационном консультирова-
нии и другие семинары, практикумы, 
мастерские отечественных и зару-
бежных преподавателей и спикеров

УЧЕБНЫЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ
Первый год обучения на 
Программе посвящен изучению 
основных психоаналитических 
дисциплин, технике и практике 
индивидуальной, групповой 
и командной работы

Второй год обучения более глубоко 
погружает в психоаналитическую 
динамику бизнеса,  организаций 
и лидеров
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В распоряжении слушателей: 
  �клиенты Программы
  �кабинеты для проведения сессий 
в случае очной работы

  �супервизии и интервизии под руководством опытных 
преподавателей и коллег

Программа «Психоанализ и психоаналитическое 
бизнес-консультирование» — одна из немногих, 
которая автоматически включает супервизионные группы 
в двухлетний образовательный процесс. Участие в работе 
групп входит в стоимость обучения на Программе, 
что делает практику безопасным пространством для 
слушателя и служит важной частью учебного процесса. 

УЧЕБНАЯ 
ПРАКТИКА
Программа обеспечивает слушателей 
как частными, так и корпоративными 
клиентами — безвозмездно и 
непрерывно, начиная со второго 
семестра обучения и при условии 
выполнения определенного 
Программой набора практических 
и лекционных занятий. 
Начинать собственную практику 
слушатели могут уже на первом 
году обучения, после прохождения 
определенного количества 
практических и лекционных занятий. 70%

ЧАСОВ ОБУЧЕНИЯ – 
ПРАКТИКА
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Слушатели Программы работают с самыми разными  
запросами частных клиентов: от личных до профессиональных. 
Среди них:

  �Профессиональное развитие и рост
  �Поиск новой профессии, карьерное консультирование
  �Коммуникации с коллегами, взаимодействие с руководителем
  �Адаптация на новом месте, новая профессиональная роль
  �Создание и развитие бизнеса
  �Прокрастинация, выгорание, утрата интереса к работе

УЧЕБНАЯ 
ПРАКТИКА

ПРОЕКТ  

«ДОСТУПНЫЙ КОУЧИНГ 
И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ 
КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ»
Частным клиентам Программа предлагает проект «Доступный 
коучинг и психологическое консультирование». С момента 
запуска проекта и по 15 марта 2025 года психоаналитические 
бизнес-коучи, обучающиеся на Программе, провели 18674 
сессий по индивидуальным запросам частных клиентов.
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Для корпоративных клиентов на Программе 
работает проект «Корпоративный коучинг 
для бизнеса». С начала запуска проекта по 
15 марта 2025 года слушатели Программы 
провели 7540 групповых и индивидуальных 
сессий с сотрудниками 186 российских 
и зарубежных компаний.

Корпоративные запросы бизнес-клиентов, 
с которыми работают слушатели Программы 
в процессе обучения:

  �Работа с тревогой сотрудников в эпоху 
глобальных изменений

  �Работа с мотивацией сотрудников 
в периоды профессионального выгорания

  �Работа с внутренней коммуникацией 
в компании

  �Работа с сотрудниками в период слияний, 
поглощений, реорганизации компаний 
и смены руководства

  �Работа с сотрудниками в процессе запуска 
новых проектов и внедрение новых 
бизнес-процессов

  �Работа с корпоративной культурой 
и эмоциональным фоном и многими 
другими

Автомир 
Демосфен 
Мандарин 
Hoy Xay 
ВТБ 
ВТБ Лизинг 
Газпром Медиа 
ГПБ Комплект Коммерсантъ 
Альфа Банк 
Банк Открытие 
Мегафон 
Моя карьера
Нефть Магистраль 
Очаково
МВидео
Онланта 
Ренессанс 
Химмед 
Calltouch
Росбанк Русклимат 
Сбермаркет 
Северсталь Технониколь
НИУ ВШЭ

ABBYY Action Amway BDSM
Brandquad
Cafetera Group
La maison du vin KURKOFF
Metro Cash&Carry
Leroy Merlin
LevelOne M2 Media
Mango Telecom
MedicalOn Group
Mindbox Rendez-Vous Saint-
Gobain SBC
Simple
SokolikGroup Teachers Teach 
Teachers
Technored Tele2 TUI X5 Retail 
Group Yota You Social

УЧЕБНАЯ 
ПРАКТИКА

ПРОЕКТ  

«КОРПОРАТИВНЫЙ 
КОУЧИНГ ДЛЯ 
БИЗНЕСА»
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Помимо конференций, семинаров и факультативных мероприятий, слушатели Программы организуют 
два официальных события: “Новый год” в декабре и “Выпускной / экватор” в июле. Мероприятия 
готовятся силами слушателей и становятся тренажером для развития креативности и проверки 
групповых психодинамических процессов. Танцы, кино, театр, песни, стихи — на вечеринках может быть 
все, что угодно. Главное — сохранять психоаналитическую тональность и не быть слишком серьезными.

СТУДЕНЧЕСКАЯ 
ЖИЗНЬ
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В ходе учебы, а также после ее окончания, 
слушатели и выпускники Программы могут:

  �Практиковать конкретные, уже полученные 
на МП, методы и инструменты в работе 
психоаналитически ориентированного коуча

  �Получать поддержку в выстраивании 
собственной практики и продвижении себя как 
специалиста

  �Оставаться в среде коллег и обмениваться 
впечатлениями/открытиями из области 
психоанализа в разных форматах, углубляя и 
расширяя собственные знания

  �Находить единомышленников и потенциальных 
партнеров/инвесторов/клиентов для 
собственных проектов

  �Иметь пространство для творчества и 
самовыражения в творческой форме, 
совместного создания креатива и выступления 
в творческих инициативах на мероприятиях 
программы и проектов кафедры

ТЕРРИТОРИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
РАЗВИТИЯ ОБЪЕДИНЯЕТ ПОД 
СВОИМ КРЫЛОМ: ALUMNI, 
ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
И ОТКРЫТЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ КАФЕДРЫ, 
АССОЦИАЦИЮ ПСИХОАНАЛИТИЧЕСКОГО 
КОУЧИНГА И БИЗНЕС-КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 
(АПКБК), ЖУРНАЛ КЛИНИЧЕСКОГО 
И ПРИКЛАДНОГО ПСИХОАНАЛИЗА, 
ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ПЛАТФОРМУ 
SENSE-A

ТЕРРИТОРИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
РАЗВИТИЯ
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ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ, 
УСПЕШНО ОКОНЧИВШИХ 
ПРОГРАММУ, ДЕЙСТВУЮТ 

СЛЕДУЮЩИЕ ПРЕФЕРЕНЦИИ:

  �Свободное посещение всех занятий Программы на протяжении 10 лет, 
что дает возможность “добрать” пропущенные лекции или переслушать 
то, что необходимо

  �Специальные условия на программы Дополнительного 
профессионального образования кафедры и мастер-классы иностранных 
спикеров программы

  �Членство в Ассоциации Психоаналитического коучинга и бизнес-
консультирования — четвертой по численности членов Международной 
ассоциации психоаналитического исследования организаций (ISPSO) 
после США, Великобритании и Австралии. 

  �Возможность практической работы с клиентами проектов 
«Корпоративный коучинг для бизнеса» и «Доступный коучинг и 
психологическое консультирование» (в случае активного потока заявок 
от клиентов проектов)

  �Публикация статей в «Журнале клинического и прикладного 
психоанализа», учрежденном нашей кафедрой, — еще одна возможность 
поработать в тесном взаимодействии с российскими и зарубежными 
психоаналитически ориентированными практиками и исследователями 
клинических и прикладных областей

  �Профессиональное развитие на платформе SENSE-A, объединяющей 
психоаналитических коучей и психоаналитических психотерапевтов 
кафедры, работающих в психоаналитическом подходе, на условиях 
конкурсного отбора

ALUMNI
ЕСТЬ ЛИ ЖИЗНЬ ПОСЛЕ ВЫПУСКА?
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Открытое образовательное пространство, в котором каждый, кто заинтересован 
в изучении психологии, психоанализа и психоаналитического коучинга, найдет для 
себя интересные и полезные мероприятия: курсы, семинары, лекции, тренинги, 
мастер-классы, образовательные и практические учебные форматы с участием 
профессоров, кандидатов наук, известных российских преподавателей, 
иностранных спикеров, бизнес-консультантов и опытных супервизоров

ОТКРЫТЫЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ 

/ 25

https://www.hse.ru/ma/psyan/graduates/club/school/membership


Открытое пространство профессионального 
образования, в котором представлены как 
краткосрочные, так и долгосрочные программы 
дополнительного образования, главной целью 
которых является дальнейшее профессиональное 
развитие специалистов в различных областях 
психологии. 

  Клиническая психология
  �Основы клинического психоанализа: практика 
и техника психотерапии

  �Теория и практика группового анализа
  �Арт-терапия в психоаналитической практике: 
методики, техники, инструменты

  �ЕМТ-терапия как инструмент: от основ 
до использования в психологической 
и коучинговой практике и многие другие

ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Документ по окончанию обучения: 
Удостоверение о повышении 
квалификации или Диплом о 
профессиональной переподготовке 
НИУ ВШЭ, с присуждением 
квалификации.
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https://www.hse.ru/ma/psyan/programsdpo


АПКБК основана в 2014 году. Является четвертой 
по численности членов ISPSO после США, 
Великобритании и Австралии. Ведет следующую 
деятельность:

  �проводит ежегодную научно-прикладную 
конференцию «Энергия в бизнесе»

  �развивает направление Конференций по 
Групповым Отношениям в России в партнерстве 
с Тавистокским институтом человеческих 
отношений (Великобритания) и институтом 
A.K.Rice (США); 

  �осуществляет поддержку членов через 
международные мастер-классы, супервизионные 
и интервизионные группы, в том числе 
регулярные международные с Роуз Мерски и с 
Джимом Кранцем

Слушатели программы, завершившие 
первый год обучения, могут стать 
членами АПКБК. Далее, в течение 
года с момента вступления в члены 
Ассоциации, кандидат обязан пройти 
профессиональную сертификацию и 
получить сертификационный статус. Более 
подробно с процессом подачи заявления 
на членство можно ознакомиться на сайте 
Ассоциации.

АССОЦИАЦИЯ 
ПСИХОАНАЛИТИЧЕСКОГО КОУЧИНГА  
И БИЗНЕС-КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 
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https://apcbc.ru/


Кафедра психоанализа и бизнес-
консультирования НИУ ВШЭ является 
создателем единственного в России 
электронного Журнала клинического и 
прикладного психоанализа на русском языке.

Выпускники Программы имеют уникальные 
возможности для публикаций авторских 
материалов и работы в тесном взаимодействии с 
российскими и зарубежными психоаналитически 
ориентированными практиками и 
исследователями клинических и прикладных 
областей.

ЖУРНАЛ 
КЛИНИЧЕСКОГО 
И ПРИКЛАДНОГО 
ПСИХОАНАЛИЗА
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https://psychoanalysis-journal.hse.ru/index


Платформа SENSE-А 
Первая в России платформа, созданная экспертами в подготовке магистров психологии 
по международным стандартам. Платформа объединяет выпускников двух программ 
кафедры – профессиональных коучей и психотерапевтов – для поддержки личностного 
роста и достижения гармонии клиентов и пациентов.

SENSE-A
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https://sense-a.ru/


ПРОГРАММА 
В СОЦСЕТЯХ

t.me/hsepsyanvk.com/hse_psyan www.hse.ru/ma/psyan
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