
В Национальном форуме ДПО приняло участие
свыше 3 тысяч человек

В Вышке 20-21 ноября прошёл Национальный форум ДПО. В
его работе приняли участие представители вузов,
государства, бизнеса, ведущие эксперты в сфере
образования и HR. Мероприятия форума, которые
проходили в комплексе НИУ ВШЭ в Москве на Покровском
бульваре, очно посетило более 800 человек.

Тема форума в этом году «Человек и компетенции нового времени». Ориентир на
человекоцентричность в цифровом мире — тренд не только в дополнительном
образовании, но и в целом в повестке экономического развития страны,
подчеркивает старший директор НИУ ВШЭ Андрей Лавров.

«Особое внимание на форуме было уделено диалогу между представителями

https://www.hse.ru/org/persons/311543084


науки, образования, бизнеса и органов власти. Именно такая консолидация
усилий позволит создать условия для успешной реализации человеческого
потенциала, обеспечить высокую конкурентоспособность наших специалистов»,
— полагает он.

Оксана Жгун, начальник Операционного управления ДПО НИУ ВШЭ, отметила,
что в этом году общее число офлайн и онлайн участников превысило 3 тысячи, из
них очно мероприятия форума посетило более 800 человек. «Мы продолжаем
получать положительную обратную связь от участников и уже обдумываем
концепцию Форума ДПО в 2026 году», — сказала она.
Цифры Форума ДПО:

 30000+ просмотров трансляций 3000+ участников 800+ очных участников 100+ встреч и переговоров 20+ мероприятий деловой программы

Партнёрами форума в этом году стали СберУниверситет, Ростелеком, CDO
Gobal, iSpring, Первый Бит, ЦИБИТ, Talent Rocks, Российское общество «Знание».

Фотографии Форума

 

Экосистема ДПО НИУ ВШЭ получила сертификат
качества Digital Learning – 2025

https://www.hse.ru/org/persons/64862787
https://disk.360.yandex.ru/d/Tu4sArjx0YXk1w


Цифровая экосистема дополнительного образования НИУ
ВШЭ получила признание на общероссийской премии Digital
Learning – 2025, подтвердив лидерство в цифровизации
образования

20 ноября 2025 года в рамках ежегодной премии Digital Learning экосистема
дополнительного профессионального образования НИУ ВШЭ была отмечена
сертификатом качества. Это является
подтверждением эффективности и современности разработки, высокого
уровня внедрения цифровых технологий, соответствия решения самым
актуальным требованиям рынка труда и образования.
Справка:
Премия Digital Learning является одной из ключевых российских площадок,
направленных на выявление и распространение лучших практик применения
цифровых технологий и передовых подходов в обучении. Получение данной
награды демонстрирует, что НИУ ВШЭ не только следует мировым трендам,
но и активно формирует их.
Церемонии награждения предшествовала насыщенная конференция Digital
Learning.
Получение сертификата качества премии Digital Learning является важным
стратегическим маркером для НИУ ВШЭ. Это не просто признание текущих
достижений, но и подтверждение готовности гарантировать слушателям ДПО
доступ к самым современным и эффективным образовательным технологиям.

 

Программа повышения квалификации «Старт в
iSpring Learn» для сотрудников НИУ ВШЭ

Старт обучения запланирован на 2 декабря 2025 года

https://busedu.hse.ru/
https://busedu.hse.ru/


Операционное управление ДПО и Корпоративная академия НИУ ВШЭ объявляют
о наборе в новую учебную группу по программе повышения квалификации «Старт
в iSpring Learn». Курс поможет эффективно освоить ключевые возможности
платформы iSpring Learn.

В ходе обучения слушатели научатся:

 ориентироваться в интерфейсе и использовать базовый функционал системы
iSpring Learn; проектировать логичные и удобные для слушателей образовательные
маршруты; настраивать условия завершения курсов и последовательность изучения
материалов; работать с учебным контентом: добавлять тексты, видео, презентации,
задания и тесты; эффективно управлять учебным процессом: регистрировать слушателей,
формировать группы и назначать курсы; организовывать обратную связь и анализировать её для повышения качества
программ; мониторить прогресс обучения, работать со статистикой и оценивать
результаты.

Для сотрудников, работающих по договорам ГПХ, доступна регистрация на
программу по ссылке >>>

Узнать подробнее Оформление на программу

 

Исследование «Цифровые практики в ДПО» для

https://www.hse.ru/aup/addedu/polls/1078827420.html
https://hse-space.ispring.ru/app/preview/2af3e320-9a0a-11f0-9488-faca5cca12ff
https://hse-space.ispring.ru/app/preview/4a42851e-93da-11f0-9f0e-66ece91fff9b


сотрудников ДПО НИУ ВШЭ

Операционное управление ДПО приглашает Вас принять
участие в опросе

Опрос направлен на систематизацию опыта использования цифровых
инструментов.
Это исследование — возможность напрямую повлиять на качество методической
поддержки и развитие цифровой среды университета.
Ключевые цели опроса:

 анализ текущих цифровых практик и инструментов, используемых
сотрудниками; выявление «болей» и точек роста для улучшения поддержки; определение требований к удобству и функционалу новой базы знаний; формирование приоритетов при разработке образовательных продуктов в
области ДПО.

Опрос полностью анонимный и займёт не более 10–12 минут.
Дедлайн заполнения: 15 декабря.

Пройти опрос

 

Семинар «Вышка PRO ДПО» в декабре

https://forms.yandex.ru/u/69143f45902902a6d6e7cc25/


18 декабря 2025 года (четверг) состоится 28-й семинар
цикла «Вышка PRO ДПО» на тему «КИС ДПО: обновления и
направления развития»

Мероприятие пройдет в онлайн формате.
Сотрудники операционного управления ДПО НИУ ВШЭ продемонстрирует
обновления в системе КИС ДПО, которые затронули все ключевые блоки: работа
с договорами, клиентский путь, работа с учебными планами и рабочими
программами, интеграция УС ДПО с LMS, особенности в работе с приказами;
аналитика по портфелю программ, работа с отчетами.
На семинаре мы не только покажем новые возможности, но и обсудим
направления развития, которые помогут сделать Вашу работу с программами
ДПО более эффективной.
До встречи на семинаре «Вышка PRO ДПО» в декабре!

Зарегистрироваться

 

Формирование рабочей программы на модуль в УС
ДПО

Появилась возможность формировать рабочую программу
как на отдельную дисциплину, так и на целый учебный
модуль

Ключевые изменения:

https://busedu.hse.ru/polls/584536181.html


1. Новый функционал: Рабочая программа на модуль. Во вкладке «Общие
данные» появился выбор формирования рабочей программы на модуль или
на дисциплину. Все последующие поля и вкладки будут учитывать этот
выбор.

2. Обновления во вкладках. Появилось новое поле «Форма промежуточной
аттестации» (отображается, если ПА есть в учебном плане). Поле «Формат
изучения» теперь называется «Формат изучения модуля/дисциплины».
Теперь можно выбирать дисциплины из состава модуля и работать с их
темами. Столбцы переименованы для универсальности, а в системе
оценивания добавлено поле для критериев.

3. Обновлена печатная форма. Печатная форма также обновлена: в ней
корректно отображаются названия дисциплин и тем, а названия столбцов
приведены в соответствие с новым функционалом.

Подробнее о второй части комплекта документов по ссылке >>> или в базе
знаний >>>

Оптимизирован процесс подписания договора-счета:
теперь выгруженный из УС ДПО договор-счет не требуется подписывать в
Финансовой дирекции.
В УС ДПО внесена соответствующая корректировка в печатную форму документа.
Напоминаем, что договор-счет можно использовать для двусторонних договоров с
юридическими лицами и трехсторонних договоров с физическими лицами (только
для ИП).

 

Обращаем ваше внимание на обязательное требование к способу подключения к
системе УС ДПО: используйте исключительно тонкий клиент 1С, а не веб
версию системы (запуск через браузер).

https://hse.ispringlearn.ru/app/user-portal/knowledge-base/content/5da2dd38-c13d-11ef-8c7e-6abc37bafc4a
https://hse-space.ispring.ru/app/preview/45fe40a5-c084-11f0-9c44-9e08542defcd
https://hse.ispringlearn.ru/app/user-portal/knowledge-base/content/5da2dd38-c13d-11ef-8c7e-6abc37bafc4a


Дополнительное образование в Высшеи ̆ школе экономики — пространство
возможностей, объединяющее более 60 подразделении ̆, реализующих программы
повышения квалификации и профессиональной переподготовки, мы называем их
провайдерами ДПО.
В регулярной рубрике "Провайдеры на связи" коллеги делятся успешными
кейсами по развитию программ ДПО. Их накопилось немало и мы открыли новый
раздел на сайте ОУ ДПО - "Банк кейсов".
Знакомьтесь с историями, перенимайте опыт и обязательно участвуйте в рубрике
и делитесь своим опытом.

Смотреть все кейсы

«Поменять угол зрения —
масштабная задача, справиться с
которой помогает программа DPP»

В январе 2026 года в НИУ ВШЭ стартует
программа «Доктор профессиональной
практики в стратегическом управлении и
психоанализе социальных систем»
(DPP) . Ее автор и академический
руководитель Екатерина Стрижова
рассказала, для кого важно получение
докторской степени практики и чему
будут обучать на программе.

Подробнее >>>

Программа МВА Высшей школы
бизнеса ВШЭ провела выездной
модуль в Китае

Слушатели программы MBA Высшей
школы бизнеса ВШЭ недавно
завершили международную часть
программы обучения в Школе экономики
и менеджмента Университета Цинхуа.
Модуль был посвящен развитию
бизнеса через инновации.

Подробнее >>>

https://www.hse.ru/aup/addedu/provdpo
https://www.hse.ru/edu/dpo/1060094366
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Завершены занятия 10-го набора
курса «Управление
информационными процессами в PR»

Завершились занятия на 10-м —
юбилейном — потоке
курса «Управление информационными
процессами в PR». В течение месяца
слушатели активно работали с темами,
актуальными для специалистов в
области отношений с общественностью.

Подробнее >>>

От переподготовки к
мультиквалификации: что ждет
дополнительное профессиональное
образование

Дополнительное профессиональное
образование (ДПО) перестало быть
«приложением» и постепенно
становится одним из ключевых
инструментов кадровой политики.
Эксперты убеждены, что пора признать
его элементом основных
образовательных траекторий и встроить
в вузовскую систему. Как развивать и
регулировать эту сферу, обсудили на
Национальном форуме ДПО.

Подробнее >>>

О новом в федеральном ключе и локальной
правовой базе документов

 Утверждена Стратегия государственной национальной политики Российской
Федерации на период до 2036 года. См. подробнее Указ Президента РФ от
25.11.2025 № 858 здесь >>> Утвержден Комплекс мер по патриотическому воспитанию и духовно-
нравственному воспитанию молодежи до 2028 года. См. подробнее
Распоряжение Правительства РФ от 23.10.2025 № 2970-р здесь >>> Подписано Соглашение между Правительством Российской Федерации и
Правительством Республики Индонезии о взаимном признании образования,
квалификаций и ученых степеней. См. подробнее Распоряжение

https://www.hse.ru/edu/dpo/538260896
https://www.hse.ru/edu/dpo/538260896
https://ikm.hse.ru/mpc/news/1101035313.html
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Правительства РФ от 06.11.2025 № 3147-р здесь >>> Подписано Соглашение между Правительством Российской Федерации и
Правительством Малайзии о взаимном признании образования,
квалификаций и ученых степеней. См. подробнее Распоряжение
Правительства РФ от 14.11.2025 № 3272-р здесь >>>

Интересно для разработчиков некоторых ДОП

 Актуализирован Перечень организаций, проводящих профессионально-
общественную аккредитацию образовательных программ высшего
образования и (или) соответствующих дополнительных профессиональных
программ (по состоянию на 23.10.2025). См. указанный перечень здесь >>> Утвержден профессиональный стандарт «Специалист в области адаптации к
изменениям климата», см. Приказ Минтруда России от 23.09.2025 № 565н
(Зарегистрирован 27.10.2025 № 83963).

Настроить рассылку/отписаться

С уважением,
Операционное управление ДПО
DPO@hse.ru
109028, Москва, Покровский
бульвар, 11
+7 (495) 772-95-90
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