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1. Вступительное испытание 

Вступительное испытание по портфолио основной образовательной программы высшего 

образования – программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

«Социологические науки» по научной специальности 5.4.4. Социальная структура, социальные 

институты и процессы заключается в оценке документов, подтверждающих результаты научной, 

академической и/или профессиональной деятельности абитуриента. 

 

2. Структура портфолио 

Для участия в конкурсе портфолио абитуриент может предоставить следующие документы: 

 

1. Резюме (CV), включающее список публикаций, сведения об участии в конференциях, школах, 

в конкурсах научно-исследовательских работ студентов и/или молодых ученых, исследовательских 

проектах, научных грантах, опыте работы, знание языков и программного обеспечения и т.д. Резюме 

может быть составлено на русском или английском языке (по желанию абитуриента). 

 

2. Мотивационное письмо (1000-1200 слов) на русском или английском языке (по желанию 

абитуриента), которое должно быть написано в соответствии со следующей схемой: 

Часть I. Краткая информация об интересах абитуриента и том, что побудило его поступить в 

аспирантуру.  

Часть II. Краткая информация об опыте научно-исследовательской деятельности абитуриента: 

 информация об исследовательских проектах, которые вел абитуриент (например, в рамках 

дипломной работы). Необходимо указать название проекта, а также кратко написать о том, какие 

результаты были получены;  

 информация о написанных и опубликованных статьях, представленных проектах на 

конференциях; 

 информация обо всех научных достижениях абитуриента (например, стипендиях, грантах); 

 информация об опыте работы абитуриента, особенно если этот опыт как-то связан с мотивацией 

поступления в аспирантуру. 

Часть III. Информация о том, над чем абитуриенту хотелось бы работать и что изучать в 

аспирантуре: 

 Обозначение сферы своих интересов. В идеале, формулировка исследовательского вопроса и 

проблемы, либо темы, разработкой которой абитуриенту хотелось бы заниматься; 

 Информация об исследовательском подразделении, где абитуриент планирует реализовать свое 

исследование; 

 Описание мотивации, личных качествах, которые демонстрируют желание абитуриента 

обучаться в аспирантуре. Обозначение качеств, знаний и достижений, которые позволят абитуриенту 

успешно обучаться в аспирантуре и развиваться в выбранной им деятельности; 

 Информация о том, как абитуриент видит свою деятельность в данной сфере после окончания 

обучения. 

Мотивационное письмо не должно дублировать резюме абитуриента, но должно его дополнять. 

 

3. Проект предполагаемого диссертационного исследования/research proposal (7-10 страниц) 

на русском или английском языке, в котором должны быть раскрыты следующие пункты: 

 Введение (актуальность исследования, научная проблема исследования, цель). 

 Теоретическая основа исследования, предваряющая гипотезы исследования. 

 Исследовательские вопросы и/или задачи и гипотезы исследования. 

 Методология и методы, которые абитуриент собирается применить в исследовании. 

 Ожидаемые результаты исследования, в том числе как инфраструктура исследовательского 

подразделения поможет получить эти результаты. 
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 Исследовательский(ие) проект(ы) НИУ ВШЭ, в рамках которого(ых) будет реализовываться 

диссертационное исследование. 

 Научная и практическая значимость исследования. 

 Список литературы.  

 

4. Рекомендательные письма. Рекомендательные письма могут быть написаны на русском или 

английском языке и должны обязательно содержать контактную информацию рекомендующего лица.  

4.1. Рекомендательное письмо от сотрудника ВШЭ, имеющего допуск к научному руководству по 

выбранной абитуриентом специальности, занимающегося исследованиями в той области, которую 

собирается избрать абитуриент, и подтверждающего свое согласие выступить научным руководителем 

планируемого диссертационного исследования абитуриента в аспирантуре. В рекомендательном письме 

должна быть отражена характеристика исследовательского потенциала аспиранта, возможности 

реализовать предлагаемую тему исследования в течение 3-х лет, а также ресурсы, имеющиеся у 

научного руководителя. Это могут быть контакты с подразделениями и организациями НИУ ВШЭ, в 

которых планируется задействовать будущего аспиранта в научной деятельности, имеющиеся в 

распоряжении научного руководителя эмпирические данные/базы данных и иные показатели, дающие 

определенные основания полагать, что потенциальный аспирант будет включен в научное сообщество, и 

ему будет предоставлена возможность выполнить собственное эмпирическое исследование. 

Рекомендующий должен прописать свою готовность быть научным руководителем в случае поступления 

аспиранта в явном виде.  

4.2. Рекомендательное письмо от руководителя подразделения, в котором абитуриент планирует 

работать над диссертационным исследованием. Руководитель указанного в рекомендации структурного 

подразделения должен в нем подтвердить готовность взять абитуриента в текущий или 

запланированный исследовательский проект данного подразделения НИУ ВШЭ, указав название 

проекта, статус и источник финансирования. 

4.3. Рекомендательное письмо от другого человека, знакомого с академическими и научными 

достижениями абитуриента по предыдущей деятельности абитуриента. 

 

5. Научные публикации по социологии в виде файлов PDF, включающие в себя полный текст 

опубликованной статьи (все страницы публикации с указанием на издание/журнал). 

 

6. Опыт участия в российских и международных социологических конференциях с указанием 

информации о конференции и темы доклада, если таковые имеются (список в виде файла PDF) за 

последние 4 года. 

 

7. Дипломы и грамоты, подтверждающие академические достижения: грамоты и дипломы о 

победах в открытых конкурсах, связанных с академическими успехами по социологии (НИРС НИУ 

ВШЭ, конкурсы ВКР ВЦИОМ) за последние два года. 
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3. Критерии оценки портфолио 

Максимальная возможная оценка, в соответствии с перечисленными критериями, составляет 50 

баллов.  

 

Критерий оценки Количество баллов 

Проект будущего диссертационного исследования/research proposal 
Максимум – 15 

баллов 

- обоснование теоретической базы исследования, формулировка 

исследовательской проблемы и гипотез исследования; 
от 0 до 4 баллов 

- представление о методологических подходах к решению выбранной 

проблемы, подбор релевантного инструментария для проверки гипотез и 

проведения эмпирического исследования; представление об эмпирических 

данных, необходимых для реализации исследования, планирование 

исследовательской работы; 

от 0 до 4 баллов 

- представление проекта НИУ ВШЭ, в котором будет реализовываться 

исследование, и его ресурсов, ожидаемых результатов исследования, 

ограничений выбранной методологии; 

от 0 до 4 баллов 

- качество письменной речи, ясное, лаконичное и связное выражение мыслей. от 0 до 3 баллов 

Мотивационное письмо 
Максимум - 5 

баллов 

- соответствие имеющихся у аспиранта знаний, умений, навыков и текущей 

практической деятельности предлагаемому направлению обучения в 

аспирантуре; 

от 0 до 3 баллов 

- демонстрация мотивации на научно-исследовательскую деятельность. от 0 до 2 баллов 

Публикационная активность: 
Максимум – 10 

баллов 

- наличие любого количества опубликованных публикаций, включающих в 

себя хотя бы одну статью на английском языке в международном журнале, 

включенном в списки А, В, С журналов НИУ ВШЭ; 

10 баллов 

- наличие любого количества опубликованных публикаций, включающих в 

себя хотя бы одну статью в рецензируемом научном журнале, включенном в 

список D журналов НИУ ВШЭ, а также научную публикацию на английском 

языке в серии препринтов университетов; 

8 баллов 

- наличие любого количества опубликованных публикаций, включающих в 

себя хотя бы одну полнотекстовую (около 40 тыс. п.з.) главу в международном 

англоязычном издании (монографии), индексируемой в базе данных Scopus; 

6 баллов 
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- наличие любого количества опубликованных публикаций, включающих в 

себя хотя бы один полнотекстовый (около 40 тыс. п.з.) перевод классических и 

современных работ ведущих социологов, признанных в мировом сообществе, в 

рецензируемом  научном журнале, включенном в списки А, В, С, D журналов 

НИУ ВШЭ; 

4 балла 

- наличие любого количества иных публикаций, включающих в себя 

исключительно тезисы докладов, главы в сборниках трудов конференций, 

статьи в научных журналах вне списков А, В, С, D журналов НИУ ВШЭ.  

2 балла 

Опыт участия в российских и международных конференциях Максимум – 2 балла 

- опыт участия в международных конференциях с устным докладом; 2 балла 

- опыт участия в российских конференциях с устным докладом. 1 балл 

Наличие академических рекомендаций 
Максимум – 11 

баллов 

- наличие любого количества рекомендаций, среди которых есть 

рекомендательное письмо от лица, знакомого с академическими и научными 

достижениями абитуриента; 

1 балл 

- наличие любого количества рекомендаций, среди которых есть 

рекомендательное письмо от сотрудника ВШЭ, имеющего допуск к научному 

руководству и подтверждающего свое согласие выступить научным 

руководителем планируемого диссертационного исследования абитуриента; 

4 балла 

- наличие любого количества рекомендаций, среди которых есть 

рекомендательное письмо от руководителя/сотрудника структурного 

подразделения НИУ ВШЭ с указанием запланированного или текущего 

исследовательского проекта, в который уже вовлечен или будет приглашен 

абитуриент. 

7 баллов 

- наличие любого количества рекомендаций, среди которых есть 

рекомендательное письмо от сотрудника ВШЭ, имеющего допуск к научному 

руководству и подтверждающего свое согласие выступить научным 

руководителем планируемого диссертационного исследования абитуриента, и 

рекомендательное письмо руководителя/сотрудника структурного 

подразделения НИУ ВШЭ с указанием запланированного или текущего 

исследовательского проекта, в который уже вовлечен или будет приглашен 

абитуриент. 

11 баллов 



6 

 

Грамоты о победах в конкурсах, связанных с академическими успехами: 
Максимум – 7 

баллов 

- Наличие любого количества грамот, среди которых есть грамоты о занятии 

призовых мест в открытых конкурсах, связанных с академическими успехами 

по социологии, а именно в конкурсах НИРС НИУ ВШЭ и ВКР ВЦИОМ за 

последние два года. 

7 баллов 

 

Оценка от 0 до 14 баллов включительно считается неудовлетворительной. Для участия в 

конкурсе по итогам оценки портфолио необходимо набрать суммарно не менее 15 баллов.  

 


