
Курс по выбору: Экономика труда  
 

Цель курса «Экономика труда» – познакомить студентов с основными 

теоретическими концепциями, образующими современную экономику труда, а 

также с методологией и инструментарием анализа процессов, происходящих на 

рынке труда. Курс будет полезен для студентов, заинтересованных в 

микроэкономике, прикладных экономических исследованиях. 

В курсе изучаются основы экономической теории рынка труда, объясняющие 

поведение основных участников рынка труда – домохозяйств, фирм и государства. 

Анализируются следующие основные аспекты: предложение труда и спрос на труд, 

занятость и безработица, качество рабочей силы и трудовая мобильность. В фокусе 

внимания также находятся вопросы функционирования внутрифирменных рынков 

труда, в частности – политики фирм в области формирования систем оплаты труда. 

Рассматривается применение теоретических моделей для решения конкретных 

социально-экономических проблем в сфере регулирования труда и занятости 

населения, а также в области внутрифирменных трудовых отношений. В ходе курса 

также анализируются институты рынка труда, такие как профсоюзы и 

законодательство о защите занятости.  

Курс ведут к.э.н., доцент Сергей Юрьевич Рощин 

(http://www.hse.ru/org/persons/66063), к.э.н., доцент Сергей Андреевич Солнцев 

(https://www.hse.ru/staff/solntsev)) 

Мы будем рады ответить на ваши вопросы. Адрес: Покровский б-р, 11, каб. 

S-522. e-mail: ssolntsev@hse.ru   
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