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Третья миссия НИУ ВШЭ
В 2020 году в НИУ ВШЭ появился Центр реализации третьей миссии университета, ставший первым 
аналитическим центром подобного рода в России.

3. ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ПРОЕКТЫ ВЫШКИ
3.1. «РСО за баллы:» акция по сбору редких отходов от студенческой 
организации «Зеленая Вышка»
3.2. Сотрудничество с операторами твердых коммунальных отходов 
в сфере экологической политики
3.3. Сбор текстильных отходов
3.4. «Проект ЭкоШкола»
3.5. Конкурс экопроектов для школьников от НИУ ВШЭ и партнеров
3.6. Студенческий исследовательский центр Института экологии НИУ ВШЭ
3.7. Портал об экожизни НИУ ВШЭ «Ответственная Вышка»
3.8. Экологический форум «Эко+номика»

3.9. Сбор вещей на переработку и благотворительность «REодежда»
3.10. Буккроссинг в НИУ ВШЭ
3.11. Раздельный сбор пластика, батареек, макулатуры для переработки 
в корпусах НИУ ВШЭ и общежитиях
3.12. Круглый стол «Совершенствование системы расширенной 
ответственности производителей и импортеров товаров и упаковки»
3.13. Участие в экспертном совете Лиги зеленых брендов
3.14. «Зеленая бизнес-школа»
3.15. Этичное потребление и раздельный сбор бытовых отходов: 
формирование базы знаний и популяризация идей



◍ Нехватка инфраструктуры для раздельного сбора вторсырья

◍ Отсутствие преемственности реализованных эко-проектов

◍ Недостаток информации об эко-активностях

◍ Отсутствие единой коммуникационной и координационной структуры 
для эко-деятельности Вышки

◍ Отсутствие агрегированной обратной связи от эко-активистов

Выявленные точки развития



Цель и задачи проекта
Цель: популяризация экологического образа жизни, формирование экологической культуры и 
навыков экологичной жизни сотрудников НИУ ВШЭ, а также стимулирование их эко-активности

Задачи:
- проведение опроса сотрудников об их эко-вовлеченности,
- обновление содержания страниц проектов экологической направленности,
- создание чат-бота для аккумулирования информации об экологической жизни университета

Результаты*:
- создание чат-бота ECO-HSE в Telegram,
- участие и проведение эко-мероприятий,
- выпуск статьи по теме,
- запуск эко-тренда «В кружке»,
- подготовка макетов инструкций по РСО,
- и другое

* При взаимодействии с Центром внутреннего мониторинга, Зеленой Вышкой, 
Управлением социальной сферой, блоком АХО



Мониторинг эко-вовлеченности 
сотрудников:
Желаемый способ информирования: 

- Рассылка на корпоративную почту (65%)
- Телеграм-канал (22%)

74% респондента выражают стремление начать сбор 
вторсырья в рамках университета при условии 
организации всего необходимого для этого в их корпусе

85% хотели бы получать больше информации 
об экологических мероприятиях в НИУ ВШЭ



Просвещение

● Эко-бот Гриня
● Статья «Сбор бумаги, сокращение расходов, эколектории и инициативы 

вышкинцев. Как университет становится экологичнее»

● Мероприятие в Экоцентре «Воробьевы горы»
● Фестиваль «Снежный холст»



Эко-бот Гриня
◍ Просвещение

- об экологическом и здоровом 
образе жизни
- об осознанном потреблении
- о состоянии окружающей среды
- об экономии ресурсов

◍ Единое окно
Telegram-бот будет собирать 
информацию: 
- со всех действующих эко 
страниц hse.ru; 
- государственных порталов

◍ Информирование
- об эко-активностях 
на территории НИУ ВШЭ
- об уровне загрязнения 
воздуха в городе
- о пунктах и правилах сдачи 
вторсырья на переработку

◍ Вовлечение
Пользователи могут сообщать:
- об экологических инцидентах
- о реализованных инициативах 
на рабочих местах
- о своих идеях «Как сделать 
ВУЗ зелёным»



Эко-достижения

Статья 
«Сбор бумаги, 
сокращение 
расходов, 
эколектории 
и инициативы 
вышкинцев. 
Как университет 
становится 
экологичнее»
https://www.hse.ru/our/
news/829554897.html 

За шесть лет в Вышке собрано 
201 т макулатуры и 236 т 
металлолома

В 2022 году Вышке удалось 
собрать более 33 т макулатуры 
и более 15 т металлолома 
и выручить за вторсырье более 
полумиллиона рублей. И только 
студенты собрали 5,5 кг 
крышечек, 180 кг батареек

201 т. 
макулатуры

236 т. 
Металло-

лома

вес 73 
африканских 
слонов

https://www.hse.ru/our/news/829554897.html
https://www.hse.ru/our/news/829554897.html


Экскурсия в Экоцентр «Воробьевы горы»
В декабре 2022 года организовали участие работников Вышки с семьями в 
мероприятии в Экоцентре «Воробьевы горы»

«Сотрудники [АКР] 
организовали для нас 
замечательную экскурсию 
в Экоцентр «Воробъевы горы», 
которую мы с удовольствием 
посетили с сыном и 
замечательно и с пользой 
провели время. Узнали много 
нового, как правильно 
утилизировать и разделять 
мусор, задумались о его вреде 
для окружающей среды, для 
нас, для человечества в 
дальнейшем.

Благодарю АКР за 
организацию и приглашение, 
т.к. до этого мы и не знали о 
существование этого центра.»

Екатерина Курочкина, 
менеджер центра 
организационно-
административного и 
хозяйственного обеспечения

При поддержке Мосприроды



Эко-Фестиваль «Снежный холст»
Организовали участие сотрудников НИУ ВШЭ и членов их семей в фестивале 
«Снежный холст» в феврале 2023 года

При поддержке Мосприроды

«Большой семейный праздник, 
такие мероприятия дают 
возможность родителям  
прививать любовь к природе, 
бережном отношении к 
жителям леса, у детей 
формируется сознательное 
отношение ко всему живому. 
И все это посредством игры 
и творчества на свежем 
воздухе.»

Сотрудник Вышки



Минимизация образования отходов

● Эко-тренд «В кру́жке»
● Макеты инструкций по раздельному сбору отходов
● Прессование пластика

● Взаимодействие с «Зеленой Вышкой»



Эко-тренд «В кру́жке»

Статья 
«В нескольких 
кафе Вышки 
началась акция 
«В кру́жке»
https://www.hse.ru/our/
news/812144255.html

«Классно что за любовь к 
экологии можно получить 
скидку»

«В моем ВУЗе нет такой 
акции, всегда буду ходить 
в Вышку за кофе»

«Вы только представьте 
сколько стаканчиков в день 
расходуется на Покровке?! 
Надо срочно выбрать 
кружку!»

В 2022 году запущен эко-тренд, направленный 
на сокращение использования одноразовой 
посуды: не нескольких кафе и столовых можно 
попросить налить напиток в свою 
многоразовую кружку, а в некоторых точках 
получить скидка 5% от стоимости напитка. 

Кроме того, часть вышкинских кафе перешла 
на использование салфеток из переработанной 
бумаги.

Кофейни-участники эко-тренда:
1. Jeffrey’s – акция 5% на Покровском б-ре, 11, Мясницкой, 
20, Таллинской, 34
2. Груша – акция 5% на Покровском б-ре, 11, М.Пионерской, 
12, М.Ордынке, 17, Измайловском шоссе, 44, стр.2,
МО, пос.ВНИИССОК, ул.Д.Давыдова, 3 (СГ «Дубки)
3. ООО «Респект» - акция 5% на Армянском пер., 4, стр.2, а 
на Ст.Басманной, 21/4, стр.5 –  скидки нет, но в свою 
кружку наливают
4. Столовая «Брусника» - Б. Трехсвятительский пер., д.3 - 
скидки нет, в свою кружку наливают
5. ООО «Мартиника» - акция 5% на ул.Б.Переяславская, 50, 
стр.1. (общежитие № 1)



Макеты инструкций по раздельному сбору
По макетам:

- Написано ТЗ
- Запущен процесс согласования 

проекта для SmartPRO
- Срок реализации - 3 модуль 2023/24 

учебного года

Прессование пластика:
- согласовано перемещение пресса на 

новую территорию
- определены дальнейшие шаги 

действий для возобновления 
процесса сбора, прессования 
пластика, с целью дальнейшей сдачи 
в переработку



Place your screenshot here

◍ Появился логотип

◍ Актуализирована информация на портале

◍ Достигнуты договоренности о передаче 
эко-бота Грини

Взаимодействие с «Зеленой Вышкой» 

green.hse.ru



Перспективы развития проекта

◍ Создание раздела экодостижений университета на странице портала «Устойчивое 
развитие в НИУ ВШЭ» (https://sustainability.hse.ru/?_r=2950291706093669.25829) - в работе

◍ Передача эко-бота Зеленой Вышке - в работе

◍ Доработка макета инструкций - в работе

◍ Возобновление процесса работы с пластиком

«НАЧНИ ЖИТЬ ЭКОЛОГИЧНО  – 
ВДОХНОВИ ДРУГИХ»

https://sustainability.hse.ru/?_r=2950291706093669.25829


Поддержка проекта

Мартусевич Ирина 
Александровна

Проректор, 
Руководитель 
аппарата

Самойленко 
Владимир 
Анатольевич

Проректор

Шминке Анфиса 
Сергеевна

Директор центра 
лидерства и 
волонтерства

Осипов Игорь 
Валентинович

Заместитель директора 
по эксплуатации и 
текущему ремонту 
зданий и сооружений

Коптюбенко 
Дмитрий
Борисович

Директор по порталу

Какабадзе Елена 
Ревазовна

Директор по социальной 
работе



Наша команда

Никитина Наталия Викторовна

Советник, отдел по обеспечению 
деятельности проректоров и директоров 
по направлениям деятельности

Цифровой ассистент
ECO HSE

ГРИНЯ

Дзюбинский Ян Ростиславович

Начальник отдела сопровождения 
учебного процесса магистратуры по 
направлениям «История», «История 
искусств», «Регионоведение»

Шепелева Софья Александровна

Руководитель проекта, Дирекция по 
работе с одаренными учащимися

Шадрина Юлия Алексеевна

Главный специалист, отдел конкурсных 
процедур и сопровождения проектов 
ИСИЭЗ

Алоян Элиза Кареновна

Специалист по учебно-методической 
работе, Центр академического рекрутинга 
и внутренних коммуникаций, Школа 
иностранных языков

Харионовская Галина 
Константиновна

Ведущий юрисконсульт, Дирекция по 
правовым вопросам

Наставник

Дружинина Юлия 
Валерьевна 

Начальник отдела 
контроля поручений 
ректора, 
Организационно-
контрольное 
управление


