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ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ 

Дата рождения: 24.10.1987 

Гражданство: Российская Федерация 

Женат, есть дочь и сын 

 

Начал работать в НИУ ВШЭ в 2011 году. 

Научно-педагогический стаж: 11 лет. 

 

ОБРАЗОВАНИЕ 

2013 – Кандидат психологических наук (социальная психология), Институт психологии 

Российской академии наук (РАН), Москва, Российская Федерация. 

 

ЗНАНИЕ ЯЗЫКОВ 

Русский (родной), Английский (свободное владение, диплом переводчика, 

сертификат Academic IELTS) 

 

ДОСТИЖЕНИЯ 

 

Лучший преподаватель – 2023, 2022, 2019, 2018, 2017, 2015 

 

Надбавка за публикацию в международном рецензируемом научном издании (2022-

2023, 2021-2022) 

 

Надбавка за академическую работу (2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-2014) 

 

Благодарность Высшей школы экономики (ноябрь 2013) 

 

Группа высокого профессионального потенциала (кадровый резерв НИУ ВШЭ) 

Категория "Новые преподаватели" (2014-2015) 

 

Фонд образовательных инноваций, Конкурс на разработку и преподавание дисциплины 

на английском языке –2013 (Managing Project Team; название изменено на Project Team 

Management в 2019 году), 2016 (Project Management), 2018 (Socio-Psychological 

Foundations of Project Management), 2019 (Soft Skills in International Project Management), 

2022-1 (Social Influence, название изменено на Storytelling and Networking in Business в 2023 

году ), 2022-2 (Leadership and Team Management) 

 

ЧЛЕНСТВО В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ  

Действительный член American Psychological Association (APA) 

mailto:kbagrationi@hse.ru


ПУБЛИКАЦИИ 

Индекс Хирша: 10 

671 цитирований в Google Scholar 

Более 60 публикаций, включая: 
 

Научные статьи в международных журналах (Q1/Q2): 

 

1. Багратиони К. А., Филонович С. Р. Чем лидерство в высшем образовании 

отличается от лидерства в традиционных бизнес-организациях? // Вопросы 

образования. 2024 (в печати) 

2. Багратиони К., Тернер Т. Сопротивление менеджеров среднего звена цифровой 

трансформации // Форсайт. 2023. Т. 17. № 2. С. 49-60. 

3. Bagrationi K., Thurner T. Using the future time perspective to analyse resistance to, 

and readiness for, change // Employee Relations. 2020. Vol. 42. No. 1. P. 262-279. 

 
Учебники: 

 

4. Алешин А. В., Багратиони К. А., Бархатов В. Д., Васильева С. С., Габриелов А. О., 

Дьяченко В. А., Ильина О. Н., Клименко О. А., Колесников А. С., Коссов В. В., Царьков 

И. Н., Яковлева А. Ю. Управление проектами: фундаментальный курс. 2-е изд. / Под 

общ. ред.: В. М. Аньшин, О. Н. Ильина. М. : Издательский дом НИУ ВШЭ, 2023 

5. Аньшин В. М., Алешин А., Багратиони К. А. Управление проектами: фундаментальный 

курс / Под общ. ред.: В. М. Аньшин, О. Н. Ильина. – М: Издательский дом НИУ ВШЭ, 

2013. 
 

Другие публикации в журналах (Q3/Q4 + «белый список ВШЭ») за 2018-2024: 

 

6. Багратиони К. А. Между сопротивлением изменениям и готовностью к ним: 

библиометрический анализ // Организационная психология. 2024 (в печати) 

7. Багратиони К. А., Волков О. С. Сопротивление цифровой трансформации в 

логистической компании: роль неформальных связей менеджеров среднего звена // 

Организационная психология. 2022. Т. 12. № 2. С. 95-111. 

8. Aleksandr Aksiutin, Bagrationi K., Michael Morozov, Ilya Trochin. Non-Formal Social Ties 

as Threat to the Implementation of Innovations, in: Proceedings of the 17th European 

Conference on Innovation and Entrepreneurship, ECIE 2022 Vol. 17. Issue 1. Reading, UK: 

Academic Conferences International Limited, 2022. P. 1-7. 

9. Bagrationi K., Thurner T., Gordienko O. A. Resistance to Digital Transformation: The Role 

of Middle Management Personal Networks, in: Proceedings of the 23rd European 

Conference on Knowledge Management Vol. 23. Issue 1. Reading, UK: Academic 

Conferences International Limited, 2022. P. 52-59. 

10. Bagrationi K., Thurner T., Gordienko Olga. Resistance to digital transformation and the 

destruction of social capital, in: Proceedings of the 16th European Conference on Innovation 

and Entrepreneurship, ECIE 2021 Vol. 1. Reading, UK: Academic Conferences International 

Limited, 2021. P. 47-53. 

11. Чигрина А. А., Багратиони К. А., Нестик Т. А. Разработка теоретической модели 

групповой жизнеспособности // Организационная психология. 2020. Т. 10. № 2. С. 151-

171. 

12. Багратиони К. А., Нестик Т. А. Жизнеспособность малых групп в организациях: 

состояние и перспективы исследования // Организационная психология. 2018. Т. 8. № 

4. С. 75-94. 

 

 

 



ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ ОПЫТ  

 

2024-н.в.: НИУ ВШЭ, Центр программ MBA и DBA; Курс: 

Цифровая Команда  

2021-н.в.: НИУ ВШЭ; Курсы: 

Лидерство и социальное влияние 

 Social Influence (название изменено на Storytelling and Networking in Business) 

 НИС Управление командой проекта 

 Project Team Management  

 Управление командой проекта 

 Лидерство и управление командой 

 Leadership and Team Management 

 Organizational Dynamics and Leadership 

 Прикладная психология влияния 

 

 

2019-2021: НИУ ВШЭ; Курсы: 

 Project Team Management 

 Командная Работа 

 Soft skills in International Project Management 

 Лидерство и управление командой 

2012-2019: НИУ ВШЭ; Курсы: 

 Project Management 

 Socio-Psychological Foundations of Project Management 

 Managing Project Team 

 Управление проектами 

 НИС "Проблемы теории и методологии управления проектами" 

2011-2012: НИУ ВШЭ; Курсы: 

 Управление конфликтами 

 Управление командой проекта 

2009-2011: МПГУ; Курсы: 

 Социальная психология 

 Преподавание психологии в высшей школе 

 Феноменология развития и бытия личности 

 

Гранты 

Исследования по теме: «Психология человека в условиях глобальных рисков» при 

финансовой поддержке РНФ (проект № 18-18-00439) 

Исследования по теме: «Макропсихологический анализ социальных явлений» при 

финансовой поддержке РНФ (проект № 14-18-03271) 

Исследования по теме: «Социальные представления работников об инкорпоративности 

государственных и коммерческих организаций» (2011-2013гг.) при финансовой поддержке 

РГНФ (проект № 11-06-00241), участник. 

Исследования по теме: «Психологическая эффективность маркетинговых коммуникаций 

в динамичных социально-экономических условиях современной России» (2010г.) при 

финансовой поддержке РГНФ (проект № 10-06-00092а) 

 

Повышение квалификации  

2022, Повышение квалификации "Психологические основы преподавательской 

деятельности", 72 часов, Higher School of Economics, удостоверение №188126 



2022, Повышение квалификации "Организация работы преподавателя в системе 

поддержки учебного процесса Smart LMS НИУ ВШЭ: базовый курс", 48 часов, Higher 

School of Economics, удостоверение №205250 

2021, Повышение квалификации "Организация групповой и командной работы студентов 

в условиях онлайн-обучения", 24 часа, Higher School of Economics, удостоверение №187732 

2020, Повышение квалификации "Представление информации и данных. Создание 

презентаций", 24 часа, Higher School of Economics, удостоверение №166697 

2018, Повышение квалификации "Преподаем в Вышке/Teach for HSE", 58 часов, Higher 

School of Economics and University of Maastricht, удостоверение №110942 

2017, Academic IELTS 

2016, Full member of the American Psychological Association (APA) 

2015, Participant at the first APS, Psi Chi and SPSSI workshop under the auspices of the 

Association for Psychological Science 

2014, Методические основы реализации компетентностного подхода в НИУ ВШЭ и 

разработки КИМ к образовательным стандартам НИУ ВШЭ 

2013, Certified project manager PRINCE2® 

2013, Тренинг в компании SCHOUTEN RUSSIA для сдачи сертифицированного экзамена по 

методологии PRINCE2, 24 часа. 

 

Конференции 

Участие в более чем 25 конференциях, в том числе за последние 5 лет (2018-2023): 

2022 

23rd European Conference on Knowledge Management (ECKM 2022) (Неаполь). Доклад: 

Resistance To Digital Transformation: The Role Of Middle Management Personal Networks  

17th European Conference on Innovation and Entrepreneurship (ECIE 2022) (Пафос). Доклад: 

Non-Formal Social Ties as Threat to the Implementation of Innovations  

2021 

16th European Conference on Innovation and Entrepreneurship (ECIE 2021) (Лиссабон). 

Доклад: Resistance to Digital Transformation and the Destruction of Social Capital  

2020 

3rd International Conference on Research in Business, Management and Economics (Дублин). 

Доклад: Converting into a platform: linking Bourdieu’s social capital to readiness for change  

2020 TECHNOLOGY, MIND & SOCIETY SHOWCASE | A Virtual Event (American 

Psychological Association) Nov 12 - Nov 13 

2018 

III отраслевая научно-практическая конференция «Психофизиологическое обеспечение 

профессиональной надежности персонала предприятий и организаций атомной отрасли» 

(Москва). Доклад: Психологические предпосылки жизнеспособности организаций  


