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YTBEPX/IEHA
npukazom HY BIIID
OT Ne

NHCTPYKIUA

10 OXpaHe TPyAa
npu padore ¢ X0J0AMJIbHBIM U MOPO3HJILHBIM 000pPy/10BaHHEM
HNOT-BHID Ne 2023-18

1. O0mme TpedoBaHMS OXPAaHBI TPYAA

1.1. WHCTpYKIMS MO OXpaHe TpyJa MpH padoTe ¢ XOJOAWIBHBIM U MOPO3UIHHBIM
obopymoBaanem HMOT-BIIID Ne 2023-18 (mamee - HHCTPYKIHS) SIBISIETCS JIOKATHHBIM
HOPMAaTHBHBIM aKTOM HalroHaabHOro uccie10BaTenbCKOro yHuBepcuTeTa « Beicias mkomna
sxoHOMUKNY (manee — HUY BIIID), ycTaHaBnMBarommm nopsaa0K IeCcTBHA padoToaaTeNs U
pabOTHUKOB I OXpaHbl TpyJa MPHU BBINOIHEHUH PaOOT C XOJIOAUIBHBIM U MOPO3UIIbHBIM
000pyI0BaHHEM.

1.2. WHcrpykuus pazpaboTaHa B COOTBETCTBUHU € pazfesioM X TpyaoBoro kojekca
Poccuiickoit @enepanuu ot 30.12.2001 r. Ne 197-®3, OcHOBHBIMU TPEOOBAHUSIMU K OPSAAKY
pa3pabOTKN M COJAEPKaHUIO MPaBUJI M MHCTPYKIHUH MO OXpaHe TpyJla, pa3padaTblBa€MbIX
paboronarenem (yTB. MpUKa3oM MMHHCTEPCTBA TpyAa M COLMANbHOW 3amuThl PO oT
29.10.2021 Ne 772n), IlpaBunamu no oxpaHe Tpyza MpHU 3KCILUTyaTalMd 3JIEKTPOYyCTAaHOBOK
(yTB. mpuka3zoM MuHnucrepcTBa Tpyaa u coranbHou 3amuTel PO ot 15.12.2020 r. Ne 903h),
EavHbIMU TUIIOBBIMU HOPMaMHM BbIAAYU CPEJICTB MHAMBUAYAIbHOW 3alUTHl U CMBIBAIOLIUX
cpelacTB (yTB. MpUKa3oM MHHHCTEPCTBA TpyJa U colManbHOM 3amuTel PO ot 29 okTsa0ps
2021 r. Ne 767H) 1 uHBIMU TPAaBOBLIMU aKTaMH, COJIEPKAIIIMMU HOPMbI TPYIOBOTO MpaBa.

1.3. K camocTosiTenbHOMl paboTe MAOMyCKAalOTCA Jula, AOCTUrIIne 18-meTHero
BO3pacTa, MPOIICAIINE MPEABAPUTENbHBIA (M MEePUOAMYECKUN) MEAUIIMHCKUI OCMOTD,
BBOJIHBIA M MEPBUUYHBIN MHCTPYKTaX Ha paboueM MecTe, 00yueHHe 0e30NacHbIM METOJaM U
npreMam TPyZAa, HMEIOIINEe COOTBETCTBYIONIYIO MPO()ECCHOHATBHYIO MOATOTOBKY MO BHAAM
BBITIOJTHSIEMBIX PadoT.

1.4. PabOTHHK IOJKEH:

1.4.1. He pexxe OHOTO pasza B TP roja NPOXOJUTh O0OYYEHUE U MPOBEPKY 3HAHUU
TpeOOBaHU OXpaHbl TPY/IA;

1.4.2. He pexe OAHOro pa3a B KBAapTald MPOXOIUTh MOBTOPHBIA MHCTPYKTaX IO
OXpaHe TPyJa;

1.4.3. B ciiyuyae HapyuieHus: TpeOOBaHUI OXpaHbI TPy/a, a TAKXKE MPU NEPEPHIBE B
pabote Oonee yeM Ha 60 KadeHIApHBIX AHEN MPOUTH BHETJIAHOBBIN HHCTPYKTAX.

1.5. Ilpu BeIMOAHEHHH PabOT C XOJOAWUIBHBIM U MOPO3WIbHBIM O0OpPYAOBAHHEM
BO3MOKHO BO3JICHCTBUE BPEIHBIX U (M) OMACHBIX MPOM3BOJICTBEHHBIX (PAaKTOPOB, B TOM
quClIe:

1.5.1. mopaxeHHe dIEKTPUUECKUM TOKOM;
1.5.2. aBmxKymiuecs v Bpallaloluecs: YaCTH MPUMEHSEMOTO 000pyI0BaHNUS, MAIIINH;



1.5.3. BeIcTynaromne yactu 000pyAoBaHusl (OCTpble KPOMKH, HE3AKPBITHIE ABEPKU U
T. IL.);

1.5.4. MOBBIIEHHOE CKOJbXEHHE (BCIEICTBUE YBIAXKHEHHMS U 3aMaciMBaHMS
MIOBEPXHOCTEMN);

1.5.5. mpeameThl, HaxXoJsAlIMECs Ha MOBEPXHOCTH TMosia (Tapa, UUIAHTH, KOTJIBI,
MOACTAaBKH U JIp.);

1.5.6. moHmxeHHas TeMIepaTypa U BIAXKHOCTh BO3/yXa;

1.5.7. marpersle 1O BBICOKOW TEMIIEPATYpPhI IOBEPXHOCTH;

1.5.8. maparomue npeaMeTsl (3J1eMEeHTbl 000pYAOBAHMS) U UHCTPYMEHT.

1.6. Ilpu BeImONHEHUW PabOT C XOJOMMIBHBIM W MOPO3UIBHBIM 00O0PYIOBaHHUEM
BO3MO’KHO BO3JICHCTBHE CIEIYIOMUX MPO(EeCCHOHATBHBIX PUCKOB M OMACHOCTEH:

1.6.1. nBuXKylKecs MalIMHbI 1 MEXAHU3MBI, TOJABUKHBIE YACTH TEXHOJIOIMYECKOIO
000py10BaHMsI, MHCTPYMEHTA, [IEpeEMEILlaeMble U3Eus, 3ar0TOBKH, MaTepUabl;

1.6.2. magaromue mnpeaMeThl  (3JEMEHTBHl TEXHOJIOTMYECKOTO  000pya0BaHUS,
MHCTPYMEHTA);

1.6.3. ocTpble KpPOMKH, 3ayCEHIbI M IIEPOXOBATOCTH Ha TMOBEPXHOCTHU
TEXHOJIOTUYECKOr0 000pYy10BaHUs, NHCTPYMEHTA;

1.6.4. moBblIEHHAS WIH NOHM)KEHHAas TeMIiepaTypa MIOBEPXHOCTEM
TEXHOJIOTUYECKOr0 000pYy10BaHUs, MaTEPHAJIOB;

1.6.5. MOBBIIIEHHBIN YPOBEHB IIIyMa Ha pabouyeM MecTe.

1.7. ns npemaynpexiaeHus HEOIaronmpusTHOTO BO3JEHCTBUS HA  3J0POBHE
paOOTHHKA OMACHBIX M BPEIHBIX MPOU3BOACTBEHHBIX (DAKTOPOB €My HEOOXOIUMO
MOJIb30BATHCSl CPEJICTBAMU MHAMBUAYAIbHOU 3amuThl (nanee — CU3), nepeueHb KOTOPHIX
YCTaHOBJIEH B COOTBETCTBUM C rOCYJapCTBEHHBIMU HOPMATUBHBIMU TPEOOBAaHUSMU OXPaHbI
TpyJa:

1.7.1. kocTIOM Juisi 3alllUTBl OT OOIIMX MPOU3BOJACTBEHHBIX 3arpsi3HEHUN U
MEXaHUYECKUX BO3CUCTBUIN (MCTUpPAHUS);

1.7.2. 00yBb cHenuaibHas Ui 3alIUThl  OT MEXAaHUYECKUX BO3JEHCTBUI
(uctupanus);

1.7.3. mepyatku Jyist 3aLIUTHI OT MEXaHUYECKUX BO3JACHCTBUM (MCTHUPAHMUS).

1.8. PabGorHuky 3ampemiaerca paboTarb C HEUCHPaBHBIMH  00OpYJOBaHHUEM,
MHCTPYMEHTOM U THPUCIIOCOONEHUSIMH, a TaKXe CpEeACTBAMM WHIUBUIYaJbHOU U
KOJUJIEKTUBHOM 3alLlUTBHI.

1.9. PaGoTHUK HOIKEH 3HATD:

1.9.1. oCHOBBI 31EKTPOOE30MACHOCTH;

1.9.2. yctpoiicTBO pudoOpoB, AJIEKTPOANNapaToB u MPUMEHSEMOT0
ANEKTPUPHUIIMPOBAHHOTO HHCTPYMEHTA;

1.9.3. nmpaBuia, HOpMbI 1 HMHCTPYKLMU 110 OXpaHe Tpy/a U MOKapHO 0€3011aCHOCTH;

1.9.4. npaBuna noJab30BaHUS IEPBUYHBIMU CPEACTBAMMU MOKAPOTYILLIECHUS;

1.9.5. mMerozap! U ciocoObl OKa3aHUs MEPBOM OMOIIM IIPU HECUACTHBIX CIyYasX.

1.10.IIpn BBIMONHEHHH PabOT C XOJOAWIBHBIM U MOPO3WIbHBIM O0OpPYAOBAHUEM
pabOTHUK 00sI3aH:

1.10.1. cobmonate TpeOOBaHUS MHCTPYKIMHU, TPYAOBYIO U IPOU3BOJACTBEHHYIO
OUCHHIUTUHY, PSKUM paboyero BPEMEHH W BPEMEHH OTAbIXa, MpaBUjIa BHYTPEHHETO
TpynoBoro pacnopsaka HIY BILD, Bce TpeboBaHus 1Mo oxpaHe Tpyda, Oe30macHOMY
MPOU3BOACTBY paboT, MPOU3BOACTBEHHOW CaHUTApUU, NOXXKapHOW O€30MacHOCTH,
3IIEKTPOOE30TIaCHOCTH;



1.10.2. BBITIOAHATH TOJABKO Ty PadOTy, KOTOpas MOpPYydYE€Ha M MO BBIIIOJIHEHHUIO
KOTOpPOH paOOTHUK MPOIIEN HMHCTPYKTAXK MO OXpPaHEe TPYIa;

1.10.3. paboTtaTh TOJIBKO C TeM OOOPYJAOBaHMEM, MAITUHAMH, MEXAaHU3MaMH,
MHCTPYMEHTOM M TPHUCIOCOOIEHUSIMU, MO paboTe C KOTOPBIM PaOOTHUK OOydascs
0e30IMmacHbIM METOJIaM M IIpUeMaM BBITIOTHEHUS palboT;

1.10.4. nmpaBunbHo npumeHsaTb CHU3, wucnonb3oBarh MX 10 HA3HAYCHUIO;
3anperaercs nojab3oBatbesi CHU3, ecnu OHM HE NMPOLLIM B YCTAHOBJIEHHOM IMOPSIAKE
WCHBITaHUS WU UCTEKIN CPOKU UX OYEPETHOr0 MCIBITAHUS;

1.10.5. cobmonaTe CaHUTapHBIE W SNHAEMUOJIOTHUYECKHE HOPMBI M TMpaBUiia
JWYHOU TMTHEHBI HA CBOEM paboueM MecTe, mpaBuiia MPOU3BOJICTBEHHOW CAaHUTAPUH; B
ciaydae 3a00JIeBaHUsI, IUIOXOTO CAaMOYYBCTBHS, HEAOCTATOYHOTO OTIbIXa CIIEIyeT
COOOIINTH O CBOEM COCTOSIHUM HEMOCPEACTBEHHOMY PYKOBOJIMTEIIO M OOpaTUTHCS 3a
MEJIHUIIMHCKOMN ITOMOIIBIO;

1.10.6. ObIT> BHUMATENHHBIM, HE OTBIEKATHCS HA TIOCTOPOHHHE Jeja |
pa3roBOpHI U HE OTBJIIEKATh APYTUX OT pabOTHI.

1.10.7. 3anpemiaeTcs BCTaBaTh, CAaUTHCS M OOJIOKAYMBATHCS Ha CIydailHbIC
MPEAMETHI U OTPaXKICHUS;

1.10.8. HEMEMJIEHHO U3BENIATh CBOETO HEMOCPEACTBEHHOI'O UJIM BBIILIECTOSAIIETO
pykoBoauTens (yIOOHBIM B JAaHHOW CUTYaIlMy CIIOCOOOM — JTUYHO, TI0 TenedoHy, 1Mo 3.
MoYTe M T.N.) O JIOOOH M3BECTHOM €My CHUTyalHlH, YIPOXKAIOMIEH >KU3HU U 3J0POBBIO
T4, O HapymIeHMH paOOTHUKAMU W JPYTMMHU JMIAMH, YYacCTBYIOIIMMHU B
MIPOM3BOACTBEHHOM NESITEILHOCTH paboToaaresnsi TpeOOBaHU OXpaHbI TPYyAa, O KaKIOM
W3BECTHOM €MY HECYAaCTHOM Ciydae, MPOWCIIEANIEM Ha MPOU3BOJACTBE, WU 00
YXYJAUIEHUU COCTOSIHUSI CBOErO 3J0pPOBbsl, B TOM YHUCJE€ O MNPOSIBIEHUU IPU3HAKOB
npodeccuoHaIbHOrO  3a0oJieBaHMs, OOECIEeUYUTh HE3aMEIUTEIBLHOE  OKa3aHWe
MOCTpaJaBIIEMy [IEPBOM MOMOIIM U BbI3BAaTh CKOPYIO ITOMOIIIb;

1.10.9. mpu oOGHapy>XeHUH HEUCIPABHOCTEH 000pYyHIOBaHUs, TPUCIIOCOOICHUH,
MHCTPYMEHTOB M JIPYIrMX HENOCTAaTKaX HEMEJIEHHO OCTaHOBUTH padoTy, 000 Bcex
00HapY>KEHHBIX HEHCIPABHOCTSIX HEMEJIEHHO JTOJ0XXUTh CBOEMY HETOCPEICTBEHHOMY
PYKOBOJHTEINIO. K pad0Te HE MPUCTYNATh 10 YCTPAHEHUSI BHISIBICHHBIX HEMCITPABHOCTEH.

1.11.PaGOTHHK HECET OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBHH C JCHCTBYIOIIUM
3aKOHOJIaTeNIbCTBOM 3a COOJNIOJeHNE TPeOOBaHWI WHCTPYKIUH, MPOU3BOJICTBEHHBIN
TpaBMaTH3M U aBapUM, KOTOPbIE MPOU3OIILIN 110 €r0 BUHE.

2. TpeOoBanusi oXpaHbl TPy/Jaa nepea HA4aJI0M padoThI

2.1. Ilepen HauasnoM pabOTHI paOOTHUKY HEOOXOAUMO:

2.1.1. mpoBeputh pabouee MeCTO U pabOUYyI0 30HY: COCTOSIHHE KJIAIOBBIX U
CKJIQJICKUX MTOMENICHUH C XOJIOIUIBHBIM 000PYyI0BaHUEM, TIPUHATH MEPHI 110 HABEJCHHIO
MOPSIKA;

2.1.2. ocBoOOOMTH BBIXOAB M3 IOMEMICHUN, MPOXOAbl K 00OpYIOBaHUIO,
MecTaM CKJIQJIMPOBAHUSI MPOIYKTOB, TOBAPOB U Taphl, a TAK)KE K IEPBUYHBIM CPEICTBAM
MOXXapOTYyIICHNUS,

2.1.3. yOeguTbcsi B TOM, UYTO XOJOAWJIBHOE OOOPYIOBaHWE HCIPABHO U
CIIOCOOHO MOAIEPKUBATH TEMIIEPATYPHBIN PEXKUM;

2.1.4. mpoBepUTh HAIWYME H HAASKHOCTh 3a3€MIISIIOIMINX COEIHMHEHUN
(oTcyTCcTBHE OOPBHIBOB, MPOYHOCTH KOHTAKTOB);
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2.1.5. mpoBepUTH UCIPABHOCTH KOHTPOJIBbHO-U3MEpPUTENbHBIX npubopoB KUII
(TepMOMETPOB) Ha XOJOAMIHBHOM O00OPYIOBaHUH, a TAaK)Ke MPUOOPOB PETYIUPOBAHUS U
aBTOMATHUKHU;

2.1.6. yOeguTbCcsi B MCHPABHOCTH MPUOOPOB 11 U3MEPEHHUS OTHOCUTEIHbHOU
BJIQYKHOCTH M TEMIIEPATYpPhI BO3/1yXa B IOMEIIEHUSX JJIs1 XpaHEHUS NPOJTYKTOB;

2.1.7. mpoBepuUTh HCIPABHOCTH  OOOPYHOBaHUA, MPHUCIOCOONICHUNH W
MHCTPYMEHTA, OTPaXJCHUM, CUTHAIM3ALHNH, OJOKMUPOBOYHBIX H JIPYTHX YCTPOMCTB,
3alIMTHOTO  3a3€MJICHMS,  BEHTWISLIMM,  MECTHOTO  OCBEIIEHUS,  HaJIUu4us
NpeaynpexIa0IIMX U MPEANNCHIBAIOIINX [1JIAKATOB (3HAKOB).

2.1.8. mnepen BKIIOYEHUEM XOJIOJIMUIIBHUKA B SKCIUTyaTaIUIO:

— TIOMBITh XOJIOAWJIBHUK C BHYTPEHHEW CTOPOHBI M C HAPYKHOW TEIUIBIM MBLIBHO-
COIOBBIM pPacTBOPOM, IIOCJIE YEro NPOMBITH YUCTOM BOAOH, HACYXO NPOTEPETh MATKOU
TKaHb0, XOJIOJWIBHUK XOPOLIO MPOBETPUTH;

— HE NPUMEHATH Il MOWMKHM XOJOJWIbHHKA aOpa3uWBHBIE MACThl, MOPOLIKUA U
MOIOIIME CPEACTBA, B COCTABE KOTOPBIX HAXOMATCA KHUCIOTHI, PACTBOPUTEIH, a TAKXKE
CPEICTBA Ui MBIThSl IOCYbI;

— Iepea MOJKIYEHUEM XOJOIWIbHUKA K AJIEKTPOCETH HEOOXOOUMO MpPOBECTU
OCMOTp Ha OTCYTCTBHE HAPYIIEHUSI U30JISILIMM CETEBOTO IIHYPa, HOBPEKIACHHM IITETICEIbHBIX
PO3ETOK M BWJIKH, 3aMBIKaHUSI TOKOBEAYIIMX YacTeld Ha KOPIYC XOJOIWJIbHHKA; JIOObIE
BBISIBJICHHBIE MOBPEXKICHUS M HEJIOCTAaTKU JOJIKHBl YCTPAHUTHCS MEXAHMKOM CEPBHCHOMN
CITyKOBI;

— KaTEeTOPUYECKU 3alpelieHa YCTAaHOBKA XOJIOAWIbHUKA B HHINY; JJSI CBOOOIHOM
LUPKYJIALANA BO3/lyXa CIEAYET OCTABIATH IPOCTPAHCTBO MEXKAY CTEHAMU U XOJIOAUIBHUKOM
HE MEHBIIIE 5 CM;

— XOJIOAWJIBHUK YCTAaHABIMBAIOT B CyXOM, XOPOILO MPOBETPUBAEMOM TOMEILEHUH,
B MECTE, 3alUIIEHHOM OT MPSMBIX COJHEYHBbIX Jy4yell, Ha paccTOsIHUM He MeHble 0,5 M oT
HarpeBaTeIbHbIX MPUOOPOB.

2.1.9. npoBepuTh NEpe] UCIOIB30BAHUEM UCIIPABHOCTh U KOMIUIEKTHOCTh CH3:

— TpH BBISABICHUH HECOOTBETCTBUH WM HMX MOBPEXKICHUH MPOUH(POPMHPOBATH
HEMOCPEJCTBEHHOI0 PyKOBOAUTENS O MOTEPE LENOCTHOCTU BblAaHHbIX CU3, 3arps3HeHuy,
UX 10pYe, BBIXOJE U3 CTPOs (HEMCIIPABHOCTH), yTPATE WM MPOIAKE;

— CBOEBPEMEHHO uH(OPMHUPOBATH paboroaares 00 W3MEHHUBILINXCSA
AHTPONIOMETPUYECKUX JTAHHBIX;

— BEpPHYTh padOTONATEN0 YTPAaTUBIIME LEJOCTHOCTh WJIM HCIOPYEHHBIE J0
OKOHYaHUSl HOPMaTUBHOI'O CPOKa 3KCILTyaTalluu WK cpoka rogHoctu CU3, 3aMeHuTh ux Ha
HOBBIE;

— BepHyTh padoroaarento CHU3 o ucreyeHMM HOPMATUBHOIO CPOKA IKCILTyaTalluu
WJIM CPOKA TOJHOCTH, a TAKXKE B CJIy4ae yBOJIbHEHUSI.

3. TpeOoBanus oxpaHsbl TPyaa BO BpeMsi padoThl

3.1. BoBpems npoBeneHust pabot padoTHUK 00s13aH noabs3oBatbest CU3, codmroaars
IpaBuJIa SKCIUTyaTaluy (MCIOJIb30BaHU ), IPUMEHATH 110 HA3HAUYEHUIO BhlJaHHbIe emy CI3.
3.2. Ilpu pabote ¢ X0I01UIBHBIM 000PYJOBAaHUEM:
3.2.1. 3arpyxarb NpOAyKThl B XOJOJUIBHUK HE paHblle, uem uepe3 1 yac nocie
BPEMEHU BKJIFOUEHHS €r0 B JIEKTPUUECKYIO CETh;
3.2.2. pa3meniatb, XpaHUThb, 3aMOPAXUBATh IPOAYKTHI B COOTBETCTBUHM C
PEKOMEHJALMSAMU PYKOBOJACTBA IO HCIMOJb30BAaHUIO XOJOAWIBHUKA (XOJOIMUJIBHOTO
mkada, Kamepsbl);



3.2.3. ecnu BO BpeMsa pabOThl B MOPO3WIBHOW KaMepe IMOSBHWJICA IUIOTHBIN
CHETOBOM HaJeT, NPEBBIIAIONIMN 3 MM, KOTOPbII HEBO3MOXHO YJAIUTh JACPEBSIHHOW WU
IJJACTMAaCCOBOM JIOMATKOM, BXOJSILNEM B COCTaB KOMILJIEKTA IOCTABKH, TO XOJIOIMUJIBHHUK
HEOOXOAMMO BBIKIIOYHTH I Pa3MOpaXUBaHUS M yOOpkH. Boibmioll CHEToBOW MOKPOB
CO3/1a€T MPENATCTBUE MOCTYIUIEHUIO X0JIOAA K IPOIYKTaM, YBEIMUMBAsI BPEMS OXJIaXKICHUS
Y CHMYKasl KaueCTBO MPOAYKTOB, YBEIMUMUBAET PAacX0/l AMEKTporHepruu. CTporo 3anpenieHo
10JIb30BAThCS AJIS1 y/IaJI€HUSI CHETOBOT'O HAJIETa METAINIMYECKUMU IPEIMETAMU;

3.2.4. B xo0xe pabOTHI Ha 3aJHEH CTEHKE KaMephl 00pa3yeTcsi UHEH, KOTOPBIN MOCIIe
OTKJTIOYCHHS KOMIIPECCOpa MpeBpaIaeTcs B Karim Bosl. OOpa3zoBaBIIasicst BOJIa CTEKAET B
MOTOK CJMBa, MO TPyOKe MOmamaeT B COCyH Ha Kommpeccope u wucmapserca. Cremyer
MEPUOANYECKH KOHTPOJIMPOBATh, 4YTOOBI BOJAa OCCHPENSTCTBEHHO CTEKajla B COCY/I.
DKCIUTyaTaiusi XOJIOAWIbHUKA C 3aCOPHUBIICHCA CHCTEMOW OTBOJA Tallol BOJBI HE
pazpemaerca. OOHapyXUB BOJIy TOJ XOJOAWIBHUKOM, HEOOXOAMMO OIOBECTUTH
PYKOBOJUTENSI M YCTPAHWUTh HEUCIPABHOCTb, TaK KaK 3TO MOXKET CTaTb IPUYUHON
TPaBMHUPOBAHMS U IOPAKEHUS TOKOM;

3.2.5. peKOMEeHlyeTCsl HE MEHee JIBYX pa3 B I'oJ IPOU3BOJUTH YOOpPKY 3aJHEi
YaCTH XOJOJWJIBHOTO 000PYAOBAaHUS OT MBLIN MBLIECOCOM;

3.2.6. B X01€ IKCIUTyaTalli WIIM YHCTKH XOJOJMIBHUKA, a TaKXKe MpU yOOpKe
MMOMEIICHUS CIeayeT n30eraTh MoMa aHus BJaru Ha KOMIIPECCOop, ITyCKO3alIUTHOE pele,
KJIEMMHYIO KOJIOJIKY;

3.2.7. BBIKJIIOYATH XOJIOJAWJIBHUK U3 DJIEKTPOCETH, U3BJIEKas BUIIKY U3 PO3ETKH, B
clyyJasx:

— IIPU IIEPECTAHOBKE €0 Ha APYroe MECTO;

— 1IepeJl MBITbEM I10J1a 110 HUM;

— BO BpeMsl pa3MOpakuBaHUs U YOOPKH XOJIOJAMIIbHUKA;

— BO BpeMsI IEPENAJIOB U OTKIOUYEHHS HANPSYKEHUS B SJIEKTPUUECKOM CETH;

— 1iepeJl IpoBeileHueEM padoT M0 yCTPAHEHUIO HEUCIIPABHOCTEN;

— BO BpPEMsI BBIIIOJIHEHHS pa0dOT 110 00CITYKMBAHUIO XOJIOIUIbHUKA.

3.2.8. 3anpemaercsi:

— IpU BKJIIOYEHHOM B DJJIEKTPOCETh XOJOAWIBHHUKE OJHOBPEMEHHO KacaThCs
XOJIOJIMJIbHUKA U YCTPOMCTB, UMEIOIIUX ECTECTBEHHOE 3a3eMJIeHUE (paauaTopbl OTOIUICHHUS,
BOZIOIIPOBOJIHBIE TPYOBI, MOMKH U T.11.);

— NPOBOAUTH PEMOHT U MBIThE BKIIFOUEHHOT'O B CETh XOJIOAWIbHUKA;

— BKJIIOYAaTh XOJIOAMJIBHUK K 3JIEKTPOCETH, MMEIOIIEH HEUCIPaBHYIO 3allUTy OT
TOKOBBIX IIEPETPY30K;

— NPUMEHATH JUIS TOJKIIOYEHHUS XOJOJWIbHUKA K 3JIEKTPUYECKOH CeTu
NIEPEXOIHUKH, MHOTOIIOJIFOCHBIE PO3ETKU U YIJIMHUTEIIN;

— XpaHUTh B XOJIOJWIBHHUKE B3phIBOONIACHBIE BELUIECTBA U JIETKOBOCILIAMEHSIOIINECS
KUJKOCTH;

— XpaHUTh B MOpPO3WIBHOW KaMmepe CTEKJISHHbIE €MKOCTH C 3aMep3arolluMu
KUJKOCTSMH U Fa3MPOBAHHBIE HAIIUTKH B 3aKyIIOPEHHBIX COCYJaX, TaK KaK IPH 3aMep3aHuU
OHHU B3PbIBOOIACHBI;

— I0JIB30BAaThCSl XOJOJMUIBHUKOM B CIIydyae OTCYTCTBHSI €MKOCTH sl cOopa Tanon
BOJIbI;

— 3arpy’kaTh XOJIOJWIbHYIO KaMepy IIPHU CHATOM OrpPa)KIE€HUHU BO31yXO0OXJIaAUTENs,
0e3 noJ0Ha JJIs CTOKA KOHAECHCATa;

— YCTaHABIIUBATh B XOJOAWIBHUK JIAMITY OCBEIIEHUSI MOIITHOCTHIO Oouibiie 15 BT;

— BBINOJIHATH 3aMEHY JIEMEHTOB 3JIEKTPOIPOBOJIKH CIIELUAIUCTY, HE UMEIOILIEMY Ha



3TO pa3pelleHus;

— CKJIAIUPOBATH OKOJIO U HAa XOJIOAMJIBHOM 00OPYJIOBaHMHM IOTOBYIO IPOAYKIIHIO,
Tapy, Mycopa M T.II., 3arPOMOXKJaTh IPOCTPAHCTBO BO3JI€ XOJOAUIBHOIO arperara.

3.3. PaGoTHHMK [OKEH NPUMEHSTh HCIpaBHBIE O0OPYIOBaHHWE M HMHCTPYMEHT,
ChIpb€ W 3arOTOBKHM, HCIOJb30BATh MX TOJNBKO Uil TeX paboT, AJi KOTOPBIX OHHU
npeaHaszHaueHbl. [Ipu npousBojcTBe pabOT MO BHIMOJIHEHUIO TEXHOJIOTUYECKHUX (pabouunXx)
orepanuii ObITh BHUMATEIbHBIM, IPOSIBIATH OCTOPOKHOCTb.

3.4. Ha paboyem mecte u B pabodeill 30HE CBOEBPEMEHHO yOHMpaTh C IOJia BOY,
CIly4ailHO yHaBIIME TMPOAYKTHI, M T. J. CICIUTh 3a TeM, 4TOOBl pabodee MECTO OBLIO
0e30macHbIM, a MPOXOJBI K paboyeMy MecTy, 00OpyHOBAaHHUIO, IBAKyallHOHHBIC BBIXOJBI
OCTaBaJIMCh CBOOOHBIMH, HE 3aTPOMOKICHHBIMH.

3.5. [leiicTBus, HAIPABJIICHHbBIE HA PEAOTBPAILEHUE aBapUUHBIX CUTYyalHil:

3.5.1. ¢ uenpto wu30EeTaHUsS TMOPAKEHUS DIECKTPUUECKUM TOKOM CIIEIYET
COOJTIOIaTh MEPBI AIEKTPOOE30MaCHOCTH

— HE KacaTbCs OTKPBITBIX TOKOBEAYIIMX YacTe XOJIOAMJIBHOTO OOOpYAOBaHHUS, C
MMOBPEXKICHHON U30JIALMEN IPOBOJIOB;

— HE KacaTbCsd OJHOBPEMEHHO BKJIIOUEHHOTO B JJIEKTPOCETh XOJIOJUIBHOIO
000pYyI0BaHMS M YCTPONCTB, HIMEIOIIUX €CTECTBEHHOE 3a3eMIICHUE (pPaanaTophl OTOILICHHS,
BOJIOIIPOBOJIHBIE TPYOBI, MOMKH U T.11.);

— BKJIIOYEHHUE U BBIKJIIFOUEHHE 000PY10BaHUS BBIIOJIHATh CYXUMHU PyKaMH;

— HE TNPOBOAUTH PEMOHT U MBIThE BKIIOUEHHOIO B CETh XOJIOAMJIBHOIO
000py1I0BaHUS;

— He JOIyCKaTh PE3KUX MEeperuOoB M 3alleMJIeHUs IHypa (Kabess) MUTaHus;

— HE CHUMAaTh [IPEAYCMOTPEHHbIE KOHCTPYKLUEN IPEAOXPAHSIOIINE OT 3JIEKTPOTOKA
3allUTHBIE [TAHEIIH;

3.5.2. npu yXyIUIEHUH COCTOSHUS 3JI0pPOBbsS, B TOM 4YHCII€ IPU HPOSBICHUU
MPU3HAKOB OCTPOro mpodeccnoHanbHOro 3aboneBaHusi (OTpaBieHUS), paOOTHUK O0s3aH
HEMEJIEHHO H3BECTUTh CBOEr0 HEMOCPEACTBEHHOI'O WJIM BBIIIECTOSLIETO PYKOBOJIUTEIS,
oOpaTuThCs B OMMOKAMILINK 3IpaBIyHKT;

3.5.3. ecnu B mpouecce paboOThl paOOTHUKY CTAaHET HEMOHSTHO, KaK BBIMOJIHHUTH
NOPYYEHHYI0 PadOTy, WM B CIy4yae OTCYTCTBHSI HEOOXOAMMBIX IPUCIOCOOJECHUN aJis
BBIIIOJIHEHUS IOPYUYEHHOU paboThl, OH 00s3aH OOPATUTHCS K CBOEMY HENOCPEICTBEHHOMY
pykoBouTento. I1o OkOHUaHUIO BBIIIOJIHEHUS 3a/laHusl pAa0OTHUK 00513aH JOJI0KUTH 00 ITOM
CBOEMY HEIOCPEICTBEHHOMY PYKOBOJIUTEIIO.

4. TpeGoBanusi oXpaHbl TPyJAa B AaBAPUIHBIX CUTYalUsIX.

4.1. Ilpu BbIOJIHEHNU PabOT BO3MOKHO BO3HUKHOBEHHUE CIIEIYIOIIMX aBAPUNHBIX
CUTYaLU:

— MOBpEeXAeHUs U NepeKThl B KOHCTPYKUUHU 3JaHHHA, 1O MPHYMHE (HU3UIECKOTO
M3HOCA, UICTEUEHUs CPOKa IKCILTyaTalllH;

— TEXHMYECKHE MpoOJeEMbl C 000pPYJIOBAaHUEM, IO IMPUYMHE BBICOKOIO H3HOCA
000pyI0BaHUS;

— BO3HMKHOBEHHME OYaroB [0Xapa, 110 IpUYruHEe HapylIeHNs: TPeOOBAHUM MOXKApHON
0€30I1aCHOCTH.

4.2. llpu obOHapyxeHUHU B Ipolecce paboThl Kakux-1ubo HeucnpasHocterd CU3,
000pyA0BaHMsl, IPUMEHAEMOI0 UHCTPYMEHTA paboTy clieAyeT HEMEUIEHHO MPEKPaTUTh U
coOOIUTh 00 3TOM HEMOCPEACTBEHHOMY pykoBoauTento. [lpomomxare paboty ¢
UCII0JIb30BaHUeM HeuctpaBHbIx CU3, nuHCTpyMeHTa uiiu 000pyI0BaHUs HE pa3peliaeTcs.



4.3. Ilpu momydyeHHH TpPaBMBbI, a TAKXKE O KaXKJIOM HECUACTHOM Ciyudae paOOTHHUK
HEMEJIEHHO M3BEIAET HEMOCPEICTBEHHOIO PYKOBOJUTENS, KOTOPBIA 00s3aH CPOYHO
OpraHM30BaTh NEPBYIO MOMOIIb MOCTPaJABIIEMy U PU HEOOXOJIMMOCTH BBI3BaTh OpuUramy
ckopoit momorntu 1o Tenedony 103, 112; coobuuts B Cayk0y oXpaHbI TPya; COXPAHUTH JI0
paccnenoBaHus 00CTaHOBKY Ha pab0YeM MeCTe M COCTOSTHHE 000pYA0BaHUS TAKUMHU, KAKIMH
OHM OBUIM B MOMEHT TPOUCHIECTBHS (€CIM 3TO HE YIrpoXKAeT KHU3HH U 3J0POBBIO
OKpYy’arolluX, HE IMPUBEIET K aBapuM U HE HapYyLIUT HNPOU3BOJCTBEHHOIO Ipoliecca,
KOTOPBIM MO TEXHOJOIMH JOJDKEH BECTUCh HEIPEPHIBHO), a B CIy4yae HEBO3MOXHOCTHU
COXpaHEHHs] — 3a(HUKCHUPOBATh CIIOKHUBIIYIOCS OOCTaHOBKY (COCTaBUTH CXEMBI, CO3IaThb
¢dboTO- U BUIEOMATEpHUAN).

4.4. JleiictBus paOOTHUKOB ITPU BOZHUKHOBEHHUH aBApUN U aBapUNUHBIX CHTYaIlHid:

4.4.1. mpu cpabaTbIBAaHUH CHCTEMBI MPOTUBONOXKAPHOTO TYIICHHS B IMOMEIIECHUSIX
yHUBEpCUTETa (IIPU BKIIOYEHUU 3BYKOBOI'O M CBETOBOI'O CHUTHAJIOB) BCE JIMIA JIOJIKHBI
HEMEJIEHHO MOKUHYTh 3TH IIOMEILEHUS;

4.4.2. mpu BHE3AlTHOM BBIKIIOYEHUHU OCBEIICHHUS HEOOXOIUMO JOXKAATHCA €ro
BKJItOUeHUs. [lepeaBUrarbcst B HEOCBEILIEHHBIX TTIOMEIEHUAX OIAaCHO;

4.4.3. B ciayyae BOCIUIAMEHEHHUS TOPIOYMX BEIIECTB HEOOXOAMMO HCIOJIb30BATh
OTHETYIIUTENb, IIECOK, 3€MJII0 WM HAKPHITh OTOHb OPE3EHTOM WJIM BOMJIOKOM. 3ajMBaTh
BOJIOM ropsiliee TOIUIMBO U HEOTKIOYEHHOE 3JIEKTPOOOOPYAOBAHNE 3alPELIAeTCs;

4.4.4. npu OOHapyXEHUU MaJEHIIMX NPU3HAKOB OTPABJICHUS WIIM PA3APAKECHUS
KOMH, CJIM3UCTBIX 000JIOUEK I1a3 U BEPXHUX AbIXATEJbHbIX IyTe HEOOX0IUMMO HEMETIEHHO
IPEKPATUTH paboTy, COOOLIUTH 00 TOM PYKOBOAMTEIO U OOPATUTHCS B MEITYHKT;

4.4.5. npu Bo3ropaHuu 000pyIOBaHHUS:

— cOOOLIUTH B KPYIJIOCYTOUHYIO qucneTdyepckyto ciy:x0y HUY BIID no Ten. 11388,
BbI3BaTh IMOXapHYH0 KomaHay mno Tten. 101, 112 wm cooOmuTe O NPOUCIIECTBUU
HENOCPEJCTBEHHOMY PYKOBOJIUTEIIIO;

— OTKJIFOUYUTH NMUTAHWE U MPUHATH MEPHI K TYIIEHHUIO OYara Io)kapa UMEIOUIUMUCS
NEPBUYHBIMU CPEACTBAMH MOKAPOTYIIEHMS, @ TAKKE K IBAKyalluy JIIOJEH U MaTepUaIbHbIX
LICHHOCTEH;

— B CJIy4ae OMAaCHOCTH JUISl )KU3HHU MOKUHYTb rOpslliee OMELICHHE.

4.5. JleficTBHs IO OKa3aHUIO IEPBOM MOMOIIM IOCTPAJAaBIIUM IIPU TPAaBMUPOBAHUH,
OTPaBJICHUU U JPYTUX MOBPEKICHUAX 370pOBbs (UCXOAS U3 pPE3yNbTATOB OLEHKU
po(eCCHOHAIBHBIX PUCKOB):

4.5.1. npu OTpaBJIEHUN yrapHbIM ra3oM, Cleayer:

— HEeMeJJICHHO BBIBECTH WJIM BBIHECTH MOCTPAJABIIErO W3 3ara30BaHHON 30HBI,
PacCcTErHyTh BOPOT U CTATUBAIOLLYIO OJIEHKY;

— o0ecneynTh MOKOM M HENPEPBIBHBINA JOCTYI CBEXEr0 BO3AYXa;

— pacTepeTh YHEPrUYHBIMU JBH>KEHUSAMHM TEJIO TOCTPAJaBLIETO;

— Ha TOJIOBY U IPY/Ib MOJIOKUTH XOJIOAHBIN KOMIIPECC;

— IpH MOTEpPE CO3HAHMS J1aTh MOCTPaJaBLIEMY IOHIOXaThb BaTKy C HaIIaTbIPHBIM
CIIUPTOM;

— IpU OTCYTCTBHMM JbIXaHUS HEOOXOJUMO HauyaTh HCKYCCTBEHHYIO BEHTUJISLIUIO
NETKUX, @ IPU OTCYTCTBUM I1yJIbCA - U HAPYKHBII Maccaxk cepaua;

— HE3aMEJUIUTEIIBbHO BbI3BAaTh CKOPYIO MIOMOIILb.

4.5.2. npu mnepenoMax KoOCTeH, ymubax, pacTKEHUSAX HaAo oO0ecneduTh
HENOJBMKHOCTh IOBPEKIECHHOW YacTU Tejda C IOMOLIBI0 HAJIOXKEHHUS TYroW IOBS3KU
(IWKHBI), TPUIOKUTE X00A. IIpu OTKPBITEIX meperoMax HEOOXOAMMO CHaudajga HaJOKUTh
NOBS3KY U TOJIBKO 3aTEM ILIUHY;



4.5.3. npyu HAIMYUK paH HEOOXOAMMO HAJOXKHUTH MOBS3KY, MPU apTEPUATHLHOM
KPOBOTEUEHUU HAJIOXKUTH KIYT;

4.5.4. noctpagaBuieMy TOpU TPaBMUPOBAHUM, OTPABJICHUU U  BHE3AIMHOM
3a00JIeBaHUU JJOJKHA OBITH OKa3aHa MepBasi IOMOIIb U, IPU HEOOXOAMMOCTH, OPraHM30BaHA
€ro J0CTaBKa B YUPEKIACHUE 3/I[PaBOOXPAHCHHUS;

5. TpeOoBanusi OXpaHbl TPYJAa 0 OKOHYAHUH PA0OTHI

5.1.0xoH4anne paboOThl JOHKHO CONMPOBOXKAATHCS IMPOBEPKOW HCIPABHOCTH
00OpyIOBaHMsI, HATUYHSI U COCTOSIHHSI OTPAJAMTEILHON TEXHUKH, 3alUTHBIX OJOKHUPOBOK,
CUTHAJIN3alliN, KOHTPOJIHHO-U3MEPUTEIHHBIX MPUOOPOB, 3alIUTHBIX 3a3€MIICHUMN, CPEIICTB
MOKAPOTYIICHHUS, HICTIPABHOCTH OCBEIICHUS, BEHTUISIIIIOHHBIX YCTAHOBOK.

5.2.1lo oxoH4aHuu pabOTHl HEOOXOTUMO BBHITIOJHUTH ACUCTBHUS 1O OTKIFOUEHUIO,
OCTaHOBKe, Pa300pKe, OYHMCTKE W/WIM CMa3Kke O0OpYyHOBaHHUS, MPUCIIOCOOICHHM, MAaIIWH,
MEXaHW3MOB, alnapaTypel, SIEKTPOIPHUOOPOB.

5.3.1IpuBect B mHOpSAOK paboyee MeCTo, coOpaTh HHCTPYMEHT M JIpyroe
000py/I0BaHKE B OTBEIEHHBIC 1T HUX MECTa, COOPATh M BHIHECTH B YCTAHOBJIEHHOE MECTO
Mycop.

5.4.Bce momydaOpukaTel, OTXOIbI, MOJYYCHHBIE B XOJA€ IMPOU3BOIACTBEHHOU
JESITEIIBHOCTH, HEOOXO0JMMO yOUpaTh B CIIEIIUATBHO OTBEJCHHBIC MECTA.

5.5.BBIMBITh pyKH C MBUIOM H TPUHSATH AYII, BBITOJHUTH JIPYTHE MEPOTPUSTHS
JIMYHOMN TUTHUEHBI.

5.6.Co0o0IUTh, HENOCPEJICTBEHHOMY PYKOBOJUTENI0 000 BCEX HEIOCTaTKax,
3aMEUEHHBIX BO BPEeMsl paOOTHI;

5.7.B ciy4ae HEOOXOIUMOCTH COCTABHUTDH 3asBKY Ha TEKYIIHHA PEMOHT C MEpPEUYHEM
HEUCIIPABHOCTEH, MOJICKANUX YCTPAHSHHUIO.

CornacoBaHo: [TpodeccronanpHbIIA COI03 PabOTHHUKOB HammonansHOro
HCCIIEI0BAaTENbCKOTO YHUBepcuTeTa «Bpicmas mikona sxkoHoMuKM» (IIporoxom Ne
3acemanus nmpodcoroznoro komurera [Ipodeccrnonansuoro corosa paboraukos HIY BIIID
OT ).




	1. Общие требования охраны труда
	1.1. Инструкция по охране труда при работе с холодильным и морозильным оборудованием ИОТ-ВШЭ № 2023-18 (далее - инструкция) является локальным нормативным актом Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее – НИУ ВШЭ), ...
	1.2. Инструкция разработана в соответствии с разделом X Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ, Основными требованиями к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем (утв....
	1.3. К самостоятельной работе допускаются лица, достигшие 18-летнего возраста, прошедшие предварительный (и периодический) медицинский осмотр, вводный и первичный инструктаж на рабочем месте, обучение безопасным методам и приемам труда, имеющие соотве...
	1.4. Работник должен:
	1.4.1. не реже одного раза в три года проходить обучение и проверку знаний требований охраны труда;
	1.4.2. не реже одного раза в квартал проходить повторный инструктаж по охране труда;
	1.4.3. в случае нарушения требований охраны труда, а также при перерыве в работе более чем на 60 календарных дней пройти внеплановый инструктаж.

	1.5. При выполнении работ с холодильным и морозильным оборудованием возможно воздействие вредных и (или) опасных производственных факторов, в том числе:
	1.5.1. поражение электрическим током;
	1.5.2. движущиеся и вращающиеся части применяемого оборудования, машин;
	1.5.3. выступающие части оборудования (острые кромки, незакрытые дверки и т. п.);
	1.5.4. повышенное скольжение (вследствие увлажнения и замасливания поверхностей);
	1.5.5. предметы, находящиеся на поверхности пола (тара, шланги, котлы, подставки и др.);
	1.5.6. пониженная температура и влажность воздуха;
	1.5.7. нагретые до высокой температуры поверхности;
	1.5.8. падающие предметы (элементы оборудования) и инструмент.

	1.6. При выполнении работ с холодильным и морозильным оборудованием возможно воздействие следующих профессиональных рисков и опасностей:
	1.6.1. движущиеся машины и механизмы, подвижные части технологического оборудования, инструмента, перемещаемые изделия, заготовки, материалы;
	1.6.2. падающие предметы (элементы технологического оборудования, инструмента);
	1.6.3. острые кромки, заусенцы и шероховатости на поверхности технологического оборудования, инструмента;
	1.6.4. повышенная или пониженная температура поверхностей технологического оборудования, материалов;
	1.6.5. повышенный уровень шума на рабочем месте.

	1.7. Для предупреждения неблагоприятного воздействия на здоровье работника опасных и вредных производственных факторов ему необходимо пользоваться средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ), перечень которых установлен в соответствии с государстве...
	1.7.1. костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий (истирания);
	1.7.2. обувь специальная для защиты от механических воздействий (истирания);
	1.7.3. перчатки для защиты от механических воздействий (истирания).

	1.8. Работнику запрещается работать с неисправными оборудованием, инструментом и приспособлениями, а также средствами индивидуальной и коллективной защиты.
	1.9. Работник должен знать:
	1.9.1. основы электробезопасности;
	1.9.2. устройство приборов, электроаппаратов и применяемого электрифицированного инструмента;
	1.9.3. правила, нормы и инструкции по охране труда и пожарной безопасности;
	1.9.4. правила пользования первичными средствами пожаротушения;
	1.9.5. методы и способы оказания первой помощи при несчастных случаях.

	1.10. При выполнении работ с холодильным и морозильным оборудованием работник обязан:
	1.10.1. соблюдать требования инструкции, трудовую и производственную дисциплину, режим рабочего времени и времени отдыха, правила внутреннего трудового распорядка НИУ ВШЭ, все требования по охране труда, безопасному производству работ, производственно...
	1.10.2. выполнять только ту работу, которая поручена и по выполнению которой работник прошел инструктаж по охране труда;
	1.10.3. работать только с тем оборудованием, машинами, механизмами, инструментом и приспособлениями, по работе с которым работник обучался безопасным методам и приемам выполнения работ;
	1.10.4. правильно применять СИЗ, использовать их по назначению; запрещается пользоваться СИЗ, если они не прошли в установленном порядке испытания или истекли сроки их очередного испытания;
	1.10.5. соблюдать санитарные и эпидемиологические нормы и правила личной гигиены на своем рабочем месте, правила производственной санитарии; в случае заболевания, плохого самочувствия, недостаточного отдыха следует сообщить о своем состоянии непосредс...
	1.10.6. быть внимательным, не отвлекаться на посторонние дела и разговоры и не отвлекать других от работы.
	1.10.7. запрещается вставать, садиться и облокачиваться на случайные предметы и ограждения;
	1.10.8. немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя (удобным в данной ситуации способом – лично, по телефону, по эл. почте и т.д.) о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работникам...
	1.10.9. при обнаружении неисправностей оборудования, приспособлений, инструментов и других недостатках немедленно остановить работу, обо всех обнаруженных неисправностях немедленно доложить своему непосредственному руководителю. к работе не приступать...

	1.11. Работник несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за соблюдение требований инструкций, производственный травматизм и аварии, которые произошли по его вине.

	2. Требования охраны труда перед началом работы
	2.1. Перед началом работы работнику необходимо:
	2.1.1. проверить рабочее место и рабочую зону: состояние кладовых и складских помещений с холодильным оборудованием, принять меры по наведению порядка;
	2.1.2. освободить выходы из помещений, проходы к оборудованию, местам складирования продуктов, товаров и тары, а также к первичным средствам пожаротушения;
	2.1.3. убедиться в том, что холодильное оборудование исправно и способно поддерживать температурный режим;
	2.1.4. проверить наличие и надежность заземляющих соединений (отсутствие обрывов, прочность контактов);
	2.1.5. проверить исправность контрольно-измерительных приборов КИП (термометров) на холодильном оборудовании, а также приборов регулирования и автоматики;
	2.1.6. убедиться в исправности приборов для измерения относительной влажности и температуры воздуха в помещениях для хранения продуктов;
	2.1.7. проверить исправность оборудования, приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
	2.1.8. перед включением холодильника в эксплуатацию:
	2.1.9. проверить перед использованием исправность и комплектность СИЗ:
	– при выявлении несоответствий или их повреждении проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже;
	–  своевременно информировать работодателя об изменившихся антропометрических данных;
	–  вернуть работодателю утратившие целостность или испорченные до окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности СИЗ, заменить их на новые;
	– вернуть работодателю СИЗ по истечении нормативного срока эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения.


	3. Требования охраны труда во время работы
	3.1. Во время проведения работ работник обязан пользоваться СИЗ, соблюдать правила эксплуатации (использования), применять по назначению выданные ему СИЗ.
	3.2. При работе с холодильным оборудованием:
	3.2.1. загружать продукты в холодильник не раньше, чем через 1 час после времени включения его в электрическую сеть;
	3.2.2. размещать, хранить, замораживать продукты в соответствии с рекомендациями руководства по использованию холодильника (холодильного шкафа, камеры);
	3.2.3. если во время работы в морозильной камере появился плотный снеговой налет, превышающий 3 мм, который невозможно удалить деревянной или пластмассовой лопаткой, входящей в состав комплекта поставки, то холодильник необходимо выключить для размора...
	3.2.4. в ходе работы на задней стенке камеры образуется иней, который после отключения компрессора превращается в капли воды. Образовавшаяся вода стекает в поток слива, по трубке попадает в сосуд на компрессоре и испаряется. Следует периодически контр...
	3.2.5. рекомендуется не менее двух раз в год производить уборку задней части холодильного оборудования от пыли пылесосом;
	3.2.6. в ходе эксплуатации или чистки холодильника, а также при уборке помещения следует избегать попадания влаги на компрессор, пускозащитное реле, клеммную колодку;
	3.2.7. выключать холодильник из электросети, извлекая вилку из розетки, в случаях:
	3.2.8. Запрещается:

	3.3. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, сырье и заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проя...
	3.4. На рабочем месте и в рабочей зоне своевременно убирать с пола воду, случайно упавшие продукты, и т. д. следить за тем, чтобы рабочее место было безопасным, а проходы к рабочему месту, оборудованию, эвакуационные выходы оставались свободными, не з...
	3.5. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций:
	3.5.1. с целью избегания поражения электрическим током следует соблюдать меры электробезопасности:
	3.5.2. при ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в ближайший здрав...
	3.5.3. если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончанию ...


	4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях.
	4.1. При выполнении работ возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
	4.2. При обнаружении в процессе работы каких-либо неисправностей СИЗ, оборудования, применяемого инструмента работу следует немедленно прекратить и сообщить об этом непосредственному руководителю. Продолжать работу с использованием неисправных СИЗ, ин...
	4.3. При получении травмы, а также о каждом несчастном случае работник немедленно извещает непосредственного руководителя, который обязан срочно организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103...
	4.4. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций:
	4.4.1. при срабатывании системы противопожарного тушения в помещениях университета (при включении звукового и светового сигналов) все лица должны немедленно покинуть эти помещения;
	4.4.2. при внезапном выключении освещения необходимо дождаться его включения. Передвигаться в неосвещенных помещениях опасно;
	4.4.3. в случае воспламенения горючих веществ необходимо использовать огнетушитель, песок, землю или накрыть огонь брезентом или войлоком. Заливать водой горящее топливо и неотключенное электрооборудование запрещается;
	4.4.4. при обнаружении малейших признаков отравления или раздражения кожи, слизистых оболочек глаз и верхних дыхательных путей необходимо немедленно прекратить работу, сообщить об этом руководителю и обратиться в медпункт;
	4.4.5. при возгорании оборудования:

	4.5. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья (исходя из результатов оценки профессиональных рисков):
	4.5.1. при отравлении угарным газом, следует:
	4.5.2. при переломах костей, ушибах, растяжениях надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью наложения тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах необходимо сначала наложить повязку и только затем шину;
	4.5.3. при наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном кровотечении наложить жгут;
	4.5.4. пострадавшему при травмировании, отравлении и внезапном заболевании должна быть оказана первая помощь и, при необходимости, организована его доставка в учреждение здравоохранения;


	5. Требования охраны труда по окончании работы
	5.1. Окончание работы должно сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности ос...
	5.2. По окончании работы необходимо выполнить действия по отключению, остановке, разборке, очистке и/или смазке оборудования, приспособлений, машин, механизмов, аппаратуры, электроприборов.
	5.3. Привести в порядок рабочее место, собрать инструмент и другое оборудование в отведенные для них места, собрать и вынести в установленное место мусор.
	5.4. Все полуфабрикаты, отходы, полученные в ходе производственной деятельности, необходимо убирать в специально отведенные места.
	5.5. Вымыть руки с мылом и принять душ, выполнить другие мероприятия личной гигиены.
	5.6. Сообщить непосредственному руководителю обо всех недостатках, замеченных во время работы;
	5.7. В случае необходимости составить заявку на текущий ремонт с перечнем неисправностей, подлежащих устранению.


