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YTBEPXJIEHA
npukazom HY BIIID
oT
Ne
HHCTPYKIUA
10 OXpaHe TPyaa
1Jis1 0apMeHa
HNOT-BIID Ne 2023-26
1. O01mme TpeOOBaHUA OXPaHbI TPYAA

1.1. HWuctpykuus no oxpane Tpyaa ans 6apmena MOT-BIID Ne 2023-26 (nanee -
UHCTPYKLMSI)  ABJISETCS  JIOKAJIbHBIM  HOPMAaTUBHBIM  akToM  HanmoHnanbHOrO
HCCIeI0BaTENbCKOr0 yHUBEpcUTeTa «Briciias mikona saxoHomMukn» (nainee — HUY BIID),
YCTaHaBJIMBAIOLIUM MOPSIOK ACHCTBUN paboTojaTens M paOOTHUKOB U OXPaHbl Tpyda
OGapMmeHa.

1.2. HWHcTpykuus pazpaboTaHa B COOTBETCTBUH C pasaenoMm X TpyaoBoro kojekca
Poccuiickoit @enepanuu ot 30.12.2001 Ne 197-®3, OcHOBHBIMU TPeOOBaHUAMU K HOPAIAKY
pa3paboTKU M COAEPIKAHMUIO MPABHI M WHCTPYKIHUH MO OXpaHe TpyJa, pa3padaTbIBacMbIX
paboromarenem (yTB. mpukazoM MuUHHCTEPCTBA TpyJAa M COLUMANBbHON 3amutel PD ot
29.10.2021 Ne 772n), IIpaBriiamMu 1o oxXpaHe Tpy/Aa Ipy NOTPy304HO-PA3rPy30UHbIX padoTax
Y pa3MelleHuu rpy30B (YTB. IpuKa3oM MUHUCTEpPCTBA TpyAa U coluanbHoM 3amuTel PO ot
28.10.2020 Ne 753H), IIpaBunamu no oxpaHe Tpyda MpHU 3KCILUTyaTalMu 3JIEKTPOYCTAHOBOK
(yTB. mpukazoM MuHucrepcTBa TpyJa u couuanbHoi 3amutel PO ot 15.12.2020 Ne 903n),
EavHbIMU TUIIOBBIMU HOPMaMHM BbIAAYM CPEJICTB MHAMBUAYAIbHOW 3alIUTHl U CMBIBAIOLIUX
cpeactB (yTB. mpukazoM MuHHCTEpPCTBA TpyAa U couuanbHOU 3amuThl PO ot 29.10.2021
No 767u), IlpaBuiiamu 1o oxpaHe TpyJAa MPH MPOU3BOJACTBE OTIACIbHBIX BHUJIOB MUIIECBON
NpoayKIuH (yTB. IpUKa3oM MuHuCTEpCTBa Tpyia U conuanbHou 3amuTel PO ot 07.12.2020
Ne 866H), 1 UHBIMU NTPABOBBIMH aKTaMH, COAECPKAIIMMHU HOPMBI TPYZOBOIO IIpaBa.

1.3. K camocrosTenbHON paboTe AOMyCKAlTCA JiMla, gocTuriime 18-jeTHero
BO3pacTa, MPOIIEANINE MPEABAPUTEIbHBIA (M MEePUOAUYECKUN) MEAUIIMHCKHI OCMOTD,
BBOJIHBIN ¥ TIEPBUYHBIN MHCTPYKTAX Ha pabodeMm mMecTe, 00yueHHne 0e30MmacHbIM METO/IaM U
pueMam TpyJa, UMEIOIINE COOTBETCTBYIOLIYIO MPO(eCCHOHANBHYIO IOJrOTOBKY 110 BHJIaM
BBITIOJTHSIEMBIX PaboT.

1.4. PaOOTHUK TOJDKEH:

1.4.1. He pexxe OHOTO pasza B TP roja NPOXOJUTh O0OYUYEHUE U MPOBEPKY 3HAHUU
TpeOOBaHUI OXpaHbI TPY/IA;

1.4.2. He pexe OJHOIO pasa B LIECTh MECALIEB POXOIUTh MOBTOPHBIA MHCTPYKTAX
110 OXpaHe TPyJa;

1.4.3. He pexxe 0JJHOTO pa3a B rojl MPOXOIUTh MEPUOAUIECKUN METOCMOTD;

1.4.4. B ciiyuae HapyuieHus: TpeOOBaHUI OXpaHbl TPYyJa, a TaAKXKe MPU NEPEPHIBE B
pabote 6onee yeM Ha 60 KajgeHAapHBIX JHEW MPONTH BHEIUIAHOBBIN HHCTPYKTAXK;

1.4.5. npu BBHINOJIHEHUH ONACHBIX, HE3HAKOMBIX WJIM PEJIKO BBINOJIHSAEMBIX padoT
MPOMTHU LENEBOM MHCTPYKTAX MO 0€30IIaCHOCTH TPy a.



2

1.5. Ilpu BemonaHeHN paboT HAa GapMeHa BO3MOXKHO BO3/ICHCTBHE BPEIHBIX U (IIH)
OTIAaCHBIX MPOU3BOJCTBEHHBIX (DAKTOPOB, B TOM UHUCIIE:

1.5.1. mopakeHue NEKTPUUECKUM TOKOM;

1.5.2. aBuxKymuecs ¥ Bpallaloluecs: YacTU MPUMEHSEMOT0 000py0BaHusl, MAIIIUH;

1.5.3. BeIcTynaromue yactu 000pyA0BaHusl (OCTpble KPOMKH, HE3AKPBITHIE ABEPKH U
T. IL);

1.5.4. NOBBIIEHHOE CKOJbXEHHE (BCJIEICTBUE YBIAKHEHHMS UM 3aMaclMBAHMS
MIOBEPXHOCTEMN);

1.5.5. mpeameTsl, HaxXoJsAlIMECs Ha MOBEPXHOCTHU Tosia (Tapa, HUIAHTH, KOTJIBI,
MOACTAaBKH U JIp.);

1.5.6. noBbllIEHHAs WK TOHM>KEHHAs TEMIIEpaTypa U BJIaXKHOCTh BO3/1yXa;

1.5.7. Harpetsle 10 BBICOKOM TEMIIEPATYpPhI IOBEPXHOCTH;

1.5.8. kunsuue u ropsyue KUIKOCTH, MACIIO U JIp.;

1.5.9. maparomue npeaMeTsl (31eMEeHTbl 000pYAOBAHMS) U UHCTPYMEHT.

1.6. Ilpu BbImomHeHMH pabOT Ha OapMeHa BO3MOXHO BO3JEHCTBHE CIIEAYIOLINX
po(eCCHOHANBHBIX PHUCKOB U OTTACHOCTEH:

1.6.1. MOBBIIEHHOE 3HAYEHHE HANPSKEHUS B DJIEKTPUUYECKOH LIENH, 3aMbIKaHHUE
KOTOPOIl MOXET NMPOM30MTH Yepe3 TeJ0 YeJOBEeKa MpPU IPOBEAEHUM 3JIEKTPOCBAPOYHBIX
pabor;

1.6.2. onacHOCTb NaJeHUs U3-3a IOTEPH PABHOBECHS, B TOM UHUCJIE TP CIIOTHIKAHUU
WU TIOCKaJb3bIBAaHUU, NPHU MEPEIBIXKCHUU MO CKOJIB3KUM MOBEPXHOCTSIM WM MOKPBIM
oJ1aM;

1.6.3. onacHOCTh TaJEHUsI H3-32 BHE3AIHOTO IMOSBICHUS HAa IMYTHU CJIEAOBaHUs
00JIBILIOTO NEpenaia BbICOT;

1.6.4. onacHOCTb yaapa;

1.6.5. onacHOCTb OBITH YKOJOTHIM WJIM HPOTKHYTBIM B DPE3YJbTaTE BO3IEHCTBHS
JBIDKYIIUXCS] KOTIOUIUX YacTei.

1.7.  Jns upemynpexacHuss HEOIArompusTHOTO BO3JCUCTBHUS Ha  3J0POBHE
paOOTHHKA OMACHBIX M BPEIHBIX MPOU3BOACTBEHHBIX (DAKTOPOB €My HEOOXOIUMO
MOJIb30BATHCSl CPEJICTBAMU MHAMBUAYaAIbHOU 3amuThl (nanee — CU3), nmepeueHb KOTOPHIX
YCTaHOBJIEH B COOTBETCTBHH C TOCYJapCTBEHHBIMU HOPMAaTUBHBIMU TPEOOBAHUSMHU OXPaHbI
TpyJa:

1.7.1. kocTIOM Juisi 3allUTBl OT OOIIMX MPOU3BOJACTBEHHBIX 3arpsi3HEHUN U
MEXaHWYECKUX BO3JACUCTBUN (MCTUpPAHUS);

1.7.2. o0yBb cHenuanbHas Ui 3alIUThl OT MEXAHUYECKUX BO3JEHCTBUI
(uctupanus);

1.7.3. mepyatku Jyist 3alIUTHI OT MEXaHUYECKUX BO3JACHCTBUM (MCTUPAHMUS).

1.8. Paborate ¢  HeucHpaBHbIMH  OOOpPYJOBaHUEM, HHCTPYMEHTOM U
NPUCIOCOOJEHUSAMU, a TAKK€ CpPEICTBAMU HHJWBHIYyaJbHOM M KOJUIEKTUBHOM 3alllUThI
3arpenaeTcs.

1.9. PaboTHHK JOKEH 3HATH:

1.9.1. ocHOBBI 31€KTPOOE30MACHOCTH;

1.9.2. yctpoiicTBO pudopoB, AJIEKTPOANNapaToB u MIPUMEHSAEMOT0
ANEKTPUPHUIIMPOBAHHOTO HHCTPYMEHTA;

1.9.3. nmpaBuia, HOpMbI 1 HHCTPYKLMU 110 OXpaHe TPy/Ja U MOKapHOH 0€3011aCHOCTH;

1.9.4. npaBuia noJap30BaHUS IEPBUYHBIMU CPEACTBAMMU MOKAPOTYILIEHUS;

1.9.5. meTozap! U ciocoObl OKa3aHUs NEPBOIM OMOIIM IIPY HECYACTHBIX CIyYasX.

1.10. Ilpu BeimonaHEeHUU paboOT OapMeH 00s3aH:
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1.10.1. cobmonats TpeOOBaHUS MHCTPYKIMHU, TPYAOBYIO U TPOU3BOJACTBEHHYIO
OUCLHIUTUHY, PEKHM pabodero BpEeMEHHW M BpEeMEHU OTAbIXa, [IpaBuia BHYTpEHHEro
TpynoBoro pactnopsinka HUY BIID, Bce TpeboBaHus Mo oxpaHe Tpynaa, O0€30MacHOMY
MPOU3BOACTBY paboOT, MPOM3BOACTBEHHOW CaHUTApUHU, MOXKapHOH OEe30macHOCTH,
3IIEKTPOOE30TIaCHOCTH;

1.10.2. BBITIOAHATH TOJABKO Ty PadOTy, KOTOpas MOpPYydYeHa M MO BBIIIOJIHEHHUIO
KOTOpPOH paOOTHUK MPOIIEN HMHCTPYKTAXK MO OXPaHE TPYa;

1.10.3. 3HaTh Ha3HAYEHHWE NPUMEHSIEMOr0 OOOpPYIOBaHHS, HHCTPYMEHTa U
MPUCTIOCOOTCHNUM, WX TEXHUYECKYIO0 XapaKTEePUCTUKY, YCTPOWCTBO, KOHCTPYKIIHIO,
MPUHIUI PaOOTHI, MOPSAIOK TEXHHYECKOrOo OOCTY)XMBAHHS W TpaBmia Oe30macHOU
AKCIUTyaTaluH;

1.10.4. pabotate TONBKO € TeM OOOpYZOBaHHEM, WHCTPYMEHTOM U
MPUCTIOCOOTIECHUSIMU, TIO PA0OTE C KOTOPHIM PA0OTHUK 00ydJasicsi 0€301aCHBIM METOIaM
Y TIpYeMaM BBITIOJIHEHHS PadoT;

1.10.5. npaBunpHo npuMmenars CHU3, wucnosnbp3oBaTh HUX N[O HA3HAYEHUIO;
3amnpemtaercs nojb3oBatbesi CHU3, ecnu OHM HE NMPOLLIM B YCTAHOBJIEHHOM IMOpPSIAKE
WCHBITaHUS WU UCTEKIU CPOKU UX OYEPEIHOr0 UCIBITAHUS;

1.10.6. cobmonaTe CaHUTapHBIE W SNHAEMHUOJIOTHYECKHE HOPMBI U TIpaBUiia
JWYHOU TMTUEHBI HA CBOEM paboueM MecTe, mpaBuiia MPOU3BOJICTBEHHOW CAaHUTAPUH; B
ciydae 3a0o0JieBaHMs, IUIOXOTO CaMOYYBCTBHS, HEAOCTATOYHOTO OTIbIXa CIEIyeT
COOOIINTH O CBOEM COCTOSIHMM HEMOCPEACTBEHHOMY PYKOBOJIMTEIIO M OOpPAaTUTHCS 3a
MEJIHUIIMHCKOMN ITOMOIIBIO;

1.10.7. ObITh BHUMATENBHBIM, HE OTBJICKATHCS Ha IIOCTOPOHHUE Jeia W
pPa3TOBOpPHI M HE OTBJIIEKATH JAPYTUX OT paboOTHI. 3ampemiaeTcsi BCTaBaTh, CAaUTHCS U
00JIOKaYMBATHCA HA CIIy4alHbIE PEIMETHI H OTPAXKICHUS;

1.10.8. HEMEMIEHHO U3BENIATh CBOETO HEMOCPEACTBEHHOT'O UM BBIIIECTOSAIIETO
pykoBoauTens (yIOOHBIM B JAaHHOW CHUTYAaIlUU CIIOCOOOM — JTUYHO, IO TenedoHy, Mo 3.
MOYTe U T.1.) O JIOOOW M3BECTHOW €My CHUTYyalluH, YIPOXKAIOIMICH KU3HU U 3I0POBBIO
T4, O HapymIeHHH pPaOOTHUKAMU W JPYyTUMH JUIAaMH, YYacTBYIOIIMMHU B
MPOM3BOACTBEHHOM NESITEILHOCTH paboToaaressi TpeOOBaHUN OXpaHbBI TPYyAa, O KaKIOM
M3BECTHOM €My HECYAaCTHOM Ciydae, MNPOHCHIEAIIEM Ha MPOU3BOACTBE, HIH 00
YXYJAUIEHUU COCTOSIHUS CBOETO 3J0pPOBbsl, B TOM YHUCJE O MPOSIBIEHUU IPU3HAKOB
po(hecCuOHATBFHOTO 3a0o0JieBaHusl, OCTpOro OTpaBJICHUS, obecneunTh
HE3aMEUIMTEIBHOE OKa3aHue MNOCTpaJaBUIEMy IIEPBOM IMOMOIIM U BBI3BAaTh CKOPYIO
MTOMOIIIb;

1.10.9. npu oOHapyXeHUH KaKOU-ITMOO OIMACHOCTH JIIsi CeOsl WIN JPYyroro
paboTaroIIero HEMEIICHHO OCTAHOBUTH BBITIOJHEHHE paboT, 060 Bcex 0OHApYKEHHBIX
HEHCIPABHOCTIX MPUCIOCOOICHNNA, HHCTPYMEHTAa HEMEIJICHHO JOJIOKHUTH CBOEMY
HETOCPEICTBEHHOMY pyKoBoautemo. K pabore He mnpucrtymare A0 YCTpaHEHUS
BBISIBJIEHHBIX HEUCIIPABHOCTEM.

1.11. Ob6cmyxuBaHue, pPEMOHT, NPOBEPKA, HCHBITAHUE ¢ TEXHUYECKOE
OCBHJICTEIILCTBOBAaHNE OOOPYAOBaHUS, WHCTPYMEHTAa W NPHUCIOCOOIEHUN JOJDKHBI
OCYIIECTBIATHCS B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHMSIMU TEXHUYECKOW JOKYMEHTAIUU
OpraHu3aluu-u3roTOBUTENS.

1.12. PabGoTHUK HECET OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBHHU C JICHCTBYIOIIUM
3aKOHOJIaTeNIbCTBOM 3a COOJNIOJeHNE TPeOOBaHWN WHCTPYKIUH, NMPOU3BOJICTBEHHBIN
TpaBMaTH3M U aBapHUM, KOTOPbIE IPOU3OILIN I10 €r0 BUHE.
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2. TpeOoBanusi oxXpaHsbl TPy/aa nepes HA4aJaI0M padoThI

2.1. Ilepem HauanoM paboT HEOOXOAMMO MPOBEPUTh KOMIUIEKTHOCTh U
ucnpaBHocTb CU3, HazieTh crienoAeKay AJs 3allUuThl OT BO3JAECHCTBUS ONACHBIX M BPEAHBIX
MIPOU3BOICTBEHHBIX (DAKTOPOB, 3aCTETHYTh €€ Ha BCE MyroBUIBL. Opexay HeoO0X0IuMo
3alpaBUTh TaK, 4YTOOBI HE OBUIO PAa3BEBAIOMIMXCS KOHIIOB, HE 3aKaJbIBATh OJCKIY
OyiaBKamu; HaJeTh TOJOBHOM yOOp, BOJOCHI yOpaTh moja rojoBHON yOop. OOyBb IOMKHA
OBITH yI0OHOM, TOI0MIBAa HECKOMB3AMIeH. Bo Bpemst paboThl paboTHHK 00s3aH HAXOAUTHCA
Ha paboyeM MeCTe B YHCTOM, NCIIPABHOM 0JeK e, 00yBH. 3ampeniaercs paboTarh ¢ HaJCTHIMH
IOBEJINPHBIMU YKPAIIEHUSIMH, a TAK)KE B OTKPBITON 00YBH (CIIaHIbl, HUIENAHIIBI U T.I1.).

2.2. Ilpu BBIIBICHHH HECOOTBETCTBHU NPOMH(POPMHPOBATH HEMOCPEACTBEHHOTO
PYKOBOJUTEIS O IOTEPE LEIOCTHOCTH BbIIaHHBIX CU3, 3arps3HeHnH, UX MOpyYe, BBIXOJIE U3
CTpos (HEMCHPABHOCTH), YTPATE UM MPOIaXE.

2.3, Jnga npenynpexieHuss W NPEeJOTBPALEHUS pPaCHpOCTPAHEHUS KEITyIJOYHO-
KHUILIEYHBIX, [Tapa3uTapHbIX U Jp. 3a00iieBaHUI paOOTHUK OO53aH KOPOTKO CTpUYb HOITH,
TLIATEJIBHO MBITh PYKU C MBUIOM II€PE HauaJIoM padOThI, IPU NIEPEXOE OT OJHOM onepaluu
K JIpyrod, IOCJI€ KaXXJOoro mnepepbiBa B padOTe€ U CONPUKOCHOBEHUS C 3arpsA3HEHHBIMU
IpeIMETaMu, a TaKXkKe MOCJIE MOCEUIEHUS TyaseTa.

2.4. Ilpexne yem mpuctynaTth K padote, CielyeT NPOBEPUTh COCTOSIHUE padoueid
30HBI (pabouero mecrta), Mpu HEOOXOJMMOCTH HAaBECTH YMCTOTY, MOPSAOK, YOEAUThCS B
palMOHAIIbHOM OpraHu3alnuy paboyero MecTa, B 0€301acHOM LIMPUHE IPOXO0B U IPOE3/I0B,
0€30M1aCHOM PACCTOSIHUU MEXJY O0OpYyIOBaHMEM M CTEHAMM IOMEUICHUH, B OpraHu3aluu
yA00HOT0 1 0€301acHOro 0OpaIleHHsl ¢ HICXOJAHBIMU MaTepUalaMH, IIPOBEPUTH UCIIPABHOCTh
CPEICTB MOAMAIMBaHUs, 000PYJOBaHUs, HYKHBIX IPU BBIIOJIHEHUH PalbOTHI (BCE BUIbI
JEMCTBYIOIIET0 00OpPYJOBaHUs, 3JIEKTPOMHCTPYMEHTA JOJDKHBI HMETh Daclopra C
YKa3aHHEM JOIyCTHUMBIX 3KCILTyaTallMOHHBIX IAPaMETPOB U UHCTPYKIUH 110 IKCIUTyaTallun ).

2.5. BuzyanbHO OIIEHUTHb COCTOSIHUE BBIKJIIOYATENICH, BKIIOUYUTH OCBEIICHHUE,
yoenuTbCs B JIOCTATOYHOWM  OCBELIEHHOCTHM  pabouell  30Hb, B  HCIPABHOCTH
NIEKTPOOOOPYJOBAHMS:

2.5.1. ocBeruTenbHbIE MPUOOPHI JOKHBI OBITH UCIIPABHBI M HAJIEAKHO MTOBEIICHBI,
HE COJIEPIKATh CJIEI0B 3arpsI3HEHUN;

2.5.2. KOMMYTallMOHHbIE KOPOOKH JOJIKHBI OBITh 3aKpBIThl KPBIIIKAMH, KOpITyca
BBIKJIIOYATENIEH U PO3ETOK HE UMETh TPEILLUH U CKOJIOB, OTOJIECHHBIX KOHTAKTOB;

2.5.3. KOHTpOJIbHO-U3MepHuTeNbHble npubopel (manee - KUII), mnpubopsl
0€3011aCHOCTH, PEryJupOBaHUs WU ABTOMATUKU (IyCcKaTesld, NAKETHbIE IEepEeKIIoYaTellu,
pYOMIIBHMKHM, INTENCEIbHbIE pa3beMbl U T.I.), IYCKOPEryJupylollas amnmaparypa
BKJIFOYaEMOT'0 000PYAOBAHMSI TOJIKHBI ObITh UCIIPABHBI.

2.6. VYoemutbcs B pabore BeHTWIAUMM (BBITSKKHM). [lpoBeTputs paboune
MOMEILEHUS.

2.7. IlpoBepuTb HCIPABHOCTb M KOMIUIEKTHOCTb HCXOJIHBIX MAaTEpHAIOB
(3aroToBOK, oIy (HaOpUKaTOB), KyXOHHBIX MPUHAICKHOCTEH.

2.8.  IIpou3BOACTBEHHBIE IPOLECCHI CIEAYET NPOBOAMTH TOJBKO IPU HAIUYUU
UCIPAaBHBIX  3alIUTHBIX  OrPaXICHWH,  OJIOKMPOBOK,  IYCKOBOM  ammaparyphl,
TEXHOJIOTUYECKON OCHACTKU U MHCTPYMEHTA.

2.9. Bce o0HapyXeHHbIE HEHUCIPABHOCTH IOJDKHBI OBITh yCTpaHEHBI JO Hadaia
BBITMIOJTHEHUS paboThl. B cirydae HEBO3MOXKHOCTH X YCTPaHEHHS] CBOUMH CHIIaMU PaOOTHUK
00s513aH U3BECTUTH 00 3TOM CBOETO HEMOCPEICTBEHHOTO PYKOBOJHUTENS M HE MPHUCTYNATh K
paboTte 10 TeX Mop, Moka He OyAyT yCTpaHEHbl HEUCIIPABHOCTH.
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3. TpeOoBanusi oxpaHsbl Tpyaa BO BpeMsi padoThl

3.1.  Bo Bpems paboTsl GapMeH OJIKEH:

3.1.1. BBIIOJHATH TOJBKO Ty pabOTy, MO KOTOPOW MpoIIea 00ydeHne, HHCTPYKTaXK
0 OXpaHe TpyAa U K KOTOpPOW AOMyIIeH pabOTHHKOM, OTBETCTBEHHBIM 3a 0€30MacHoe
BBITNIOJTHEHUE PadoT;

3.1.2.mpumeHsTH HEOOXOAMMBIE JIsl 0€30TIaCHON pabOTHI HCIIPAaBHOE 000PYI0BAHHUE,
WHCTPYMEHT, TPHUCTIOCOONECHUs, a TakXKe BBJIAHHBIE €My CIICHUAIBHYIO OJCKIY,
CHenHaIbHyl0 OOyBb M JApPYTH€ CpPEIACTBAa WHIMBUAYAJIbHON 3alIUTHI, MCIOJIH30BaTh HX
TOJIBKO JIJISl TeX paboT, [UIsl KOTOPHIX OHU NPeIHA3HAYCHBI;

3.1.3.mpu paboTax ¢ UCHOJIBb30BAHUEM PA3TMYHOIO BUA 000OPYAOBaHUS COONIOAATh
TpeOoBaHMs OE30MAaCHOCTH, M3JIOKEHHBIE B AKCILTyaTallMOHHOM JOKYMEHTALUU 3aBOJOB —
M3TOTOBUTENEH 000PyIOBaHNUS;

3.1.4.66ITh BHUMATEIBHBIM U OCTOPOYKHBIM, HE OTBJIEKATHCSA HA MIOCTOPOHHHUE JeTa U
pa3roBOpHI, HE OTBJIEKAaTh OT paboThl apyrux. He momyckate Ha pabouee MecTo JHI, HE
MMEIOIINX OTHOIIEHHS K BBIOTHSEMOU padoTe;

3.1.5. cobmronath TPyAOBYIO U TEXHOJIOTUYECKYIO JUCIIUIUINHY, BO3EPKUBATHCS OT
ACWCTBUN, MEMIAIOMIMX JPYTMM pa0OTHUKAM BBINIOJIHATH HMX TPYIOBBIE OOS3aHHOCTH,
COJICMCTBOBATH YCTPAHEHUIO IPUYMH, MEIIAIOIIUX HOPMAIBHOH paboTe;

3.1.6. moanepx uBaTh NOPSAJIOK HA CBOEM paboueM MecTe, OUMIIATh €ro OT Mycopa U
OTX0J10B, CBOEBPEMEHHO yOUpaTh C M0J1a PAaCChIIaHHbIE (Pa3IUThIe) IPOAYKThI, KHUPbI U JIp.;

3.1.7. He 3arpoMOXAaTh MOPOXKHEH Tapod, MHBEHTApEeM, H3JIMIIHUMHU 3aracaMu
TOBapoOB, KYJIMHApHOM NPOAYKIHMEH Mpoxoabl B paboueidl 30HE, a TakKe MEKIY
00OpyIOBaHMEM, CTEJUIAXKaMH, MPOXOAbl K MyJbTaM YHpPaBICHHS, PyOWIbHHKAM, MyTH
IBaKyaluu u Jp.;

3.1.8. cobmonarh mpaBuia MEpPEMEUICHUS B IOMELIEHUM U Ha TEPPUTOPUU
OpraHu3aIiy, MOJIb30BATHCS TOIBKO YCTAHOBICHHBIMU MTPOXOAaMHU.

3.2.  bapmeny 3ampeiaercs:

3.2.1. paboratb 0€3 BbIIAHHBIX EMY CPEJICTB UHAUBUYAIbHON 3aIIUTHI;

3.2.2. mepeHoCUTb MHUILY B HEUCIIPABHOM Tape;

3.2.3. Ucnonb30BaTh ClydallHble IOJCTaBKH, CTYJbS, SAIIMKA INPU 3aJIUBAHUHU
KHUJIKOCTH B pe3epByap aBTOMaTa jisl MPOJAXH TOPSYMX HAMWUTKOB, a TaKkKe IMpH
BBITMIOJTHEHUH IPYTHX PadoT.

3.3. bapmeH He IOKEH MOJAHUMATh TSHKECTH, MPEBBIIAIONINE HOPMBI:

3.3.1. 0Oe3 nepemelleHns TAKECTEN: My KUMHAMHU - He Oosiee 50 Kr; )KEHIIMHAMU - HE
oonee 15 kr;

3.3.2. mpu uepeAoBaHuUU C Apyroit pabotoi (10 2 pa3 B yac): MykuruHamu - 10 30 Kr;
JKeHIIMHAMH - 710 10 kT

3.3.3. mOCTOSIHHO B TeueHHE paboueil CMEHbI: My KYMHAMU - 10 15 Kr; )KeHIIMHAMU
- 10 7 KT.

3.4. Tlocyna, KacTproiu, Beapa, HCIOJb3ye€Mble PAOOTHUKOM, JOKHBI HMETh
MPOYHO MPHUKPEIJICHHBIE PYUYKH, POBHOE JHO M XOPOLIO MpUTHAHHBIE Kphimiku. [locyna He
J0JDKHA UMETh TPEIInH, CKooB. OTOpakoBaHHBIN MHBEHTAPh U MOCYAY CIEAYET U3bATh U3
oOpareHus.

3.5.  CrexnstHHBIE OYTBUIKH, CTAKaHbI, 0OKaIBI HEOOXOANMO NEPEMENIATh H CTABUTD
TaK1M 00pa3oM, YTOObI OHU HE COYIapsUINCh.

3.6. Ilpu ucnosib30BaHUM IEKTPOOOOPYIOBAHMUS:

3.6.1. HE mepeHOCHUTb, HE MEpEIBUIaTh BKIIOYEHHOE B DJIIEKTPUYECKYIO CETh
HECTAllMOHAPHOE 000PYI0BAHUE;
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3.6.2. He ocraBisaTh 0€3 Ha/30pa paboTaroliee 000py/I0BaHHUE, HE IOMYyCKATh K €ro
IKCIUTyaTalluy HEOOYUYEHHBIX U IOCTOPOHHUX JIUIL;

3.6.3. He ckJIaJbpIBaTh HA 00OPYIOBAaHUE UHCTPYMEHT, IPOIYKLHUIO, TAPY;

3.6.4. npu HanmuuuM HanpspkeHUs (ObeT TOKOM) Ha Koprmyce oOOpyAOBaHHS WIH
KOXKYXE IyCKOPEryJUpPYIOIIel amnmapaTypbl, IpM BO3HUKHOBEHMHM IIOCTOPOHHErO IIyMma,
3araxa ropsiuieil U30Jsuu, CaMONPOU3BOIbHOW OCTAaHOBKE WJIM HENPABUIBLHOM JAECHCTBUHU
MEXaHU3MOB M 3JIEMEHTOB O0OpPYJOBaHHUS CIEIYET €r0 OCTAHOBUTH (BBIKIIOUUTD) KHOIMKOM
"cron" (BBIKIIOYATENA) U OTKIIOYUTH OT JJIEKTPUYECKOW CETH C IOMOIIbIO ITyCKOBOTO
ycrpoiictBa. CooOIUTE 00 3TOM HENOCPEACTBEHHOMY PYKOBOAWUTEIIO M A0 YCTPAHEHHUS
HEUCIIPABHOCTH HE BKJIIOYATH;

3.6.5. cobmonate TpeOoBaHUs OE30MACHOCTH, U3JI0KEHHBIE B AKCILUIyaTallMOHHOU
JIOKYMEHTAllUU 3aBOJIOB - U3TOTOBUTENEH 000PY10BaHUS;

3.6.6. mpeaymnpexaaTh O MPEACTOSIIEM IycKe o00opyAoBaHUsI pPaOOTHUKOB,
HaXOAILIUXCS PSIIOM;

3.6.7. BKIIOYATh M BBIKIIOYATH OOOPYJOBAHHE CYXMMU PYKaMHU M TOJBKO IpHU
MOMOIIM KHOMOK "myck" u "crom";

3.7. Ilpu B3BeMIMBaHUU TOBapa:

3.7.1. He ykiaApIBaTh Ha BECHI IPY3bl, MPEBHIIIAONINE [0 MAacce HAUOOIBIINN
Ipe/el B3BEIINBAHNUS;

3.7.2. He ykiaapIBaTh MHIIEBBIC MPOIYKTHI Ha BEChl Oe3 00epTOUHON Oymaru wim
APYTUX YIaKOBOYHBIX MAaTEPUAIIOB.

3.8.  Ilpu pabote ¢ CBU-neubto:

3.8.1. oTKpeIBaTh ABEpIy paboyeil Kamepbl TOJBKO MOCJE OTKJIIOUYEHUS HarpeBa u
3BYKOBOI'O CUTHAJIA;

3.8.2. He wucnomp30BaTh (HONBry, METAUIMYECKYI0 TOCYIy WIA TOCyny C
METAJUTMYECKUM TTOKPBITHEM;

3.8.3. roTOBBIE MPOIYKTHl BEIHUMATh, COOJII0/1ast OCTOPOKHOCTH, MOCIIE TOSIBICHUS
MUTaIOIIEro CUrHana U cpadbaTbIBaHUs 3ByKOBOI'O CUTHAJIA;

3.8.4. BO u3bexkaHuE O0XKOroB pabOTaTh B CHEIHUATBHON OACXKIE C JIUHHBIMU
pyKaBaMu M I€pyaTKax, a BHYTPEHHIO MOBEPXHOCTb CTEKJIA OTKPBITOW ropsiueil BepIbl
HAKpBIBAaTh YHCTHIM KYCKOM IUIOTHOW TKaHH; MEPEe 3aKPBITUEM ABEPIbI CHATH 3aIUTHYIO
TKaHb;

3.8.5. He 3KCIUIyaTHUpOBAaTh I€Yb NPU NOBPEKICHUM JBEPHBIX YIUIOTHUTEIEH MU
MPUJIETAIONINX YacTel, NMPH MEXaHWYECKOM IOBPEKIACHUU YIJIOB ABEPIbI, dKpaHa WIN
CTEKJIa;

3.8.6. He OCYIIECTBISATh CAMOCTOSITEILHO PEMOHT IEYH.

3.9. PaGoTHHMK JOJKEH NPUMEHATHh HUCIpPaBHBIE OOOPYIOBaHHE W WHCTPYMEHT,
ChIpb€ W 3arOTOBKHM, HCIOJB30BATh MX TOJNBKO [UIsl TeX paboT, A1 KOTOPBIX OHHU
npeaHa3zHaueHbl. [Ipu npousBojicTBe pabOT MO BHIMOJIHEHUIO TEXHOJIOTUYECKUX (pabouux)
orepanuii ObITh BHUMATEIbHBIM, TPOSIBIIATH OCTOPOKHOCTb.

3.10. [eiicTBus, HapaBJIEHHbIE HA PEAOTBPAILEHUE aBapUUHBIX CUTYyaLHil:

3.10.1. mpu yXyJIIIEHUH COCTOSIHMSI 3/I0pPOBbsl, B TOM 4YHUCJIE IPHU MPOSBICHUU
MPU3HAKOB OCTPOro mpodeccuoHanbHOro 3a0oieBaHusl (OTpaBiIeHUS), paOOTHUK O0s3aH
HEMEJIEHHO W3BECTUTh CBOETO HEMOCPEJCTBEHHOTO WM BBIIIECTOSLIETO PYKOBOJIUTEINS,
00paTuThCs B ONMIDKANIINAN 3paBIyHKT;
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3.10.2. ecnu B mpoluecce padoThl paOOTHUKY CTAHET HEMOHSATHO, KaK BBIMOJIHUTH
MOPYYEHHYI0 Pa0OTy, WM B CIlydae OTCYTCTBUS HEOOXOJMMBIX MPHUCIOCOONEHHUH IS
BBITIOJTHEHUSI TIOPYUYEHHOU pabOThl, OH 00s13aH OOpPaTUTHCS K CBOEMY HEIMOCPEACTBEHHOMY
pykoBoauTento. [1o OkOHUaHNIO BBIITOJIHEHUS 3a/1aHNsl pA0OTHUK 00s13aH JOJIO0KUTH 00 3TOM
CBOEMY HEIOCPEJICTBEHHOMY PYKOBOJIUTEINIO;

3.10.3. He KypHTbh, HE IPUHUMATH MUILY Ha pabouem MecTe;

3.10.4. cobmomaTh TpaBuUia TMEpPEMENICHUS B IOMEIIEHWH U HAa TEPPUTOPHH
OpraHM3al1H, 0JIb30BaThCS TOJIBKO YCTAHOBJIEHHBIMU ITPOXOIaMHU.

4. TpeOoBaHHusl OXPaHbI TPYAA B ABAPMHHBIX CUTYaIlUAX

4.1. Tlpu BbINOJHEHUH PabOT BO3MOXHO BO3HUKHOBEHHUE CIIEIYIOIIMX aBapUIHBIX
CUTyalUN:

4.1.1. moBpexneHus u 1eeKThl B KOHCTPYKIMH 3JaHUI MO MPUYNHE (HU3HIECKOTO
M3HOCA, UICTEUEHUs CPOKa SKCILTyaTaluy;

4.1.2. TexHuyeckue nmpoOseMbl C 00OpYIOBAaHUMEM IO MPUYMHE BBICOKOTO M3HOCA
000py10BaHMUS;

4.1.3. BO3HMKHOBEHHE OYAroB Imo)Kapa IO MpPUYMHE HApYyIIEHUs TpeOOoBaHUI
M0KapHOU 0€30MacHOCTH.

4.2. B ciyuyae 0OHapyXeHHs KakOW-TMOO HEHUCIPAaBHOCTH, Hapyllarolen
HOPMaJIbHBIM PEXUM pabOThl, €€ HEeoOXOAUMO OCTaHOBUTH. (00 BcEeX 3aMEUYEHHBIX
HEJ0CTaTKaX NOCTaBUTh B U3BECTHOCTh HEMOCPEICTBEHHOTO PYKOBOAUTEIIS.

4.3. Ilpu cpabaTbIBaHUM CUCTEMBI IPOTUBOMOKAPHOIO YIIIEKUCIOTHOIO TYIIEHUS B
MOMEILEHUAX NPeanpHusaTHs (IpU BKIIOYEHUH 3BYKOBOI'O M CBETOBOI'O CHTHAJIOB) BCE JIMIIA
JOJKHBI HEMEJIEHHO MOKUHYTh 3TH OMELIEHUS.

4.4. Ilpu BHE3aMHOM BBIKJIIOYEHUU OCBEIICHUS HEOOXOIUMO JI0KAATHhCS €ro
BKJItoUeHus. [lepeaBUrarbcsi B HEOCBEILIEHHBIX TOMELLEHUAX OMACHO.

4.5. B cnydae BocCIIaMEHEHHUsI TOPIOYMX BELIECTB HEOOXOJMMO HCIOJIb30BATh
OTHETYILIUTENb, MIECOK, 3€MJII0 WM HAKpbITh OTOHb OpPE3€HTOM WM BOMJIOKOM. 3ajMBaTh
BOJIOM roOpsilliee TOIUIMBO U HEOTKIOYEHHOE IEKTPOOOOPYAOBAHNE 3aPELIaeTCsl.

4.6. Ilpu oOHapyXeHMM MaJeHIIMX MPU3HAKOB OTPABJICHHUS WIM DPa3ApaKEHUs
KOMH, CJIM3UCTBIX 000JIOUEK I1a3 M BEPXHUX JbIXaTEJbHbIX MyTe HEOOX0AMMO HEMETIEHHO
IPEKPATUTh paboTy, cOOOUTH 00 3TOM MacTepy (nmpopady) U 0OpaTUTHCS B MEAITYHKT.

4.7.  1lpum Bozropanuu o0OpyAOBaHHUS:

4.7.1. cooOUTE B KPYIVIOCYTOUHYIO aucneTdyepckyro ciayxoy HIY BIID no ten.
11388, BbI3BaTh mokapHyro KoMaHay mo teia. 101, 112 m cooOmuTe 0 NMpoMCIIECTBUU
HENOCPEJCTBEHHOMY PYKOBOJIUTEIIO;

4.7.2. OTKIIOYUTh NUTAaHUE M MPUHATH MEpPbl K TYIIEHUIO oOdYara Ioxkapa
MMEIOLIMMUCS EPBUYHBIMHU CPEACTBAMU MOXKAPOTYIICHUS, a TAKXKE K dBAKYallMH JIOACH U
MaTepHaTbHbBIX IEHHOCTEM;

4.7.3. B cily4ae OMacHOCTH JJisl )KU3HU MOKUHYTh TOpsilee MOMELIEHNUE.

4.8. Ilpu mOpakeHHH DJIEKTPUUYECKUM TOKOM HEOOXOJUMO  OCBOOOIUTH
NOCTPAJABIIETO OT IEHCTBUS TOKA (BBIKJIIOUUTH PyOUIIbHUK, IEPEPYOUTH NPOBOJ, OTTAHYTh
WM OTOPOCHUTH €r0 CyXOH maiko, mectoM). He nmpukacaTbcst K mocTpajaBiieMy, OKa OH
HAXOJUTCs MOJ AecTBUEM ToKa. IIepByro moMolpb OKa3blBaTh Cpaszy MOCIE MPEKpaleHUs
BO3JECHCTBUS JIEKTPUUYECKOTO TOKA:

4.8.1. B ciy4ae OCTAaHOBKHU CE€pJilla HEMEJUIEHHO MPUCTYIHUTh K Maccaxy ceplaua u
HCKYCCTBEHHOMY JIbIXaHUIO;
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4.8.2. npu norepe CO3HaAHUSI MOYXKHO NMPUMEHUTH HALIATBIPHBIA CHUPT, paCTUPAHUE
KOHEYHOCTEH, IPU NMEPEOXITKIEHUN — COTPEBAHUE;

4.8.3. npu 000 (axe JErKoi) CTENEHU IMOPAXKEHUs IIEKTPUUECKUM TOKOM
NOCTPAJaBUIETO CIEAYeT JAOCTAaBUTh B MEAMIMHCKOE YYPEXKAECHWE U OCTAaBUTh 0]
Ha0JII0/IEHNEM Bpadeil B CTallMOHape.

4.9. Ilpu TenaoBOM U COJHEYHOM yaape HeOOXOAUMO:

4.9.1. co3gate KOM(DOPTHBIE YCIOBHS [JIs IOCTPAJABIIETO: MEPEMECTHTH B
3aTEHEHHOE, MPOXJIaJHOE MOMEIIEHUE, OCBOOONTh OT OJEXIbl, MO KpalHel Mepe
PacCTeTHYTh pEMEHb, TYTOH BOPOTHUK, CHATHOOYBb;

4.9.2. obecrieunTh ABMKEHHE BO3/AyXa: BKIIOUYUTH BEHTUWISTOP, KOHIUIIMOHED,
€CJIM TAKOMBO3MOXXHOCTHU HET - CO3/1aTh UMIIPOBU3MPOBAHHBIE OTlaxala;

4.9.3. ObICTPO OXJAOUTH OPTraHU3M: NPOTEPETh JHUIO OOJBHOTO BOJAOW WIIH
3aBEpHYTh €r0 B TKaHb, CMOYEHHYIO XOJIOJHON BOAON. MEHATh TKaHb, KaK TOJBKO OHA
HauuHaeT HarpeBaTbcs. Ha rosoBy, K J1aJ0HSM, B OJAMBIIIEYHYIO 00JIaCTh MOJ0XKHUTh
MaKeTbl CO JbJOM (HOJOHIYT M 3aMOPOKEHHBIE OBOIIM W3 MOPO3UJIbHUKA) WIIH
TEPMOITaKEeThl U3 ABTOMOOMILHOM anTeuku. ONTUMaIBLHO 0XJIAAUTh O0IbHOTO 10 38,5°C,
JaJibIlle OPraHru3M CIPAaBUTHCS CaM;

4.9.4. compoBOAWTH OOJBHOTO JOMOW WIIA JIOCTaBUTh €r0 B OJMKAWUIIHI
MEIITYyHKT.

4.10. TIlpu oTpaBlieHHH yTrapHbBIM ra3oM, CIEIYeT:

4.10.1. HeMmeaJIEHHO BBIBECTH WJIU BHIHECTH MOCTPAJABIIETO U3 3ara30BaHHOMN 30HBI
(B Temsoe BpeMs roja - Ha YJIUIY, B XOJOJHOE - B MPOBETPUBAEMYIO0 KOMHATY, Ha
JIECTHUYHYIO KJIETKY), PACCTETHYTh BOPOT U CTATUBAIOLLYIO OJIEHKIY;

4.10.2. obGecnieunTh MOKOH M HEMIPEPBIBHBII TOCTYI CBEKETO BO3/IyXa;

4.10.3. pacrepeTb 3HEPIMUHBIMU JIBUKEHUSMHU TEJIO0 MOCTPAJABIIETO;

4.10.4. Ha roJIoBY M Ipy/b IOJOKUTH XOJOIHBIM KOMIIPECC;

4.10.5. ecnu nocTpaAaBIIui B COZHAHUM, HATIOUTH €0 TEIUJIbIM YaeM;

4.10.6. mpu moTepe CO3HAaHUA JaTh NOCTPAJaBIIEMy IIOHIOXaTb BaTKy C
HAIIaTBIPHBIM CIIUPTOM;

4.10.7. mpu OTCYTCTBUM [BIXaHHS HEOOXOAWMO HAYaTh HCKYCCTBEHHYIO
BEHTUJISILIMIO JIETKUX, & IPU OTCYTCTBHM IyJIbCA - HApPY KHBIA Maccax cepAla;

4.10.8. CpO4YHO BBI3BATH CKOPYIO IOMOILIb.

4.11. Ilpu momy4yeHHUU TpaBMBI, @ TAK)KE O KaKIOM HECUYACTHOM ciiydae paOOTHUK
HEMEJICHHO M3BEIIaeT HEMOCPEICTBEHHOTO PYKOBOAMTENS, KOTOPBIA 00S3aH CpPOYHO
OpraHM30BaTh NEPBYIO MOMOIb MOCTPAJABIIEMy U MPU HEOOXOJIMMOCTH BbI3BaTh OpUramy
ckopoii momoru 1o teredony 103, 112; coobmuts B Ciry:x0y oXpaHbl Tpya; COXPAaHUTH 10
paccnenoBaHus 00CTaHOBKY Ha paboYeM MECTE M COCTOSTHHE 000PYAOBaHMUS TAKUMHU, KAKUMH
OHM OBUIM B MOMEHT NPOHMCIIECTBHS (€CIM 3TO HE YIPOXKAET >KU3HU M 3I0POBBIO
OKpYyXarolluX, HE NPUBEJIET K aBapuM W HE HAPYIIUT IPOU3BOJCTBEHHOIO IpoIliecca,
KOTOPBIM IO TEXHOJOTMU JOJDKEH BECTUCh HEIPEPHIBHO), a B Cllydae HEBO3MOYKHOCTHU
COXpaHEHHUs] — 3a(HUKCHUPOBATh CIOKHUBIIYIOCS OOCTaHOBKY (COCTaBUTH CXEMBI, CO3IAThb
¢dboTo- u BugEOMaTEpHAII).

5. TpeOoBaHnusi OXpaHbl TPYJAA 0 OKOHYAHUH PA0OTHI

5.1. Ilepemaya cmeHBI JOJDKHA COIPOBOXKIATHCS INPOBEPKOHM  MCIPABHOCTH
00Opy/IOBaHMSI, HAJIUUMUSI U COCTOSIHUS OTPAJAMTENbHON TEXHUKH, 3aLIUTHBIX OJOKHUPOBOK,
CUTHAJIM3alli1, KOHTPOJIbHO-U3MEPUTEIbHBIX NPUOOPOB, 3aLIUTHBIX 3a3€MJICHUM, CPEJICTB
M0’KapOTYLIEHUs], HICIIPABHOCTH OCBEILEHNUS, BEHTUISILIMOHHBIX YCTAHOBOK.
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5.2. Tlo OkOHYAaHHM CMEHBI HEOOXOAMMO BBINOJIHHUTL JACHCTBHUS 110 OTKJIIOYEHHMIO,
OCTaHOBKe, Pa300pKe, OYMCTKE W/WIM CMa3Kke O0OpYyJAOBaHUS, MPUCIIOCOOICHHA, MAIIWH,
MEXaHU3MOB, almapaTypsbl, JIEKTPOIPUOOPOB.

5.3. IlpuBectn B mOpsiAOK pabodee MecTo, coOpaTh MHCTPYMEHT H JAPYroe
000py/IOBaHHE B OTBEJCHHBIC JUISI HUX MECTa, COOpaTh W BBIHECTH B YCTAaHOBIICHHOE
MECTO MYCOpP.

5.4. YOparp CIIELOJIEKTY, cpeacTBa WHIWBUY ATbHOU 3aIIUTHI B
npeaHa3HauYeHHbIC JJI XPAaHEHUSI MeCTa.

5.5. BBIMBITH pyKH C MBUIOM U MPUHSATH AYI, BBIIIOJHUTH APYTUE€ MEPONPUSATUS
JIMYHOM TUT'UCHBI.

5.6. CooOmuTh HEMOCPEICTBEHHOMY PYKOBOJUTEIO 000 BCEX HEJOCTaTKax,
3aMEUEHHBIX BO BpeMs paOOThI, M IPUHSITHIX MEPax 10 UX yCTPAHCHUIO.

CornacoBaHo: [TpodeccronanpHbII COI03 PabOTHHUKOB HammonansHOro
HCCIIeI0BATENbCKOTO yHUBepcuTeTa «Bpicmas mkona 3xkoHOMUKW» (IIporoxonm Ne
3acemanus nmpodcoroznoro komurera [Ipodeccrnonansroro coroza paboraukos HUY BIIID
OT ).
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	1.2. Инструкция разработана в соответствии с разделом X Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Основными требованиями к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем (утв. пр...
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	1.5.6. повышенная или пониженная температура и влажность воздуха;
	1.5.7. нагретые до высокой температуры поверхности;
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	1.10.1. соблюдать требования инструкции, трудовую и производственную дисциплину, режим рабочего времени и времени отдыха, Правила внутреннего трудового распорядка НИУ ВШЭ, все требования по охране труда, безопасному производству работ, производственно...
	1.10.2. выполнять только ту работу, которая поручена и по выполнению которой работник прошел инструктаж по охране труда;
	1.10.3. знать назначение применяемого оборудования, инструмента и приспособлений, их техническую характеристику, устройство, конструкцию, принцип работы, порядок технического обслуживания и правила безопасной эксплуатации;
	1.10.4. работать только с тем оборудованием, инструментом и приспособлениями, по работе с которым работник обучался безопасным методам и приемам выполнения работ;
	1.10.5. правильно применять СИЗ, использовать их по назначению; запрещается пользоваться СИЗ, если они не прошли в установленном порядке испытания или истекли сроки их очередного испытания;
	1.10.6. соблюдать санитарные и эпидемиологические нормы и правила личной гигиены на своем рабочем месте, правила производственной санитарии; в случае заболевания, плохого самочувствия, недостаточного отдыха следует сообщить о своем состоянии непосредс...
	1.10.7. быть внимательным, не отвлекаться на посторонние дела и разговоры и не отвлекать других от работы. Запрещается вставать, садиться и облокачиваться на случайные предметы и ограждения;
	1.10.8. немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя (удобным в данной ситуации способом – лично, по телефону, по эл. почте и т.д.) о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работникам...
	1.10.9. при обнаружении какой-либо опасности для себя или другого работающего немедленно остановить выполнение работ, обо всех обнаруженных неисправностях приспособлений, инструмента немедленно доложить своему непосредственному руководителю. К работе ...

	1.11. Обслуживание, ремонт, проверка, испытание и техническое освидетельствование оборудования, инструмента и приспособлений должны осуществляться в соответствии с требованиями технической документации организации-изготовителя.
	1.12. Работник несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за соблюдение требований инструкций, производственный травматизм и аварии, которые произошли по его вине.

	2. Требования охраны труда перед началом работы
	2.1. Перед началом работ необходимо проверить комплектность и исправность СИЗ, надеть спецодежду для защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов, застегнуть ее на все пуговицы. Одежду необходимо заправить так, чтобы не было разве...
	2.2. При выявлении несоответствий проинформировать непосредственного руководителя о потере целостности выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже.
	2.3. Для предупреждения и предотвращения распространения желудочно-кишечных, паразитарных и др. заболеваний работник обязан коротко стричь ногти, тщательно мыть руки с мылом перед началом работы, при переходе от одной операции к другой, после каждого ...
	2.4. Прежде чем приступать к работе, следует проверить состояние рабочей зоны (рабочего места), при необходимости навести чистоту, порядок, убедиться в рациональной организации рабочего места, в безопасной ширине проходов и проездов, безопасном рассто...
	2.5. Визуально оценить состояние выключателей, включить освещение, убедиться в достаточной освещенности рабочей зоны, в исправности электрооборудования:
	2.5.1.  осветительные приборы должны быть исправны и надежно подвешены, не содержать следов загрязнений;
	2.5.2.  коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, корпуса выключателей и розеток не иметь трещин и сколов, оголенных контактов;
	2.5.3.  контрольно-измерительные приборы (далее - КИП), приборы безопасности, регулирования и автоматики (пускатели, пакетные переключатели, рубильники, штепсельные разъемы и т.п.), пускорегулирующая аппаратура включаемого оборудования должны быть исп...

	2.6. Убедиться в работе вентиляции (вытяжки). Проветрить рабочие помещения.
	2.7. Проверить исправность и комплектность исходных материалов (заготовок, полуфабрикатов), кухонных принадлежностей.
	2.8. Производственные процессы следует проводить только при наличии исправных защитных ограждений, блокировок, пусковой аппаратуры, технологической оснастки и инструмента.
	2.9. Все обнаруженные неисправности должны быть устранены до начала выполнения работы. В случае невозможности их устранения своими силами работник обязан известить об этом своего непосредственного руководителя и не приступать к работе до тех пор, пока...

	3. Требования охраны труда во время работы
	3.1. Во время работы бармен должен:
	3.1.1.  выполнять только ту работу, по которой прошел обучение, инструктаж по охране труда и к которой допущен работником, ответственным за безопасное выполнение работ;
	3.1.2. применять необходимые для безопасной работы исправное оборудование, инструмент, приспособления, а также выданные ему специальную одежду, специальную обувь и другие средства индивидуальной защиты, использовать их только для тех работ, для которы...
	3.1.3. при работах с использованием различного вида оборудования соблюдать требования безопасности, изложенные в эксплуатационной документации заводов – изготовителей оборудования;
	3.1.4. быть внимательным и осторожным, не отвлекаться на посторонние дела и разговоры, не отвлекать от работы других. Не допускать на рабочее место лиц, не имеющих отношения к выполняемой работе;
	3.1.5. соблюдать трудовую и технологическую дисциплину, воздерживаться от действий, мешающих другим работникам выполнять их трудовые обязанности, содействовать устранению причин, мешающих нормальной работе;
	3.1.6. поддерживать порядок на своем рабочем месте, очищать его от мусора и отходов, своевременно убирать с пола рассыпанные (разлитые) продукты, жиры и др.;
	3.1.7. не загромождать порожней тарой, инвентарем, излишними запасами товаров, кулинарной продукцией проходы в рабочей зоне, а также между оборудованием, стеллажами, проходы к пультам управления, рубильникам, пути эвакуации и др.;
	3.1.8. соблюдать правила перемещения в помещении и на территории организации, пользоваться только установленными проходами.

	3.2. Бармену запрещается:
	3.2.1. работать без выданных ему средств индивидуальной защиты;
	3.2.2. переносить пищу в неисправной таре;
	3.2.3. использовать случайные подставки, стулья, ящики при заливании жидкости в резервуар автомата для продажи горячих напитков, а также при выполнении других работ.

	3.3. Бармен не должен поднимать тяжести, превышающие нормы:
	3.3.1. без перемещения тяжестей: мужчинами - не более 50 кг; женщинами - не более 15 кг;
	3.3.2. при чередовании с другой работой (до 2 раз в час): мужчинами - до 30 кг; женщинами - до 10 кг;
	3.3.3. постоянно в течение рабочей смены: мужчинами - до 15 кг; женщинами - до 7 кг.

	3.4. Посуда, кастрюли, ведра, используемые работником, должны иметь прочно прикрепленные ручки, ровное дно и хорошо пригнанные крышки. Посуда не должна иметь трещин, сколов. Отбракованный инвентарь и посуду следует изъять из обращения.
	3.5.  Стеклянные бутылки, стаканы, бокалы необходимо перемещать и ставить таким образом, чтобы они не соударялись.
	3.6. При использовании электрооборудования:
	3.6.1. не переносить, не передвигать включенное в электрическую сеть нестационарное оборудование;
	3.6.2. не оставлять без надзора работающее оборудование, не допускать к его эксплуатации необученных и посторонних лиц;
	3.6.3. не складывать на оборудование инструмент, продукцию, тару;
	3.6.4. при наличии напряжения (бьет током) на корпусе оборудования или кожухе пускорегулирующей аппаратуры, при возникновении постороннего шума, запаха горящей изоляции, самопроизвольной остановке или неправильном действии механизмов и элементов обору...
	3.6.5. соблюдать требования безопасности, изложенные в эксплуатационной документации заводов - изготовителей оборудования;
	3.6.6. предупреждать о предстоящем пуске оборудования работников, находящихся рядом;
	3.6.7. включать и выключать оборудование сухими руками и только при помощи кнопок "пуск" и "стоп";

	3.7. При взвешивании товара:
	3.7.1. не укладывать на весы грузы, превышающие по массе наибольший предел взвешивания;
	3.7.2. не укладывать пищевые продукты на весы без оберточной бумаги или других упаковочных материалов.

	3.8. При работе с СВЧ-печью:
	3.8.1. открывать дверцу рабочей камеры только после отключения нагрева и звукового сигнала;
	3.8.2. не использовать фольгу, металлическую посуду или посуду с металлическим покрытием;
	3.8.3. готовые продукты вынимать, соблюдая осторожность, после появления мигающего сигнала и срабатывания звукового сигнала;
	3.8.4. во избежание ожогов работать в специальной одежде с длинными рукавами и перчатках, а внутреннюю поверхность стекла открытой горячей дверцы накрывать чистым куском плотной ткани; перед закрытием дверцы снять защитную ткань;
	3.8.5. не эксплуатировать печь при повреждении дверных уплотнителей и прилегающих частей, при механическом повреждении углов дверцы, экрана или стекла;
	3.8.6. не осуществлять самостоятельно ремонт печи.

	3.9. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент, сырье и заготовки, использовать их только для тех работ, для которых они предназначены. При производстве работ по выполнению технологических (рабочих) операций быть внимательным, проя...
	3.10. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций:
	3.10.1. при ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя, обратиться в ближайший здра...
	3.10.2. если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю. По окончанию...
	3.10.3. не курить, не принимать пищу на рабочем месте;
	3.10.4. соблюдать правила перемещения в помещении и на территории организации, пользоваться только установленными проходами.


	4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
	4.1. При выполнении работ возможно возникновение следующих аварийных ситуаций:
	4.1.1. повреждения и дефекты в конструкции зданий по причине физического износа, истечения срока эксплуатации;
	4.1.2. технические проблемы с оборудованием по причине высокого износа оборудования;
	4.1.3. возникновение очагов пожара по причине нарушения требований пожарной безопасности.

	4.2. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках поставить в известность непосредственного руководителя.
	4.3. При срабатывании системы противопожарного углекислотного тушения в помещениях предприятия (при включении звукового и светового сигналов) все лица должны немедленно покинуть эти помещения.
	4.4. При внезапном выключении освещения необходимо дождаться его включения. Передвигаться в неосвещенных помещениях опасно.
	4.5. В случае воспламенения горючих веществ необходимо использовать огнетушитель, песок, землю или накрыть огонь брезентом или войлоком. Заливать водой горящее топливо и неотключенное электрооборудование запрещается.
	4.6. При обнаружении малейших признаков отравления или раздражения кожи, слизистых оболочек глаз и верхних дыхательных путей необходимо немедленно прекратить работу, сообщить об этом мастеру (прорабу) и обратиться в медпункт.
	4.7. При возгорании оборудования:
	4.7.1. сообщить в круглосуточную диспетчерскую службу НИУ ВШЭ по тел. 11388, вызвать пожарную команду по тел. 101, 112 и сообщить о происшествии непосредственному руководителю;
	4.7.2. отключить питание и принять меры к тушению очага пожара имеющимися первичными средствами пожаротушения, а также к эвакуации людей и материальных ценностей;
	4.7.3. в случае опасности для жизни покинуть горящее помещение.

	4.8. При поражении электрическим током необходимо освободить пострадавшего от действия тока (выключить рубильник, перерубить провод, оттянуть или отбросить его сухой палкой, шестом). Не прикасаться к пострадавшему, пока он находится под действием тока...
	4.8.1. в случае остановки сердца немедленно приступить к массажу сердца и искусственному дыханию;
	4.8.2. при потере сознания можно применить нашатырный спирт, растирание конечностей, при переохлаждении – согревание;
	4.8.3. при любой (даже легкой) степени поражения электрическим током пострадавшего следует доставить в медицинское учреждение и оставить под наблюдением врачей в стационаре.

	4.9. При тепловом и солнечном ударе необходимо:
	4.9.1. создать комфортные условия для пострадавшего: переместить в затененное, прохладное помещение, освободить от одежды, по крайней мере расстегнуть ремень, тугой воротник, снять обувь;
	4.9.2. обеспечить движение воздуха: включить вентилятор, кондиционер, если такой возможности нет - создать импровизированные опахала;
	4.9.3. быстро охладить организм: протереть лицо больного водой или завернуть его в ткань, смоченную холодной водой. Менять ткань, как только она начинает нагреваться. На голову, к ладоням, в подмышечную область положить пакеты со льдом (подойдут и зам...
	4.9.4.  сопроводить больного домой или доставить его в ближайший медпункт.

	4.10. При отравлении угарным газом, следует:
	4.10.1.  немедленно вывести или вынести пострадавшего из загазованной зоны (в теплое время года - на улицу, в холодное - в проветриваемую комнату, на лестничную клетку), расстегнуть ворот и стягивающую одежду;
	4.10.2. обеспечить покой и непрерывный доступ свежего воздуха;
	4.10.3. растереть энергичными движениями тело пострадавшего;
	4.10.4. на голову и грудь положить холодный компресс;
	4.10.5. если пострадавший в сознании, напоить его теплым чаем;
	4.10.6. при потере сознания дать пострадавшему понюхать ватку с нашатырным спиртом;
	4.10.7. при отсутствии дыхания необходимо начать искусственную вентиляцию лёгких, а при отсутствии пульса -  наружный массаж сердца;
	4.10.8.  срочно вызвать скорую помощь.

	4.11. При получении травмы, а также о каждом несчастном случае работник немедленно извещает непосредственного руководителя, который обязан срочно организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 10...

	5. Требования охраны труда по окончании работы
	5.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок, сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств пожаротушения, исправности осве...
	5.2. По окончании смены необходимо выполнить действия по отключению, остановке, разборке, очистке и/или смазке оборудования, приспособлений, машин, механизмов, аппаратуры, электроприборов.
	5.3. Привести в порядок рабочее место, собрать инструмент и другое оборудование в отведенные для них места, собрать и вынести в установленное место мусор.
	5.4. Убрать спецодежду, средства индивидуальной защиты в предназначенные для хранения места.
	5.5. Вымыть руки с мылом и принять душ, выполнить другие мероприятия личной гигиены.
	5.6. Сообщить непосредственному руководителю обо всех недостатках, замеченных во время работы, и принятых мерах по их устранению.


