
1468  договоров о практической подготовке


1197  проектов в SmartPro


45  проектов на Ярмарке

13  команд 81  участник

Запустили пилотный проект по реализации ЭПП в 
Яндекс.Трекере

Организовывали ЭПП

50 студентов разных 
направлений подготовки 
привлекли для проекта 
"Поймай GPT" 

Провели

Мониторили 
искусственный 
интеллект

22 собеседования 
соискателей в учебные офисы


3 встречи Школы 
академического руководства


2 встречи с менеджерами 
ОП по вопросам 
формирования УП на 2024/25 
уч.г.


2 кампании по переводу на 
бюджет


1 кампанию по сбору заявок 
на ОУФ



Входное и промежуточное 
тестирование внешней оценки 
цифровых компетенций

20 300 заявок на 
дисциплины принято


9 580 заявок на ПЕ 
принято

КПВ

8353 первокурсников 
выбрали майнор


756 студентов 2-3 курса 
переведено между майнорами


ВСЕ майноры, 
предложенные в 2024-2026 
будут с мироквалификацией

Майноры

Запустили процесс 
формирования планов 
нагрузки подразделений на 
2024/25 уч.г.

Делали информационные 
системы лучше

Дирекция основных образовательных 
программ НИУ ВШЭ 1 квартал 2024 года

Разработали и внедрили 
расчет КУД

Разработали и тестируем 
модуль “Инициативная 
нагрузка” Проектируем новый 

интерфейс модуля 
договоров

Публикуем инструкции в 
курсе SmartLMS

Спроектирован процесс 
ускоренного обучения и 
модуль распределения на 
предметные единицы

Запустили проект 
“Техническая поддержка” 
ДООП по всем процессам 

Положение о системе учебных офисов  

заявку выездной сессии в Вороново



концепцию развития SmartPro



новый подход к КЗ и расчету часов по ОП

Внесли изменения в
Положение о рейтинговой системе комплексной 
оценки знаний студентов



Регламент организации проверки письменных учебных 
работ студентов на плагиат



Положение о практической подготовке студентов 


Систему оценивание KPI академических 
руководителей



Проект интегральной оценки учебных офисов

45 страниц 
на русском языке

35 страниц 
на английском 
языке

25 страниц 
скрыто

Обновили
Welcome-письма для новых сотрудников



Справочник Учебного процесса НИУ ВШЭ

Еще запустили
Курс повышения 
квалификации “Эффективная 
коммуникация сотрудника 
учебного офиса”



Робота для интеграции 
HSE.Reg и SmartPro



Интеграцию HSE.Reg и СЭД 
по первой группе приказов

Подготовили
Заявку в АИОР для профессионально-
общественной аккредитации



Техническое задание для внесения изменений в 
информационные системы по новым изменениям



Договоры с другими университетами



Сделали рабочее 
пространство в Jira

Рассчитывали, но не 
реализовали новый процесс 
ускоренки в HSE.REG

Подготовили ТЗ по доработке 
портфолио , но на его 
выполнение ресурсов нет

Новая система отслеживания ключевых 
бизнес-процессов и штрафов для учебных 
офисов запущена без визуализации в BPM, 
проект находится в стадии разработки

Уровень удовлетворенности студентов 
в Jira снизился до 4.4 из-за отклонения 
медицинских справок и непризнания 
причин пропусков уважительными

Начали обновлять 
адаптационные материалы 
для новых сотрудников

Сопровождали 
процедуру проведения 
Независимых экзаменов

Предложили 
изменения в модуль 
загрузки КР/ВКР в LMS

Еще

 Неудачи

3 релиза

214 запросов в 
тех.поддержку обработано

22 задачи по 
доработке

965 запросов в 
тех.поддержку обработано

492 заявки 
на перевод между 
ОП и из других 
ВУЗов обработано


152 
международных 
сертификата по 
Английскому языку 
перезачтено


404 запроса 
от внешних 
организаций 
обработано

41

дубликат 
дипломов 
гос.образца 
изготовлен


98

студентов 
переведены на 
бюджет в рамках 
двух кампаний


7 883

справок об 
обучении


869

справок об обучении 
на английском


ТОП-3

ТОП-3

769

выписок из зачетки


Работали со студентами

14 561 заявка 
обработана через электронный 
сервис ЦС “Студент”


1947 заявок 


Запустили еще 5 новых форм 
заявлений, и новый сервис 
подтверждения отсутствия 
по уважительной причине и 

получили


344 
комплекта 
дипломов и 
приложений к 
диплому выдано 
выпускникам

ТОП-3

2839 заявок в 
тех.поддержке обработано

HSE.Reg

SmartPro SmartPlan


