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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
программы повышения квалификации
[bookmark: _Hlk100316902]«Устойчивость сотрудников в турбулентной среде: решения»

Год набора: 2022/2023
Трудоемкость программы: 1 зач. ед.,34 академических час. (в том числе 6 ауд. часов и 28 контактных часов работы с преподавателем).
	[bookmark: _Hlk100219022]№ п/п
	Названия тем (разделов, модулей)

	Трудоемкость
	
Объем контактной работы
 (акад. ч.)
	Самостоятельная работа 
(акад.ч.)
	Форма 
контроля

	
	
	
	Аудиторная работа (акад.ч.)
	Обучение с использованием ДОТ и (или) ЭО, в том числе в полном объеме 
	
	

	
	
	в 
зач. ед.
	в 
акад. ч.
	всего 
акад. ч.: 
	лекции 

	практические, семинарские, лабораторные занятия

	консультации, иные виды занятий

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	синхр.
	асинхр.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	13

	1
	Управление изменениями
	
	12
	4
	
	4
	
	8
	
	
	

	2
	Управление ресурсным состоянием
	
	12
	2
	
	2
	
	10
	
	
	

	
	Управление конфликтами
	
	10
	
	
	
	
	10
	
	
	

	
	Итоговая аттестация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Зачет

	
	ИТОГО
	1
	34
	6
	
	6
	
	28
	
	
	


Итоговая аттестация «зачет» проводится в форме тестирования
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	Руководитель ДПП:
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